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Uvod

Dle ,Vyhlaseni instituciondiniho programu pro verejné vysoké sSkoly pro rok 2015“
Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy si Vysoka Skola polytechnicka Jihlava (dale jen
,VSPJ“) stanovuje konkrétni cile, které vychazi z Dlouhodobého zdméru vzdélavaci
a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké a dalsi tviréi ¢&innosti VSPJ na obdobi
2011-2015 (déle jen ,Dlouhodoby zdmér VSPJ“) aznavrhu Aktualizace Dlouhodobého
zdméru VSPJ pro rok 2015 (dale jen ,ADZ 2015“) a zafazuje je do svého Institucionalniho
planu pro rok 2015.

Pro sledovani naplfiovani stanovenych cild Instituciondlniho planu VSPJ pro rok 2015 jsou
u kazdého vymezeného cile stanoveny sledovatelné relevantni ukazatele vykonu a jejich
cilové hodnoty, které se VSPJ zavazuje dosahnout k 31. 12.2015. U kazdého stanoveného
cile je rovnéz uveden predbézny planovany objem financnich prostredkl potrfebnych na jeho
realizaci v rdmci pfidéleného orientaéniho limitu pro VSPJ, ktery &ini pro rok 2015 celkem
5991 tis. K. U kazdého cile jsou také uvedeny odkazy na priority a cile ADZ 2015, ¢imz
je zajisténa navaznost na Dlouhodoby zdmér VSPJ a ADZ 2015.

Celkova vyse poZadovaného prispévku ¢ini 5 991 tis. K& z ¢ehoZz béiny prispévek Ccini
5 111 tis. K¢ a investi¢ni prispévek 880 tis. K.



1. cil: Vytvoreni a pilotni implementace systému ocenovani vyznamnych
tvlircCich a aplikacnich vysledka

Soulad cile s Aktualizaci Dlouhodobého zaméru VSPJ na rok 2015

Priorita: 1 Kvalita a relevance

Cil: 1.5 Priprava kvalitnich lidskych zdrojd pro vyzkum, vyvoj a inovace a dalsi
tvarci ¢innost

Popis cile:
Stanoveni kritérii pro udéleni jednorazovych motivacnich odmén za mimofadné vysledky
ve védé a aplikovaném vyzkumu v souladu s pilifi 1 -1l Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace.

Proto’e VSPJ usiluje o naplnéni formalnich znakd vyzkumné organizace faze 2, hodla
do doby, neZ se ji to podafi, exemplarné oceriovat autory vSech vystupll, které pfrispéji
vyznamnym bodovym podilem do kaZdorocniho zdpisu narodniho Rejstfiku informaci
o vysledcich (RIV). Kromé pfrispévkld v ¢asopisech simpakt faktorem sem budou patfit
odborné knihy vydané renomovanymi nakladateli, patenty, aplikované vysledky,
certifikované metodiky nebo vyznamna mezinarodni védecka ocenéni.

Ukazatele vykonu:
Pocet internich metodik pro hodnoceni vyznamnych tvircich a aplikacnich vysledki
Pocet pracovniku, ocenénych na zakladé této metodiky

Vychozi hodnota:
Pocet internich metodik pro hodnoceni vyznamnych tvircich a aplikaénich vysledku: 0
Pocet pracovniku, ocenénych na zakladé této metodiky: O

Cilova hodnota:
Pocet internich metodik pro hodnoceni vyznamnych tvarcich a aplikacnich vysledkl: 1
Pocet pracovniku, ocenénych na zakladé této metodiky: 10

Planovany objem financnich prostiedki celkem: 600 tis. K¢
(odmény, vyplacené vybranym autordm)

Neinvesti¢ni prostredky: 600 tis. K¢
Investi¢ni prostredky: 0 tis. K¢



2. cil: Cilena podpora perspektivnich pracovnikii smérujicich k ziskani titulu
Ph.D., habilitaci, profesorskému fizeni a dalSimu vyznamnému prohloubeni
Ci zvyseni kvalifikace

Soulad cile s Aktualizaci Dlouhodobého zaméru VSPJ na rok 2015:

Priorita: 1 Kvalita a relevance

Cil: 1.5 Priprava kvalitnich lidskych zdroji pro vyzkum, vyvoj a inovace a dalsi
tvardi ¢innost

Popis cile:

VSPJ od roku 2011 cilené podporuje perspektivni akademické pracovniky, ktefi smétuji
k ziskani titulu Ph.D. nebo habilitaci. Od roku 2013 byla tato podpora rozsifena
i na pracovniky, ktefi jinak vyznamné prohlubuji ¢i zvySuji svoji kvalifikaci, v¢. profesorského
fizeni. Ve vSech pfipadech se jedna predevsim o finanéni podporu na zakladé schvalenych
pravidel. Tato pravidla jsou pribéZiné aktualizovdna s cilem zpfistupnit ¢erpani podpory

.....

Ukazatele vykonu:
Pocet podporenych perspektivnich pracovniku

Vychozi hodnota:
Pocet podporenych perspektivnich pracovniki: 9

Cilova hodnota:
Pocet podporenych perspektivnich pracovnikd: 10

Planovany objem financnich prostiedki celkem: 450 tis. K¢

(zajisténi studijniho volna pro vybrané pracovniky, naklady na zajisténi snizeni vyukové
povinnosti vybranych akademickych pracovnik(, naklady na jejich Gcast na mezinarodnich
konferencich, naklady na vydavani monografii ¢i dalSich publikaci, atd.)

Neinvesti¢ni prostredky: 450 tis. K¢
Investi¢ni prostredky: 0 tis. K¢



3. cil: Vyuzivani Interniho grantového systému na podporu tvirci c¢innosti
akademickych pracovnikli, tvlréi prace studentli a profilace a inovace
predméta a kurzu

Soulad cile s Aktualizaci Dlouhodobého zaméru VSPJ na rok 2015:

Priorita: 1 Kvalita a relevance

Cil: 1.5 Priprava kvalitnich lidskych zdroji pro vyzkum, vyvoj a inovace a dalsi
tvardi ¢innost

Popis cile:

V roce 2011 zfidila VSPJ Interni grantovy systém, ktery se stal jednim ze zakladnich nastrojd
podpory tvlrci Cinnosti akademickych pracovnikd. V roce 2015 je planovdno pokracovat
ve fungovani Interniho grantového systému prostfednictvim Instituciondlniho planu.
V souladu s Vyhldgenim institucionalniho programu pro VVS na rok 2015 je planovano kromé
tvarcéi Cinnosti akademickych pracovnikll podporovat i tvlréi praci studentd, profilaci
ainovaci studijnich programi na urovni predmétl/kurzi a rovnéz pedagogickou prdaci
akademickych pracovnik(l. Oproti pfedchozim letlim je navic planovano i posileni podpory
mezioborovych védecko-vyzkumnych tym(, sdruzujici tvarcéi potencial dvou a vice kateder
prostfednictvim nejméné 4 pracovniku.

Ukazatele vykonu:
Pocet podporenych projektd
Pocet podporenych projektl s mezioborovym védecko-vyzkumnym tymem

Vychozi hodnota:
Pocet podporenych projektt: 12
Pocet podporenych projektd s mezioborovym védecko-vyzkumnym tymem: 1

Cilova hodnota:
Pocet podporenych projektt: 12
Pocet podporenych projektd s mezioborovym védecko-vyzkumnym tymem: 2

Planovany objem financnich prostiedki celkem: 600 tis. K¢
(ndklady realizace podpofenych projekti)

Neinvesti¢ni prostredky: 600 tis. K¢
Investi¢ni prostredky: 0 tis. K¢



4. cil: Opravy a vybaveni pracoven akademickych a ostatnich pracovnikd

Soulad cile s Aktualizaci Dlouhodobého zaméru VSPJ na rok 2015:

Priorita: 3 Efektivita a financovani
Cil: 3.1 Rozvoj materialné technické zakladny
Popis cile:

V roce 2013 byla dokon&ena revitalizace osmnacti malych u¢eben VSPJ, v roce 2014 pak
tzv. malych poslucharen P1 a P2. Interiér anabytkové vybaveni nékterych pracoven
akademickych i dalSich pracovnik(i neodpovida standardnim pracovnim podminkam, je proto
planovano rovnéz revitalizovat vybrané pracovny a vybavit je novym nabytkem.

Ukazatele vykonu:
Podil pracoven v poZzadovaném standardu (%)

Vychozi hodnota:
Podil pracoven v poZzadovaném standardu: 20 % (11 z 55)

Cilova hodnota:
Podil pracoven v poZzadovaném standardu: 34 % (19 z 55)

Planovany objem financnich prostfedki celkem: 1 181 tis. K¢
(ndkup vybaveni, ndbytku, oprava podlahy a elektroinstalace, vymalba, osobni naklady,
material)

Neinvesti¢ni prostfedky: 1 181 tis. K¢
Investi¢ni prostfedky: 0 tis. K¢



5. cil: ZlepSovani ICT procesti a sluzeb pro studenty a zaméstnance VSPJ

Soulad cile s Aktualizaci Dlouhodobého zaméru VSPJ na rok 2015:

Priorita: 3 Efektivita a financovani
Cil: 3.2 Rozvoj informacnich technologii
Popis cile:

Jednd se o priib&iné zlep3ovani ICT proces( a sluieb pro zaméstnance a studenty VSPJ.
Vroce 2015 se bude jednat o vyménu zastaralych stolnich pocitaci zaméstnancl
za notebooky s dokovaci stanici, obména zastaralych pocitacd v pocitatovych ucebnach,
povyseni paterni infrastruktury na 10GB. Probéhne inovace vybranych funkcionalit studijniho
informacniho systému (zavedeni AMQP, prepracovani tvlrci Cinnosti, prepracovani karty
uzivatele, propojeni studijniho IS s MS Exchange, zobrazeni HW vybaveni na ucéebnach,
automatizace Zadosti o zménu jazyka, vylepSeni a propojeni harmonogramu akademického
roku s komponentami IS).

Ukazatele vykonu:

Pocet zaméstnancu vybavenych hardwarovym standardem

Pocet novych PC na ucebnach U, P, J, Z

Rychlost paterni sité

Virtualizaéni server: velikost RAM, rychlost sitové karty, moZnost SSD akcelerace
Pocet potfebnych inovaci studijniho informacniho systému k realizaci

Vychozi hodnota:

Pocet zaméstnancul vybavenych hardwarovym standardem: 72

Pocet novych PC na u¢ebnach U, P, J, Z: 0

Rychlost paterni sité: 1GB

Virtualizaéni server: velikost RAM: 192GB, rychlost sitové karty: 1GB, moZnost SSD
akcelerace: ne

Pocet potfebnych inovaci studijniho informacniho systému k realizaci: 15

Cilova hodnota:

Pocet zaméstnancl vybavenych hardwarovym standardem: 97

Pocet novych PC na u¢ebnach U, P, J, Z: 30

Rychlost paterni sité: 10GB

Virtualiza¢ni server: velikost RAM: 256GB, rychlost sitové karty: 10GB, moZnost SSD
akcelerace: ano

Pocet potfebnych inovaci studijniho informacéniho systému k realizaci: 10

Planovany objem financnich prostredkt celkem: 2 150 tis. K¢
(ndkup hardware, software, sluzeb, osobni naklady)

Neinvesticni prostredky: 1 270 tis. K¢
Investiéni prostfedky: 880 tis. K¢



6. cil: Rozvoj marketingovych a studentskych aktivit

Soulad cile s Aktualizaci Dlouhodobého zaméru VSPJ na rok 2015:

Priorita: 2 Otevienost
Cil: 2.6 Zlep3ovat prezentaci VSPJ navenek i dovnitf
Popis cile:

Vzhledem ke stdle rostouci konkurenci v oblasti poskytovani vysokoskolského vzdélani
zplisobené demografickym vyvojem v Ceské republice je nutné rozvijet a vyhodnocovat
doposud realizované marketingové aktivity. V roce 2015 se VSPJ nové vice zaméfi na cilovou
skupinu student(l ze stfednich Cech a také ze Slovenské republiky — nové se bude
prezentovat na Evropském veletrhu pomaturitniho a celozZivotniho vzdélavani Gaudeamus
2015 v Praze (doposud se VSPJ G&astnila pouze veletrhu konaného v Brné) a také na veletrhu
Akadémia & Vapac, ktery se kond v Bratislavé. Na zdkladé ¢astych dotaz(i zadjemcl o studium
bude pfidan po lednovém terminu také dubnovy termin dne otevienych dvefi. Do realizace
vSech téchto akci budou zapojeni také studenti.

Dilezitou soucasti marketingu vysoké Skoly je také PR. Je nezbytné nejen verejnost
prostiednictvim médii informovat o déni na VSPJ, ale také vyhodnocovat, co média o VSPJ
uvadeéji. K tomuto ucelu bude slouzit ndkup sluzeb v oblasti monitoringu médii, které umozni
v€asné, pravidelné a efektivni ziskdvani informaci. Rlst vyznamu propagacnich aktivit v on-
line prostfedi a zefektivnéni vynakladani financnich prostiedkl na tyto ucely vyZaduje jejich
lepsi vyhodnocovani, ke kterému slouzi nastroj Google Analytics.

Prvni marketingova strategie VSPJ byla vytvorena v roce 2012 na obdobi let 2013-2015.
V roce 2015 bude nezbytné vyhodnotit naplfiovani strategie soucasné a na zdkladé nové
vytvorenych podkladovych analyz zpracovat marketingovou strategii na obdobi 2016— 2020.
Financni prostfedky budou zcela nové zacileny na podniceni a podporu studentskych aktivit,
které byly prozatim na VSPJ rozvijeny vomezené mife — napt. diskuzni odpoledne
s odborniky z oboru, pomoc novym studentiim ze strany jejich starsich kolegl, odborné akce
pro verejnost/studenty/absolventy poradané studenty atd.

Ukazatele vykonu:

Pocet ucasti na veletrzich vysokoskolského a celozivotniho vzdélavani
Pocet dnl otevienych dvefri

Zavedeni monitoringu médii

Dokument Vyhodnoceni marketingové strategie na obdobi let 2013-2015
Dokument Marketingova strategie na obdobi let 2016—2020

Pocet absolvovanych vzdélavacich akci v oblasti on-line marketingu

Vychozi hodnota:

Pocet Ucasti na veletrzich vysokoskolského a celozivotniho vzdélavani: 1

Pocet dnl otevienych dvefi za rok: 1

Zavedeni monitoringu médii neexistuje

Dokument Vyhodnoceni marketingové strategie na obdobi let 2013-2015 neexistuje
Dokument Marketingova strategie na obdobi let 2016—2020 neexistuje

Pocet absolvovanych vzdélavacich akci: 0



Cilova hodnota:

Pocet ucasti na veletrzich vysokoskolského a celozivotniho vzdélavani: 3

Pocet dnl otevienych dvefi za rok: 2

Zavedeni monitoringu médii existuje

Dokument Vyhodnoceni marketingové strategie na obdobi let 2013-2015 existuje
Dokument Marketingova strategie na obdobi let 2016—2020 existuje

Pocet absolvovanych vzdélavacich akci: 3

Planovany objem financ¢nich prostiedki celkem: 560 tis. K¢
(ndklady spojené s ucasti na veletrzich a na doprovodné sluzby, naklady spojené s nakupem
pfistupovych prav do databaze monitoringu médii, ndklady na studentské aktivity, osobni
naklady, naklady na vzdélavani v oblasti on-line marketingu)

Neinvesti¢ni prostredky: 560 tis. K¢
Investi¢ni prostredky: 0 tis. K¢
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7. cil: Dokonceni pripravy zadosti ECTS Label

Soulad cile s Aktualizaci Dlouhodobého zaméru VSPJ na rok 2015:

Priorita: 2 Otevienost
Cil: 2.1 Podpotit mobility student(i, akademickych a dalgich pracovnikd VSPJ
Popis cile:

VSPJ vroce 2015 dokonéit pfipravu celkové dokumentace pro ziskdni mezinarodniho
certifikdtu ECTS Label. V roce 2014 byl zpracovan tzv. Course Catalogue — soubor karet vSech
pfedmétd na VSPJ ve viech studijnich oborech v &eském i anglickém jazyce. Dale byly
zpracovany potrebné informace o vysoké Skole a profilu jednotlivych akreditovanych
studijnich obor(i. Ddle bude treba zpfistupnit ECTS Information Package na webovych
strankach VSPJ. Vybrana €ast Informaéniho systému tykajici se predeviim oblasti studijni
véetné potrebnych internich predpist bude v roce 2015 prevedena do anglictiny.

Ukazatele vykonu:
Vypracovani celkové dokumentace pro ziskani ECTS Label

Vychozi hodnota:

Existuje soubor karet vSech predmétl sinformacemi v predepsané strukture v ¢eském
a anglickém jazyce. Bylo zahdjeno programovani pro zpfistupnéni dokumentl ECTS
na webovych strankach VSPJ.

Cilova hodnota:
Bude dokoncena pfiprava celkové dokumentace ECTS Label a bude zpfistupnén ECTS

Information Package na webovych strankach VSPJ.

Planovany objem financnich prostiedkd celkem: 200 tis. K¢
(osobni naklady)

Neinvesti¢ni prostredky: 200 tis. K¢
Investi¢ni prostredky: 0 tis. K&
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8. cil: Analyza moinosti vybudovani/pfeneseni vyukového centra simulace
zdravotnickych vykon

Soulad cile s Aktualizaci Dlouhodobého zaméru VSPJ na rok 2015:

Priorita: 2 Otevrenost
Cil: 2.3 Zvysit zapojeni do poskytovani celozZivotniho vzdélavani v Kraji Vysocina
Popis cile:

Jednim ze strategickych zamérd VSPJ vroce 2015 je analyzovat moZnost
vybudovéni/pfeneseni vyukového centra simulace zdravotnickych vykonG na VSPJ,
a to ve spolupraci s ostatnimi vysokymi Skolami, zejména Karlovou univerzitou, pod kterou
v souCasné dobé centrum funguje (www.ecae.eu). Soucasti tohoto zadméru je i analyza
moznosti zapojeni centra v Jihlavé do Network Excellence ve vyuce a analyza moZnosti
financovani véetné spoluprace s ostatnimi univerzitnimi vysokymi Skolami.

Ukazatele vykonu:
Existence analyzy moiZnosti vybudovani/preneseni vyukového centra simulace
zdravotnickych vykond na VSPJ

Vychozi hodnota:
Analyza moZnosti vybudovani/preneseni vyukového centra simulace zdravotnickych vykon(
na VSPJ neexistuje.

Cilova hodnota:
Analyza moZnosti vybudovani/preneseni vyukového centra simulace zdravotnickych vykon(

na VSPJ existuje.

Planovany objem financnich prostiedki celkem: 150 tis. K¢
(osobni naklady, sluzby, material)

Neinvesti¢ni prostredky: 150 tis. K¢
Investi¢ni prostredky: 0 tis. K&

12


http://www.ecae.eu/

9. cil: Rozvoj stavajicich a priprava nového studijniho technického oboru na
VSPJ

Soulad cile s Aktualizaci Dlouhodobého zaméru VSPJ na rok 2015:

Priorita: 1 Kvalita a relevance
Cil: 1.1 Zaji$téni stabilizace rozvoje VSPJ pro nésledujici obdobi
Popis cile:

Jednim ze strategickych cilG VSPJ je rozvoj a zvy3ovani kvality vyuky. Na VSPJ jsou vyucovéany
dva technicky zamérené obory Aplikovand informatika a Pocitacové systémy. Obor
Aplikovand informatika je akreditovan pouze v prezencni formé a bylo by vhodné rozsitit
jeho akreditaci i o kombinovanou formu studia. Soucasti tohoto zdméru je analyza vyuky
technickych oborl a jejiho oborového zaméreni s cilem zjiSténi reflexe aktualniho rozvoje
danych obor(i a potieb aplikacni sféry. Inovaci vyuky dojde ke zvySeni moznosti uplatnéni
absolventl na trhu préace. Ze strany pramyslovych podnik(i existuje dlouhodobd poptdvka
po absolventech technickych obor(i zamérenych primdrné na strojirenstvi a elektrotechniku.
Analyza potreb aplika¢ni sféry v této oblasti a priprava akreditace takovéhoto studijniho
programu jsou dal$im ze strategickych zamérd VSPJ pro rok 2015.

Ukazatele vykonu:
Analyza moznosti a potfeb rozvoje technickych obor(i na VSPJ
Akreditacni spisy novych technickych studijnich oboru

Vychozi hodnota:

Analyza moznosti a potfeb rozvoje technickych oborti na VSPJ dosud neexistuje
Akreditacéni spisy novych technickych studijnich obor(i nejsou

Cilova hodnota:

Analyza moznosti a potfeb rozvoje technickych obor(i na VSPJ existuje

Akreditacni spisy novych technickych studijnich obor( existuji

Planovany objem financnich prostiedkd celkem: 100 tis. K¢
(material, sluzeb, osobni naklady)

Neinvesti¢ni prostredky: 100 tis. K¢
Investi¢ni prostredky: 0 tis. K&

Jihlava, fijen 2014

Doc. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D., v.r.
rektor
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