Pokyn vedouci KSP pro psani odborného textu

Metodika psani odborného textu

Odborny text je tfeba strukturovat a urcit, co je jeho cilem. Zpravidla zac¢ind Uvodem, pokracuje
teoretickou a praktickou ¢asti, konci zavérem. Je-li clenén do vice kapitol, mUze byt pfipojen na zacatek
textu obsah, na konci prilohy. VZdy je soucasti textu seznam pouZzitych zdrojd. Tabulky a schémata maji
mit ndzev a Cislo + uvadéjte zdroj pod tabulku ¢i schéma. Na tabulky, schémata, pfilohy, je tfeba v textu
chronologicky odkazovat.

Kazdy odborny text opatrete titulni stranou, zde naleznete naformdtovany dokument pro psani
semindrni prace:

Sablona semindrni prace

Je treba dodrzovat jazykové a stylistické zdsady, psat srozumitelné a gramaticky spravné; v pripadé
nejasnosti Ize vyuZit Internetovou jazykovou priru¢ku. Nepouzivat citové zabarvena slova, pfilis dlouha

souvéti, slangové a hovorové vyrazy (pokud se nejednd o doslovny citat napf. Gcastnika vyzkumu).

PFi psani odborného textu pouzivejte styl pisma Calibri a velikost 11 b. Mezera za odstavcem je 6 b.,
radkovani nasobek 1,15. U doslovnych citaci pouZijte kurzivu. Nazvy kapitol a seznam zdrojl zarovnejte
vlevo.

Odstavce tvorte pomoci mezery za odstavcem. Neni vhodné psat jeden odstavec pres pll strany.

Vyhledavani vhodnych zdroju:

Knihovna VSPJ https://vspij.tritius.cz/

Google Scholar https://scholar.google.com/

Casopis Socidlni prace/Socialna praca http://www.socialniprace.cz/index.php?sekce=2

KONTAKT — Journal of Nursing and Social Sciences related to Health and lliness
https://kont.zsf.jcu.cz/lastarticles.php

FORUM socidlni politiky https://www.vupsv.cz/casopis/

Google knihy https://books.google.com/

ResearchGate https://www.researchgate.net/

ASPI https://www.wolterskluwer.cz/cz/aspi/o-aspi/o-aspi.c-24.html

Knihovna Akademie véd https://www.lib.cas.cz/eiz/ - Elektronické informacni zdroje — Vyhledavace

ve fondu — Vzdaleny pfistup EZproxy (nutno zaplatit drobny poplatek) — E-Casopisy

Vyzkumny Ustav prace a socidlnich véci https://www.vupsv.cz/publikace-vyzkumnych-pracovniku/
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Prace s literaturou a zdroji

Uprednostiiujeme Cerpani citaci a myslenek z primarnich (plvodnich) zdrojl, proto studijni opory
nejsou relevantnim zdrojem.

Primou citaci Ize uvést v textu takto:

Dle Kopfivy (1997, s. 40) ,Mocensky systém vede k oboustranné manipulaci.”

Nepfima citace:

S moci je spojen i direktivni pfistup, ktery Kopfiva (2000) spatfuje jako legitimni v pfipadé, hrozi-li
nebezpedi z prodleni nebo je-li klient v akutni krizi.

Text na sebe musi logicky navazovat, prace se zdroji spociva v rozvijeni argument( napft.:

V odborné literature najdeme riizné definice stigmatizace. Nejcastéji je vysvétlovana jako nalepkovani,
pfisuzovani negativnich atributl spojenych se zapornym hodnocenim, z c¢ehoz poté vyplyva
nepratelsky pristup spolecnosti (Goffman, 2003; Janouskova et al., 2016; Hartl, Hartlovd, 2010).
Thornicroft (2011) upozoriuje na tfi zakladni elementy spojené se stigmatizaci — neznalost (problém
v nedostatku informaci), pfedsudky (problém postojd) a diskriminaci (problém chovani).

Etické aspekty odborného textu

Jak se vvhnout plagiatorstvi — Pfirucka pro studenty

Jak predchazet plagiatorstvi ve studentskych pracich - Prirucka pro akademické pracovniky

Je tfeba dusledné citovat pouzité zdroje, jinak text naplriuje znaky plagiatu, viz Smérnice k zamezeni

plagiatorstvi na VSPJ.

Odkazy na zdroj je nutné uvadét i v pripadé pouZiti obrazk(, tabulek, fotografii, grafa.

Seznam pouZitych zdrojU

Viz Sablona seminarni a zévére¢né prace (https://www.citace.com/vytvorit-citaci), podrobné na
S:\skripta\Skripta — VSPJ: Jak psdt prdce na VSPJ-Typografie pro studenty VSPJ.

V pripadé nestandartnich zdroji doporucujeme pouzit Pokyny autorim akademického ¢lanku —
rolujte doll na Pouzité zdroje.

Bakalarska a diplomova prace
Viz Harmonogram odevzdavani BP a DP

Student/ka konzultuje se svym vedoucim jednotlivé kroky vypracovani zavérecné prace:


https://www.akademickaetika.cz/static/soubory/stranka-36/jak-se-vyhnout-plagiatorstvi-prirucka-pro-studenty-23.pdf
https://www.akademickaetika.cz/static/soubory/stranka-27/jak-predchazet-plagiatorstvi-ve-studentskych-pracich-prirucka-pro-akademicke-pracovniky-22.pdf
https://is.vspj.cz/spravce-souboru/soubor/stahnout-dokument/1403
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1. Nejprve student/ka vymezi téma, poté nazev a cil své zavérecné prace. Téma zavérecné prace
je v souladu s oborem studia. Vysledky by mély byt uplatnitelné v praxi. BP mize mit vyzkumny
charakter nebo formu projektu. DP nemohou byt zpracovany formou projektu, vidy se musi
jednat o vyzkumnou praci nebo prehledovou studii.

2. Po odsouhlaseni nazvu a cile vedoucim zavérecné prace rozpracuje student/ka klicové pojmy
a koncepty vsouladu se stanovenymi cili — ktomu vyuZije relevantni odborné zdroje.
Student/ka by mél/-a vyuZit minimalné 15 zdrojd v BP a minimalné 30 zdroju v DP?, povinnosti
je vyuzit cizojazy¢ny zdroj (vyjma slovenstiny). Student/ka vyuziva co nejnovéjsi a primarni
zdroje, v ojedinélych pfipadech je mozné pouzit zdroje starsi 10 let (napf. jedna-li se o klasické
dilo autority v daném oboru apod.). Do teoretické Casti nepatfi text, ktery nebude vyuZit (resp.
nema primou souvislost) v ¢asti empirické.

3. Soudasti Uvodu je reserse, student/ka popiSe soucasny stav zkoumané problematiky, dale
vysvétli souvislost tématu se svym studijnim programem:

Dle potfeby poskytuje vedouci prace odpovédi na konkrétni dotazy studujicich.

5. Metodika vyzkumu: V kapitole vénované metodice vyzkumu student/ka zdlvodni vybér
pouzité vyzkumné strategie, jez je zavisly na povaze sledovaného jevu a formulaci vyzkumného
cile, dale popise techniku sbéru dat, kontext vyzkumu, kritéria vybérového souboru, odkaze na
pfilohu, kde je napf. scéndf rozhovoru, dotaznik, kritéria pozorovani apod.

Pocet oslovenych komunikacnich partnerl nebo respondentll vychazi ze zadani vyzkumu,
nelze ho presné stanovit. Pro kvalitativni vyzkum na Urovni bakalafského stupné studia je
doporuceno realizovat alespon 5 vyzkumnych rozhovord, pro magistersky stupen studia je
doporuceno realizovat alespon 10 vyzkumnych rozhovori. V pfipadé kvantitativniho vyzkumu
(zpravidla dotaznikové sSetfeni) se pocet respondentll odviji od velikosti zakladniho souboru.
V pfipadé, Ze zakladni soubor je stejny jako vybérovy soubor, je odlvodnitelny i mensi pocet
respondentl (napf. organizace s 50 klienty). Je doporuéeno konzultovat design vyzkumu
s odborniky na dany typ vyzkumu, u kvantitativniho vyzkumu lze vyuzit konzultaci s vyucujicimi
z Katedry matematiky VSPJ, predeviim sgaranty predmétu kvantitativniho vyzkumu
Mgr. Hanackem (bakalafsky stupen) a Dr. Déchtérenkem (magistersky stupen). Kvalitativni
vyzkumnou strategii je mozné konzultovat s Dr. Reznikovou (KSP).

Soucasti kapitoly Metodika vyzkumu je pojednani o etice vyzkumu (v pfipadé kvalitativniho
vyzkumu je povinnou pfilohou zavérecné prace vzor informovaného souhlasu s poskytnutim
rozhovoru).

6. Vysledky vyzkumného Setfeni a jejich interpretace: Student/ka predloZi sva zjisténi v souladu
se stanovenymi cili prace (v souladu svyzkumnymi otazkami, pfipadné hypotézami).
PFi interpretaci ziskanych dat student vyuZivd a odkazuje na poznatky z teoretické ¢asti své
prace a je schopen zachytit souvislosti a SirSi kontext.

7. Diskuse: Studujici v této Casti zavérecné prace prezentuje schopnost kritického zhodnoceni
vysledk(l své prace a diskuse nad nimi. V Diskusi je nutné provést porovnani vyzkumnych
zjisténi s teoretickymi vychodisky a s vysledky dosud publikovanych védeckych praci. Na Grovni
magisterského stupné studia se ocekava zahrnuti zahrani¢nich zdroji a porovnani se
zahrani¢nim. V kapitole Diskuse je také prostor pro zamysleni, zda dosazené vysledky prace
nemohly byt ovlivnény nékterymi faktory, které souvisi se zvolenou vyzkumnou strategii,
nastrojem sbéru dat nebo zplsobem vyhodnoceni. | kdyZ nékteré vysledky prace nenaplnily
ocekavani autora nebo cil prace, v této kapitole je misto pro zhodnoceni moznych dlivoda.

1 Niz8i pocet zdroj autor/-ka zd@vodni.



Kvalitni kriticka diskuse je cenénou schopnosti studujicich, ktefi by méli byt schopni reflexe. Za
vyznamny nedostatek je povazovana diskuse souvisejici s mysSlenkami ostatniho textu jen
volné nebo nesouvisejici viibec. Diskuse je povinnou soucasti bakalarské i diplomové prace.
8. Ndavrhy a doporuceni pro praxi: Kapitola je povinna pro diplomové prace. U bakalarskych praci
zalezi na tématu, povinnou soucdasti BP se stava ve chvili, kdy je doporuéeni pro praxi
formulovano jako soucast cile BP.
9. Zavér: Student/ka shrne vysledky vztahuijici se k cili prace.

Standardni rozsah zakladniho textu (tzn. bez titulni strany, podékovani, obsahu, pozndmek
pod carou, vysvétlivek a priloh) by se mél pohybovat u BP v rozmezi 30-60 normostran celkem
(normostrana = 1800 znaku). Vyzkumna/Prakticka ¢ast BP by neméla byt kratsi nez teoreticka.
Doporuceny rozsah DP je 70-90 normostran.

e Abstrakt: Abstrakt je v rozsahu do 10 fadkd, v némz student/ka popise, jakym tématem se
zabyval, co bylo cilem bakalarské prace, jaké metody sbéru dat vyufzil, jakych dosahl vysledkd.
Smyslem abstraktu je zaujmout ¢tenare tak, aby mél zajem si text precist.

e Klicova slova: 5 slov Ci souslovi (oddélenych stfednikem), kterd vystihuji a Uzce souvisi se
zkoumanym tématem. Jsou fazena abecedné.
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