Vnitini predpisy Vysoké skoly polytechnické Jihlava

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy registrovalo podle § 36 odst. 2 zdkona ¢. 111/1998
Sb., o vysokych Skolich a o zméné a doplnéni dalSich zdkonit (zdkon o vysokych Skoldach),
dne 27. cervna 2017 pod ¢j. MSMT-17710/2017 Studijni a zkuSebni Fdd Vysoké Skoly polytechnické
Jihlava.

Mgr. Karolina Gondkova
reditelka odboru vysokych skol

Pravidla systému zajiStovani kvality vzdélavaci, tvirci
a S nimi souvisejicich ¢innosti a vnitifniho hodnoceni
kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich ¢innosti
Vysoké Skoly polytechnické Jihlava

ze dne 27. ¢ervna 2017

Cast prvni
Zakladni ustanoveni

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

(1) Vysoka skola polytechnicka Jihlava (dale jen ,VSPI“) je vefejnou vysokou §kolou
neuniverzitniho typu. Zaméfuje se pfedevsim na profesné zaméfené vzdélavani a aplikovany vyzkum
s vyraznym regionalnim dopadem a ve vSech oblastech své ¢innosti dlouhodobé usiluje o vytvareni
kvalitnich vysledkt.

(2) Tento vnitini piedpis, ktery je vydavan v souladu se zakonem ¢&. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonid (zdkon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisd,
(dale jen ,,zakon“) a v souladu se Statutem VSPJ, definuje formy a zplisoby implementace kvality do
vnitinich procesi VSPJ s cilem dosihnout a prabézné udrzovat pozadovanou urovefi souvisejicich
vystupt.

Clanek 2
Souvisejici dokumenty a elektronické zdroje

(1) Systém zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality VSPJ vychazi z doporudeni Standardi
a smérnic pro zaji§tovani kvality evropského vysokého skolstvi (ESG), které VSPJ dale konkretizuje
v souladu se svym poslanim, vizi a dil¢imi strategiemi, zakotvenymi zejména v nasledujicich
dokumentech:
a) Strategickém zaméru vzdélavaci a tviréi ¢innosti VSPJ, ktery vymezuje poslani a strategii
VSPJ,
b) Organizaéni struktuie VSPJ a Pracovnich naplnich organiza¢nich utvart a pravidlech fizeni
VSPJ, kde je definovana organizace VSPJ, stanoveny odpovédnosti, pravomoci
a povinnosti, vedouci ke kvalité, a tykajici se organt,, vedoucich i ostatnich zaméstnanct
VSPIJ a jejich soucasti.
(2) Nedilnou soucasti systému zajiStovani a hodnoceni kvality jsou i dal$i vnitini dokumenty,
charakterizujici kvalitativni ukazatele v dil¢ich ¢innostech VSPJ:
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a)

b)

d)

Piiprava a sprava akreditaci studijnich programl definuje procesy vzniku, uUprav,
prubézného sledovani a pravidelného hodnoceni vSech studijnich programi,

Studijni a zkuiebni ¥ad VSPJ a Podminky souvisejici se zahraniénimi studentskymi
mobilitami stanovuji principy a systém studia na VSPJ,

Smérnice k vedeni, vypracovani a zvefejiovani bakaldfskych a diplomovych praci (dale jen
»zavéreéné prace™) upravuje otazky souvisejici s vedenim kvalifikaénich praci,
Ramcova smlouva o spolupraci pfi realizaci odborné praxe studentdi a Smérnice k odborné

praxi pro studenty jednotlivych studijnich programi zakotvuji obecné i konkrétni principy
Spoluprace s praxi pfi tvorb€ a uskutec¢iiovani studijnich programd.

(3) VSPJ prokazuje funkénost systému zajistovani kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich
Cinnosti tim, Ze ma v této oblasti nastaveny ukazatele, elektronicky vedené a archivované
v nasledujicich aplikacich:

a)

b)

c)

Elektronicky informaéni systém slouZzi zejména Kk zabezpelené oficidlni komunikaci,
evidenci studijnich vysledki a zvefejiovani informaci. Dale implementuje studentskou
zpétnovazebni anketu a poskytuje udaje naptfiklad pro vyhodnocovéani miry uspésnosti
v pfijimacim fizeni, studijni neuspéS$nosti, fadného ukonceni studia nebo uplatnitelnosti
absolventu,

Systém Fizeni vykonu a kvality VSPJ je vicestupiiovou manaZerskou aplikaci, realizujici
procesy planovani, napliiovani a hodnoceni kvalitativnich strategii VSPJ,

Portal praxi je strukturovanou komunikaéni a informaéni platformou mezi VSPJ, studenty
a zaméstnavateli.

Kromé zajisténi odpovidajicich funkénosti slouzi pocitacové aplikace jako zdroje dat a informaci pro
nadstavbové analyzy a dokumentaci.

Cast druha
Politika zajiStovani a vnitiniho hodnoceni kvality

Clanek 3
Klic¢ové kvalitativni principy VSPJ

Pii vytvafeni a optimalizaci funkénich procestt zohlediiuje VSPJ zaroven kli¢ové kvalitativni
principy, ke kterym patii zejména:

a)

b)

d)

Zodpovédnost v pristupu k vyukovym, vyzkumnym i organizacnim ukolim. Projevuje se
predev8im Vv pfiprav€é, uskutecfiovani a rozvoji studijnich programi, vSestranné péci
o studenty, respektovani profesnich a etickych standardd, zajistovani akademickych svobod
nebo potla¢ovani netolerance a diskriminace.

Relevance studijnich programi, garantujici, Zze vyucované studijni pfedméty (dale jen
,pfedmét“), metody vyuky, provadéni praktické vyuky, zpisoby hodnoceni, obsah statnich
zkous$ek, témat a zaméteni a zavéreénych praci jsou v souladu s planovanymi vystupy uéeni
a profilem absolventa v daném studijnim programu a vytvareji logicky celek.

Kompetentnost vSech zaméstnanctl, spoéivajici v jejich systematickém rozvoji v souladu
s individualnimi  preferencemi a instituciondlnimi strategiemi. Vysokd odborna
a organizaéni Groven zaméstnancti VSPJ garantuje konkurenceschopnost a excelenci
vysledk@t VSPJ ve viech oblastech jejiho piisobeni.

Flexibilita a osobni nasazeni v reakci jak na ménici se vnitini a vnéjsi podminky, tak i pfi
neustalém zlepSovani systému a procesii zajisStovani kvality vzdélavaci, tvar¢i a s nimi
souvisejicich ¢innosti.
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Clanek 4
Obecné cile v oblasti zajiSt'ovani a vnitFniho hodnoceni kvality

Strategie zajistovani kvality VSPJ napliiuje nasledujici obecné cile:

a) Studentim je poskytovana obsahové i formalné vysoce relevantni vyuka Srovnym
pfistupem a vSestrannou podporou akademickych pracovniktl i provoznich zaméstnanci, na
jejimz zakladé budou schopni rychle a plynule rozvijet svoji profesni kariéru.

b) Uchaze¢im o studium je poskytovana vSestranna podpora, umoztujici jejich plynulé
odborné i organiza¢ni zaélenéni do vysokoskolského prostiedi.

c) Zaméstnanci VSPJ jsou spokojeni s pracovnimi podminkami.

d) Veédeckym a vyzkumnym pracovnikim jsou vytvofeny podminky pro realizaci narodné
i mezinarodné srovnatelnych vysledkid zakladniho i aplikovaného vyzkumu.

e) Absolventi maji moZnost se podilet na aktivitach VSPJ.

f)  Spolupracovnici VSPJ od ni mohou o&ekavat aktivni piistup ke spolupraci, respekt
a davéru.

g) Pracovistim mimo VSPJ jsou poskytovany sluzby s vysokou ptidanou hodnotou.

h) Pii planovani rozvojovych aktivit VSPJ jsou systematicky zohledfiovany regionalni
rozvojové politiky a priority.

Clanek 5
Strategie zajist’ovani a vnitiniho hodnoceni kvality

Zikladnim strategickym dokumentem VSPJ je jeji Strategicky zamér vzdélavaci a tviréi &innosti
VSPJ, vychazejici z doporuéeni Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy, Rady pro vyzkum, vyvoj
a inovace, Kraje Vysodina a dilezitych pravnickych osob z primyslové oblasti, které spolupracuji
s VSPJ. Ten je kazdoroné konkretizovan formou specifickych cila VSPJ, kateder a akademickych
pracovnik. KliCovymi ukazateli kvality napliiovani téchto cild jsou vzdy konkrétni indikatory.
Pravidelné hodnoceni kvality vzdélavaci, tvliréi a s nimi souvisejicich ¢innosti se opird o procesy zpétné
vazby, implementované formou elektronické aplikace Systém Fizeni vykonu a kvality VSPJ. Do téchto
procesti jsou zapojovani akademiéti pracovnici, studenti, absolventi VSPJ nebo pfislusné profesni
komory, oborova sdruzeni nebo organizace zaméstnavatelti nebo dalsi odbornici z praxe, s pfihlédnutim
k profilim hodnocenych studijnich programi.

Clanek 6
Zpusoby Fizeni a hodnoceni kvality

(1) Pro fungovani vnitiniho systému zajiStovani a hodnoceni kvality jsou vyélenény personalni,
materidlni a finanéni prostiedky odpovidajici velikosti a ¢lenéni VSPJ a rozsahu uskutediovanych
¢innosti.

(2) Vnitini hodnoceni pravidelné realizuje Akademicka rada VSPJ, ktera v této souvislosti zejména:

a) Projednava a schvaluje pravidla a zptisoby vyhodnocovani systému zajistovani kvality.

b) Ridi, systematicky sleduje a dokumentuje vysledky vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich
ginnosti VSPJ a podle potieby také navrh sebehodnotici zpravy pro Narodni akreditaéni
ufad pro vysoké skolstvi.

C) Zpracovava a projednavd ndvrh zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirci
a s nimi souvisejicich ¢innosti VSPJ a podle potieby také navrh sebehodnotici zpravy pro
Narodni akreditacni ufad pro vysoké Skolstvi.

d) Cinnost a pravomoci akademické rady jsou vymezeny v Jednacim fadu Akademické rady
VSPJ.

Vystupem vnitiniho hodnoceni je pfedev§im analyza silnych a slabych stranek VSPJ, slouzici
k aktualizaci rozvojovych strategii, planovani konkrétnich cild pro nasledujici obdobi
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a zlepSovani stavajicich postupti. VSPJ mé zavedeny u&inné kontrolni procesy a na né navazujici
procesy sméiujici k napraveé a pfijimani opatteni ke zjisténym nedostatktim.
(3) Hodnotiteli kvality na VSPJ, kteii jsou z pracoviit mimo VSPJ jsou:
a) Narodni akredita¢ni ufad pro vysoké skolstvi,
b) Oponenti zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich
ginnosti VSPJ a podle potieby také ndvrhu sebehodnotici zpravy pro Narodni akredita¢ni
ufad pro vysoké skolstvi z pracovist mimo VSPJ.

(4) Vysledky hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich &innosti VSPJ jsou
dostupné ¢&leniim Akademické obce VSPJ a ostatnim odbornikim spolupracujicim na studijnich
programech uskuteéiovanych VSPJ.

Clanek 7
Nastroje a prostiedky pro planovani, fizeni a hodnoceni kvality

(1) VSPJ mi vymezen soubor ukazatelti sledujici napltiovani cil vzdélavaci, tviréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti VSPJ odpovidajici jejimu poslani, strategii a fizeni. Ukazatele zahrnuji téz
mezinarodni spolupraci, rozvoj VSPJ a podplrné aktivity potfebné pro vzdélavaci, tviréi a s nimi
souvisejici Cinnosti. Pro planovani, fizeni a hodnoceni kvality své vzdélavaci, tvar¢i a s nimi
souvisejicich ¢innosti vyuziva VSPJ tyto nastroje:

a) Systém fizeni vykonu a kvality.
b) Kritéria, ktera odpovidaji cilim studia a umoznuji objektivni hodnoceni, a podle kterych
jsou studenti hodnoceni. Hodnoceni umoznuje studentim zlepSovat se béhem studia.

c) Studentska anketa, otevirana vzdy bezprostfedné po ukonéeni vyuky v konkrétnim
semestru. Hodnotitelé se v ni zaméfuji na kvalitativni aspekty nasledujicich oblasti,
zejména:

vyucujici,
predméty,
praxe,

Systém zavérecnych praci,

1
2
3
4
5. provozni zajisténi vyuky,
6 infrastrukturni zazemi VSPJ,
7 naklady na studium,
8 studijni informaéni systém,
9 ostatni aktivity VSPJ, zahrnujici studenty (vyzkum, tieti role),
10.  kvalita studentského Zivota,
11.  ostatni pfipominky a ndmeéty.
d) Elektronicky informaéni systém VSPJ jako zdroj dat.
e) Monitorovéani socialnich siti, zejména stranek s vazbou na VSPJ.
f)  Zpétna vazba od absolventli a zaméstnavateli.
(2) VSPJ mé zajisténu infrastrukturu pro vyuku ve studijnim programu, zejména odpovidajici
materidlni a technické zabezpeceni, dostatecné a provozuschopné vyukové a studijni prostory, vybaveni

uceben a laboratofi pomtckami a laboratornim a vyukovym zafizenim, které odpovida danému typu
studijniho programu i profilu studijniho programu, a poc¢tu studenta.

Clanek 8
Dokumentace kvality

Vystupy systému zajisfovani a hodnoceni kvality na VSPJ jsou nasledujici dokumenty:

a) Elektronické procesni pfirucky, implementované formou internich poéitacovych aplikaci;
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b) Prubézné aktualizované strategické dokumenty, vniténi standardy a smérnice;

€) Zprava o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
VSPJ;
d) Sebehodnotici zpravy akreditovanych studijnich programd.
Cast tieti
Prechodna a zavérecna ustanoveni

Clanek 9
Piechodna ustanoveni

Akreditované studijni obory, v nichz VSPJ uskute¢iiuje podle dosavadnich ptedpisii vysokoskolské
studium, které je uvedeno v téchto pravidlech, jsou povazovany za studijni programy podle zakona po
dobu trvani jejich akreditace.

Clanek 10
Zavéreéna ustanoveni

(1) Tato pravidla byla schvalena podle § 9 odst. 1 pism. b) bodu 3 zakona Akademickym senitem
VSPJ dne 24. kvétna 2017.

(2) Tato pravidla nabyvaji platnosti podle § 36 odst. 4 zakona dnem registrace Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy.

(3) Tato pravidla nabyva t¢innosti dnem registrace Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.

doc. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D., v.r.
rektor



