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HLAVNI CAST VYROCNI ZPRAVY O CINNOSTI
Vysoké skoly polytechnické Jihlava
pro rok 2017

1 Zakladni udaje o vysoké skole

Vysoka $kola polytechnicka Jihlava (dale té7 ,VSPJ“) byla zfizena zdkonem €. 375/2004 Sb. ze
dne 3. 6. 2004 jako prvni vefejnd vysoka $kola neuniverzitniho sméru v Ceské republice a je
jedinou vefejnou vysokou $kolou se sidlem v Kraji Vysocina. VSPJ je zaméfena na aplikovanou
vzdélanost, jejimz poslanim je poskytovat odborné rdznorodé studijni programy zamérené
zejména na potreby regionalniho trhu prace, péstovat intenzivni spolupraci s aplikacni sférou,
odpovidajici tvarci ¢innost a aplikovany vyzkum, poskytovat pestrou nabidku celoZivotniho
vzdéldvani a napomahat kulturnimu a obecné vzdélanostnimu rozvoji regionu.

VSPJ nabizi akreditované studijni programy bakalaiského a magisterského typu a kurzy
celoZivotniho vzdéldvani. Rlznoroda skala bakaldfskych studijnich oborl z oblasti
ekonomické, zdravotnické a technické odpovidd na poZadavky predevsim regionalnich
zaméstnavatel(l, rovnéZ tak navazujici magisterské zdravotnické obory respektuji poptavku
po vysoce kvalifikované a specializované pracovni sile ve zdravotnictvi.

K 31. prosinci 2017 studovalo na VSPJ v sedmi akreditovanych studijnich programech s deviti
studijnimi obory 2 299 studentl, ztoho 1265 studentl (55 %) v prezenéni formé studia
a 1034 student(l (45 %) v kombinované formé studia. Ekonomicky zamérené obory studovalo
1 152 studentt (50,1 %), v technickych oborech 383 studentt (16,7 %) a ve zdravotnickych
oborech 764 student (33,2 %). Jednalo se o tyto studijni bakalarské programy/obory: Finance
a fizeni, Cestovni ruch, Pocitadové systémy, Aplikovana informatika, Aplikovana technika pro
pramyslovou praxi, VSeobecna sestra, Porodni asistentka, Zdravotné socialni pracovnik, dale
pak navazujici magisterské studijni obory Komunitni péce v porodni asistenci, Kvalita
a bezpecna péce ve zdravotnictvi. Akreditovany studijni bakalarsky obor v anglickém jazyce
Finance and Management zatim neni realizovan.

VSPJ sidli ve vlastni budové v Jihlavé na ulici Tolstého 16, kde se nachdazeji viechny
poslucharny, odborné a pocitacové ucéebny, laboratore, knihovna, studovny, pracovny pro
akademické pracovniky, kanceldafe pro ostatni pracovniky vysoké Skoly a rovnéz i menza.
Vysoka Skola je vlastnikem i ptilehlého rozvojového pozemku, kde bude mozné v budoucnosti
vytvorit napf. zazemi pro studenty. Kazdym rokem je obnovovano stdvajici vybaveni
odbornych uceben a jsou zfizovany dal$i odborné laboratore potiebné pro vyuku. Celkové
udrzbé budovy a technické modernizaci u¢eben je vénovana velka pozornost. Postupné jsou
obnovovany vnitini fasady, v roce 2017 pokracovaly posledni pfipravy na dlouhodobé
planovanou pfistavbu vyukového centra — velké poslucharny a na rekonstrukci severniho
kiidla hlavni budovy VSPJ.



2 Vyhodnoceni ¢innosti vysoké skoly

Celkové hodnoceni ¢innosti Vysoké Skoly polytechnické Jihlava za rok 2017 probihalo formou
porovndvani Udajli a informaci v této vyrocni zpravé s prioritnimi cili, dil¢imi cili a vystupy tak,
jak byly uvedeny v Planu realizace Strategického zaméru vzdélavaci a tvlrci ¢innosti Vysoké
$koly polytechnické Jihlava pro rok 2017 (dale jen ,Plan realizace Strategického zéméru VSPJ
2017“). Protoze nékteré cile maji vazbu na delsi ¢asovy horizont, pfi hodnoceni stupné
napliovani téchto cili se prihlizelo i k Dlouhodobému zdméru vzdéldvaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvaréi ¢innosti Vysoké Skoly polytechnické
Jihlava na obdobi 2016—2020 (dale té7 ,DZ VSPJ 2016-2020“). Ddlezitym €ldankem hodnoceni
¢innosti VSPJ za rok 2017 bylo i vyvhodnoceni naplfiovani Institucionalniho pldnu Vysoké $koly
polytechnické Jihlava pro roky 2016 — 2018 (Dale té7 ,IP VSPJ“), a to pravé za obdobi roku
2017.

V prioritnim cili 1 Zajistovani kvality byly v roce 2017 aktualizovany vsechny vnitfni predpisy
v souladu s palnym znénim zdkona o vysokych skolach. Nové vnitini predpisy byly schvaleny
pfislu§nymi organy VSPJ a Usp&sné zaregistrovany na MSMT. Pro vytvafeni a zavedeni systému
vnitiniho hodnoceni kvality byl zpracovan vnitini predpis Pravidla systému zajistovani kvality
vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci
a snimi souvisejicich &innosti VSPJ. Rovné? doslo k pfepracovani navazujicich vnitinich
smérnic, které se staly zdkladem pro budovani systému vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci,
tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti. Jedna se predevsim o tyto smérnice a pravidla: Pravidla
Fizeni VSPJ a pracovni naplné organizaénich Gtvar( a specifickych pracovnich pozic, Smérnice
k podminkdm ptipravy studijnich program@ na VSPJ, Smérnice ke statnim zavéreénym
zkouskam, Smérnice pro vedeni, vypracovani a zvefejfiovani zavére¢nych praci na VSPJ,
Smérnice k odborné praxi pro studenty VSPJ a dalsi. Od akademického roku 2017/2018 byl
zaveden novy elektronicky systém fizeni vykonu a kvality, ktery je soucasti celkového
pfipravovaného systému vnitfniho hodnoceni kvality na VSPJ. V rdmci systému Fizeni a kvality
VSPJ byly zpracovdny plany rozvoje ¢innosti akademickych pracovniké za celou vysokou $kolu,
které jsou v souladu s cili stanovenymi vedenim VSPJ a v dal$i etapé vyhodnocovani systému
fizeni vykonu a kvality bude provedena jejich revize. Samostatnad Rada pro vnitini hodnoceni
v roce 2017 nebyla zatim ustanovena, jeji plsobnost pfevzala Akademicka rada VSPJ v souladu
se zakonem o vysokych Skolach.

Pti naplnovani dil¢ich cil( v prioritnim cili 2 Diverzita a dostupnost v akademickém roce
2017/2018 pokracovala Uspésné vyuka v akreditovaném bakalarském studijnim programu
Aplikovand technika pro primyslovou praxi, ktery byl akreditovan vroce 2016. Tento
technicky zaméreny studijni program a takto zcela spliuje poZadavky na profesné zamérené
studijni programy dle stavajiciho znéni zakona o vysokych Skolach. Koncem roku 2017 byly
v souladu s metodikami Narodniho akreditacniho Uradu pro vysoké Skolstvi a dle novych
vnitinich predpist a smérnic VSPJ pfipravovany a zpracovany akreditaéni zadosti o akreditaci
bakalarskych i navazujiciho magisterského studijniho programu Aplikovana informatika
v prezencéni i kombinované formé studia. Dale pak probihalo dle novych akreditacnich
podminek i zpracovani akreditacni Zadosti studijniho programu Aplikovana technika pro
pramyslovou praxi, rovnéz v obou formach studia, jehoz platnost akreditace konéi v roce
2019. VSPJ naddle rozifuje konkrétni spolupréci s regionalnimi formami a institucemi. | v roce
2017 se zvysil pocet navazanych ramcovych smluv s vybranymi subjekty podnikatelského



i vefejného sektoru, kde studenti VSPJ opakované vykonavaiji kvalitni dlouhodobou praxi, nebo
s kterymi VSPJ vstoupila do spoleénych tviréich projektd.

Poradenské a kariérni centrum VSPJ i v roce 2017 postupné rozsifovalo své sluzby. Pravidelné
byly poskytovany konzultace pro studenty a absolventy a individualni psychologické
a kariérové poradenstvi. Byla usporadana celd rada seminar, kurzt a prednasek zamérenych
na posilovani a rozvoj klicovych kompetenci studentld. Mnohé prekazky pfi zahajeni studia na
vysoké skole a béhem prichodu studiem jsou feseny priibézné s jednotlivymi studenty, napft.
formou tzv. prazdninovych skol, pfipravnych kurz(i z matematiky a cizich jazykd, individualnimi
konzultacemi. Zkusenosti se promitaji do Uprav vnitfnich postupl a smérnic s cilem podstatné
snizit studijni nedspésnost. Na zakladé individudiniho pfistupu je rovnéz postupovano
pfi identifikaci studentU se specifickymi potfebami.

V prioritnim cili 3 Internacionalizace byla nadale vénovana velka pozornost poctu a kvalité
mobilit vyjiZzdéjicich i prijizdéjicich studentl a akademickych pracovniki. Celkem se tcastnilo
zahrani¢nich mobilit (vyjezdy i pfijezdy) 120 osob, z toho 79 student(. Pti vyjezdech student(
VSPJ na studijni pobyty ¢&i pracovni staZe je nadale uplatfiovan princip plného uznavéni
ziskanych kreditd. S vybranymi zahrani¢nimi Skolami byly uzavieny dalsi bilateralni smlouvy,
kdy k 31. 12. 2017 byla VSPJ partnerem pro 47 zahraniénich vysokoskolskych instituci. Zhruba
s desitkou zahrani¢nich vysokych $kol ma VSPJ uzavieny 3ir$i dohody o spolupraci.
Na jednotlivych odbornych katedrach je aktualizovana a rozSifovana nabidka predmétu
vyucovanych v angli¢tiné. Od roku 2016 mé VSPJ platnou akreditaci studijniho bakalafského
programu v anglickém jazyce Economics and Management. Velmi oblibené jsou mezi studenty
mezinarodni projektové tydny (International Business Week), kterych se v roce 2017 ucastnilo
66 studentd z riiznych obort VSPJ. Vysoka $kola v roce 2017 organizovala dva specializované
International Week. Katedra ekonomickych studii ve spolupraci s Rodinnym pivovarem
Bernard uspofadala International Business Week na VSPJ, kterého se Gcastnili studenti
z Belgie, Danska, Finska, LotySska, Nizozemi a Portugalska. Katedra socidlni prace
zorganizovala vroce 2017 svUj prvni International Week, zaméreny na péci o dusevné
nemocné ve spolupraci s Hanze University of Applied Sciences Groningen z Nizozemi. V roce
2017 se VSPJ stala ¢lenem mezindrodni sité SocNet98. Katedra cestovniho ruchu pfipravila
mezinarodni studentské workshopy ve spoluprdci FH Wien a Uzhorodskou narodni
univerzitou. Studenti oboru Cestovni ruch absolvovali poc¢atkem roku 2017 pétitydenni
studijni pobyt na Kubé.

V prioritnim cili 4 Relevance vzdélavani se jednalo predevsim o zkvalithovani a modernizovani
vyuky vSech akreditovanych studijnich programi a oboru s cilem zajistit lepsi uplatnitelnost
absolventd VSPJ Ve viech akreditovanych studijnich programech a oborech byla nadale
vénovana znacna pozornost kvalitnimu pribéhu povinnych dlouhodobych praxi studentd.
Doslo také k posunu smérem ke zkvalithovani administrativniho a kontrolniho mechanizmu
odbornych praxi studentd prostfednictvim revize a dal$iho rozvoje portalu Moje praxe. Clenka
uzsSiho vedeni vysoké Skoly je povérena koordinaci kontaktl s aplikacni sférou. Do vyuky
na vsSech studijnich oborech bylo vroce 2017 zapojeno 92 odbornik( z aplikacni sféry,
57 odbornik(i z praxe se podilelo na vedeni bakaladrskych praci, dochdazelo tak k blizSimu
propojeni vykonu povinnych praxi studentl stématy bakaldrskych praci. S dalSimi
vyznamnymi regiondlnimi zaméstnavateli a poskytovateli studentskych praxi byly uzavieny
dlouhodobéjsi ramcové smlouvy. Byla inovovdna a rozsifena nabidka program( Univerzity
tfetiho véku (dale téZ ,U3V“). V roce 2017 bylo pod hlavi¢kou VSPJ realizovano 109 kurzl
celoZivotniho vzdélavani, z toho 76 kurzd U3V, a to nejen v hlavni budové VSPJ v Jihlavé, ale



ve spolupraci s Krajem Vysocina také ve vSech byvalych okresnich méstech na Uzemi kraje.
Naddle byly v roce 2017 na VSPJ organizovény pro studenty i $irokou veFejnost p¥ipravné kurzy
angli¢tiny a ve spolupraci s Britskou radou usporadany v nékolika terminech certifikované
Cambridgeské zkougky. VSPJ rovnéZ pokracovala v realizaci akreditovaného étyisemestralniho
kurzu celozivotniho vzdélavani s ndzvem Arteterapie, uréeného pro pracovniky pUlsobici
v oblasti Skolstvi a socidlnich sluzeb, ale i pro laickou vefejnost se zajmem o vlastni rozvoj
a sebepoznani prostfednictvim arteterapeutickych technik. Pro velky zdjem z fad odborné
i laické verejnosti byl v akademickém roce 2017/2018 otevien druhy béh tohoto kurzu.

V prioritnim cili 5 Kvalitni vyzkum, vyvoj a inovace VSPJ i v roce 2017 poskytovala podporu
perspektivnim akademickym pracovnikiim v jejich dalSim védeckém rlstu. Od akademického
roku 2016/2017 byl zaveden v elektronické formé novy Systém Fizeni vykonu a kvality VSPJ,
ktery je zaloZen na stanoveni ro¢nich cilll kazdého akademického pracovnika a formulovani
vlastnich strategickych pland rozvoje na jednotlivych odbornych katedrach. Kvalifika¢ni rozvoj
a stimulace tvarcich vystup( je jednou z priorit tohoto systému Fizeni. Zavedeni tohoto cile
vyzaduje prubéZnou soucinnost vedouciho katedry, prorektora pro tvlréi cinnost
a prislusného akademického pracovnika. Za ucelem zabezpeceni efektivnosti a Uspésnosti
zavedeného systému fizeni vykonu a kvality je planovano pravidelni pulrocni vyhodnocovani
dosazenych vystup(l a vysledk( na viech odbornych katedrach spolu se ¢leny uzsiho vedeni
VSP.

Na zakladé vyhodnoceni vysledkl Interniho grantového systému (ddle téz ,1GS“) za rok 2016
byl realizovan novy IGS pro rok 2017. VSPJ dlouhodobé podporuje ddleZitost projektového
financovani a interni grantova soutéZ je vlastné pro mnohé akademické pracovniky vstupni
branou pro zapojeni se do rozsahlejSich externich projekt(. Naddle roste pocet predkladanych
projektd do IGS, rovnéz stoupd kvalita jednotlivych projektu. Velky dlraz pfi hodnoceni Zadosti
o podporu z prostiedkd IGS je rovnéz kladen na miru aktivné zapojenych student(.

| v roce 2017 byl na VSPJ realizovan systém pro ocefiovani vyznamnych tvaréich a aplikagnich
vysledkd, ktery je takto od roku 2015 dlouhodobé udrzovan a aktualizovan s cilem objektivné
pribézné vyhodnocovat vSechny relevantni prinosy pro vysokou skolu. Jde predevsim o to, jak
sladit vnitfni systém hodnoceni tvlrcich ¢innosti s ndrodnim systémem hodnoceni vysledki
vyzkumu a vyvoje, ktery v poslednich letech prodé&lava neustalé zmény. Na Grovni VSPJ se
jedna o vyznamny motivacni nastroj k zabezpeceni vyznamnych vysledk tvirci ¢innosti, ktery
je propojen s ostatnimi kvantitativnimi i kvalitativnimi prvky systému fizeni vykonnosti
a kvality vysoké skoly.

V prioritnim cili 6 Rozhodovani zalozené na datech vramci zavadéni systému vnitiniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a efektivniho hodnoceni
strategického fizeni vysoké Skoly je a bude tfeba zpracovavat velké mnozstvi informaci, udaja
a vysledkd viech ¢innosti VSPJ. Proto i v roce 2017 byl rozifovan rozsah zajistovani viech
potiebnych informaci v elektronické podobé v informaénim systému VSPJ. | daldi sbér dat
vedoucich k zpfehlednéni a zefektivnéni procesti byl v priib&hu roku 2017 na VSPJ rozdifovan,
a to s vyuzitim nastroju jako je napr. digitalizace a elektronicky obéh dokument(. Postupné je
takto napliovan cil vytvofit takovou datovou zakladnu a analytické nastroje, které umozni
odpovédnym pracovnikim VSPJ strategicky pldnovat pravé na zakladé dostupnych dat.
Nejpotfebnéjsi data pro vyhodnocovani kvality vzdélavaci ¢innosti jsou obsazena v studijnim
informaénim systému, postupné se pracuje na tom, aby byla uzivatelsky pristupna z jednoho
mista. VSPJ v zaFi 2017 zahdjila realizaci dvou pétiletych vyznamnych projektd z Operaéniho
programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (dale téz ,,OP VVV“), jednak projekt ESF s nazvem



,Strategicky rozvoj VSPJ“ a jednak projekt ERDF ,Technicky rozvoj VSPJ“. Oba projekty
podporuji rozvoj VSPJ i voblasti vyuZivani informaénich technologii a v modernizaci
technického vybaveni vysoké skoly. Béhem roku 2017 pfi naplfiovani cile 8 Instituciondlniho
planu VSPJ pro roky 2016 — 2018 doslo k dal3i modernizaci hardwarového vybaveni vybranych
odbornych a pocitatovych uceben i pracoven zaméstnancl vysoké skoly.

Vramci prioritniho cile 7 Efektivni financovani pokracovaly béhem roku 2017 opravy
pracoven akademickych i ostatnich pracovnik(, které spocivaly predevsim ve vyméné
podlahovych krytin, elektroinstalace, kanceldfského ndbytku véetné vymalby. Revitalizace
spoleénych prostor, jako jsou napt. chodby, studovny, knihovna v roce 2016 zatim neprobéhla.
Béhem roku 2017 probéhly posledni pfipravné prace na hlavnim investi¢nim zdméru Rozsireni
kapacit Vysoké skoly polytechnické Jihlava (vystavba vyukového centra — velké poslucharny)
a rekonstrukce severniho kidla hlavni budovy VSPJ scilem zahdjit stavebni prace
na jare 2018.

Pétilety projekt ERDF Technicky rozvoj VSPJ, ktery byl zahajen v zafi 2017, vyznamnym
zpUsobem podpofi zfizeni odbornych pracovist vcetné pristrojového vybaveni pro kvalitni
zajiSténi vyuky v technickych studijnich programech v nésledujicich nékolika letech.

Dal$i finanéni zdroje pro svoji ¢innost ziskavala VSPJ realizaci projekt(. V roce 2017 zahdjila
realizaci dvou vyzkumnych projektd, a to:

,Hodnoceni a modelovani teplotniho pole pfi obrabéni nekovovych materiadla“, ve
spolupraci s CVUT v Praze — poskytovatelem tohoto projektu je Grantovd agentura Ceské
republiky.

—  ,Vyvoj a optimalizace vzpéry pro ovlddani fidicich ploch letadel za ucelem zvyseni
Zivotnosti a bezporuchovosti v beziudrzbovém provozu“, ve spolupraci s firmami
JIHLAVAN, a. s. a SHM, s. r. o. — poskytovatelem tohoto projektu je Technologicka
agentura Ceské republiky.

V roce 2017 VSPJ rovné? pokracovala v realizaci téchto dvou vyzkumnych projekti:
»Zvyseni spolehlivosti a Zivotnosti lineadrnich elektromechanickych pohonl pro letecké
aplikace” ve spolupraci s JIHLAVAN, a. s. a CVUT v Praze — poskytovatelem tohoto projektu
je Ministerstvo pramyslu a obchodu v ramci programu TRIO (MPO TRIO).

—  ,Vyvoj a inovace détské predloketni berle s pfidanymi funkénimi vlastnosti pouZzitim
pokrocCilych materialll a vyrobnich technologii”, ve spolupraci s ERILENS s. r. o. —
poskytovatelem tohoto projektu je MPO TRIO.

V roce 2017 déle VSPJ ziskala dal$i finanéni zdroje v ramci smluvniho vyzkumu v projektu
»Vyzkum urovni odbornych kompetenci student( stfednich Skol v oblasti U¢etnictvi ve vztahu
k pozadavkiim praxe pro zadavatele Ugetnictvi online, a. s.“, dale pak vramci realizace
»Smluvniho vyzkumu pro nadaci Charta 77 — Konto bariéry” pro zadavatele Nadace Charty 77,
a realizace ,,Inovacéniho voucheru Kraje Vysocina 2017°.
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1 Zakladni udaje o vysoké skole

a) Uplny nazev skoly

Nazev Skoly: Vysokd kola polytechnicka Jihlava (zkratka: VSP Jihlava, VSPJ)
Sidlo skoly: Tolstého 1556/16, 586 01 Jihlava

IC: 71226401

Webové stranky: https://www.vspj.cz

Neuniverzitni verejna vysokd skola zfizend zdkonem ¢. 375/2004 Sb. ze dne 3. ¢ervna 2004,

necleni se na fakulty.

VSPJ uskuteériuje akreditované studijni programy v Jihlavé, pobo&ky mimo sidlo $koly nejsou

zfizeny.

b) Organizacni schéma

Organizacni struktura Skoly v hodnoceném roce 2017 byla zménéna celkem trikrat, a to:

1. S ucinnosti od 22. unora 2017, kdy nahradila stavajici organizacni strukturu platnou od
1. ¥ijna 2016.

V této nové organizacni strukture doslo k nasledujicim zménam:
—  zruSeni Katedry jazyk( a pridéleni akademickych pracovnik(i mezi jednotlivé odborné
katedry,

— zruSeni Katedry sport( a vytvoreni Kabinetu sportd, nové Utvaru na Urovni oddéleni,
spadajiciho do gesce rektora.

2. Sucinnosti od 27. zafi 2017, kdy nahradila organizaéni strukturu platnou od
22. Unora 2017.

V této organizacni strukture dosSlo kvytvofeni Laboratore experimentdlnich méreni,
utvaru na Urovni oddéleni, spadajici pod Katedru technickych studii.

3. Sucinnosti od 8. listopadu 2017, kdy nahradila organizacni strukturu platnou od
27. zari 2017.

V této organizacni strukture doslo k nasledujicim zménam:
— vytvoreni Referatu kvality, dtvaru na Urovni oddéleni, spadajiciho do gesce rektora,

— vytvoreni Oddéleni marketingu a propagace, spadajiciho pod Kancelar rektora.

Organizacni struktury platné v roce 2017 — viz nasleduijici strany.
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Organizaéni struktura VSPJ
platna od 22. inora 2017

R oddéleni
alni Uetni a Oddéleni koncepce -
2 = - o = 2 = Cestowni

sdcleni sportit wyzkum a e oddaleni oddéleni sitg informatniho *
imovace systému

11



Organizaéni struktura VSPJ

platna od 27. zari 2017
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Organizaéni struktura VSPJ

platna od 8. listopadu 2017
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c) Vedeni VSPJ, slozeni organti VSPJ

Rektor
doc. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D. — funkéni obdobi od 24. ¢ervence 2014 do 23. ¢ervence 2018.

Prorektofi

Mgr. Alena Stérbova — prorektorka pro rozvoj (statutarni zastupce rektora)
JUDr. Pravomil Prchal, Ph.D. — prorektor pro studium

doc. Dr. Ing. Jan Voracek, CSc. — prorektor pro tvirci ¢innost

Kvestor
Ing. Oldfich Rambousek, Ph.D.

Clenové uzsiho vedeni VSP)
doc. Ing. Zdenék Horak, Ph.D.
RNDr. Mgr. Stanislava Pachrova, Ph.D.

Akademicka rada VSPJ

V roce 2017 prosla Akademicka rada VSPJ (dale ,,AR“) jako poradni orgdn rektora malou

persondlni obménou:

— s ucinnosti od 24. Unora 2017 byl z pozice interniho ¢lena AR odvoldn Ing. Miloslav
Reiterman,

— s ucinnosti od 24. Unora 2017 byl jmenovan internim ¢lenem AR JUDr. Pravomil Prchal,
Ph.D.

Slozeni Akademické rady VSPJ k 31. prosinci 2017:

Interni ¢lenové

— doc. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D. (rektor, predseda akademické rady)

— doc. PhDr. Lada Cetlova, PhD. (Katedra zdravotnickych studii)

—  prof. Ing. Tomas Dostal, DrSc. (Katedra technickych studii)

— doc. Ing. Zdenék Horak, Ph.D. (¢len uzsiho vedeni, Katedra technickych studii)

—  prof. PhDr. Petr Chalupa, CSc. (Katedra cestovniho ruchu)

—  RNDr. Mgr. Stanislava Pachrova, Ph.D. (¢lenka uzsiho vedeni, Katedra cestovniho ruchu)
— JUDr. Pravomil Prchal, Ph.D. (prorektor pro studium)

—  prof. MUDr. Ale$ Roztocil, CSc. (Katedra zdravotnickych studii)

—  Magr. Alena Stérbova (prorektorka pro rozvoj)

— doc. Ing. Lenka Svecova, Ph.D. (Katedra ekonomickych studif)

— doc. PhDr. Milan Tomka, PhD. (Katedra socidlni prace)

— doc. Ing. Zuzana Tuckova, Ph.D. (Katedra ekonomickych studii)

— doc. Dr. Ing. Jan Voracek, CSc. (prorektor pro tvarci ¢innost, Katedra technickych studii)
—  prof. Ing. FrantiSek Zezulka, CSc. (Katedra technickych studii)
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Externi clenové

— doc. Ing. Lukas Capek, Ph.D. (Technicka univerzita Liberec)

—  Ing. Tomas Cihak (Vysocina Tourism, p. 0.)

— doc. Mgr. Libor Dusek, Ph.D. (CERGE-EI Praha)

— Ing. Jana Fialova (Kraj Vysocina)

— doc. Ing. Jakub Fischer, Ph.D. (Vysoka skola ekonomicka v Praze)

—  Dr. Ing. Stefan Hamelmann (Bosch Diesel s. r. 0.)

— Ing. Bc. Ota KovaF, CSc. (Ufad pro zastupovani statu ve vécech majetkovych, pobocka
Jihlava)

— doc. MUDr. Michal Otéenasek, CSc. (Fakultni nemocnice Kralovské Vinohrady)

— doc. Dr. Lubomir Pana, Ph.D. (OSV()

— doc. Ing. Antonin Potésil, CSc. (Technicka univerzita Liberec)

— Ing. Jaromir Reza¢ (GORDIC spol. s r. 0.)

— Ing. Libor Svoboda (Vysoka Skola ekonomicka v Praze)

—  MUDr. Lukas Velev, MHA (Nemocnice Jihlava)

— prof. MUDr. Tom4as Zima, DrSc., MBA (Univerzita Karlova)

K 31. prosinci 2017 méla Akademicka rada VSPJ celkem 28 ¢len(l, z toho 14 externich, co?
spliuje zakonem pozadovanou minimalni jednu tfetinu z celkového poctu.

Radnd zasedani Akademické rady VSPJ se konala ve dnech 21. bfezna 2017 a 21. za¥i 2017.
Na prvnim jednani byli schvaleni novi odbornici bez védecké hodnosti docent nebo profesor
za ¢leny komisi pro statni zavéreéné zkousky na VSPJ a byl projednan navrh Vyroéni zpravy
o ¢innosti VSPJ pro rok 2016.

Na druhém zaseddani AR doslo k projednani Planu realizace Strategického zaméru vzdélavaci
a tvaréi ¢innosti VSPJ pro rok 2018.

Vroce 2017 Akademické rada VSPJ té7 rozhodovala korespondenéné. Korespondenénim
hlasovanim ze dne 22. 12. 2017 byly Akademickou radou VSPJ schvédleny navrhy novych
studijnich program(l, a to navazujiciho magisterského studijniho programu ,Aplikovana
informatika“ v prezencni a kombinované formé studia a bakalarského studijniho programu
»Aplikovand technika pro primyslovou praxi“ v kombinované formé studia.

Timto korespondenénim hlasovanim byl dale schvalen zamér rektora predlozZit Zadost
o akreditaci navazujiciho magisterského studijniho programu ,Aplikovand informatika“
v prezen¢ni a kombinované formé studia, a o rozsifeni akreditace bakalarského studijniho
programu , Aplikovana technika pro primyslovou praxi“ v kombinované formé studia.

Zapisy z jednani organu jsou v elektronické verzi k dispozici na webovych strankach Skoly
WWW.VSPj.CzZ.

Spravni rada VSPJ

SloZeni deviti¢lenné Spravni rady VSPJ (dale téZ ,, SR VSPJ“) se v priibéhu roku 2017 nezménilo
a orgdn pracoval v tomto slozeni:

—  MUDr. Jiti BEhounek (hejtman Kraje Vysocina)

—  Mgr. Petr Cernikovsky (Feditel pro kvalitu Masarykovy univerzity)

— JUDr. Rostislav Dvorak (predseda Svazu ¢eskych a moravskych vyrobnich druzstev)

—  Mgr. Sarka Kubatova (Feditelka krajské pobocky v Jihlavé, U¥ad prace CR)
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— Ing. Milan Macholdn (generalni treditel a predseda predstavenstva Prvni brnénské
strojirny Velka Bites, a. s.)

— Ing. Jiti Paroulek, MBA, LLM (feditel zavodu, Gebauer & Griller Kabeltechnik, spol. s r. 0.),
1. mistopredseda

—  Milan Stéch (predseda Sendatu Parlamentu CR)

—  prof. MVDr. Vladimir Vecerek, CSc., MBA (prorektor Veterinarni a farmaceutické
univerzity Brno), predseda

— Ing. Jaroslav Vymazal (€len Zastupitelstva mésta Jihlavy), 2. mistopfedseda

V roce 2017 zasedala Spravni rada VSPJ celkem tfikrat.

Programem prvniho zasedani dne 13. dubna 2017 bylo projedndni Vyro¢ni zpravy o Cinnosti
VSPJ pro rok 2016, Vyroéni zprdvy o hospodafeni VSPJ zarok 2016, Vyhodnoceni
Institucionalniho planu VSPJ za rok 2016 a schvaleni rozpo&tu VSPJ na rok 2017.

Programem druhého zaseddani dne 11. fijna 2017 bylo seznameni ¢lent spravni rady s vysledky
korespondencniho hlasovani ze dne 2. 6. 2017 a projedndani a schvdleni Planu realizace
Strategického zaméru vzdélavaci a tvardi ¢innosti VSPJ pro rok 2018.

Programem tfetiho zasedani dne 13. prosince 2017 bylo projedndni a schvaleni
Stfednédobého vyhledu rozpoctu VSPJ na roky 2018 — 2019. Clenové SR VSPJ byli informovani
o0 navyseni rozpoctu VSPJ ze strany MSMT, pficemZ Aktualizace rozpoctu VSPJ pro rok 2017
byla nasledné SR VSPJ schvélena korespondenénim hlasovanim dne 22. 12. 2017.
Korespondenénim hlasovanim dne 2. 6. 2017 SR VSPJ schvalila realizaci projekt( v rdmci Vyzvy
ESF pro VS - Strategicky rozvoj VSPJ a v ramci Vyzvy ERDF pro VS - Technicky rozvoj VSPJ
v soucasné vysi financ¢ni podpory.

Zapisy z jednani organu jsou v elektronické verzi k dispozici na webovych strankach Skoly
WWW.VSpj.cz.

Akademicky senat VSPJ

Pro Akademicky sendt VSPJ (dale téz ,AS VSPJ“) byly hlavnim tématem roku volby. Organ
pracoval do 19. cervna 2017 ve stejném slozeni jako k 31. prosinci 2016. V souvislosti
s ukonéenim studia senatorky Aleny Koblicové, mistopredsedkyné za studentskou komoru AS
VSPJ, Ireny Slavickové a Jany Stastné, senatorek za studentskou komoru AS VSPJ, se od
20. &ervna 2017 novymi senatory za studentskou komoru AS VSPJ staly ndhradnice Johana
JaroSova a Lenka Sadilkova.

V tomto &trndcti¢lenném slozeni pak AS VSPJ pracoval az do novych voleb.

Radné volby nového akademického senatu na obdobi od 13. prosince 2017 do 12. prosince
2020 se konaly ve dnech 12. — 13. prosince 2017. Téchto voleb se zucastnilo 13,4 %
opravnénych volicl (84 akademickych pracovnik(i a 241 student).

Z voleb vzeSel akademicky senat ve sloZeni:

Akademickd komora

Ing. Marie Borska (Katedra ekonomickych studii)

Mgr. Martina Cernd, Ph.D. (Katedra socidlni prace)

Ing. Stanislava Dvordkov4, Ph.D. (Katedra matematiky)

PhDr. Lenka Gérnerova, PhD. (Katedra zdravotnickych studii)
doc. Ing. Zdenék Hordk, Ph.D. (Katedra technickych studii)
Ing. Martina Kuncova, Ph.D. (Katedra ekonomickych studii)
PhDr. Lada Novakovad, PhD. (Katedra zdravotnickych studii)
Mgr. Antonin Pribyl (Katedra technickych studii)
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Ing. Petr Scholz, DiS., Ph.D. (Katedra cestovniho ruchu)
Mgr. Hana Vojackova, Ph.D. (Katedra technickych studif)

Jako tfi nadhradnici za akademickou komoru AS VSPJ byli zvoleni Ing. Irena Fatrova,
Ing. KateFina Berkova, Ph.D. a RNDr. Jiti Sip, Ph.D.

Studentskd komora

Tomas Brzak (obor Cestovni ruch)

Martin Folejtar (obor Cestovni ruch)

EliSka Chaloupkova (obor Porodni asistentka, VSeobecna sestra)
Johana Jarosova (obor Porodni asistentka)

Martin Sramek (obor Cestovni ruch)

Jako t¥i ndhradnici za studentskou komoru AS VSPJ byli zvoleni Lenka Sadilkovd, Alena Krejéova
a Dominik Hanak.

Na svém prvnim zasedani dne 20. prosince 2017 si nasledné novy akademicky senat zvolil
predsednictvo v tomto sloZeni:

doc. Ing. Zdenék Horak, Ph.D. — prfedseda akademického senatu,

Mgr. Hana Vojackova, Ph.D. — mistopiedsedkyné za akademickou komoru AS VSPJ,

Tomas Brzak — mistopFfedseda za studentskou komoru AS VSPJ,

Clenové nového AS také zvolili své delegaty do Rady vysokych $kol.

B&hem roku 2017 se uskutecnilo celkem 6 zaseddni Akademického senatu VSPJ, kterd byla
zamérena zejména na vyjadreni stanovisek ¢i schvalovani, k nimz je tento orgdn opravnén dle
zakona o vysokych 8koldch (ndvrhy zmén organizaéni struktury VSPJ, Vyroéni zprava o &innosti
VSPJ pro rok 2016, Vyroéni zprava o hospodaieni VSPJ za rok 2016, pfehled ¢erpani rozpoctu,
navrh rozpoctu VSPJ na rok 2017, stfednédoby vyhled rozpoctu VSPJ na roky 2018 — 2019,
navrhy novel vnitfnich predpisti VSPJ, ndvrhy na odvolani stavajicich a jmenovani novych &lend
Akademické rady VSPJ, sezndmeni ¢lent Akademického sendtu s vysledky korespondenénich
hlasovani ze dne 26. 7. 2017 a 30. 8. 2017, Plan realizace Strategického zaméru vzdélavaci
a tvardi ¢innosti VSPJ pro rok 2018, zhodnoceni ¢innosti Akademického senatu VSPJ za celé
jeho funkéni obdobi, pfiprava voleb do Akademického senatu VSPJ a jejich realizace, Systém
fizeni vykonu a kvality, ndvrhy akreditaci novych studijnich programu aj.)

Clenové Akademického sendtu VSPJ se také zabyvali investiénimi akcemi, novym Systémem
Fizeni vykonu a kvality VSPJ a aktualizaci rozpoétu na rok 2017.

V roce 2017 Akademicky senat VSPJ téi ve dvou pfipadech rozhodoval koresponden¢né.
Korespondenénim hlasovdnim dne 26. 7. 2017 AS VSPJ dal rektorovi predchozi souhlas ke
jmenovani t¥ novych &lend Disciplinarni komise VSPJ a to:

RNDr. Jitiho Sipa, Ph.D., akademického pracovnika Katedry cestovniho ruchu,

Katefiny TlustoSové, studentky studijniho oboru Porodni asistentka,

Renaty Synkové, studentky studijniho oboru Finance a fizeni.

Korespondenénim hlasovanim dne 30. 8. 2017 pak AS VSPJ schvalil Vnitfni mzdovy predpis
VSPJ.

Zapisy z jedndani organu jsou v elektronické verzi k dispozici na webovych strankach Skoly
WWW.VSPj.CzZ.
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Disciplinarni komise VSPJ

S G&innosti od 4. srpna 2017, po predchozim projednani a schvéleni AS VSPJ, byli rektorem

jmenovani tito &lenové Disciplinarni komise VSPJ (dale téZ ,, DK VSPJ“):

— akademicky pracovnik RNDr. Jifi Sip, Ph.D. — jmenovéan opétovné,

—  studentka Katefina Tlustodovd —jmenovana na uvolnéné misto po studentce Jané Stastné,
kterd dnem 19. 6. 2017 ukon¢ila fadné studium na VSPJ,

— studentka Renata Synkova — jmenovana na uvolnéné misto po studentce Alené Koblicové,
kterd dnem 19. 6. 2017 ukoncila fadné studium na VSPJ.

SloZeni Disciplinarni komise k 31. prosinci 2017:

z fad akademickych pracovniki

Ing. Marie Borska (predsedkyné)

PhDr. Lada Novakova, PhD.

RNDr. Jifi Sip, Ph.D. — opétovné jmenovén od 4. 8. 2017

z fad student

Renata Synkovda — od 4. 8. 2017
Katefina TlustoSova — od 4. 8. 2017
Magdaléna Vasatkova

V roce 2017 Disciplinarni komise VSPJ projednala celkem 3 disciplinarni prestupky student(
VSP.

Na zaseddani dne 5. ledna 2017 projednala prestupek studentky studijniho oboru Zdravotné
socialni pracovnik, spocivajici v umysiném nepravdivém zpracovavani deniku praxe, kdy na
zakladé zavéru DK VSPJ rektor rozhodl o vylouéeni ze studia.

Na zaseddni dne 6. listopadu 2017 projednala pfestupky dvou studentek — jedné ze studijniho
oboru Cestovni ruch a druhé ze studijniho oboru VSeobecnd sestra. Oba prestupky spocivaly
v podvodném jednani v souvislosti s vykonem odborné praxe. V obou pfipadech, na zakladé
zavéru DK VSPJ, rektor rozhodl o podminéném vylou¢eni obou studentek ze studia na VSPJ.

V roce 2017 byly dale DK VSPJ predany dva navrhy na zahdjeni disciplinarniho Fizeni, k jejich
projedndni nakonec nedoslo.

Dne 27. &ervna 2017 byl DK VSPJ podan navrh na zahajeni disciplinarniho fizeni se studentem
studijniho oboru Finance a fizeni pro podvodné jednani u zkousky. K zahajeni disciplinarniho
Fizeni viak nedoslo z diivodu pfedéasného ukonéeni studia na VSPJ ze strany studenta.

Dne 11. zafi 2017 byl DK VSPJ podén navrh na zahajeni disciplindrniho Fizeni se studentkou
studijniho oboru VSeobecna sestra pro umysiné uvedeni nepravdivych informaci o vykonané
individudIni praxi. Ani vtomto pfipadé nedoslo k zahajeni disciplinarniho ftizeni z divodu
predcasného ukonéeni studia na VSPJ ze strany studentky.

d) Zastoupeni vysoké skoly v reprezentaci vysokych skol

VSPJ je zastoupena v reprezentacich ¢eskych vysokych $kol, kterymi jsou Ceska konference

rektor( a Rada vysokych skol.

Rektor se ucastni jednani Ceské konference rektor( v komore vefejnych vysokych kol.

V Radé vysokych gkol (déle jen ,RVS“) v roce 2016 pUsobili jako delegati snému RVS:

—  Mgr. Alena Stérbova (prorektorka pro rozvoj, ¢lenka pfedsednictva a mistopfedsedkyné
RVS),

— Ing. Irena Fatrova (pfedsedkyné Akademického sendatu VSPJ)
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— ve studentské komore snému studentka Sandra Vitkova (clenka Studentské komory
Akademického senatu VSPJ).

e) Poslani VSPJ, vize a strategické cile

VSPJ je vefejnd vysokd 8kola zaméFenad na aplikovanou vzdélanost, jejimi poslanim je
poskytovat odborné rliznorodé studijni programy zamérené zejména na potreby regiondlniho
trhu prdce, péstovat intenzivni spolupraci s aplikacni sférou, odpovidajici tvlrci Cinnost
a aplikovany vyzkum, poskytovat pestrou nabidku celoZivotniho vzdélavani a napomadhat
kulturnimu a obecné& vzdélanostnimu rozvoji regionu. VSPJ nabizi akreditované studijni
programy predevsim bakalarského typu a kurzy celoZivotniho vzdélavani.

V roce 2017 VSPJ neziskala adné nové akreditace studijnich programd.

K 31. prosinci 2017 méla VSPJ akreditovano celkem sedm studijnich programd v prezenéni
a kombinované formé scelkem deviti studijnimi obory sekonomickym, technickym
a zdravotnickym zamérenim.

RGznoroda skala bakalarskych a dvou magisterskych studijnich obor( odpovida potrebam
regiondlniho trhu prdce a jsou v souladu s nazvem Skoly. Slovo polytechnickd je prevzato
zruénost, obratnost, mistrnost, fadu dovednosti. A to je smér, kterym se pomérné mlada
a regionalné zamérena skola ubira.

Obecnym cilem studia v akreditovanych studijnich programech je poskytnout zdjemcim
moznost ziskat profesné orientované vzdélani s vyrazné praktickymi vystupy. Vyznamnou
soucasti studia jsou tydenni aZz celosemestralni praxe. Po sloZeni statni zavérecné zkousky
a obhajobé bakalarské ¢i diplomové prace ziska absolvent diplom a titul bakalar (Bc.) nebo
magistr (Mgr.), jakoZ i moznost dalSiho studia v navazujicich magisterskych studijnich
programech na jinych vysokych Skolach v tuzemsku nebo v zahranici.

Cilem daldiho rozvoje studijnich oborl na VSPJ je zvydit pocet studentd predeviim
v technickych oborech a udrZet pocet studentl ve zdravotnickych a ekonomickych oborech.
VSPJ véak nadale pripravuje akreditace navazujicich magisterskych studijnich program( i pro
oblast ekonomickou a technickou, aby obstala v stale silnéjsi konkurenci ostatnich vysokych
kol v Ceské republice. Smyslem existence vysoké $koly je udriet vysoce kvalifikovanou
pracovni silu v regionu a podpofit takto postupnou pfeménu ptvodné cisté vyrobnich firem
v podniky, které se zabyvaji i vyvojem a inovacemi pfimo v Kraji Vysocina. RovnézZ verejny
sektor v regionu ve vsech svych oblastech, jako je napf. zdravotnictvi, socidlni péce ¢i verejna
sprava, potrebuje kvalitné vzdélané odborniky.

Vyznamnou strankou zaméreni VSPJ jsou dlouhodobé povinné praxe student(, které je tfeba
nadale zkvalitiovat, a to formou stabilizace a rozSifovani vztahU s poskytovateli praxi
a regionalnimi zaméstnavateli.

VSPJ, jako vyzkumna organizace prvniho stupnéd, je zapojena do rlznych vyzkumnych
a tvlrcich aktivit, participuje na rfeSeni zadani z podnikové ¢i verejnopravni sféry, porada
konference, vydava vlastni casopisy a studenti i akademicti pracovnici se ucastni
mezinarodnich vyménnych pobytd. VSPJ musi naddle vyznamné podporovat perspektivni
pracovniky na jejich cesté k ziskani titulu Ph.D., k habilitaci Ci k profesorskému fizeni. Jednou
z rozvojovych priorit bude efektivni podpora tvlréi prace akademickych pracovnikd, ato
i ve spoluprici s aplika¢ni sférou.

Jako jedina vysoka $kola v CR provozuje také vlastni cestovni kancelar.
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Vize

V roce 2020 bude VSPJ nabizet diverzifikované portfolio pfedeviim profesné zamétenych
studijnich program(, a to nejen bakaldfskych, ale i navazujicich magisterskych programd.
Kvalitni dlouhodobé praxe studentdl, které budou i nadale povinnou soucasti studia vSech
programul, umozni ziskat absolventliim dobré pracovni uplatnéni, a to nejen na regionalnim
trhu prace. Vysokd Skola bude Uzce spolupracovat s regionalnimi firmami i institucemi verejné
spravy v oblasti aplikovaného vyzkumu. Bude vyvijet kvalitni tvarci ¢innost, a to i ve spolupraci
s dalSimi ceskymi a zahrani¢nimi vysokymi Skolami.

Na zékladé stavajiciho stupné rozvoje VSPJ a se zfetelem k vné&j$im vliviim pfichazejicim

z vysokoskolského prostoru, jak v Ceské republice, tak i v evropskych zemich, déle v souladu

s potfebami rozvoje regionu i celé spoleénosti, si vysokd $kola ve svém DZ VSPJ 2016-2020

stanovuje tyto prioritni cile:

1. Zajistovani kvality
V nasledujicich letech vysoka skola vytvori a zavede systém zajistovani kvality vzdélavaci,
tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci
a s nimi souvisejicich ¢innosti. Zaméfi se na realizaci jasné profilovanych profesné
zamérenych studijnich bakaldrskych i navazujicich magisterskych program( s dirazem na
spolupraci s aplikaéni sférou. VSPJ se bude nadale rozvijet jako vysoka $kola poskytujici
bakalarské a navazujici magisterské studijni programy zamérené na praxi.

2. Diverzita a dostupnost

VSPJ bude vyhledavat a identifikovat studenty se specifickymi vzdélavacimi potiebami
a bude rovnéz v nékterych ptipadech vice individualizovat vzdélavaci proces. Socialné
znevyhodnénym studentlim bude poskytovdna adekvatni podpora a bude tfeba také
snizovat studijni nedspésnost studentl s vyuzivanim nejrliznéjsich vzdélavacich metod
a hodnoceni vysledkll uceni. Pozornost bude vénovana poskytovani kvalitnich
poradenskych sluzeb v otazkach uspésného priichodu studiem a kariérniho poradenstvi
a v neposledni fadé se zaméfime na zvySovani kompetenci akademickych pracovnik(
v oblasti vzdélavani studentl se specifickymi potfebami.

3. Internacionalizace
VSPJ bude v nésledujicich letech pIné zapojena do realizace programu Erasmus+. Nabidka
predmétl vyucovanych v cizim jazyce bude dale aktualizovana a rozsifovana. Vysoka skola
se bude rovnéz v rdmci programu Erasmus+ a International Business Week zapojovat do
mezinarodnich projektll v oblastech shodnych ¢i podobné zamérenych jako jsou
akreditované studijni programy.

4. Relevance vzdélavani
Zaméreni studijnich programd, jak bakalarskych, tak i navazujicich magisterskych, bude
zohledriovat potteby rozvoje Kraje Vysocina, ale i $irsiho regionu. Cinnost vysoké $koly
bude takto pfispivat k zvySovani prosperity a konkurenceschopnosti celého Uzemi
regionu. Do Uprav stavajicich a do pfipravy novych program( budou aktivné zapojovani
vnéjsi partnefi, zaméstnavatelé, regiondlni autority a uznavani odbornici. Cilem bude
zvysit zaméstnatelnost absolvent( a jejich dobrou uplatnitelnost na trhu prace.

5. Kvalitni vyzkum, vyvoj a inovace
Vysokd Skola bude i nadale uzavirat a rozSifovat partnerstvi s podnikatelskym sektorem
ve vyzkumnych c¢innostech a v ramci svého odborného zaméreni bude vstupovat do
technologickych platforem s podnikatelskymi subjekty, popfipadé s organy verejné
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spravy. V mezinarodnich grantech bude spolupracovat s podobné zamérfenymi vysokymi
Skolami pfi feSeni vyzkumnych ukold.

6. Rozhodovani zaloZené na datech

Zavedeni efektivniho systému vnitfniho hodnoceni kvality bude vyZzadovat zmény ve
sbéru, vyhodnocovani a uchovavani dat na VSPJ. Bude nutné zajistit, aby interni i externi
data o hodnocenych procesech byla k dispozici v elektronické formé, byla validni, bylo
mozné je efektivné zpracovavat a byla radné zabezpecena proti zneuziti. Implementuji se
takové nastroje, které tyto procesy umoini — tedy predevsim rozvoj, prizplsobeni
a propojeni provoznich informaénich i produkénich systémé VSPJ tak, aby tyto byly
schopné poskytnout data vcas, v poZzadované struktufe a tomu uzivateli, ktery je pro své
rozhodnuti potiebuje. Nezbytna bude modernizace a rozvoj ICT infrastruktury a sluzeb
VSPJ.

7. Efektivni financovani

V souvislosti s pfedpokladanou zménou pravidel financovani verejnych vysokych skol.
VSPJ, jako $kola zaméiena na spolupréci s aplika¢ni sférou, musi posilovat predev$im své
silné stranky. Mezi né mulZieme zaradit profilaci profesné zamérenych studijnich
program(, realizaci povinnych dlouhodobych praxi studentll, zapojeni vyznamnych
odbornikll z praxe do vyuky, zpracovavani konkrétnich témat z aplikacni sféry
v kvalifika¢nich pracich, jakoZ i realizace analyz, studii a vyzkumnych dkol( na zakladé
pozadavkd aplika¢ni sféry. Takto bude moci VSPJ zvy$ovat kvalitu své vzdélavaci ¢innosti
i tvlrci prace, coz se v kone€ném dlsledku odrazi i na vysi pfidélovaného pfispévku
z kapitoly MSMT.

f) Zmény vnitinich predpist

Nastavovani a optimalizace vnittnich fidicich procesl véetné Upravy vnitfnich predpisli vysoké
Skoly je kontinualnim procesem, ktery reaguje na dosazené zkuSenosti a podporuje zajem
Skoly v naplfiovani jejiho poslani.

S Gcinnosti od 27. ¢ervna 2017 doslo k novelizaci téchto vnitinich predpist VSPJ: Statut VSPJ,
Volebni fad Akademického senatu VSPJ, Jednaci fad Akademického senétu VSPJ, Jednaci fad
Akademické rady VSPJ, Rad vybérového fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovnika
VSPJ, Studijni a zkuseni rad VSPJ, Stipendijni Fad VSPJ, Disciplinarni fad pro studenty VSPJ
a Pravidla systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfni
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti.

Jako posledni byl s G¢innosti od 31. srpna 2017 novelizovan Vnitfni mzdovy predpis VSPJ.
K 31. 12. 2017 ma VSPJ novelizované viechny vnitfni pfedpisy.

g) Poskytovani informaci

VSPJ uvadi povinné zvefejfiované informace podle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pristupu k informacim, v sidle Skoly na Uredni desce a na svych webovych strankach. Reakce
VSPJ na z4dosti o poskytnuti informaci jsou zvefejnéné na elektronické Gredni desce na webu.
V roce 2017 skola obdrzela dvé zadosti o informace podle citovaného zakona. Prvni zadost od
vydavatelstvi EMPRESA MEDIA, a. s. se tykala poskytnuti informaci o po¢tu podanych prihlasek
na bakalarské a magisterské studijni programy v AR 2016/2017, poc¢tu zapsanych a pfijatych
student(l, celkovém poctu vyucujicich s védeckou hodnosti docent a profesor a poctu reseni
zahraniénich grantd. Druhd Zadost Poslanecké snémovny Parlamentu Ceské republiky se
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tykala poskytnuti informace zda VSPJ v letech 2016 — 2017 uzaviela smlouvy se spoleénosti
PAN Solutions, spol. s r. 0., nebo s VSCHT.

2 Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost

a) Studijni programy popsané metodikou vysledkt uceni

VSPJ méa viechny studijni programy (7)/studijni obory (9)/pfedméty popsany metodikou
vysledkd u¢eni v souladu s R&mcem kvalifikaci vysokogkolského vzdélavani Ceské republiky.
Popsané studijni programy/obory/predméty byly jiz soucasti vSech Zadosti o prodlouZeni
akreditaci poddvanych Akreditaéni komisi CR a 7adosti o akreditace novych studijnich
programu/obord.

b) Dalsi vzdélavaci aktivity

Vysoka skola polytechnicka Jihlava nabizela i vroce 2017 studentlm také dalSi moZnosti
vzdélavani i mimo akreditované studijni programy. Tyto moZnosti byly zajistovany
jednotlivymi odbornymi katedrami s cilem rozSifovani odborného rozhledu, zvySovani
kompetenci a dalsi uplatnitelnosti studentl na trhu prace a v jejich dalSim profesnim Zivoté.
V pribéhu roku 2017 se na VSPJ, jako kazdoroéné, uskuteénilo velké mnozstvi konferenci,
seminard, workshopt apod. Za odborné katedry Ize uvést napfr.:

V ramci poradanych konferenci to byly napt. jiz 9. ro¢nik konference ,Konkurence 2017
s aktudlnimi tématy, ktera byla zajistovana Katedrou ekonomickych studii, 12. rocnik
mezinarodni konference , Aktudlni problémy cestovniho ruchu” na téma , Cestovni ruch jako
kiizovatka poznatk(“, ktera byla konana pod zastitou Ing. Karly Slechtové, ministryné pro
mistni rozvoj CR a kterd byla organizovana Katedrou cestovni ruch, konference ,,Humanitas
2017“ zajistovand Katedrou socialni prace, 6. lJihlavska konference fetomaternaini a
perinatdlni mediciny: ,Porodnické operace”, konference ,Nové trendy v kojeni“, 8. Jihlavska
onkogynekologicka konference ,Radikdlni onkogynekologickd operativa“, 11. jihlavska
konference ,,Poruchy panevni statiky a urogynekologie”, porfadané Katedrou zdravotnickych
studii, a dalsi.

VSPJ jako profesné orientovana vysoka $kola kladla i v roce 2017 mimoradny ddraz na
spolupraci s regionalnimi firmami i organizacemi, a pofadala proto mnoho prednasek
a seminarl odbornik( z praxe, a to nejen pro akademickou obec, ale i Sirokou verejnost.

Mimo odborné konference byla uspofadana celd fada prednasek, napfr. ,,MoZnosti pomoci
vsem aktérdm domaciho nasili“, ,Rodokmeny“, ,Problematika HIV/AIDS a Zivot s HIV*,
»Ekonomické plvaby ceského zdravotnictvi“, ,Kyberprostor, deviace a domadci nasili“,
,Pojisténi jako kategorie ekonomicka a pravni“, ,Ceskoslovensti véle¢ni letci na VSPJ“ a celd
fada dalSich, a to, jak bylo vySe uvedeno, nejen pro studenty a akademické pracovniky, ale
i pro Sirokou verejnost.

V ramci fady usporadanych workshop Ize uvést napr. worshop ,,Fact — checking — jak zabranit
dezinformacim a manipulaci na internetu”, workshop , Konec prokrastinace — jak prestat
odkladat a Zit naplno”, workshop ,Zivotopis, motiva¢ni dopis, pfijimaci pohovor”, workshop
,Sebedisciplina — planovani a navyky“, workshop pro studeny ,Podnikni to“, soutéze
,Uctovani versus Géetnictvi“ a ,Risk nemusi byt zisk, dale byly pofaddny na vybrana témata
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odborné seminafe, napf. seminaf k problematice grant( ,,Usp&snym grantovym 7adatelem —
krok za krokem®, seminar ,Jak se stat CEQO“, ad.

Mimo semindaFe a workshopy je ji celou Fadu let tradi¢ni akci VSPJ Cestovatelské promitani
nebo poradani veletrh(i pracovnich pFileZitosti JOBStart 2017 pro studenty a absolventy VSPJ.
| v roce 2017 byl uskutecnén International Bussines Week, International Week, International
Week Social Work in Psychiatry, Mezinarodni workshop studentl oboru Cestovni ruch Vysoké
Skoly polytechnické Jihlava a Uzhorodské narodni univerzity, a mnoho dalSich akci, jako je
,Noc venku”, , Tyden dobrovolnictvi na VSPJ“, atd., mnoho kurz{, jako nap¥. ,Komunikaéni
dovednosti“, ,Letni $koly KTS“, pro stfedoskolaky, kde byly otevieny kurzy jako: ,Uvod do
pocitaCovych siti, virtualizace a bezpecnost, Tvorba webové aplikace, Vyvoj aplikaci pro
mobilni zafizeni Android, a dalsi“.

Z oblasti vystav byly i vroce 2017 poradany na VSPJ vystavy z rdiznych oblasti Zivota. Jako
pfiklad je moZné uvést vystavu ,VSestranny tvlrce” vénovanou Josefu Hoffmannovi k jeho 60.
vyroci umrti (1870-1956), vystavu ,, A byli popraveni“ k vyroci v Jihlavé popravenych politickych
vézi(, vystavy ,Sascha Dreier: Hugo Meisl a ,,Papirak”, ad.

Opétovné byl uspofadan Den absolventd VSPJ a v roce 2017 se také uskute¢nil 1. Akademicky
den VSPJ s bohatym programem.

3 Studenti

a) Opatreni pro snizeni studijni netspésnosti

Uskute¢rovana opatieni pro snizeni studijni netispé$nosti, ktera VSPJ dlouhodobé uplatiiuje,
a kterd pokracovala i v roce 2017, je mozné rozdélit do dvou zakladnich skupin:

1) Zajisténi v€asnych informaci ze studijni oblasti a jejich rozbor;

2) Vytvareni konkrétnich podminek a opatteni pro zlepSeni podminek pro studenty
v pfredem vyhodnocenych konkrétnich predmétech, véetné pfrijimani konkrétnich
opatteni v rdmci inovace predmétl smérem ke zplsobu a pfistupu k vyuce.

Vzhledem ke skutecnosti, Ze u vybranych studijnich program( bylo pfistoupeno k pfijimacimu
Fizeni bez pfijimacich zkousek, je na VSPJ kladen stale vétsi diraz zejména na kvalitu vyuky.

Pro nové, ale i stavajici studenty prezencniho i kombinovaného studia byla i v roce 2017 pred
zahajenim zimniho semestru zajistovana priprava k vybranym pfedmétiim, jako je matematika
nebo cizi jazyky, byly opétovné pfipraveny kurzy prazdninové skoly.

Pro nové nastupujici studenty prezencniho i kombinovaného studia byly zajistény predndasky
o pribéhu studia na VSPJ jif pfi zapisu do studia (pfednasky zamérené zejména na podani
zakladnich informaci o systému studia a zpusob uplatfiovani kreditniho systému, seznameni
novych student s vnitfnimi predpisy a smérnicemi VSPJ, zejména se Statutem VSPJ, Studijnim
a zkuSebnim radem, sezndmeni studentl se zplsobem poddvani zadosti dle spravniho radu,
s pravy a povinnostmi student( pfi studiu, apod.).

Opétovné byla pro nové studenty nastupujici na VSPJ do 1. semestru studia v roce 2017
pfipravena a predana nové upravena informacni brozura (dostupnd studentim v tisténé
i elektronické podobé), ve které jsou uvedeny nejdllezitéjsi informace o studiu a provozu
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Skoly, o organizaci studia, katedrach, a v neposledni rfadé zodpovézeny nejobvyklejsi
a nejcastéjsi otazky studenta.

b) Opatreni uplatiovana pro omezeni prodluZovani studia

Opatfeni pro omezeni prodluZovani studia navazuji na opatfeni ke snizeni studijni
neluspésnosti.

Pribézné jsou sledovany studijni vysledky a stavy kreditd dle kreditniho systému VSPJ.
V navaznosti na tyto informace je poskytovana poradenskd cinnost studentim, jakym
zplUsobem fesit pripadné studijni problémy. U tradi¢né problémovych predmét(, jako jsou
predméty s matematikou nebo jazykové predméty, jsou poradany kurzy formou prazdninové
Skoly, nebo dalSich kurzi, napf. matematika pro uchazece o studium a matematicky seminar
formou volitelného predmétu u technickych studijnich programu, seminaf pro jiz stavajici
studenty ekonomickych obor(i, pfipravny kurz cizich jazyk(, kurzy angli¢tiny, pro nové
uchazece kurzy anglické gramatiky pro zacatecniky. Nové je v ramci rfeSeni projektd ESF na
VSPJ fe$ena moznost rozsifeni téchto kurzd o dal$i odborné predméty, nap¥. mikroekonomie
¢i makroekonomie.

Jsou podporovany iniciativy akademickych pracovnikl na inovace pfedmét(, na inovaci jejich
zpUsobu vyuky, na zavddéni novych postupl, a to zejména podporou akademickych
pracovnikl formou kazdoro¢né vyhlasované interni grantové soutéze VSPJ.

c) Vlastni/specifické stipendijni programy

V roce 2017 byl nové upraven Stipendijni Fad VSPJ. V rdmci jeho nové Upravy byly rozdifeny
moznosti pro vyplaceni stipendii nadanych studentl a mozZnosti vyplaty stipendii
vyhodnocenym nejlep$im studentdim v kazdém studijnim programu. Snahou VSPJ je stanoveni
optimalnich a zejména operativné vyuZitelnych kritérii pro ptiznavani prospéchovych
stipendii, k maximalni stimulaci studentli k dosahovani co nejlepsich studijnich vysledk.
V ramci této snahy doslo ke stanoveni spole¢nych hranic studijniho priiméru u vsech studijnich
programl a prohloubeni spoluprace studentl a ucasti studentl na uskutecriovani béznych
i tvlrcich &innosti VSPJ.

V ramci zmén Stipendijniho fadu byla také nové vytvorena moznost vyhodnoceni nejlepsich
studentd, ktefi se Gcastni na tviréi védecké €innosti VSPJ. Pro ocenéni pomocné védecké
¢innosti studentl bylo v roce 2017 pfipraveno vyhlaseniinterni soutéZe studentll o studentské
odborné projekty.

d) Poradenské sluzby

K1. lednu 2012 bylo v organizacni struktufe VSPJ vytvoreno Poradenské centrum pro
studenty. Od 1. 10. 2016 bylo pracovisté v organizacni strukture pfejmenovano na
,Poradenské a kariérni centrum VSPJ“. Od zafi 2017 byl v souvislosti se zahdjenim realizace
projektu ESF tym stalych externich spolupracovnikl poradenského centra rozsifen a nyni jsou
studentiim VSPJ a absolventdm do jednoho roku od ukonéeni studia poskytovany
i profesionalni sluzby psychologl, kognitivné-behavioralniho terapeuta a specialniho
pedagoga pro dospélé.

Celkem bylo Poradenskym a kariérnim centrem VSPJ v roce 2017 zaji$téno:

e 182 konzultaci pro studenty a absolventy, priblizné tfetina byla zaméfena na kariérové
poradenstvi.
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e 39 kurzl, seminarli a prednasek zamérenych na posilovani a rozvoj klicovych kompetenci
student(l nebo na usnadnéni jejich pfechodu na trh prace.

e jedno cvicné vybérové fizeni formou assessment centra.

e Veletrh pracovnich pfilezitosti Den firem JOBStart 2017 s Gcasti cca 350 studentd
a absolventa.

e Doslo k propojeni webového portélu praxi VSPJ s internim Informaénim systémem VSPJ tak,
aby se nové nabidky praxi/stazi efektivnéji dostavaly ke studentim. Celkem bylo v roce
2017 studentlm zprostifedkovano 360 nabidek od zaméstnavateld.

e) Podpora studentt se specifickymi potfebami a jejich identifikace

V roce 2017 byla na VSPJ identifikovédna potfeba dvou studentl o specificky pfistup v ramci
studia. Témto studentim se specifickymi potifebami byla vénovana prioritni pozornost
Studijniho oddéleni VSPJ a také jim byla zaji$téna nezbytnd pomoc ze strany odbornik
prostfednictvim Poradenského a kariérniho centra VSPJ.

Poradenské a kariérni centrum VSPJ poskytuje mimo jiné i psychologické poradenstvi viem
ostatnim studentlim, ktefi o tuto pomoc pozadaiji.

Mimoradny pfistup je také vénovan zahrani¢nim studentiim, zejména v oblasti tvorby rozvrhu,
pfi volbé predmétl. Tato pomoc je poskytovana ze strany Studijniho oddéleni a mimo néj
zejména ze strany Mezinarodniho oddéleni VSPJ. Pro zahrani¢ni studenty jsou poradany kurzy
Ceského jazyka. Je rozsifovana i nabidka vyuky predméti v anglickém jazyce.

Ve vétsiné pripadu se tito studenti velmi rychle adaptuji na vysokoskolsky zplsob studia i na
vyuku v ¢eském jazyce a v ramci studia jsou velice aktivni.

Pozornost zahrani¢nim studentlim je vénovana v pribéhu celého studia, nejen v ramci studia
na VSPJ, ale i pi sjednavani moznosti vyjezd( ke studiu v jinych zemich.

f) Podpora mimoradné nadanych studentli a zajemcu o studium

V roce 2017 byla provedena Uprava Stipendijniho ¥adu VSPJ. | v roce 2017 byla student(im za
vynikajici vysledky vyplacena v souladu se Stipendijnim fadem prospéchova stipendia. Pro
dalsi zvyhodnéni studentl s vynikajicim prospéchem byla i v roce 2017 zachovdna mozZnost,
spocivajici v casovém zvyhodnéni téchto studentl pti tvorbé rozvrhu, studenti s vybornym
studijnim primérem si mohou tvofit rozvrh s ¢asovou vyhodou, tj. maji potom lepsi moznosti
pfi sestaveni pro sebe vhodného rozvrhu i pfi vybéru volitelnych predmétua.

Vynikajici studenti se ucastnili konferenci, workshop(i, mezinarodnich projektovych tydnt
i dalSich aktivit rozSifujicich béZznou vyuku. Za Ucast a spolupraci pfi téchto akcich a pfi jejich
pofadani jim byla pfizndvana mimoradna stipendia.

g) Podpora studenti se socioekonomickym znevyhodnénim a zptisob jejich identifikace

Stipendijni rad VSPJ Fesi také podporu studentl se socioekonomickym znevyhodnénim. Pro
feSeni problémU studentl ekonomicky nebo socidlné znevyhodnénych byl zaveden systém
ubytovaciho a socialniho stipendia.

Pfiznani stipendii feSi stipendijni komise. Pro feSeni sloZitych situaci, a to
i socidlnéekonomického charakteru, je studentlim poskytovdna pomoc ze strany Studijniho
oddéleni. Ze strany Poradenského a kariérniho centra VSPJ pak dale poradenstvi a sluzby pfi
zajistovani moznosti ziskani privydélku pfi zaméstnani. Nékteri ze studentl fesi svoji situaci
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také snahou o co nejlepsi studijni vysledky a svoji situaci vylepSuji na zakladé pfiznani
prospéchového stipendia.

Identifikace potfeb student( pro jejich Fedeni ze strany VSPJ je problematickd, studenti si
mnohdy sami nepreji, aby jejich situace byla jakkoliv zjisténa nebo FfeSena. Vzhledem
k souc€asné situaci na trhu pracovnich sil v Kraji VysocCina existuje fada moznosti pfivydélku,
pficemZ studenti mohou vyuzit, bez konkrétni identifikace dlvod(, sluzeb Poradenského
a kariérniho centra VSPJ.

V ramci daldich sluieb poskytovanych VSPJ maji studenti daldi moznosti, napf. moZnost
vyuzivani vypocetni techniky, software, internetu, vypuajcky knih, apod.

h) Podpora rodic¢li mezi svymi studenty

Ke studentlm, ktefi jsou rodici, v dobé studia se stali rodi¢i, nebo i k nastavajicim rodi¢iim,
a jejich potrebam, byl pfijat vstficny pfistup. Na Zadost studenta — rodice je umozZfiovana
Uprava studia, lze Zadat o povoleni studia bez pribézné vyuky nebo je povolovdno preruseni
studia dle potreby studenta. Mezi nejcastéji vyuzivané instituty patfi studium bez vyuky
a preruseni studia.

Pro studenty jsou akademickymi pracovniky vypisovany konzultacni hodiny, konzultace je
mozné dohodnout i mimo stanovené konzultaéni hodiny.

Studenti maji také moznost v oddvodnénych p¥ipadech pozadat v souladu se Statutem VSPJ
o dalsi vyjimky ze studijniho planu a studijnich povinnosti.

Studujicim téhotnym Zenam a kojicim matkdm je na VSPJ k tomu Gcelu uréend specidlni
mistnost. V knihovné VSPJ je k dispozici détem studentd détsky koutek.

4 Absolventi

a) Udrzovani kontaktt s absolventy

VSPJ pokladd udrzovani aktivnich kontakt( se svymi absolventy za velmi ddleZité. Absolventi
maji moznost zanechat na sebe pfi pfihlasovani ke statnim zdvére¢nym zkouskam kontakt
vinformacénim systému skoly, nebo své kontaktni udaje mohou kdykoli poskytnout pres
webové stranky Skoly (sekce Absolvent). Kontakt s absolventy zajistuje Poradenské a kariérni
centrum VSPJ.

Absolventi jsou pravidelné informovani o aktudlnim déni na VSPJ, maji moinost
i naddle vyuzivat Sirokého spektra poskytovanych poradenskych sluzeb, a to do jednoho roku
od ukonceni studia (napft. sluzby kariérniho poradenstvi), na webu skoly je v ¢asti Absolvent
zfizena sekce Pracovni nabidky, pfi ¢lenstvi v Klubu absolventd VSPJ maiji slevu na sluzby 3kolni
cestovni kancelare a knihovny VSPJ. Absolventi jsou zvani na akce, které VSPJ porada (napfr.
Den absolventl, seminare a prednasky Poradenského a kariérniho centra, Den firem JOBStart,
Reprezentaéni ples VSPJ). Absolventi naopak mohou nabizet studentlim VSPJ praxe v rdmci
svych ziskanych pracovnich pozic, realizuji prednasky pro studenty jako odbornici z praxe,
zadavaiji k realizaci témata zavérecnych praci student( aj.
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b) Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventti a opatieni pro jeji zvySeni

Prvni studenti prezen¢niho studia absolvovali na VSPJ v roce 2008, kombinovaného studia
vroce 2011, informace o zaméstnanosti a zaméstnatelnosti absolventl Skoly tedy zatim
nejsou piili§ bohaté. Udaje o (ne)zaméstnanosti absolventl ma VSPJ z celostatniho $etieni,
které jsou kazdorocné uverejnény prostrednictvim zprdv Ministerstva prace a socialnich véci
CR.

Jako odezva na regionalni poptdvku byly Uspésné akreditovany prvni magisterské navazujici
studijni programy zdravotnického nelékarského zaméreni, oba v kombinované formé. Profily
absolvent( byly navrZeny tak, aby co nejvice respektovaly potieby trhu prace. V roce 2017
absolvovali Uspésné prvni absolventi magisterského studijniho programu Specializace ve
zdravotnictvi, studijniho oboru Komunitni péce v porodni asistenci.

Pro zvySeni zaméstnatelnosti absolvent(l je veden kontinualni dialog s aplika¢ni sférou a pres
povinné praxe studentl vsSech studijnich oborl/programi je ziskavana zpétna vazba na
skladbu a obsahovou népli vyucovanych predméti a na védomosti a dovednosti absolventu
VSPJ. Dale jsou na zakladé téchto zjisténi pro studenty a absolventy Poradenskym a kariérnim
centrem VSPJ nabizeny sluzby individuainiho kariérniho poradenstvi a jsou pofadany kurzy,
seminafe a prednasky zamérené na posilovani a rozvoj klicovych kompetenci usnadnujici
pfechod na trh prace.

c) Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli studentu

VSPJ se vidy profilovala jako $kola se silnou vazbou na region a regiondlni zaméstnavatele
budoucich absolvent(.

Kazda odbornd katedra pribéziné sleduje vytvareni vztahu studentl s jednotlivymi firmami
a organizacemi vramci dlouhodobych i kratSich praxi. Podpora kvalitnich praxi
u dlouhodobéjsich poskytovatell praxi je motivovana zkusenosti, Ze pokud se student (zvlasté
béhem semestralni praxe) ve firmé ¢&i organizaci osvéd¢i svymi znalostmi, schopnostmi
a dovednostmi, je mu po ukonceni skoly nabidnuto velmi ¢asto zaméstnani jako jiz ovérenému
uchazedi s dobrou referenci. Tuto cestu bude proto VSPJ i nadale v maximdlni moiné mire
podporovat.

Zaroven je velmi silné podporovana vazba povinné praxe na zpracovani zavérec¢né prace,
pfipadné jsou vyuzZivani pro vedeni zavérecné prace odbornici z praxe (napf. v technickych
oborech je témér polovina bakalafskych praci pfimo napojena na aplikacni sféru,
u ekonomickych i zdravotnickych obor( je tento podil zhruba jedna tfetina). Odbornici z praxe
také ¢asto zavére¢né prace studentd VSPJ oponuiji.

V roce 2017 VSPJ pofadala 6. roénik veletrhu pracovnich pfileZitosti Den firem JOBStart. Vice
nez 350 zdjemcUm ze strany student( i absolvent( Skoly prezentovalo 24 instituci soukromého
i vefejného sektoru moznosti praxi, absolventskych stazi a zaméstnani. Podle realizovaného
dotaznikového Setfeni byli jak studenti (a absolventi), tak i firmy, s akci spokojeni a povazovali
ji za velmi pfinosnou.
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5 Zajem o studium

a) Prijimaci zkousky

PFijimaci zkougky na VSPJ konané v rdmci pFijimaciho Fizeni jsou zajistény vlastnimi pisemnymi
testy, u nékterych studijnich program( jsou pisemné zkousky doplnény o Ustni pohovor dle
specifik a poZzadavkl jednotlivych programi. Pisemné testy jsou zamérené na ovéfeni
obecnych studijnich predpoklad( a dale na provéreni podrobnéjSich znalosti souvisejicich se
zvolenymi studijnimi programy, (napft. test z ciziho jazyka, testy z geografie a déjepisu
u studijniho programu Cestovni ruch, testy z biologie ¢lovéka u zdravotnickych studijnich
program(l v€etné uUstnich pohovord, atd.).

U studijniho programu Zdravotné socialni pracovnik jsou pisemné testy doplnény o Ustni
pohovor z oblasti socidlni prace. Pro pftijeti uchazece ke studiu tohoto studijniho programu je
vyhodou prokazani predchozich cinnosti nebo dobrovolnickych aktivit v socidlni nebo
obdobné sféfe (vSechna potvrzeni prochazeji komisiondlnim posouzenim).

Pro akademicky rok 2017/2018 bylo rektorem VSPJ vroce 2017 rozhodnuto zrudeni
prijimacich zkousek a prijeti uchazecl bez pfrijimacich zkousek u studijniho programu
Aplikovana technika pro pridmyslovou praxi a u studijnich obord Aplikovana informatika,
Finance a fizeni a Cestovni ruch, a to pro prezencni i kombinované studium.

b) Spoluprace se stfednimi Skolami v oblasti své propagace

VSPJ wyjizdi se svou prezentaci na veletrhy pomaturitniho vzdéldvani Gaudeamus, pficems
vroce 2017 prezentovala Skola svou nabidku na veletrhu v Brné. Prezentace Skoly byla
zamérena jak na studenty stfednich $kol, tak i na jejich pedagogy a vychovné poradce.

VSPJ ma standardné na svych webovych strankach umisténu sekci ,Uchazedi o studium* (od
konce roku 2017 ,Chci studovat”, kde pribéiné zverejiiuje nejdllezitéjsi informace
a aktuality. Ty jsou komunikovany také na hlavni strance skolniho webu i na oficialni
facebookové strance skoly.

V Unoru 2017 byl tradi¢né poradan Den otevienych dvefi, na kterém mohli uchazedi o studium
ziskat nejdulezitéjsi informace o $kole, o organizaci studia, o jednotlivych oborech a také si
mohli prohlédnout zazemi Skoly. Poprvé pfedstavovali jednotlivé obory pfimo jejich studenti.
Dle odhad( odvijejicich se od poctu rozdanych dotaznik( se Dne otevienych dvefi zucastnilo
okolo 400 zajemcu o studium. Na Den otevienych dvefi byli zvani zastupci vSech stfednich skol
v Kraji Vysocina. Kromé Dne otevienych dvefi VSPJ umozZfiuje zajemctim individuaini prohlidky
$koly. Ve spolupraci s katedrami jsou na VSPJ zvany stfedni $koly & konkrétni t¥idy. Ty jsou
béhem navstévy seznameny s moznostmi studia a mohou si prohlédnout budovu skoly.
Prostfednictvim kateder jsou na VSPJ pofadany soutéZe pro stfedogkolské studenty.

Rovné? jsou poradany popularizaéni pfednasky uciteld VSPJ na réiznych stfednich $kolach (SPS,
gymnazia, obchodni akademie, atd.) scilem zvysSit u stfedoskolakll nejen povédomost
o rliznych odbornych tématech, ale i vzbudit jejich pfipadny zdjem o studium na VSPJ. Na
stredni $koly cili VSPJ mimo jiné také akci Sportujme sVSPJ, kdy oslovujeme SS
prostrednictvim Kabinetu sportd.

V éervenci 2017 ziskala VSPJ dotaci MSMT ve vy$i 600 000,- K¢ na realizaci projektu Sit kol,
podporujici technicky a ptrirodovédné nadané studenty na Vysociné a okoli. V ramci projektu
se studenti z 11 spolupracujicich stfednich Skol aktivné zucastnili nékterého z deviti
nabizenych odbornych programl. V pribéhu ftesSeni zadanych uUkold se seznamili
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s teoretickymi zaklady zvolené problematiky a realizovali souvisejici praktické vyzkumy. Dle
presnych formalnich dispozic sepsali dvojité oponovanou zavérecnou praci. Deset nejlepsich
praci prezentovalo Ustné na zavére¢ném setkani a zbyli studenti se zucastnili posterové sekce.
Vétsina praci byla realizovana individualné, vzniklo ale i nékolik tymovych vystupl. Kazdy
studentsky projekt byl priibéiné sledovan, odborné podporovdn a metodicky fizen dvéma
konzultanty. | proto se podafilo Uspésné dokoncit 49 praci, na kterych se podilelo celkem
65 studentd a 27 konzultantd.

6 Zameéstnanci

a) Kariérni ¥ad pro akademické pracovniky a motivacni nastroje pro odmeérnovani
zaméstnancl

VSPJ zatim nema zpracovany kariérni fad akademickych pracovnikd. O jejich harmonicky
profesni i kvalifikani rozvoj ale soustavné dbda v ramci Systému fizeni vykonu a kvality (SRVK).
V jeho planovaci fazi ma totiz kazdy akademicky pracovnik moznost navrhnout si takovou
strukturu vlastnich cilQ, ktera nejlépe vyhovuje jeho moznostem, zajmUim a predstavam. | kdyz
muze dojit k naslednym korekcim ze strany vedouciho katedry, tyto prvotni preference jsou
archivovany a ddle analyzovany s prihlédnutim ke strategickym ciliim Skoly. Lze tedy fici, ze
systém sladovani osobniho a organizac¢niho rozvoje je jiz implementovan v elektronické
podobé a po pilotnim ovéreni dojde i k jeho legislativnimu zakotveni. Diky vysoké mire
individualizace a flexibilnimu systému periodickych revizi Ize v SRVK zohledfiovat jak nenadalé
a akademickym pracovnikem neovlivnitelné uddlosti (Uraz, nemoc, tézka zZivotni situace), tak
i zmény planované, ovliviujici miru nebo kvalitu jeho profesniho vykonu (napt. rodi¢ovska
dovolena nebo vykon verejnych funkci).

Kromé planovéni a fizeni funguje SRVK i jako pfirozeny motivaéni nastroj v oblasti
odménovani. Kazdy akademicky pracovnik je jak pfi sestavovani planu, tak pfi jeho priibéznych
revizich instruovan svym nadfizenym o pfipadném vlivu miry plnéni na vysi osobniho ptiplatku.
Zaroven je dbdno na to, aby plany nebyly z tohoto dlivodu zdmérné podhodnocené nebo
jednostranné.

V oblasti motivacniho odménovani vyuZziva skola i své ostatni tradi¢ni nastroje, ke kterym patfi
zejména program na podporu zvySovani kvalifikace, odménovani autord vyznamnych tvarcich
vysledk(, zfizovani individudlnich tvlrcich projekt, udélovani projektl Interni grantové
soutéZe nebo ocenovani kvalitnich publikaci cenou rektora Opus optimum. Od roku 2012 je
s Uspéchem vyuZivan také Fond rozvoje lidskych zdroj& VSPJ, ktery slouZi pro p¥imou finanéni
podporu perspektivnich a klicovych akademickych pracovnikl. Je tvofen dary externich
subjektll, predevsim dotacemi Kraje Vysocina.

b) ZpuUsob zajistovani rozvoje pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki

V roce 2017 ziskala VSPJ pétilety projekt OP VVV Strategicky rozvoj VSPJ, jehoi soucasti je
i rozvoj a zkvalitnovani pedagogickych dovednosti akademickych pracovnikl. Diky tomu bylo
mozno strategicky systematizovat jednotlivé pedagogické vzdélavaci aktivity a integrovat je

vvvvvv

je z tohoto pohledu aktivita ¢. 2, Zkvalitnéni vzdélavaci ¢innosti a moderni vyukové trendy,
nabizejici akademickym pracovniklim rozvoj nejriiznéjsich forem pedagogickych dovednosti,
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pocinaje prezentaCnimi schopnostmi, pfes osvojeni novych vzdélavacich metodik az po kurzy
efektivniho vyuZivani nastroju e-Learningu a Blended Learningu.

c) Plan genderové rovnosti — jiné konkrétni zplisoby zajistovani genderové rovnosti

Genderovou problematikou se zabyva Strategie rozvoje lidskych zdroj& VSPJ, vychazejici ze
Strategického zaméru vzdéldvaci a tviréi €innosti VSP) a zohledfiujici klicové kvalitativni
principy Skoly, charakterizované v Pravidlech systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvarci
a s nimi souvisejicich ¢innosti. Jednim z jejich cill je i podpora rovnopravnosti a rozmanitosti
ve véech oblastech ¢innosti VSPJ. Rovnopravnost znamena, e jednotlivci nebo skupiny nejsou
znevyhodnovani napftiklad na zakladé své rasy, pohlavi, naboZenského vyznani nebo véku.
Respektovanim rozmanitosti (diversity) VSPJ uznavé a podporuje specifické charakteristiky
jednotlivcd nebo skupin, které jim umoZni plné rozvinout vlastni potencial ve prospéch skoly.
Tato strategie byla implementovana napfiklad pomoci ndsledujicich opatfeni:
e  Zfizeni specialni mistnosti pro studujici téhotné Zeny a kojici matky a détského koutku
v knihovné skoly,
e Nabidky moznosti zkraceného pracovniho tUvazku pro rodi¢e na/po materské/rodi¢ovské
dovolené,

e Poskytnuti beziro¢né pujcky ze socidlniho fondu zaméstnancim/rodi¢dim k preklenuti
tizivé financni situace ve vysi 30 000,-K¢,

e MozZnosti ziskdni prispévku na vzdélavani, sportovni potreby, rekreaci, kulturni akce
a zdravotnickou péci, ktera neni hrazena z verejného zdravotniho pojisténi. V roce 2017
byla vyse prispévku 1 000,-K¢ na zaméstnance.

d) Zpusob feseni problematiky sexualniho a genderové podminéného obtézovani

Otdzkami sexudlniho a genderové podminéného obtéZovani se systematicky zabyvalo
Poradenské a kariérni centrum VSPJ, které pfitom spolupracovalo s erudovanymi psychology.
Kromé téchto témat zde studenti i zaméstnanci Skoly mohou konzultovat napfiklad své
vztahové problémy, deprese, Uzkostné poruchy, potize se sexudlni orientaci, nizkou miru
sebed(ivéry, potize s nadmérnym studem, narocné Zivotni situace, nezpracované traumatické
udalosti, poruchy pfijmu potravy, zavislosti, problémy s komunikaci, poruchy spanku, stres,
pocit neustalého vnitfniho napéti, workoholismus, syndrom vyhoreni nebo duchovni otazky.

7 Internacionalizace

a) Zpusoby podpory ucasti studentti na zahrani¢nich mobilitnich programech

Vnitini predpisy vysoké Skoly souvisejici se zahrani¢nimi studentskymi mobilitami zaruéuji plné
uzndvani kreditQ ziskanych v zahranic¢i na zdkladé dohodnutého individudlniho studijniho
planu. Kritéria a zdsady vybérovych fizeni mobilit jsou v souladu s podminkami programu
Erasmus+. Skola naddle poskytuje finanéni pfispévek na kratkodobé zahrani¢ni studijni pobyty
s cilem odstranit socidlni znevyhodnéni nékterych studentl. Poskytovani poradenstvi
pfi pfipravé a realizaci mobilit je nedilnou soucédsti podpory studia a pracovnich stazi
v zahranic¢i. Vyhodnocovdnim dat ze zahrani¢nich mobilit, z dotaznik( a zavérecnych zprav
Ucastnikd mobilit je ziskdvana zpétnd vazba pro naslednou Upravu cill a postupl v uplatriovani
internacionalizace vzdélavani na VSPJ.
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Béhem roku 2017 byly na podporu mobilit studentl nadale uplatiovany zavedené interni
postupy, které se jiz osvédcily v uplynulych letech. Na odbornych katedrach jsou zavedeny
procesy schvalovani zahrani¢nich mobilit studentd, se studentem pred vyjezdem komunikuje
tzv. garant zahrani¢nich mobilit. Dalsi organizacni zaleZitosti fesi také mezinarodni oddéleni,
predevsim koordindtor programu Erasmus+. Ziskané kredity ze zahrani¢nich studijnich pobytu
¢i pracovnich stazi jsou plné uznavany, a to v souladu s predem dohodnutym studijnim planem
nebo s odbornym zamérenim zahrani¢ni pracovni staze.

Studenti b&hem svého studia na VSPJ se G&astni riznych typl vyjezd(i do zahrani&i. Mobilit
v ramci programu Erasmus+ se v roce 2017 ucastnilo 38 student(l, coZ je méné nez v roce 2016
(49 studentl). Na druhé strané se studenti svelkym zdjmem Gcastnili tydennich
mezindrodnich workshopu (International Business Week), na r(izné zahrani¢ni vysoké Skoly
vyjelo celkem 78 studentl. VSPJ podporuje tyto kratkodobé vyjezdy studentl do zahranidi,
jednak organizacné (studenti absolvuji tydenni mezinarodni workshop v rdmci zapsaného
volitelného predmétu), jednak finanéné formou mimoradnych stipendii. Studenti vyjizdi
rovnéz do zahranic¢i vykonat své kratkodobé ¢i dlouhodobé praxe, jako napft. studenti
studijniho oboru Cestovni ruch, Finance a fizeni a VSeobecnda sestra. Z celkového poctu
absolvent( (za rok 2017 celkem 466 absolvent() se ucastnilo v pribéhu studia zahrani¢niho
pobytu deldiho ne? 14 dni 12,6 %. VSPJ vroce 2017 poprvé organizovala specializované
International Weeks. Od fijna 2017 je VSPJ zapojena do mezinarodni sité SocNet98, co? je
Evropska sit socialni prace mezi vysokymi skolami. Tym studentek oboru Cestovni ruch se
zUcastnil 10. mezinarodniho kongresu fakult cestovniho ruchu (tzv. Turizmijdda) na téma
,Future tourism“ v ¢ernohorském mésté Budva. U&astnilo se téméF 900 studentl a zastupci
fady vysokych Skol zamérenych na cestovni ruch z celého Balkanu a také z Italie a Rumunska.
VSPJ se akce Ucastnila poprvé. Tym studentek obsadil na této vysoce prestizni akci 1. misto v
Case Study Challenge a také se umistil na 3. misté v testu védomosti z oblasti cestovniho ruchu
a geografie.

V listopadu 2017 se zastupci VSPJ zGéastnili veletrhu vzd&lavani Osvita v Kyjevé na Ukrajiné.
Dale zastupci VSPJ v listopadu 2017 aktivné vystupovali na evropské konferenci Businet, kde
cilem konference bylo predstavit projekty VS zapojenych do této sité a pfipadné nabidnou
spoluprdci ostatnim institucim, véetné navazadni spoluprdce v oblasti studentskych
i akademickych mobilit. Katedra technickych studii obdrzela nabidku zapojit se do sité
International ICT Weeks v roce 2018, kterou planuje vyuzit.

Cizi jazyky jsou soucasti studijnich planG vsech akreditovanych studijnich bakalarskych
programl a oborl v prezencni formé studia. Studenti denniho studia povinné absolvuji
alespon jeden odborny predmét v cizim jazyce. Nabidka odbornych predmét( v cizim jazyce
byla i v roce 2017 rozsifovana tak, aby se zlepsily podminky pro rozvoj dovednosti studentt
komunikovat v cizim jazyce a aby vzdélavaci nabidka predmétd vyucovanych v cizich jazycich
odpovidala i pozadavk(im ze strany partnerskych vysokych skol.

Propagace zahrani¢nich aktivit na ptdé VSPJ se zamé&fuje predeviim na studenty (Erasmus
dny, dny otevienych dvefi, vstupni kurzy, semindfe na podporu mobilit).
ZvySovani zajmu v oblasti mezinarodnich vztahll napomdha i uvadéni nejdilezitéjsich
informaci na webovych strankdch VSPJ v anglickém jazyce. Byly vydany podpGrné informaéni
materidly o VSPJ vanglickém, ruském a ukrajinském jazyce. Kzvydeni stupné
internacionalizace na vysoké Skole pfispélo i organizovani mnoha mezinarodnich konferenci,
workshopld a semindrQ iaktivni puUsobeni vyslanych studentl a pracovnikli Skoly na
mezinarodni mobility po jejich ndvratu na VSPJ.

31



b) Integrace zahraniénich élent akademické obce do Zivota VSPJ

VSPJ vytvaFi postupné mezinarodni prostfedi vstficné pro vzdé&lavaci i tvaréi €innost, pro
studium zahraniénich studentl a plsobeni zahrani¢nich ucastnik(i. Pfitomnost zahranic¢nich
akademickych pracovnikli pfispivd k zlepSeni oborové profilace, posileni jazykovych
kompetenci studentd i pracovnikl vysoké Skoly a zvysSeni jejich schopnosti pracovat
v mezindrodnim prostfedi. Kvalita a rozsah vyuky v anglickém jazyce, ale i poskytované sluzby
v cizim jazyce vedou krustu poctu pfijizdéjicich zahrani¢nich studentld i akademickych
pracovnikud. Dalezité Informace na webovych strankdch jsou uvadény i v angli¢tiné, ¢astecné
v ukrajinétiné a rustiné. VSPJ spolupracuje tzce s Centrem na podporu integrace cizincd, které
poskytuje dalsi podplirné sluzby pro cizince plsobici na vysoké Skole.

Zahraniéni studenti i akademicti pracovnici jsou zapojovani do mezinarodnich aktivit VSPJ,
a to nejen v ramci programu Erasmus+, ale i v rdmci mezinarodnich tydennich projektovych
workshopl a bilateralnich vyménnych studijnich navstév. Zvysil se pocet zahrani¢nich
akademickych pracovnik(, ktefi se zapojuji pfi rGznych pfileZitostech do vyuky i do dalSich
vzdélavacich aktivit. Se stavajicimi zahrani¢nimi partnery se VSPJ snazi rozsifovat i dalsi formy
spoluprdce, jako je pfiprava spoleénych projektd, spolecné vzdélavaci projekty a zavadéni
dalsich predmétd v angli¢tiné do studijnich plant v jednotlivych studijnich oborech. VSPJ
nabizi rovnéz cely studijni bakalarsky obor Finance and Management v anglickém jazyce.

8 Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvirci ¢cinnost

ve

a) Propojeni tvlrci ¢innosti s Cinnosti vzdélavaci

Vysoka skola vénuje integraci tvarci a vzdélavaci ¢innosti velkou pozornost, nebot jde i o jedno
z klicovych kritérii NAU p¥i udélovani novych akreditaci. Na VSPJ je ale tésné propojeni
odbornych aktivit s pedagogickou praci pfirozenou a dlouhodobé zavedenou praxi.
Akademicti pracovnici bézné zarazuji vysledky své tvarci prace do vyuky, takze studenti maji
moznost se nad rdmec encyklopedickych znalosti pfijatelnou formou seznamit i s nejnovéjsimi
odbornymi poznatky, metodikami a nastroji. Skola dba i o to, aby se standardni soucésti
pedagogického procesu staly také prezentace vysledk( grantovych projektl a ndvstévy
studentll na poradanych konferencich a workshopech. Oblast aplikovaného vyzkumu je se
vzdélavaci cinnosti propojena napftiklad predndskami odbornikll z praxe, semindfi,
pozadanymi ve spolupraci s primyslovymi partnery VSPJ, Fedenim redlnych pfipadovych studii
nebo zpracovanim pridmyslovych dat. Ucelenéjsi pohled na své odborné aktivity nabizeji
ucitelé studentlim formou volitelnych predmét(i. Dalsi prirozenou platformou, propojujici
tvaréi a pedagogickou cinnost, jsou témata bakalarskych a semestralnich praci, pripadné
projekty aplikovaného vyzkumu, realizované prostfednictvim povinnych praxi.

b) Zapojovani student VSPJ do tvaréi ¢innosti

Studenti VSPJ se Ucastni tvaréi €innost $koly bud jako ¢lenové projektovych tym0 Interni
grantové soutéze nebo v rdmci fesSeni svych semestralnich a bakalarskych projektG. Jednotlivi
resitelé spolupracuji se studenty napriklad pfi realizaci a zpracovani vysledk( terénnich
Setteni, datovych analyz nebo literarnich resersi. Studenti se rovnéz ucastni experimentalniho
vyzkumu, sbéru dat nebo udrzby a rozvoje laboratofi. Nezanedbatelna je i jejich pomoc pfi
zajistovani skolou poradanych védeckych a popularizacnich akci. K podpofe nebo motivaci
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odborné & organizaéné aktivnich studentd je prib&zné vyuzivan i stipendijni fond. Ze z takové
spoluprace mohou vzejit i kvalitni vystupy sveédci i ziskani ceny za nejlepsi pfispévek spolec¢né
prace akademického pracovnika Ing. lvana Krejc¢iho, CSc. a studenta oboru Pocitacové systémy
Michala Hedla na konferenci SENSORCOMM 2017 v Rimé.

Zaroven je ale tfeba také konstatovat, Ze systematické zacélenovani studentd do tvarci ¢innosti
je vzhledem k délce jejich studia i nutnosti absolvovat semestrdlni praxi relativné obtizné.
Vys$si miru tvlrci spoluprace se studenty skola predpoklada v rdmci magisterskych studijnich
program, na pripraveé jejichz akreditaci v roce 2017 intenzivné pracovala.

c) Ucelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace

V roce 2017 ziskala VSPJ 1 659 800,-K¢ jako institucionalni podporu na dlouhodoby koncepéni
rozvoj vyzkumné organizace. Jednd se témér o dvojnasobnou castku ve srovnani s rokem
2016, coz vypovida o progresivnim narlstu kvality tvarcich vystupl akademickych pracovnikd
Skoly. Kromé podpory rozvoje vyzkumné a informacni infrastruktury nebo financovani
individualnich védeckych mobilit a odborného rozvoje byla podstatna ¢ast téchto prostiedki
poprvé zkusebné wvyuzZita ina financovani individualnich tvlrcich projektd védecky
nejproduktivnéjSich akademickych pracovnik(i. Tato selektivni decentralizace financnich
zdroji byla vyhodnocena jako Gspé$na a VSPJ ji bude i nadéle vyuzivat a zdokonalovat.

d) Podpora studenti doktorskych studijnich programG a pracovniki na
post-doktorandskych pozicich

Protoze VSPJ neméa vlastni doktorsky studijni program, je zde prace s doktorandy
a post-doktorandy specificka. ProtoZe se vétSinou jedna o perspektivni pracovniky, skola jim
nabizela mozZnost vyuziti individudlnich rozvojovych grant( a dalSich motivacnich programd,
zminénych v kapitole 6. Kromé toho méli moznost prioritné vyjizdét na odborné staze
a uUcastnit se specifickych vzdélavacich programd. | na tyto ¢innosti mohli ziskat financ¢ni
prispévek Skoly. V Systému fizeni vykonu a kvality byly potrfeby doktorand( prioritné
zohledriovany. Oddéleni védy, vyzkumu a inovaci aktivné vyhledavalo strategické kandidaty
pro zahajeni habilitacniho fizeni z fad post-doktorandi a konzultovalo s nimi podminky pro
uzavreni souvisejici kvalifikaéni dohody.

e) Zapojeni aplikacni sféry na tvorbé a uskutecriovani studijnich programu

VSPJ je profesné orientovana vysoka $kola, kde je realizovéna vyuka akreditovanych studijnich
program(l ve velmi Uzké spolupraci s odborniky z praxe. V roce 2017 doslo k velmi zdsadnim
zménam systému akreditaci studijnich programu, kdy podle novely zakona o vysokych $kolach
v pozdéjSim znéni pomérné jasné uvadi nalezitosti profesné zamérenych studijnich programd,
kde je velmi akcentovana tésna spoluprace s odborniky z praxe. VSechny studijni programy
realizované na VSPJ maji jako svou sou&ast povinnost absolvovani odborné praxe v minimalni
délce 12 tydnl. Fungujici systém odbornych praxi je nastaven tak, aby studenti mohli pouzit
ziskané teoretické znalosti v praxi a to pod dohledem odbornik( z praxe, ktefi studenty vedou
odborné i metodicky. Samozfejmosti vyuky na VSPJ je zapojeni odbornikd z praxe pfimo do
vyuky a to ve formé seminari, laboratorni vyuky nebo prednasek. Tyto odbornici se podileji
na cca % vyuky vsech predmétli daného studijniho programu, kdy napfiklad u nékterych
technickych a zdravotnickych program( je tento pomér jesté vyssi.

Spoluprace VSPJ s aplikaéni sférou resp. zapojeni odbornikl z praxe do tvorby a uskuteériovani
studijnich programu lze rozdélit do nékolika oblasti:

33



e Odbornici z praxe se v roce 2017 podileli na pripraveé skladby studijnich program a obsahu
predmétl a odbornych praxi (v roce 2017 byly pfipraveny 3 Zadosti o udéleni akreditace
studijnich program(). Tato forma spoluprdce je planovana i v dalSich letech, kdy budou
pfipravovany nové akreditacni spisy pro dalsi studijni programy. Smyslem této spoluprace
je orientovat vyuku v maximalni mozné mife smérem k redlnym potifebam aplikaéni sféry
tak, aby byla co nejvy$si mira uplatnéni absolventd VSPJ na trhu prace.

e Realizaci povinnych odbornych praxi, které vedou odbornici z praxe, kdy studentim
nenahraditelnym zplsobem pfiblizuji praktickou aplikaci teoretickych znalosti v redlné
praxi. Dlouhodobou snahou 3Skoly je ve spolupraci s odborniky z praxe nastavit realnou
napli odborné praxe jako vyzkumny nebo vyvojovy projekt, jehoz vysledkem je redlny
vystup poutzitelny v praxi. Nedilnou soucasti odborné praxe je hodnoceni pribéhu praxe
a jejich vysledkl ze strany firem, ale i ze strany studentl. Toto hodnoceni je klicové pro
ziskani zpétné vazby potfebné pro zvySovani kvality vzajemné spoluprace skoly s aplikacni
sférou.

e Dalsi oblasti uc¢inné spoluprace je reseni realnych projektl z aplikacni sféry jako zavérecné
prace student(l. Standardem je, Ze studenti fesi své prace pod dohledem nejen vedouciho
prace z fad akademickych pracovnik(i VSPJ, ale i pod dohledem odbornik z praxe v pozici
konzultantd.

f) Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a pfenosu inovaci a jejich komercializace

Pracovnici VSPJ velmi tzce spolupracuiji s aplikaéni sférou v oblasti vyzkumu a vyvoje, kdy tato
spoluprace je realizovana prevazené ve formé reSeni grantovych projektd. V roce 2017 se
pracovnici VSPJ podileli na fedeni dvou granti Ministerstva priimyslu a obchodu CR (déle téz
,MPO“) v programu Trio, jednoho grantu Technologické agentury CR v programu Epsilon (dale
téz , TACR“) a jednoho grantu Grantové agentury CR (dale jen ,GACR). Sou¢asné byly v roce
2017 podany dalsi tfi grantové projekty do soutéze MPO a TACR a jedna grantové 7adost na
GACR. Cilem viech projektd je ve spolupraci s primyslovymi partnery vyvoj konkrétnich
produkt(, které budou uvedeny na tuzemsky nebo zahraniéni trh. Redeni vy$e uvedenych
grantovych projektd sebou nese ucinny prenos inovaci z akademické do aplika¢ni sféry a jejich
naslednou komercializaci.

g) Podpora horizontalni mobility studentli a akademickych pracovniki a jejich vzdélavani
smérujici k rozvoji kompetenci pro inovacni podnikani

Vétsina systematickych horizontalnich mobilit student? a akademickych pracovnikéi VSPJ byla
realizovana vramci kraje Vysolina a jeho okoli. Jednalo se zejména cesty studentl
a akademickych pracovnik, souvisejici s pfipravou, vykonavanim, hodnocenim a prezentaci
vysledk(l povinnych praxi. Rostouci trend ale maji i mobility, cilici na pfipravu spoleénych
projektd aplikovaného vyzkumu nebo realizujici projekty smluvniho vyzkumu.

Dalsi pfirozenou kategorii mobility je vyuka odbornikl z praxe, které byva casto spojena
i s exkurzemi studentt i vyucujicich na jejich pracovistich. Na nékterych katedrach byla tato
spoluprace dovedena az do faze skuteéného transferu praktickych odbornych i organizacnich
znalosti, dovednosti a kompetenci, sdilenych ve vzajemnych diskusich studentt, ucitelQ
a primyslovych spolupracovnikl i partnert skoly.

K rozvoji kompetenci pro inovacni podnikani prispély zejména prednasky uspésnych
osobnosti, porddané Poradenskym a kariérnim centrem VSPJ i jednotlivymi katedrami.
Systematické vzdélavani v této oblasti predpoklada pétilety projekt OP VVV Strategicky rozvoj
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VSPJ. V aktivité €. 2, Zkvalitnéni vzdéldvaci ¢innosti a moderni vyukové trendy, predpoklada
vybudovani infrastruktury a rozvoj dovednosti pro podporu podnikavosti. Konkrétné jde
o fyzické i metodické zazemi cvicné firmy a vytvoreni vlastniho souboru prakticky zamérenych
manazerskych her.

9 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti

a) Vyznamné udalosti a skutecnosti tykajici se zajisStovani kvality a hodnoceni
realizovanych cinnosti

VSPJ vroce 2017 pokracovala v piipravé a implementaci systému zajistovani kvality
vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci
a s nimi souvisejicich Cinnosti, ktery je vymezen vnitfnim predpisem ,Pravidla systému
zajistovani kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality
vzdéldvaci, tvlréi a s nimi souvisejicich cinnosti Vysoké Skoly polytechnické Jihlava“,
registrovanym MSMT CR dne 27. éervna 2017.

Pravomoci a odpovédnosti za kvalitu vzdélavaci ¢innosti, tvlrci ¢innosti a s nimi souvisejicich
¢innosti na véech urovnich fizeni jsou jednoznaéné vymezeny smérnici ,,Pravidla fizeni VSPJ
a pracovni naplné organizacnich Utvard a specifickych pracovnich pozic“, ktera byla v roce
2017 aktualizovana. K celistvému propojeni mezi systémem zajistovani kvality a rozvojem
Vysoké skoly polytechnické Jihlava dochazi ve strategickém zaméru Skoly. Aktualné platny
»,Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi
tvlrci Cinnosti Vysoké skoly polytechnické Jihlava na obdobi 2016 — 2020“ stanovuje jako
jeden z prioritnich cild zajistovani kvality, kterého bude dosazeno postupnym vytvorenim,
zavedenim a rozvijenim systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich
&innosti na VSPJ.

Cely systém Fizeni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti VSPJ je intenzivné
rozvijen v ramci pétiletého projektu Strategicky rozvoj VSPJ (OP VVV), ktery byl zahajen v zafi
2017.

Garantem systému zajistovani a hodnoceni kvality na VSPJ je Akademicka rada VSPJ, ktera
vykonava plisobnost rady pro vnitfni hodnoceni. Na drovni vedeni VSPJ je koordinatorem
v oblasti zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality prorektorka pro rozvoj. Odbornou a procesni
uroven fizeni kvality zajistuje Referat kvality v osobé manazera kvality, ktery spolupracuje
s ¢leny uzsiho vedeni, kolegia rektora a vedoucimi odbornych kateder a organizacnich utvar(.

Pro zajistovani a hodnoceni kvality $koly pouziva VSPJ viastni nastroje, z nichz nejvyznamnéjsi
je systém fizeni vykonu a kvality, ktery byl vroce 2017 dale vyvijen tak, aby integroval
kvalitativni a kvantitativni prvky fizeni Skoly. Jedna se o dvouulroviovy proces planovani
a hodnoceni kli¢ovych kvantitativnich i kvalitativnich indikator( v oblastech: vzdélavani, tvirci
¢innost, externi vztahy a vnitini rozvoj a sluzby. V soucasné dobé aplikovand varianta zahrnuje
katedrové a celoskolni planovani, periodickou revizi vysledkd, spojenou s pripadnymi fidicimi
zasahy a zavérecné vyhodnoceni. Tyto cykly probihaji na Grovnich (a) akademicti pracovnici —
vedouci kateder a (b) vedouci kateder — vedeni skoly.

V prioritnich oblastech definovanych Internimi evropskymi kvalitativnimi standardy (ESG) byla
situace v roce 2017 na VSPJ nasleduijici:
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e Strategie a postupy pro zajisténi kvality — byly formulovany ve strategickych dokumentech
a provadécich predpisech skoly.

e Schvalovani, monitorovdni a pravidelné hodnoceni studijnich programt a udélovanych
akademickych tituld — tyto Ccinnosti byly Uspésné koordinovdny Referatem spravy
akreditaci.

e Informovani studentll — veskera hodnotici kritéria byla zakotvena bud ve Studijnim
a zkudebnim fadu VSPJ, nebo je studenti ziskali na za¢atku semestru od garant( predmét(i.

e Zabezpeceni kvality ¢innosti pedagogickych pracovnikl — administrativné je zakotveno ve
Smérnici ke vzdélavani zaméstnanch na VSPJ a fakticky bylo fizeno a kontrolovano
vedoucimi kateder. Vyznamnym zpétnovazebnim prvkem pro né byla studentska zpétna
vazba, realizovana na konci kazdého semestru formou webové ankety.

e Vyukové zdroje a podpora studentl — vedeni Skoly dbalo o to, aby vSechny interné
vytvorené vyukové materidly byly studentim dostupné zdarma v elektronické podobé.
Zakladni ucebnice vsech oborl byly v pfiméfeném rozsahu dostupné ve skolni knihovné
a studovné.

e Informacni systémy — vétSina studijni agendy byla implementovana ve Skolnim
informacénim systému. Standardni datové analyzy byly provddény a vyhodnocovany
Studijnim oddélenim nebo skolnim analytikem. Ziskané informace a vysledky byly pribéziné
diskutovany uzsim vedenim Skoly i kolegiem rektora.

Verejné informace — Skolni web a verejné pristupna ¢ast informacniho systému obsahovaly

relevantni informace pro viechny typy zdjmovych skupin VSPJ (stakeholder(). Zaméstnanci

a studenti mohli po prihlaseni ziskat dalsi Udaje a data z intranetu a Skolnich sitovych diska.

Plagiatorstvi bylo feSeno v souladu se Smérnici k zamezeni plagidtorstvi, ktera tuto cinnost
charakterizuje a vymezuje moznosti jeji penalizace. Nejvétsi pozornost byla ale vénovana
prevenci na urovni jednotlivych predmétd, kde byli studenti pravidelné upozorfiovani
na nutnost originality vSech odevzdavanych pisemnych dokument(. Bakalarské prace byly
kontrolovany systémem theses.cz, vybrané semestrdini prace pak prostfednictvim portdlu
odevzdej.cz. Odhalené ptipady plagidtorstvi resi dle smérnice skolni disciplinarni komise.
Ta ale v roce 2017 zadny ptipad plagidtorstvi nemusela projednavat.

Vystupy vyse zminénych komponent systému vnitfniho hodnoceni byly, mimo jiné, meziro¢né
zohlednovany pfi tvorbé rozpoctu kateder a strategickém planovani rozvoje skoly.

Vnéjsi hodnoceni kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich ¢innosti VSPJ miZe dle
zakona o vysokych 8koldch provadét Narodni akreditaéni Ufad pro vysoké $kolstvi. VSPJ v roce
2017 pripravila tfi Zadosti o akreditaci novych studijnich programu véetné sebehodnoticich
zprav, které byly podany v lednu 2018. V ramci externiho hodnoceni bylo v roce 2017 Asociaci
vzdélavatelll v socialni praci zrealizovdano posouzeni studijniho oboru Zdravotné socialni
pracovnik z hlediska souladu vyuky i doporuc¢eného studijniho planu s pozadavky Minimalniho
standardu socialni prace.

Financni kontrola — vnitini kontrolni systém Vysoké Skoly polytechnické Jihlava je nastaven
tak, aby vytvarel celkové prostredi a konkrétni kontrolni mechanizmy s cilem predchazeni
a eliminovani rizik. Zakladnim principem je jasné vymezeni a oddéleni odpovédnosti
a pravomoci klicovych pracovnikli a jednoznacny popis postupd finanéni kontroly
prostfednictvim internich norem a systému povéreni k vykonu finanéni kontroly. V neposledni
fadé je kladen ddraz na operativni fizeni rizik s cilem ochrany verejnych prostfedkd a zajisténi
souladu s legislativou a na pribézné prohlubovani a zvySovani znalosti vedoucich i dalSich
zaméstnancl o nastaveni a fungovani vnitfniho kontrolniho systému.
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Interni audit je realizovan povéfenym zaméstnancem na zakladé dohody o pracovni ¢innosti.
Interni audit zajiStuje organizacné oddélené a funkéné nezavislé prezkoumani
a vyhodnocovani pfimérenosti fidici kontroly, jejimz hlavnim cilem je ochrana majetku,
zaruceni spravnosti a pravdivosti financnich operaci, skloubeni jednotlivych operaci
s rozpoctovymi pravidly, finanénimi a icetnimi postupy, dosazeni stanovenych cil(i organizace
a zajiSténi kvality provadénych Ccinnosti. Interni audity jsou vykondvany na zakladé
zpracovaného a rektorem schvaleného ro¢niho planu interniho auditu.

Pravomoci a odpovédnosti zaméstnancl, kteti se podileji na pfipravé a pfimém uskutecriovani
operaci, jsou oddéleny od pravomoci a odpovédnosti zaméstnancl, ktefi se podileji
na zachycovani a kontrole dopadu téchto operaci v pfislusnych evidencich, a to predevsim na
zakladé pracovnich ndplni pracovnikd a povéreni k vykonu funkce na pozici pfikazce operace,
spravce rozpoctu a hlavni Ucetni v souladu s primdrni legislativou i provadéci vyhlaskou.
Systém fidici kontroly je popsan ve smérnici k obéhu ucetnich dokladld a predevsim
ve smérnici ,Vnitfni kontrolni systém®. Odpovédni zaméstnanci pro vykon fidici kontroly pfi
své Cinnosti posuzuji hlediska definovana zdkonem i vyhlaskou, véetné uplatnéni principu 3E.

Vysoka Skola polytechnicka Jihlava dosud neusilovala o ziskani specifickych certifikat( pfimo
se vazicich ke kvalité.

10 Narodni a mezinarodni excelence vysoké skoly

a) Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tvarci ¢innost

VSPJ byla v roce 2017 (stav k 31. 12. 2017) partnerem pro 47 zahrani¢nich vysokych $kol,
se kterymi uzavrela bilateralni dohody o mobilitach student(i a akademickych pracovnikl pro
programovaci obdobi 2014 — 2020 popf. 2018 - 2021 v rdmci programu Erasmus+.

S nékterymi z t&chto zahraniénich vysokych $kol i s daldimi zahraniénimi $kolami méla VSPJ
uzavieny Sirsi dohody o spolupraci:

Sports Academy Gerlev, Dansko

Uzhhorod National University, Ukrajina

Vynnychenko State Pedagogical University Kirovograd, Ukrajina
Instituto Politécnico de Viana do Castelo, Portugalsko
Fachhochschule Technikum Wien, Rakousko

Wyzsza Szkola Gospodarki w Bydgoszcy, Polsko

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Slovensko

Dubnicky technologicky institut v Dubnici nad Vahom, Slovensko
Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre, Slovensko
Jeseniova lekarska fakulta v Martine Univerzity Komenského v Bratislave
Zhytomyr State Technological University, Ukrajina

Zapojeni vysoké skoly do mezinarodnich vzdélavacich programii:

Pro zapojovani do mezinarodnich vzdéldvacich programl je znaénym omezenim, 7e VSPJ
do podzimu 2015 nerealizovala magisterské ani doktorské programy. Program Erasmus+
zUstava klicovym nastrojem pri uskutecnovani studentskych a akademickych mobilit, ale byly
hledany i dalSi moznosti zahrani¢nich mobilit, zejména pracovnich stazi.
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Roste vyznam zapojeni VSPJ do mezinarodnich vzdé&lavacich programd realizovanych formou
projektového uceni, jako jsou International Business Week nebo mezinarodni workshopy
studentd oboru Cestovni ruch.

V roce 2017 studovalo na VSPJ v ramci programu Erasmus+ 60 student( ekonomickych obort
z partnerskych vysokych skol v sedmi evropskych zemich. V témze roce vyjelo na semestrdlni
studijni pobyty, pracovni staze a absolventské staze 38 student(li a absolventl obor(i Cestovni
ruch, Finance a fizeni, Zdravotné socidlni pracovnik a VSeobecnd zdravotni sestra.

International Business Week jsou tydenni mezindrodni workshopy, které jsou uréeny
studentlim obor( Finance a fizeni, Cestovni ruch, Aplikovana informatika a nové i Zdravotné
socidlni pracovnik. Tydenni projektové vyuky na vysokych Skoldch v Belgii, Dansku, Finsku,
Francii, Italii, Loty$sku, Nizozemi, Portugalsku a Recku se zG&astnilo 66 student VSPJ. Tyto
zahrani¢ni aktivity umoznuji studentiim a akademickym pracovniklim ziskat mezinarodni
zkuSenost a kompetence pro praci v mezindrodnim prostredi.

VSPJ v roce 2017 poprvé organizovala 2 specializované Inernational Weeks. Od fijna 2017 je
VSPJ zapojena do mezindrodni sité SocNet98 — Evropska sit socialni prace mezi vysokymi
Skolami. Katedra ekonomickych studii ve spolupraci s Rodinnym pivovarem Bernard
usporadala International Business Week, kterého se zucastnili studenti z Belgie, Danska,
Finska LotySska, Nizozemi a Portugalska. Katedra socialni prace usporadala v roce 2017 svij
prvni International Week, zaméreny na péci o duSevné nemocné ve spolupraci s Hanze
University of Applied Sciences Groningen (Nizozemi). V listopadu 2017 se zastupci VSPJ
zUcastnili veletrhu vzdélavani Osvita v Kyjevé na Ukrajiné.

Zastupci VSPJ se v listopadu 2017 zG&astnili konference Businet, cilem konference bylo
predstavit projekty VS zapojenych do sité a piipadné nabidnout spolupraci ostatnim
institucim, véetné navazani spoluprdce v oblasti mobilit. Katedra technickych studii obdrzela
nabidku zapojit se do sité International ICT Weeks v roce 2018.

Mobilita a odborné zahrani¢ni pasobeni akademickych pracovnikl zahrnuje vyukové pobyty
a staze, vystoupeni na mezinarodnich konferencich a seminafich, spolupraci v mezinarodnich
projektech a vyzkumech, plsobeni ve funkcich predsed( komisi statnich zavérecnych zkousek
na zahrani¢nich vysokych Skoldch nebo se stavaji oponenty bakaldfskych praci nebo
recenzenty zahrani¢nich odbornych ¢lankd a publikaci. V roce 2017 se do mezinarodnich
vzdélavacich programa a aktivit zapojili na VSPJ akademicti pracovnici viech kateder.

Zapojeni do mezinarodnich programt vyzkumu a vyvoje:

VSPJ ma stalého zastupce v ndrodni odborné tematické skupiné Information and
Communication Technologies programu Horizon 2020. Kromé pfistupu k nevefejnym
informacim ze =zasedani dané konfigurace programového vyboru ma S$kola jeho
prostfednictvim moZnost navazovat narodni i mezindrodni projektovd partnerstvi.
Konkrétnim vystupem této iniciativy bylo zapojeni akademickych pracovnikli skoly do pfipravy
navazujiciho projektového ndvrhu ,Smart Hospital Architecture, data-driven healthcare
process simulation in the built environment”, pfipravovaného pro otevienou vyzvu programu
Cost v roce 2017.

Zahraniéni akademiéti pracovnici jsou €leny védeckych vybord konferenci VSPJ a redakéni rady
odborného casopisu Studia Turistica. Konferenci a sympozii v zahrani¢i se ucastnilo
39 akademickych pracovniké VSPJ.

38



VSPJ jako neuniverzitni vysokd $kola s omezenym rozsahem védecko-vyzkumného zaméreni
se vroce 2017 do mezinarodniho vyzkumu v rdmci ramcového programu Evropské komise
nezapojila.

b) Narodni a mezinarodni ocenéni vysoké skoly

VSPJ je od r. 2008 drzitelkou medaile Pfemysla Pittra, kterd ji byla udé&lena spole¢né
s ob¢anskym sdruzenim Iglauer Regionalkulturverband nadaénim fondem Premysla Pittra
a Olgy Fierzové za rozvoj a podporu kulturnich a vzdélavacich aktivit v oblasti cesko-rakousko-
némeckych vztaha.

c) Mezinarodni hodnoceni VSPJ nebo jeji souéasti, véetné zahraniénich akreditaci

VSPJ se nezGéastnila v roce 2017 74dného mezinarodniho hodnoceni.

11 Treti role vysokeé Skoly

a) Zhodnoceni plsobeni VSPJ v oblasti prenosu poznatk@ do praxe

VSPJ je profesné orientovana vysoka $kola, kterd klade velky ddraz na Gcinnou spolupraci
a propojeni s aplika¢ni sférou. Tato ¢innost je redlné naplfiovadna v oblasti vyzkumu a vyvoje,
kdy vysledky tohoto vyzkumu jsou pfimo implementovany do redlné praxe. VSPJ se v roce
2017 podilela na feseni ti projekt( aplikovaného vyzkumu a vyvoje (MPO a TACR) a jednoho
projektu zakladniho vyzkumu (GACR). Soucasné bylo feseno nékolik mensich projekti ve
formé smluvniho vyvoje ve spolupraci s aplikacni sférou. Dale byla za vyznamné finan¢ni
podpory ze strany Kraje Vysocina na VSPJ vybudovdana $pickova Laboratof experimentalnich
méreni, kde je realizovan vyzkum a vyvoj opét ve formé spoluprace s aplikacni sférou.

b) Pasobeni VSPJ vregionu, zpisoby spoluprace sregionalnimi samospravami
a vyznamnymi institucemi

VSPJ je vefejnd vysokd 8kola zaméfFenad na aplikovanou vzdélanost, jejimi poslanim je
poskytovat studijni programy odborné zamérené zejména na potieby regiondlniho trhu prace,
péstovat intenzivni spolupraci s aplikaéni sférou, odpovidajici tvaréi cinnost
a aplikovany vyzkum, poskytovat pestrou nabidku celoZivotniho vzdélavani a napomahat
kulturnimu a obecné vzdélanostnimu rozvoji regionu.

VSPJ nabizi akreditované studijni programy bakalaifského a magisterského typu a kurzy
celoZivotniho vzdélavani. Rdznoroda skala bakalarskych studijnich programi a obor( a dva
navazujici magisterské studijni programy v oblasti zdravotnictvi odpovidaji potfebdam rozvoje
regionu a jsou v souladu s ndzvem Skoly.

| béhem roku 2017 rozvijela VSPJ aktivni spolupraci s vyznamnymi regiondlnimi partnery.
Zastupci vysoké skoly se Ucastni jednani v mnoha odbornych pracovnich skupinach, komisich
a vyborech, kde pfispivaji svymi odbornymi stanovisky k tvorbé regionalnich strategii
a rozvojovych zaméru, které se tykaji mnoha oblasti, jako napf. oblasti vzdélavani a rozvoje
lidskych zdroju, uplatnéni absolventd na regionalnim trhu prace, podpory vyzkumu, vyvoje
a inovaci. VSPJ je aktivni ve stalé Regionalni konferenci Kraje Vyso¢ina v ramci programového
obdobi 2014 — 2020 a Ucastni se jednani jeji pracovni skupiny ,Skolstvi, vzdélavani, vysoké
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$koly, vyzkum a vyvoj“ a také jedndni pracovni skupiny ,Cestovni ruch®. VSPJ mé svého
zastupce v Radé pro rozvoj lidskych zdroji Kraje Vysoclina. Komunikuje také se
Cleny pracovnich skupin v ramci Integrovaného planu rozvoje uzemi Jihlavské aglomerace.
Odbornici z VSPJ jsou &asto zvani, aby se vyjadiovali k aktualizacim zékladnich strategickych
dokumentd, jako je Program rozvoje Kraje Vysocina, Strategie Kraje Vysocina, Regionalni
inovacni strategie, Dlouhodoby zamér rozvoje vzdélavani v Kraji Vysocina apod. Zastupci
Katedry socidlni prace se zapojili do Krajské platformy pro tvorbu rodinné politiky a do
platformy Implementace politiky starnuti na krajskou uroven, v obou projektech je hlavnim
reSitelem MPSV. | v roce 2017. dochazelo ke konkrétnimu naplfiovani Smlouvy o vzajemné
spolupraci VSPJ sKrajem Vysolina v oblastech, které souvisi sodbornym zaméfenim
akreditovanych studijnich obor(, a to napf. v oblasti zdravotnictvi, socialnich véci, technickych
oborech a v ekonomickych oborech véetné cestovniho ruchu. Na konkrétni vyZzadani Rady
Kraje Vysocina, jednotlivych odborl krajského Gradu a krajskych prispévkovych organizaci
zpracovavaji akademicti pracovnici z jednotlivych odbornych kateder VSPJ riizné zamérené
studie, analyzy, prizkumy a aplikaéné zamérené vyzkumné projekty.

V rdmci vzdjemné dlouhodobé spolupréce s Krajem Vysocina obdriela VSPJ v roce 2017 od
Kraje Vysocina vefejnou finan¢ni podporu z rozpoctu kraje ve vysi 16 675 000,- K¢ na realizaci
akce ,,Podpora Kraje Vysocina rozvoji Vysoké skoly polytechnické Jihlava v letech 2017 — 2021
s cilem zvySeni konkurenceschopnosti student( Skoly na trhu prace”.

V rdmci dlouhodobé spolupréce se Statutarnim méstem Jihlava obdrzela VSPJ v roce 2017 od
Statutarniho mésta Jihlava ucelovou verejnou financni podporu z rozpoctu mésta ve vysi
5512 500,- K¢ na pétileté obdobi na realizaci akce ,Podpora Statutarniho mésta Jihlava
persondlnimu rozvoji Vysoké skoly polytechnické Jihlava ke zvyseni kvality vzdélavani“.

V oblasti celoZivotniho vzdélavani pokracuje velmi dobrd spoluprace VSPJ s Krajem Vysocina
pfi uskute¢novani kurz Univerzity tfetiho véku uréenych pro Sirokou verejnost v zafizenich

vvvvv

vvvvvv

partnerll ze sektoru verejné spravy, jako je Kraj Vysocina, Statutarni mésto Jihlava, Krajska
hospodarska komory ¢i Urad prace, a rovnéz od partnerd ze soukromého sektoru je pro dalsi
rozvoj VSPJ voblasti akreditaci novych studijnich program@ velmi podstatné. Diskuse
s regionalnimi partnery ovliviiuje pravidelnou aktualizaci akreditovanych studijnich programi
a predevSim pfipravu novych studijnich programl poptdvanych od regiondlnich
zaméstnavatell. VSPJ postupné aktualizuje a uzavird dali rdmcové smlouvy s ddleZitymi
zaméstnavateli a poskytovateli praxi pro studenty v regionu, coz napomaha zvySovat kvalitu
pribéhu povinnych praxi studentd a ovliviiuje znacnym zpusobem jejich budouci uplatnéni
v téchto firmach.

V regionu plsobi VSPJ také jako pfirozené vzdéldvaci centrum pro Sirokou vefejnost.
Na vysoké skole jsou pravidelné uskutecriovany odborné prednasky, seminare, workshopy
a konference pfi vyuziti odbornik( i z aplikacni sféry a ve spoluprdci s regionalnimi subjekty.
Kazdym rokem probihaji na akademické pGdé i nékteré seminare Mezinarodniho festivalu
dokumentdrniho filmu, pravidelna cestovatelska promitani porddana Katedrou cestovniho
ruchu, casté konference, workshopy a jednotlivé predndasky Katedry zdravotnickych studii
a Katedry socialni prace na nejriznéjsi zdravotnicka a zdravotné socialni témata ve spolupraci
s odborniky ze zdravotnickych zafizeni a z instituci socidlni péce z regionu i z celé republiky.
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c) Nadregionalni pisobeni VSPJ a vyznam

VSPJ je regiondlni $kolou, kterd ma primarni dopad pdsobnosti v regionu Kraje Vysocina,
presto je jeji plsobnost mnohem 3irdi. Vramci CR vysokd $kola spolupracuje v ramci
grantovych projektél nebo smluvni spoluprace s narodnimi vyzkumnymi institucemi (CVUT
v Praze, VUT Brno, TU Liberec, AV CR atd.) nebo s aplikaéni sférou. V ramci mezinarodni
spoluprace se VSPJ podili na projektech pfihrani¢ni spoluprace nebo mezinarodnich
vyzkumnych projekt( napf. Living Heart Project, kde jsou ¢leny renomované védecké instituce
a firmy z celého svéta.

Jihlava, brezen 2018

doc. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D.
rektor
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