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HLAVNI CAST VYROCNI ZPRAVY O CINNOSTI
Vysoké skoly polytechnické Jihlava
za rok 2020

1 Zakladni udaje o vysoké skole

Vysokd $kola polytechnicka Jihlava (dale té7 ,VSPJ“) byla zfizena zdkonem ¢&. 375/2004 Sb.
ze dne 3. 6. 2004 jako prvni vefejna vysoka $kola neuniverzitniho sméru v Ceské republice a je
jedinou vefejnou vysokou $kolou se sidlem v Kraji Vyso¢ina. VSPJ je vysoka $kola zaméFena
na aplikovanou vzdélanost, jejimZz poslanim je poskytovat odborné rlznorodé studijni
programy zamérené zejména na potfeby regionadlniho trhu prace, péstovat intenzivni
spolupraci s aplikacni sférou, odpovidajici tvaréi ¢innost a aplikovany vyzkum, poskytovat
pestrou nabidku celozivotniho vzdélavani a napomahat kulturnimu a obecné vzdélanostnimu
rozvoji regionu.

VSPJ nabizi a uskute¢riuje akreditované profesné zaméfené studijni programy bakalarského
a magisterského stupné a kurzy celoZivotniho vzdélavani. RGznoroda nabidka bakalarskych
studijnich program( a oborl z oblasti ekonomické, zdravotnické a technické odpovida
na pozadavky predevsim regionalnich zaméstnavatell, rovnéZ tak navazujici magisterské
zdravotnické obory respektuji poptavku po vysoce kvalifikované a specializované pracovni sile
ve zdravotnictvi.

K 31. prosinci 2020 studovalo na VSPJ v jedenacti akreditovanych studijnich programech
s deviti studijnimi obory 2 160 student(, ztoho 1 211 student( v prezencni formé studia
(56 %) a 949 studentll v kombinované formé studia (44 %). Ekonomicky zamérené programy
a obory studovalo 912 studentl (42 %), vtechnicky zamérenych programech a oborech
460 studentd (21 %) a ve zdravotnickych oborech 788 studentd (37 %). Jednalo se o tyto
studijni bakalarské programy nebo obory: Finance a fizeni, Cestovni ruch, Pocitacové systémy,
Aplikovana informatika, Aplikované strojirenstvi, Aplikovana technika pro priamyslovou praxi,
VsSeobecna sestra, Porodni asistentka, Zdravotné socialni pracovnik, dale pak navazujici
magisterské studijni obory Komunitni péce v porodni asistenci, Kvalita a bezpecna péce
ve zdravotnictuvi.

VSPJ sidli ve vlastni budové vlJihlavé na ulici Tolstého 16, kde se nachdzeji viechny
poslucharny, odborné a pocitacové ucebny, laboratofe, knihovna, studovny, pracovny
pro akademické pracovniky, kancelare pro ostatni pracovniky vysoké skoly a rovnéz i menza.
Vysoka Skola je vlastnikem i pfilehlého rozvojového pozemku, kde bude mozné v budoucnu
vytvofit napf. zazemi pro studenty. Kazdym rokem je obnovovano stavajici vybaveni
odbornych uceben a jsou zfizovany dalsi odborné laboratore s nejmoderné;jsim pfistrojovym
vybavenim potiebné pro vyuku i pro spolupraci s aplikacni sférou. Celkové udrzbé budovy
a technické modernizaci uceben je stale vénovana velkd pozornost. Postupné jsou
obnovovany vnitini fasady hlavni budovy vysoké skoly.
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2 Vyhodnoceni ¢innosti vysoké skoly

Hodnoceni c¢innosti Vysoké skoly polytechnické Jihlava za rok 2020 probihalo formou
porovnavani dosazenych cill s prioritnimi cili, dil¢imi cili a vystupy uvedenymi v Planu realizace
Strategického zaméru vzdélavaci a tvlrci ¢innosti Vysoké skoly polytechnické Jihlava pro rok
2020 (dale jen ,Plan realizace Strategického zaméru VSPJ 2020“). ProtoZe nékteré cile maji
vazbu na delsi ¢asovy horizont, pfi hodnoceni stupné naplfiovani téchto cilll se prihlizelo
i k Dlouhodobému zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké
a dalsi tvarci ¢innosti Vysoké Skoly polytechnické Jihlava na obdobi 2016—-2020 (dale jen
,Dlouhodoby zamér VSPJ 2016—2020“). Dllezitym ¢ldankem hodnoceni ¢innosti VSPJ za rok
2020 bylo i vyhodnoceni napliovani Institucionalniho planu Vysoké skoly polytechnické
Jihlava pro roky 2019-2020 (déle jen ,IP VSPJ“), a to za obdobi roku 2020.

V prioritnim cili 1 Zajistovani kvality pokracovala vroce 2020 implementace systému
zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni
kvality vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejicich ¢innosti. Na zakladé vnitiniho predpisu Pravidla
systému zajistovdni kvality vzdéldvaci, tvirci a s nimi souvisejicich Cinnosti a vnitfniho
hodnoceni kvality vzdéldvaci, tviréi a snimi souvisejicich &innosti VSPJ a strategického
dokumentu Systém zajistovdni a vnitfniho hodnoceni kvality vzdéldvaci, tvaréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti na VSPJ a dalsich souvisejicich norem bylo provedeno vnitini hodnoceni
kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich ¢innosti na VSPJ. Vysledky vnitfniho hodnoceni
kvality véetné& navrhii na zlep3eni &innosti VSPJ byly zpracovany v Dodatku & 2 ke Zprdvé
o vnitfnim hodnoceni kvality vzdéldvaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti VSPJ za rok
2019/2020. Pro planovani a hodnoceni Ccinnosti jednotlivych odbornych kateder
a akademickych pracovnikd je vyuZivan Systém Fizeni vykonu a kvality VSPJ, ktery je souéasti
systému vnitfniho hodnoceni kvality na VSPJ. V rdmci Systému Fizeni a kvality VSPJ jsou
pro kazdy akademicky rok zpracovany plany Cinnosti a rozvoje akademickych pracovnikd,
vychazejici z cilll odbornych kateder, které jsou v souladu s cili stanovenymi vedenim VSPJ.
Pravidelné jednou za semestr je provadéna revize téchto pland a tim dochazi k vyhodnocovani
celého systému Fizeni vykonu a kvality.

P¥i naplfiovani dil¢ich cilG v prioritnim cili 2 Diverzita a dostupnost VSPJ vroce 2020
pripravovala a zpracovdvala zadosti o akreditaci dvou profesné zamérenych studijnich
programUl, a to bakalarského studijniho programu Zdravotné socialni péce a navazujiciho
magisterského studijniho programu Aplikovana technika pro priimyslovou praxi.

V z4ri 2020 bylo zahajeno studium v jedenacti studijnich programech. Z divodu pandemické
situace covid-19 byla vétsi ¢ast vyuky uskutecrnovana online formou.

Viechny akreditované a uskuteéfiované studijni programy jsou profesné zamérené, proto VSPJ
stale rozSifuje spolupraci s aplikacni sférou, zejména s regionalnimi firmami a institucemi.
Jednd se predevsim o pracovisté, kde studenti VSPJ opakované a ve vét§im poctu vykondvaji
kvalitni dlouhodobou praxi, nebo s kterymi VSPJ vstoupila do spole¢nych tvaréich projekto.

Poradenské a kariérni centrum VSPJ i v roce 2020 nadale rozsifovalo své sluzby. Pravidelné
byly poskytovany konzultace pro studenty a absolventy a individualni psychologické
a kariérové poradenstvi. Byla usporadana cela rada seminaru, kurz( a prednasek zamérenych
na posilovani a rozvoj klicovych kompetenci studentd scilem zvysit jejich dobrou
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uplatnitelnost na trhu prace. Mnohé prekazky pfi zahdajeni studia a béhem prichodu studiem
jsou feseny formou tzv. prazdninovych $kol, pfipravnych kurz( a individualnimi konzultacemi.
Na zdkladé individudlniho pfistupu je rovnéZ postupovano pfiidentifikaci studentu
se specifickymi potifebami a pfi jejich podpore pfi studiu. Z divodu pandemické situace covid-
19 byla vétsSina vzdéldvacich a konzultaénich akci uskuteé¢riovana online formou.

V prioritnim cili 3 Internacionalizace byla naddale vénovana velka pozornost propagaci a kvalité
mobilit vyjizdéjicich i pfijizdéjicich studentl a akademickych pracovnik( i ostatnich pracovniku
VSPJ. Mobilita student(i a pracovnikd VSPJ byla v roce 2020 ovlivnéna pandemickou situaci
covid-19. V ramci programu Erasmus se dlouhodobych zahrani¢nich mobilit zdc¢astnilo pouze
23 student(, tydennich mezinarodnich workshopu International Business Week se zucastnilo
17 student( a 4 pracovnici VSPJ. Novinkou vroce 2020 byly tzv. virtudlni IBW, kterych
se zU&astnilo 6 studentd VSPJ.

Mezinarodni veletrhy a evropské konference byly v roce 2020 bud’ odlozeny nebo probihaly
online formou.

VSPJ priibéiné podporuje rozvoj cizojazyénych kompetenci. Vyuka cizich jazykd je souddsti
studijnich plant vsech akreditovanych studijnich bakalarskych programut a obor( v prezenéni
formé studia. Studenti prezencni formy studia povinné absolvuji alespon jeden odborny
predmét v cizim jazyce. V roce 2020 byla nabidka predmétl vyucovanych v cizim jazyce
rozsifovana.

V prioritnim cili 4 Relevance vzdélavani se jednalo predevsim o zkvalithovani a modernizovani
vyuky vSech akreditovanych studijnich programu s cilem zajistit velmi dobrou uplatnitelnost
absolventl VSPJ. Regionalni zaméstnavatelé v primyslu jiz del$i dobu pozadovali od VSPJ vétsi
pocet technicky zamérenych absolvent(, predevsim vsak primo v oblasti strojirenstvi. Proto
VSPJ rozsifila portfolio akreditovanych a uskuteéfiovanych studijnich program@ o studijni
program Aplikované strojirenstuvi.

Ve vsech studijnich programech byla nadale vénovana znacna pozornost spolupraci s aplikacni
sférou. Do studia ve vSech studijnich programech jsou zapojovani odbornici z praxe, a to
formou vedenim vyuky, samostatnych prednasek, vedenim a konzultovani zavérecnych praxi
a U&asti v komisich a poradnich sborech VSPJ. Zvy$ena pozornost je v&novana kvalitnimu
prabéhu povinnych dlouhodobych praxi student(. Postupné je modernizovdn administrativni
a kontrolni mechanizmus zajistovani a hodnoceni odbornych praxi student( prostfednictvim
portalu Praxe.

V roce 2020 byla inovovdna nabidka program( Univerzity tfetiho véku (dale jen ,U3V“), ktera
je realizovana s podporou Kraje Vysocina v péti méstech regionu. Realizace kurz( U3V byla
v roce 2020 ovlivnéna pandemickou situaci covid-19 a vétsina kurzl nebyla ukoncena.

VSPJ pokralovala vroce 2020 organizovanim pfipravnych kurz(i angli¢tiny pro studenty
i Sirokou verejnost. Ve spolupraci s Britskou radou byly uskutec¢nény v nékolika terminech
certifikované zkousky Cambridge English.

V roce 2020 pokracoval akreditovany Ctyrsemestralni kurs celozivotniho vzdélavani s ndzvem
ARTETERAPIE, ktery je urcen specialnim pedagogim, psychologlim, pracovnikdm pusobicim
v oblasti Skolstvi a socidlnich sluzeb a dalSim zajemcim, ktefi maji zdjem o rozvoj
a sebepoznani prostrednictvim arteterapeutickych technik. Vétsina vyuky probihala formou
online prednasek a konzultaci.
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V prioritnim cili 5 Kvalitni vyzkum, vyvoj a inovace VSPJ i v roce 2020 poskytovala podporu
perspektivnim akademickym pracovniklim v jejich dalsim védeckém rlistu. BEhem celého roku
2020 byl naddle uplatiiovan pro hodnoceni ¢innosti akademickych pracovnik(l Systém fizeni
vykonu a kvality, ktery vychazi ze strategickych priorit VSPJ a je zaloZen na formulovani
vlastnich strategickych pland rozvoje na jednotlivych odbornych katedrach a na stanoveni
rocnich cild kazdého akademického pracovnika. Kvalifikacni rozvoj a stimulace tvarcich
vystupl je jednou z priorit tohoto systému Fizeni. Realizace systému vyZaduje pribéznou
soucinnost vedouciho katedry a pfislusného akademického pracovnika ve spolupraci
s prorektorem pro tvlréi a projektovou cinnost. Za ucelem zabezpeceni efektivnosti
a Uspésnosti uskutecnovaného systému fizeni vykonu a kvality probihd pravidelné pllroéni
vyhodnocovani ¢i revize dosazenych vystupl a vysledk( na vSsech odbornych katedrach spolu
se ¢leny uzsiho vedeni VSPJ.

| vroce 2020 byla vyhlasena Interni grantova soutéz, kterda je efektivnhim nastrojem
pro podporu projektového financovani a pro mnohé tesitele je realizace predstupném
pro pripravu rozsahlejsich projektl financovanych z externich zdroja. V roce 2020 pokracovaly
mimo jiné i dvouleté projekty s realizaci 2019-2020. Do projekt( realizovanych v ramci IGS
jsou aktivné zapojovani i studenti VSPJ.

Na VSPJ byl uplatfiovan i v roce 2020 systém pro ocefiovani vyznamnych tvircich a aplikaénich
vysledk, ktery je vyuZivan jako podpora v dalsim odborném rlistu akademickych pracovnikd
od roku 2015. Tento systém je prabéiné aktualizovan s cilem objektivné a pribéziné
vyhodnocovat vsechny relevantni ptinosy pro vysokou Skolu, a to zejména v souvislosti
se zavadénim nové metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci M2017+. Na Grovni VSPJ
se jedna o vyznamny motivacni nastroj k zabezpeceni vyznamnych vysledkd tvirci ¢innosti,
ktery je propojen s ostatnimi kvantitativnimi i kvalitativnimi prvky Systému fizeni vykonu
a kvality VSPJ.

V prioritnim cili 6 Rozhodovani zalozené na datech v rdmci zavadéni a uskutec¢novani systému
vnitiniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a efektivniho
hodnoceni strategického Ffizeni vysoké Skoly je tfeba zpracovavat velké mnozstvi informaci,
Udajd a vysledkd viech ginnosti VSPJ. BEhem roku 2020 pokracovaly prace na zajistovani viech
potfebnych informaci v elektronické podobé v informaénim systému VSPJ. Sbér potfebnych
dat vedoucich k zpfehlednéni a zefektivnéni procesti byl postupné na VSPJ rozsifovan, a to
s vyuzitim takovych ndstrojd, jako je napf. digitalizace a elektronicky obéh dokumentd,
elektronizace akreditacnich proces(i a prlbéhu pfijimaciho fizeni, vyhodnocovani studijni
neuspésnosti, schvalovani zahrani¢nich cest pracovnikl a dalsi. Postupné je takto
uskutecnovan cil vytvofit takovou datovou zakladnu a analytické nastroje, které umozni
odpovédnym pracovnikiim VSPJ strategicky planovat a fidit na zakladé dob¥e dostupnych dat.
VSPJ od z&ti 2017 realizuje dva pétileté vyznamné projekty z Operaéniho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani (dale jen ,,OP VVV*), jednak projekt ESF s ndzvem Strategicky rozvoj VSPJ
a jednak projekt ERDF Technicky rozvoj VSPJ. Oba projekty podporuji rozvoj VSPJ i v oblasti
vyuzivani nejnovéjsich informacnich technologii a v modernizaci technického vybaveni vysoké
Skoly.

V ramci prioritniho cile 7 Efektivni financovani pokracovala v roce 2020 realizace projektu
ERDF Technicky rozvoj VSPJ, ktery vyznamnym zplisobem podporuje zfizeni odbornych
pracovist vybavenych nejmodernéjsimi pristroji pro kvalitni zajisténi vyuky predevsim
v technickych studijnich programech. Byla vybavena laboratoi experimentalnich méreni



Vyroéni zprava o &innosti VSPJ za rok 2020

a strojni dilny specializovanym laboratornim zafizenim pro vyuku a vyzkum a bylo dokonéeno
vybaveni a odzkouseni tzv. virtuadlni tovarny. VyuZivani této automatizované virtudlni
pfistrojové sestavy je urCeno nejen pro vyuku v technickych studijnich programech, ale
i pro odborné potreby zastupct regiondlnich primyslovych firem.

Byla provedena obnova interiéru zasedaciho salu spocivajici v obnové povrchd svislych
a vodorovnych konstrukci, obnové inzenyrské infrastruktury a celkové obnové sedaciho
nabytku a audiovizudlni techniky.

Rovné? projekt ESF Strategicky rozvoj VSPJ byl v roce 2020 Uspé&$né realizovan ve viech svych
klicovych aktivitach, které jsou vsouladu s prioritnimi cili Dlouhodobého zdméru VSPJ
2016-2020 a postupné jiz dochdzi k naplnéni nékterych vystupovych ¢&i vysledkovych
indikatora.

Daldi ddleZité finanéni zdroje pro zkvalitnéni své &innosti ziskdvala VSPJ prostiednictvim
uspésného podavani projektovych zZadosti v ramci nejriznéjsich dotacnich titul( a naslednou
realizaci schvalenych projektd. Jedna se o projekty financované z prostiedkG MSMT Inter-
Excelence, GA CR, TA CR a MPO. V roce 2020 VSPJ éerpala na realizaci téchto projektd ¢astku
témér 3 mil. KE. Poslednim zdrojem financnich prostredkl je realizace smluvniho vyzkumu
a vyvoje, kdy v ramci této formy spoluprace s aplika¢nimi partnery v roce 2020 ziskala VSPJ
prostredky ve vysi presahujici 600 tis. Kc.
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Vyroéni zprava o &innosti VSPJ za rok 2020
1 Zakladni udaje o vysoké skole

a) Uplny nazev skoly

Nazev skoly: Vysoka $kola polytechnickd Jihlava (zkratka: VSP Jihlava, VSPJ)
Sidlo Skoly: Tolstého 1556/16, 586 01 Jihlava

IC: 71226401

Webové stranky: https://www.vspj.cz

Neuniverzitni verejna vysoka skola zfizena zakonem ¢. 375/2004 Sbh. ze dne 3. ¢ervna 2004,
necleni se na fakulty.

VSPJ uskuteériuje akreditované studijni programy v Jihlavé, pobo¢ky mimo sidlo $koly nejsou
zfizeny.
b) Organizacni schéma

Organizacni struktura Skoly v hodnoceném roce 2020 byla zménéna pouze jedenkrat, a to
sucinnosti od 1. zarfi 2020, kdy nahradila stdvajici organizacni strukturu udcinnou
od 1. ¢ervence 2019.

V této nové organizacni strukture doslo k nasledujicim zménam:
—  k ptresunuti Oddéleni marketingu a propagace pod Kancelar rektora

—  k presunuti Referatu kvality a spravy akreditaci z kompetence rektora pod kompetenci
prorektora pro strategii a vnéjsi vztahy

Organizacni struktury platné v roce 2020 — viz nasleduijici strany.
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c) Vedeni VSPJ, slozeni organt VSP)

Rektor
prof. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D. — funkéni obdobi od 24. ¢ervence 2018 do 23. ¢ervence 2022

Prorektofi

Mgr. Alena Stérbova — prorektorka pro strategii a vn&jsi vztahy (statutdrni zastupce rektora) —
ve funkci do 31. srpna 2020

RNDr. Ing. Lenka Cimbadlnikova, Ph.D., MBA — prorektorka pro strategii a vnéjsi vztahy —
jmenovana do funkce od 1. zari 2020

RNDr. Jana BorGvkova, Ph.D. — prorektorka pro studium

doc. Ing. Zdenék Hordk, Ph.D. — prorektor pro tvlrci a projektovou €innost (statutdrni zastupce
rektora) — jmenovdn statutdrnim zdstupcem od 1. zafi 2020

Kvestor
Ing. Oldtich Rambousek, Ph.D.

Clenové uzsiho vedeni VSP)
RNDr. Ing. Lenka Cimbalnikova, Ph.D., MBA — manazer kvality — ve funkci do 31. srpna 2020
Mgr. Alena Stérbovéa — jmenovana ¢lenem uziiho vedeni VSPJ od 1. z&fi 2020

Akademicka rada VSPJ

V roce 2020 prosla Akademicka rada VSPJ (dale té7 ,,akademickd rada“) jako poradni orgén
rektora malou persondalni obménou:

— sucinnosti od 1. zafi 2020 byla jmenovana internim c¢lenem akademické rady
RNDr. Ing. Lenka Cimbalnikova, Ph.D., MBA

— s ucinnosti od 15. fijna 2020 byl jmenovan internim ¢lenem akademické rady Ing. Miloslav
Vilimek

— s ucinnosti od 17. prosince 2020 byl odvolan z pozice interniho ¢lena akademické rady
doc. Dr. Ing. Jan Voracek, CSc.

— sucinnosti od 17. prosince 2020 byl jmenovan internim clenem akademické rady
doc. Ing. Zbynék Bures, Ph.D.

SloZeni akademické rady k 31. prosinci 2020:

Interni ¢lenové

—  prof. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D. (rektor, predseda akademické rady)

— RNDr. Jana Bortvkova, Ph.D. (prorektor pro studium)

— doc. Ing. Zbynék Bures, Ph.D. (Katedra technickych studii)

— doc. PhDr. Lada Cetlova, PhD. (Katedra zdravotnickych studii)

—  RNDr. Ing. Lenka Cimbalnikova, Ph.D., MBA (prorektor pro strategii a kvalitu)
—  prof. Ing. Tomas Dostal, DrSc. (Katedra technickych studii)

— Ing. Veronika Hedija, Ph.D. (Katedra ekonomickych studif)
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— doc.Ing.Zdenék Horak, Ph.D. (prorektor pro tvlrci a projektovou ¢innost, vedouci Katedry
technickych studif)

—  prof. PhDr. Petr Chalupa, CSc. (Katedra cestovniho ruchu)

— Ing. lvica Linderovd, PhD. (Katedra cestovniho ruchu)

—  prof. MUDr. Ales Roztocil, CSc. (Katedra zdravotnickych studii)
—  Magr. Alena Stérbova (€len uzsiho vedeni)

— doc. Ing. Lenka Svecova, Ph.D. (Katedra ekonomickych studi)
— doc. PhDr. Milan Tomka, PhD. (Katedra socidlni prace)

— doc. Ing. Zuzana Tuckova, Ph.D. (Katedra ekonomickych studi)
— doc. PhDr. David Urban, Ph.D. (Katedra socialni prace)

— Ing. Miloslav Vilimek, Ph.D. (Katedra technickych studii)

—  Dr. Ing. Vlastimil Vondra (Katedra technickych studii)

—  prof. Ing. FrantiSek Zezulka, CSc. (Katedra technickych studii)

Externi ¢lenové

— doc. Ing. Luka$ Capek, Ph.D. (Technicka univerzita Liberec)

—  Ing. Tomas Cihak (Vysogina Tourism, p. 0.)

— doc. Mgr. Libor Dusek, Ph.D. (Univerzita Karlova v Praze, Pravnicka fakulta)

— Ing. Jana Fialova, MBA (Kraj Vysocina)

—  prof. Ing. Jakub Fischer, Ph.D. (Vysoka Skola ekonomicka v Praze)

— Ing. Bc. Ota KovaF, CSc. (Urad pro zastupovani statu ve vécech majetkovych, pobocka
Jihlava)

— doc. MUDr. Michal Otcenasek, CSc. (Fakultni nemocnice Kralovské Vinohrady)

— doc. Dr. Lubomir P4na, Ph.D. (OSVC)

— doc. Ing. Antonin Potésil, CSc. (Technicka univerzita Liberec)

— Ing. Jaromir Rez4¢ (GORDIC spol. sr. 0.)

— Ing. Libor Svoboda (0SVC)

—  MUDr. Lukas Velev, MHA (Nemocnice Jihlava)

— prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA (Univerzita Karlova)

K 31. prosinci 2020 méla akademickd rada celkem 32 ¢lenl, ztoho 13 externich, coz
spliuje zakonem poZadovanou minimalni jednu tfetinu z celkového poctu.

Radné zasedani akademické rady se konalo 7. Fijna 2020, zasedédni akademické rady 26. bfezna
2020 bylo zruseno a nahrazeno korespondenénim hlasovanim z divodu vyhlaseni nouzového
stavu na celém Gzemi Ceské republiky a z diivodu aktualniho vyvoje epidemie onemocnéni
covid-19.

Korespondencnim hlasovanim z 26. bfezna 2020 byli schvaleni novi odbornici bez védecké
hodnosti docent nebo profesor za &leny komisi pro statni zavéreéné zkousky na VSPJ, byl vzat
na védomi ndvrh Vyro&ni zpravy o €innosti VSPJ pro rok 2019, schvalen navrh novych studijnich
programuU predloZenych rektorem a zaroven zamér rektora predlozit Zadosti o akreditaci, a to
bakalarského profesné zameéreného studijniho programu Zdravotné socialni pracovnik
se standardni dobou studia tfi roky v prezen¢ni a kombinované formé a novych navazujicich
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magisterskych profesné zamérenych studijnich programid Ekonomika a management
a Aplikovana technika pro priimyslovou praxi se standardni dobou studia dva roky v prezenéni
a kombinované formé.

Na fijnovém zasedani akademické rady byli rovnéz schvaleni novi odbornici bez védecké
hodnosti docent nebo profesor za &leny komisi pro statni zavéreéné zkousky na VSPJ a byl
projednan Dodatek ¢. 2 Zprdvy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdéldvaci, tvaréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti VSPJ za rok 2019/2020.

Zapisy z jednani organu jsou v elektronické verzi k dispozici na webovych strankach skoly
WWW.VSpj.cz.

Spravni rada VSPJ
SloZeni deviti¢lenné Spravni rady VSPJ (dale jen ,spravni rada“) se v prib&hu roku 2020
nezménilo a orgdn pracoval v tomto sloZeni:

—  MUDr. Jifi Béhounek (poslanec PS PCR, zastupitel Kraje Vysocina), od 12. 11. 2020
opétovné zvolen predsedou

—  Magr. Petr Cernikovsky (Feditel pro kvalitu Masarykovy univerzity)
— JUDr. Rostislav Dvorak (predseda Svazu ¢eskych a moravskych vyrobnich druzstev)

—  Mgr. Sarka Kubatovd (feditelka Ufadu prace CR — Kontaktni pracoviité Jihlava),
od 1. 12. 2020 opétovneé zvolena 2. mistopredsedkyni

— Ing. Milan Macholdn (generalni feditel a predseda predstavenstva Prvni brnénské
strojirny Velka Bites, a. s.)

— Ing. Jiti Paroulek, MBA, LLM (Schaltag CZ s.r.0.), 1. mistopredsedou do 30. 11. 2020
—  Milan St&ch (emeritni mistopfedseda Senatu Parlamentu CR)

— prof. MVDr. Vladimir Vecerek, CSc., MBA (prorektor pro strategii a rozvoj Veterinarni
a farmaceutické univerzity Brno)

— Ing. Jaroslav Vymazal (poslanec PS PCR, radni statutarniho mésta Jihlava), od 1. 12. 2020
zvolen 1. mistopredsedou

V roce 2020 zasedala spravni rada 12. listopadu 2020. Zasedani spravni rady naplanované
na 6. dubna 2020 bylo zruSeno a nahrazeno korespondencénim hlasovdnim z ddvodu vyhlaseni
nouzového stavu na celém tzemi Ceské republiky a z dGvodu aktudlniho vyvoje epidemie
onemocnéni covid-19.

Programem zasedani dne 12. listopadu 2020 byla informace o opétovném jmenovani ¢lent
Spravni rady VSPJ, probéhla volba pfedsedy a mistopfedsed(, byl projednan Dodatek &. 2
ke Zpravé o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich &innosti VSPJ
za rok 2019/2020, schvalen Institucionalni plan VSPJ pro rok 2021 a Navrh zmé&ny Investiéniho
planu VSPJ pro rok 2020 spocivajici v nahrazeni poloiky investiéni akce ,Pracovni pfenosné
leSeni” za investi¢ni akci ,,Dalkovy dohled pro klimatizaci a vzduchotechniku v ramci nové
pristavby Vyukového centra“ ve stejné vysi 100 tis. K¢. Dale bylo schvaleno navyseni rozpoctu
VSPJ pro rok 2020 v ukazateli F.

V roce 2020 ve &tyfech pFipadech Spravni rada VSPJ hlasovala korespondenéné.

Prvnim korespondencnim hlasovanim ze dne 6. dubna 2020 byla poc¢tem vSech 9 hlas( pfijata
tato usneseni:
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¢. U/0116/PR/2020/SR — ,Spravni rada VSPJ bere na védomi bez pfipominek Vyroéni

zpravu o ¢innosti VSPJ pro rok 2019“.

- & U/0117/PR/2020/SR — ,Spravni rada VSPJ bere na védomi bez pfipominek Vyroéni
zpravu o hospodareni VSPJ za rok 2019“.

- & U/0118/PR/2020/SR — ,Spravni rada VSPJ konstatuje, Ze Instituciondlni plan VSPJ
2019 byl realizovan v souladu s Dlouhodobym zamérem vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové ainovacni, umélecké a dal3i tvaré &innosti VSPJ na obdobi
2016-2020 a planované cile byly pfi dodrieni financnich podminek v rozsahu
uvedeném ve Vyhodnoceni IP VSPJ 2019 spInény.“

- & U/0119/PR/2020/SR — ,Spravni rada VSPJ schvaluje bez pfipominek Rozpoéet VSPJ
na rok 2020.“

- & U/0120/PR/2020/SR — ,Spravni rada VSPJ schvaluje bez pfipominek Stfednédoby

vyhled rozpoétu VSPJ na roky 2020-2021.“

Druhym korespondencénim hlasovanim ze dne 29. srpna 2020 bylo poétem 6 hlasi pfrijato
usneseni ¢ U/0121/PR/2020/SR — ,Spravni rada VSPJ bere na védomi navrh Smlouvy
o podminkach realizace projektu mezi statutarnim meéstem lJihlava a Vysokou Skolou
polytechnickou Jihlava v souvislosti s planovanou vystavbou a provozem Horacké multifunkéni
arény v Jihlavé“.

Treti korespondencni hlasovani ze dne 9. listopadu 2020 se tykalo formy zasedani Spravni rady
VSPJ dne 12. 11. 2020 a zpUsobu volby nového predsednictva na tomto zasedani. Poétem
7 hlas@l bylo pfijato usneseni ¢. U/122/PR/2020/SR — ,Zaseddani Spravni rady VSPJ dne
12. listopadu 2020 se uskutecni distancni formou (online) a s verejnym hlasovanim o volbé
predsedy a mistopiedsedd Spravni rady VSPJ na tomto zasedani“ a nebylo pfijato usneseni
¢. U/123/PR/2020/SR — ,Zasedani Spravni rady VSPJ dne 12. listopadu 2020 se uskuteéni
prezen&ni formou a s tajnym hlasovanim o volbé pfedsedy a mistopfedsedi Spravni rady VSPJ
na tomto zasedani”.

Ctvrtym korespondenénim hlasovanim ze dne 22. prosince 2020 byla poétem viech 9 hlas
schvalena druhd aktualizace rozpoé&tu VSPJ pro rok 2020.

Zapisy z jednani organu jsou v elektronické verzi k dispozici na webovych strankach skoly
WWW.VSpj.cz.

Akademicky senat VSP)

Hlavnim tématem roku 2020 mély byt volby do Akademického sendtu VSPJ (dale téz ,AS
VSPJ“). Rozhodnutim rektora ze dne 14. fijna 2020 byly vyhlaseny volby do AS VSPJ a ve stejny
den byl na zasedani AS VSPJ vyhld$en harmonogram voleb do AS VSPJ. Rozhodnutim rektora
ze dne 4. listopadu 2020 byly vsak z divodu platnych vladnich epidemiologickych opatreni
v souvislosti s covid-19 volby zruseny. Tého? dne byl na zasedani AS VSPJ zru$en harmonogram
voleb do AS VSPJ. Mandat soucasného akademického sendtu se prodlouZil v souladu se
zakonem ¢. 188/2020, o zvlastnich pravidlech pro vzdélavani a rozhodovani na vysokych
Skolach v roce 2020 a o posuzovani doby studia pro ucely dalSich zakon(, do sto dvacatého
dne po ukonéeni nouzového stavu. Volby do AS VSPJ se v roce 2020 neuskutegnily.

Organ pracoval do 16. ¢ervna 2020 ve stejném slozZeni jako k 31. prosinci 2019. Dne 16. Cervna
2020 ukon¢il studium senator za studentskou komoru AS VSPJ Dominik Géttler a novou
senatorkou se stala ndhradnice Andriiana Tehza, studentka oboru Finance a fizeni. V tomto
plném sloZeni pak pracoval akademicky senat do 16. zafi 2020, kdy ukoncila studium sendtorka
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za studentskou komoru AS VSPJ Hana Vojtova. Do konce roku 2020 jiz organ pracoval v tomto
Ctrnacticlenném slozeni.

SloZzeni akademického senatu k 31. 12. 2020 bylo nasledujici:

Akademickd komora

Ing. Katetina Berkova, Ph.D. (Katedra ekonomickych studii)
Mgr. Martina Cernd, Ph.D. (Katedra socidlni prace)

Ing. Bc. Karel Dvorak, Ph.D. (Katedra technickych studii)
Ing. Stanislava Dvorakovd, Ph.D. (Katedra matematiky)
PhDr. Lenka Gornerova, PhD. (Katedra zdravotnickych studii)
Ing. Martina Kuncova, Ph.D. (Katedra ekonomickych studii)
PhDr. Lada Novakova, PhD. (Katedra zdravotnickych studii)
Mgr. Antonin Pribyl (Katedra technickych studii)

Ing. Petr Scholz, DiS., Ph.D. (Katedra cestovniho ruchu)
Mgr. Hana Vojackova, Ph.D. (Katedra technickych studii)

Studentskd komora

Jitka Faltynova (obor Porodni asistentka)
Pavla Lavingrova (obor Cestovni ruch)
Andriiana Tehza (obor Finance a fizeni)
Pavlina Tuckova (obor Porodni asistentka)

Béhem roku 2020 se uskutecnilo celkem 6 zasedani akademického sendtu, ktera byla
zamérena zejména na vyjadreni stanovisek ¢i schvalovani, k nimzZ je tento orgdn opravnén
dle zdkona o vysokych $kolach: ndvrhy zmén organizaéni struktury VSPJ, prehled éerpani
rozpoctu, navrhy novel vnitinich predpisd VSPJ, a to Studijniho a zku$ebniho fadu VSPJ
a Statutu VSPJ, dale navrhy na odvoldni stavajicich a jmenovéni novych ¢len(i akademické
rady, navrhy na jmenovani novych €lend Disciplinarni komise VSPJ, navrieni zastupct VSPJ
do predsednictva a Snému Rady vysokych Skol, zaméry rektora jmenovat nové prorektory,
navrhy podminek pfijimaciho fizeni na VSPJ pro akademicky rok 2020/2021 i pro akademicky
rok 2021/2022, stanovisko Spravni rady VSPJ ke Smlouvé o podminkach realizace projektu
mezi statutarnim méstem Jihlava a VSPJ, Dodatek €. 2 Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality
vzdélavaci, tviré a s nimi souvisejicich €innosti VSPJ za rok 2019/2020, Instituciondlni plan
VSPJ pro rok 2021, ptiprava a zrudeni voleb do Akademického sendtu VSPJ, vyplaceni dalsi
mzdy pro zaméstnance VSPJ, navrhy akreditaci novych studijnich programd aj.

Clenové akademického sendtu se také zabyvali investiénimi akcemi a aktualizacemi rozpoétu
pro rok 2020.

V roce 2020 Akademicky senat VSPJ téZ ve &tyfech pfipadech rozhodoval korespondenéné.
Korespondenénim hlasovanim z 2. dubna 2020 schvalil Vyroéni zpravu o &innosti VSPJ pro rok
2019, Vyroéni zpravu o hospodafeni VSPJ za rok 2019, navrh Rozpo&tu VSPJ na rok 2020
a Stfednédoby vyhled rozpoctu na roky 2021-2022.

Korespondenénim hlasovani z 27. dubna 2020 schvalil podminky pfijimaciho Fizeni na VSPJ
pro akademicky rok 2020/2021 do magisterského studijniho programu Specializace
ve zdravotnictvi, studijni obor Kvalita a bezpecna péce ve zdravotnictvi v kombinované formé.
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Korespondenénim hlasovanim z 13. kvétna 2020 schvalil podminky pfijimaciho fizeni na VSPJ
pro akademicky rok 2020/2021 do bakalafskych studijnich programi se studijnimi obory
v prezenc¢ni a kombinované formé, a to studijniho programu Porodni asistence, studijniho
oboru Porodni asistentka, studijniho programu Osetfovatelstvi, studijniho oboru VSeobecna
sestra a studijniho programu Zdravotné socialni péce, studijniho oboru Zdravotné socialni
pracovnik.

Korespondenénim hlasovanim z 6. listopadu 2020 schvalil ndvrhy novel vnitfnich predpist
VSPJ, a to Jednaci fad Akademické rady VSPJ, Disciplinarni ¥ad pro studenty VSPJ a Jednaci fad
Akademického senatu VSPJ.

Zapisy z jednani organu jsou v elektronické verzi k dispozici na webovych strankach skoly
WWW.VSpj.cz.

Disciplinarni komise VSPJ

Do 29. 2. 2020 byla Disciplinarni komise VSPJ (dale jen , disciplindrni komise“) ve stejném
sloZeni jako ke dni 31. 12. 2019. S ucinnosti od 1. 3. 2020 byla jmenovdna novou ¢lenkou
disciplinarni komise studentka Tatana lzajova, a to namisto Jany Blahové, které skoncilo
funkéni obdobi. S ucinnosti od 1. 3. 2020 doslo také k opétovnému jmenovani clent
disciplinarni komise VSPJ, a to PhDr. Vlasty Reznikové, Ph.D., a PhDr. Lady Novéakové, PhD.
S ucinnosti od 15. 9. 2020 byla opétovné jmenovana ¢lenkou disciplindrni komise RNDr. Jitka
Ryskova.

SloZeni disciplinarni komise k 31. prosinci 2020:
z fad akademickych pracovniki
PhDr. Vlasta Reznikovd, Ph.D. (pfedsedkyné)

PhDr. Lada Novakovd, PhD.
RNDr. Jitka Ryskova

z fad student

Tereza Demcilovd — od 4. 8. 2019
Jifi Zamazal — od 4. 8. 2019
Tatana lzajova —od 1. 3. 2020

V roce 2020 disciplinarni komise neprojednavala zadny disciplinarni prestupek studentd VSPJ.

d) Zastoupeni vysoké skoly v reprezentaci vysokych skol

VSPJ je zastoupena v reprezentacich ¢eskych vysokych $kol, kterymi jsou Ceska konference
rektor( a Rada vysokych skol.

Rektor se ucastni jednani Ceské konference rektor( v komore verejnych vysokych $kol.
V Radé vysokych kol (dale jen ,,RVS“) v roce 2020 plisobili jako delegati snému RVS:

—  Magr. Alena Stérbova (prorektorka pro strategii a vn&jsi vztahy, €lenka ptedsednictva RVS)
— delegatem do 31. 8. 2020

— doc. Ing. Zdenék Horak, Ph.D. (prorektor pro tvarci a projektovou cCinnost, od 1. 9. 2020
¢lenem predsednictva RVS)

—  ve studentské komote RVS studentky Hana Vojtova a Pavlina Tu¢kova (Elenky studentské
komory Akademického senatu VSPJ)
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e) Poslani VSPJ, vize a strategické cile

VSPJ je vefejnd vysokd 3kola zaméFend na aplikovanou vzdélanost, jejimi poslanim
je poskytovat odborné rlGznorodé studijni programy zamérené zejména na potreby
regiondlniho trhu prace, péstovat intenzivni spolupraci s aplikacni sférou, odpovidajici tvarci
Cinnost a aplikovany vyzkum, poskytovat pestrou nabidku celozZivotniho vzdélavani
a napomahat kulturnimu a obecné vzdélanostnimu rozvoji regionu. VSPJ nabizi akreditované
studijni programy predevsim bakalarského typu a kurzy celozZivotniho vzdélavani.

V roce 2020 VSPJ ziskala novou akreditaci studijniho programu Aplikované strojirenstvi
(bakalarsky SP se standardni dobou studia 3 roky v prezencéni a kombinované formé,
akreditace udélena s Ucinnosti od 4. 1. 2020 na dobu 5 let).

V roce 2020 VSPJ ptipravovala a zpracovavala akreditaéni materialy bakalafského profesné
zaméreného studijniho programu Zdravotné socialni péce pro prezencni a kombinovanou
formu studia a navazujictho magisterského profesné zaméreného studijniho programu
Aplikovana technika pro priimyslovou praxi pro prezencni i kombinovanou formu studia.

K 31. prosinci 2020 méla VSPJ akreditovano celkem 11 studijnich program( v prezenéni
a kombinované formé scelkem deviti studijnimi obory sekonomickym, technickym
a zdravotnickym zamérenim.

RGznoroda skdla studijnich programd odpovida potfebam regionalniho trhu prace
aje vsouladu s nazvem skoly. Slovo polytechnicka je prevzato ze starorectiny a vyjadruje
fadu dovednosti. A to je smér, kterym se pomérné mlada a regiondlné zamérena vysoka skola
ubira.

Obecnym cilem studia v akreditovanych studijnich programech je poskytnout zdjemcim
moznost ziskat profesné orientované vzdélani s vyrazné praktickymi vystupy. Vyznamnou
soucasti studia jsou dlouhodobé praxe vrozsahu minimalné 12 tydn(. Po sloZeni statni
zavérecné zkousky a obhajobé bakalarské ¢i diplomové prace ziska absolvent diplom a titul
bakalar (Bc.) nebo magistr (Mgr.), jakoZ i moznost dalSiho studia v navazujicich magisterskych
studijnich programech na jinych vysokych skoldch v tuzemsku nebo v zahranici.

Cilem dal3iho rozvoje studijnich programt a obord na VSPJ je zvysit poéet student(l pfedevsim
v technickych programech a udriet pocet studentl ve zdravotnickych aekonomickych
programech. Zamérem VSPJ je rozifit portfolio navazujicich magisterskych studijnich
programl se zaméfenim na oblast ekonomickou a socidlni, aby obstala v stale silnéjsi
konkurenci ostatnich vysokych kol v Ceské republice. Smyslem existence vysoké Zkoly
je udrzet vysoce kvalifikovanou pracovni silu v regionu a podpofit takto postupnou pfeménu
pGvodneé Cisté vyrobnich firem v podniky, které se zabyvaji i vyvojem a inovacemi pfimo v Kraji
Vysocina. RovnéZz verejny sektor v regionu ve vSech svych oblastech, jako je napfr.
zdravotnictvi, sociadlni péce Ci verejna sprava, potrebuje kvalitné vzdélané odborniky.

Vyznamnou strankou zaméfeni VSPJ jsou dlouhodobé povinné praxe studentd, které je tieba
nadale zkvalithovat, a to formou stabilizace a rozSifovani vztah( s poskytovateli praxi
a regionalnimi zaméstnavateli.

VSPJ, jako vyzkumna organizace na seznamu MSMT, je zapojena do rQiznych vyzkumnych
a tvlrcich aktivit, participuje na feseni zadani z podnikové Ci verejnopravni sféry, porada
konference, vydava vlastni Casopisy a studenti i akademicti pracovnici se UucCastni
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mezinarodnich vyménnych pobyt(l. VSPJ musi nadale vyznamné podporovat perspektivni
pracovniky na jejich cesté k ziskani titulu Ph.D., k habilitaci ¢i k profesorskému Fizeni. Jednou
z rozvojovych priorit bude efektivni podpora tvirci prace akademickych pracovnik,
a to i ve spolupraci s aplikacni sférou.

Jako jedina vysoka $kola v CR provozuje také vlastni cestovni kancelar.

Vize

V roce 2020 bude VSPJ nabizet diverzifikované portfolio pfedeviim profesné zamérenych
studijnich program(, a to nejen bakalarskych, ale i navazujicich magisterskych programu.
Kvalitni dlouhodobé praxe studentl, které budou i nadale povinnou soucasti studia vsech
programl, umozni ziskat absolventidm dobré pracovni uplatnéni, a to nejen na regionalnim
trhu prace. Vysoka skola bude Uzce spolupracovat s regionalnimi firmami i institucemi verejné

spravy v oblasti aplikovaného vyzkumu. Bude vyvijet kvalitni tvirci ¢innost, a to i ve spolupraci
s dalSimi ¢eskymi a zahrani¢nimi vysokymi Skolami.

Na zékladé stavajiciho stupné rozvoje VSPJ a se zietelem k vné&j$im vliviim pFichazejicim
z vysoko$kolského prostoru jak v Ceské republice, tak i v evropskych zemich, dale v souladu
s potfebami rozvoje regionu i celé spoleCnosti si vysoka Skola ve svém Planu realizace
Strategického zdméru vzdélavaci a tvari ¢innosti VSPJ pro rok 2020 (dale jen ,Plan realizace
Strategického zaméru 2020"), ktery vychdzi z Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké a dalsi tvaréi ¢innosti VSPJ na obdobi 2016—2020
(dale jen ,,Dlouhodoby zamér 2016—-2020“), stanovuje tyto prioritni cile:
1. Zajistovani kvality
Po ukonceni akademického roku 2018/2019 byl zpracovan Dodatek €. 1 Zpravy o vnitinim
hodnoceni kvality, z jehoZ doporuceni vychazi Plan realizace Strategického zaméru 2020.
V nasledujicim obdobi vysokd skola uvede do elektronické podoby systém vnitifniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich cinnosti (dale jen ,systém
vnitiniho hodnoceni kvality”) a vytvofi potfebné moduly v elektronickém informacnim
systému VSPJ (dale jen ,1S“) pro efektivnéjsi hodnoceni v oblasti vzdélavaci ¢innosti, které
se tykaji akreditacnich procesu, prijimaciho fizeni, hodnoceni studijnich programd,
organizace a pribéhu studia, sledovani studijni Uspésnosti, evaluace studia, hodnoceni
pedagogické cinnosti akademickych pracovnik(, internacionalizace studia, spoluprace
s aplikacni sférou a identifikace studentl se specifickymi potrebami. Po ukonceni
akademického roku 2019/2020 bude zpracovan Dodatek €. 2 Zpravy o vnitinim hodnoceni
kvality.
VSPJ predlozi Narodnimu akreditaénimu Giadu pro vysoké gkolstvi 7adost o akreditaci
bakalarského profesné zaméreného studijniho programu Zdravotné socialni pracovnik
a zahadji pripravu akredita¢nich zadosti navazujicich magisterskych profesné zamérenych
studijnich programi pro technickou, pfipadné ekonomickou oblast.

2. Diverzita a dostupnost
VSPJ se bude v nasledujicich letech vice profilovat jako vysoka $kola, ktera je zaméfena
vyznamnym zplsobem na spoluprdci s aplikacni sférou a ktera poskytuje profesné
zamérené studijni programy umozZiujici absolventim primy vstup na trh prace. Portfolio
studijnich program( bude rozsifovdno i o navazujici magisterské programy pro oblast
technickou, pfipadné ekonomickou. Postupné bude dochdzet k identifikaci student(
se specifickymi vzdéldvacimi potfebami a bude jim poskytovana adekvatni podpora.
Patri¢na podpora bude rovnéz poskytovana socidlné znevyhodnénym studentim. Vysoka
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Skola bude pokracovat i v podpofe mimoradné nadanych studentd. Pomoci fady novych
opatieni a postupl bude nezbytné snizovat dosti vysokou studijni netspésnost. Cinnost
Poradenského a kariérniho centra VSPJ bude déle roziifovana dle potfeb studentd, a to
predevsim v oblastech poradenstvi a podpory studentl se specifickymi potifebami,
psychologickych a terapeutickych sluzeb, socidlniho poradenstvi, kariérniho poradenstvi
a zprostfedkovani spoluprace studentl a zaméstnavatel(.

Internacionalizace

VSPJ bude nadéle vyznamné podporovat zahraniéni mobility studentl a akademickych
pracovnikd, popf. i ostatnich pracovnik(l. Ve spolupraci sodbornymi katedrami,
zastoupenymi garanty zahrani¢nich mobilit, bude mezindrodni oddéleni vyhledavat dalsi
partnery mezi zahrani¢nimi vysokosSkolskymi institucemi, které realizuji podobné
zamérené studijni programy, a to i mimo EU. Bude tfeba postupné rozsitit nabidku
partnerskych instituci i pro zajisténi mobilit studentd magisterskych program(. Pocet
vyjizdéjicich studentl bude zvySovan vysilanim na zahrani¢ni pracovni staze do vybranych
zahranicnich firem ¢i instituci verejné spravy, ¢imz studenti spini povinnost vykonani
povinné dlouhodobé odborné praxe v ramci svého studijniho planu. Zahranicni studijni
pobyty i pracovni staze budou podporovany jednak z grantll programu Erasmus+ nebo
v rdmci nepfimych nakladt projektu ESF Strategicky rozvoj VSPJ financovaného z OP VVV.
VSPJ bude vénovat velkou pozornost i zlep$ovéni studijnich podminek pro pfijizdéjici
studenty, coZ predevsim znamena pro odborné katedry vypisovat v kazdém semestru
dostatecny pocet predmétld vyucovanych vcizich jazycich. V nové akreditovanych
studijnich programech bude na VSPJ podporovdno zvy$ovani poctu predmétl
vyucovanych v cizich jazycich.

Nadale budou podporovany kratkodobé wvyjezdy studentd VSPJ i akademickych
pracovnikd, popf. ostatnich pracovnik(i, na mezinarodni workshopy a seminare, jako
je napft. International Business Week (dale jen ,,IBW*).

Relevance vzdélavani

Cilem prakticky zaméFené vyuky v jednotlivych studijnich programech a oborech na VSPJ
je, aby absolvent tfiletého bakalarského profesné zaméreného studia byl uplatnitelny
pfimo v praxi. Pro zaji$téni vysoce kvalifikované pracovni sily v Kraji Vyso¢ina bude VSPJ
usilovat o ziskani akreditace navazujicich magisterskych programa i pro oblast technickou,
pfipadné ekonomickou. VSechny studijni programy budou profesné zamérené s Uzkou
vazbou na regionalni, popf. narodni trh prace. VSPJ bude nadale vyhleddvat a podporovat
zapojeni odbornikll z praxe do vyuky, popfipadé i do tvirci prace na odbornych katedrach.
PUjde jednak o jednorazové prednasky vyznamnych odbornikd z aplikaéni sféry, jednak
o pravidelnou vyuku zajistovanou témito odborniky v nékterych predmétech vice
prakticky zamé&tenych. Nabidka rdznych forem celoZivotniho vzdélavani na VSPJ bude
zkvalitiovdna, aktualizovana a rozsifovana podle pozadavku jednotlivcli a firem véetné
instituci verejného sektoru. Nabidka kurz( U3V bude v roce 2020 aktualizovana podle
zajmu seniorské verejnosti a podle odbornych moznosti vysoké skoly.

Kvalitni vyzkum, vyvoj a inovace

VSPJ je v oblasti tvaréi ¢innosti zamérena predeviim na spolupraci s aplika¢ni sférou,
kterou je nutné dale intenzivné posilovat. Vysoka skola bude uzavirat dalsi partnerstvi
s podnikatelskym sektorem ve vyzkumnych cinnostech, popf. bude vstupovat v ramci
svého odborného zaméreni do technologickych platforem.
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Akademicti pracovnici budou systematicky vzdélavani v oblasti tv(rci prace, bude
podporovdna jejich spoluprace s podobné zaméfenymi vyzkumnymi pracovisti v Ceské
republice i v zahraniéi. VSPJ bude pokracovat v cilené podpofte vybranych perspektivnich
akademickych pracovnikl, ktefi sméruji kziskani titulu Ph.D. nebo k habilitaci
Ci k profesorskému tizeni. Do tvUrci prace na katedrach budou zapojovani i studenti, ktefi
budou vhodnym zplsobem stimulovani k ucasti v fesitelskych tymech v ramci interniho
grantového systému.

VSPJ bude i v roce 2020 pokracovat v realizaci celé fady vyzkumnych projektl s aplikaéni
sférou, nap¥. v ramci dotacnich tituld TA CR, GA CR, programu Trio Ministerstva primyslu
a obchodu a spoluprace s firmami ve formé inovacnich voucheru.

6. Rozhodovani zaloZené na datech

VSPJ se bude nadéle snaZit udrzovat krok s modernimi trendy v rozvoji a priibézné inovaci
informacnich a komunikacnich technologii, a to zejména s ohledem na udrzbu,
modernizaci stavajiciho a pofizeni nového ICT vybaveni, které odpovidd stanovenému
standardu VSPJ. Pro zvySeni bezpecnosti sitového prostiedi VSPJ bude zapotiebi
aktualizovat jeho monitorovaci software. Po rekonstrukci severniho kfidla budovy bude
nutné pripojit do novych kancelati telefonni linky, ¢ehoz bude dosazeno dokoupenim
licenci pro telefonni Ustfednu.

7. Efektivni financovani

Rozvoj materialné technické zakladny VSPJ v roce 2020 navaze na strategii predchazejicich
obdobi s cilem rozsifit vyukové kapacity pro nové akreditované studijni programy
a efektivné pokracovat v modernizaci a obnové stavajicich prostor, zejména ve vybaveni
laboratore experimentalnich méreni a strojni dilny specializovanym laboratornim
zarizenim pro vyuku a vyzkum. Bude nutno provést zejména opravu vnitinich fasad hlavni
budovy Skoly véetné vymény oken, obnovu interiéru zasedaciho sdlu a jeho vybaveni
novym nabytkem a audiovizudlni technikou, opravu socidlniho zafizeni menzy
a rekonstrukci prostor knihovny.

f) Zmeény vnitinich predpist

Nastavovani a optimalizace vnitfnich Fidicich procest véetné Upravy vnitfnich predpist vysoké
Skoly je kontinudlnim procesem, ktery reaguje na dosazené zkusSenosti a podporuje zajem
vysoké Skoly v naplnovani jejiho poslani.

S Gcinnosti od 8. zafi 2020 doslo k novelizaci Studijniho a zku$ebniho fadu VSPJ.

S Gcinnosti od 18. prosince 2020 dolo k druhé novelizaci Studijniho a zkudebni Fadu VSPJ
a novelizaci Statutu VSP)J.

K jinym zméndm vnitinich piedpist VSPJ v roce 2020 nedoslo.

g) Poskytovani informaci

v

VSPJ uvadi povinné zverejriované informace podle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pristupu k informacim, v sidle $koly na Ufedni desce a na svych webovych strankach. Zadosti
o poskytnuti informaci jsou zvefejnéné na elektronické uredni desce na webu VSPJ. V roce
2020 skola obdrzela jednu Zadost o informace podle citovaného zakona. Jednalo se o Zadost
tykajici se informace souvisejici s financovanim ubytovacich a stravovacich sluzeb pro ¢leny
akademické obce univerzity/vysoké skoly.
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2 Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost

a) Studijni programy popsané metodikou vysledki uceni

VSPJ méa nové akreditované studijni programy a studijni obory akreditované podle pGvodnich
pravidel popsany metodikou vysledk( uceni v souladu s Ramcem kvalifikaci vysokoskolského
vzdélavani Ceské republiky.

V zafi 2020 bylo zahdjeno studium ve studijnich programech Aplikovana informatika,
Aplikovana technika pro primyslovou praxi, Aplikované strojirenstvi, Finance a fizeni,
Cestovni ruch, Zdravotné socialni pracovnik, Porodni asistentka a VSeobecna sestra, a to
v prezen¢ni i kombinované formé studia, a Kvalita a bezpecnda péce ve zdravotnictvi
v kombinované formé studia.

b) Zapojeni aplikacni sféry na tvorbé a uskutecnovani studijnich programti

VSPJ je profesné zaméFend vysokd $kola, kterd uskuteéiuje akreditované profesné zamérené
studijni programy. Odbornici z praxe se aktivné podileji na tvorbé obsahu vyuky vybranych
predmétd i zaméreni profilu absolventa studia ve vSech studijnich programech. Tito odbornici
z praxe se nasledné aktivné podileji na vlastni vyuce ve formé prednasek, seminara, exkurzi
Ci laboratorni vyuky. Dlouhodoba a cilend spoluprace s aplika¢ni sférou vyznamnym
zpUsobem zvysuje kvalitu vyuky a moZnosti uplatnéni absolventl na trhu prace.

VSPJ realizuje profesné zamérené studijni programy, kde je nedilnou sou&asti vyuky odborna
praxe v délce minimalné 12 tydnd. Na vedeni odbornych praxi se podileji opét odbornici
z praxe, ktefi zprostfedkovavaji studentlim aktualni praktické znalosti a trendy v dané oblasti.
Nedilnou soucasti odbornych praxi je jejich evaluace, kdy se hodnoti nejen prace studentd, ale
i kvalita a obsah jejich teoretickych znalosti. Na zakladé takovéto pribéiné evaluace
je prlibézné aktualizovan obsah vyuky.

Odbornici z praxe jsou zapojeni do vyuky formou mnoha cinnosti, tou primarni je frontalni
vyuka, ale nedilnou soucasti je i vedeni semestralnich, ro¢nikovych nebo zavérecnych praci.
Dalsi formou vyuky je vedeni laboratornich praci, odbornych prednasek a seminara. Tito
odbornici z praxe se podileji na témér jedné tretiné vyuky vSech predmétd daného studijniho
programu, kdy napfiklad u nékterych technickych a zdravotnickych programi je tento pomér
jesté o néco vyssi.

c) Dalsi vzdélavaci aktivity

Vysoka skola polytechnickd Jihlava nabizela i v roce 2020 studentim také dalS$i moznosti
vzdélavani i mimo akreditované studijni programy. Tyto mozZnosti byly zajistovany
jednotlivymi odbornymi katedrami s cilem rozSifovani odborného rozhledu, zvySovani
kompetenci a dalsi uplatnitelnosti student(l na trhu prace a v jejich dalSim profesnim Zivoté.
V priib&hu roku 2020 se na VSPJ uskuteénila fada konferenci, seminaft a workshopd, jejich
pocet vsak byl ovlivnén pandemickou situaci covid-19. Akce, které se konaly v dobé zhorsené
pandemické situace, byly usporddany online. Nékteré tradi¢ni akce nebyly z divodu omezeni
usporadany.

V ramci poradanych konferenci to byly napf. jiz 12. ro¢nik mezinarodni védecké konference
Konkurence/Competition 2020 zajistované Katedrou ekonomickych studii, 15. rocnik
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mezinarodni konference Aktudlini problémy cestovniho ruchu na téma OVERTOURISM - RIZIKO
PRO DESTINACE, ktera se konala pod zastitou ministryné pro mistni rozvoj CR, hejtmana Kraje
Vysocina a primatorky Statutarniho mésta Jihlava a byla organizovana Katedrou cestovniho
ruchu, dale konference CESKO S DOBROVOLNICTVIM POCITA potadana Katedrou socidlni
prace a Katedrou ekonomickych studii, konference Katedry technickych studii CP Factory -
konference na téma digitalizace, konference zajistované Katedrou zdravotnickych studii
ve spolupraci s JIMEA a Nemocnici Jihlava 11. jihlavskd onkogynekologickd konference
a 14. jihlavska urogynekologicka konference.

Mimo odborné konference byla uspofdddna fada prednasek vénovanych rlznorodé skale
témat a uréenych nejen pro studenty a akademické pracovniky VSPJ, ale i pro studenty
stfednich Skol a Sirokou verejnost. Jednalo se napf. o prednasky:
e Jak byt Uspésny na trhu prace (Ing. Jana DiviSova, MANN+HUMMEL)
e Podnikdni vs. zaméstnani (Bc. Marie Novotnd, TechHunt)
e Coca-Cola webindf — Marketing Planning (Luka$ Roko$ny, Coca-Cola HBC Cesko
a Slovensko, s.r.0.)
e Kompetencni model a hodnoceni pracovnik( (Bc. Jaroslava Merunkova, VZP)
e Working for media (Mgr. Radovan Danék, vedouci oddéleni vnéjsich vztah(l a tiskovy
mluvéi Magistratu mésta Jihlavy)
e Jak funguje oficialni statistika v CR a orientace na strankach CSU
e CP Factory —stream s Prvni pozici (p. Martinek)
e GDG - Agile zahad zbaveny
e GDG - SwiftUl — Moderni tvorba Ul pro mobilni a desktopové aplikace
e Aktivity destinacni organizace ,JihoCeska centrala cestovniho ruchu” (reditel
Ing. Polasek)
Mezi dal$i akce poradané VSPJ v roce 2020 patfily napf. akce pro studenty stiednich $kol
(zapojeni do programu P-TECH, predndska Zlaty fez, exkurze do laboratofi pro stiedni skoly,
6. ro¢nik soutéze Uctovdni versus uUcetnictvi aj.), tradi¢ni akce jako nap¥. Cestovatelské
promitdni, Den otevienych dveri VSPJ, 9. roénik veletrhu pracovnich pfileZitosti JOBStart
uréeny pro studenty a absolventy VSPJ, bezplatné komentované prohlidky budovy VSPJ
u prilezitosti Mezinarodniho dne prlvodcu, oficidlni otevreni laboratore CP Factory, exkurze
v laboratofi LEM, XR-Buggy Student Team, tradicni prazdninové/letni Skoly vybranych
odbornych kateder (Prdzdninové skoly matematiky po letnim i zimnim semestru, Pfipravny
kurz matematiky), akce Poradenského a kariérniho centra VSPJ zaméfené na kariérové

poradenstvi a rozvoj Ci jazykové zkousky nanecisto a oficidlni cambridgeské zkousky
pro Sirokou verejnost.
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3 Studenti

a) Opatieni pro snizeni studijni nedspésnosti

Uskute¢fiovana opatieni pro snizeni studijni netspésnosti, kterd VSPJ dlouhodobé uplatriuje
a ktera pokracovala i v roce 2020, je mozné rozdélit do tti skupin:

1. Preventivni opatreni, kterd vychazeji ze zjisténi v€asnych informaci ze studijni oblasti.
2. Zajisténi konkrétnich opatieni pro snizeni studijni nedspésnosti.
3. Vytvareni podminek pro inovace predmétli smérem ke zplsobu a pristupu k vyuce.

Vzhledem ke skutecnosti, Ze u vybranych studijnich programu bylo pristoupeno k pfijimacimu
Fizeni bez ptijimacich zkousek, je na VSPJ kladen stale vétsi dliraz zejména na kvalitu vyuky.

Pro nové nastupujici studenty prezenc¢niho i kombinovaného studia byly zajistény predndasky
o prabéhu studia na VSPJ jiz pii zapisu do studia (pfednasky zamétené zejména na podani
zdkladnich informaci o systému studia a zpUsob uplatfiovani kreditniho systému, sezndmeni
novych student( s vnitfnimi predpisy a smérnicemi VSPJ, zejména se Statutem VSPJ, Studijnim
a zkudebnim fadem VSPJ, sezndmeni student(l se zplisobem podavani 7adosti dle spravniho
fadu, s pravy a povinnostmi studentll pfi studiu apod.).

Opétovné byla pro nové studenty nastupujici na VSPJ do 1. semestru studia v akademickém
roce 2020/2021 pripravena a predana nové upravend informacni broZura (dostupna
studentim v tiSténé i elektronické podobé), ve které jsou uvedeny nejdllezitéjsi informace
o studiu a provozu Skoly, o organizaci studia a v neposledni fadé zodpovézeny nejobvyklejsi
a nejcasté;jsi otazky student(.

Pro nové, ale i stavajici studenty prezencniho i kombinovaného studia byla v roce 2020
zajistovana priprava ke studiu naro¢nych predmétl, a to formou vyrovndvacich kurzl
a prazdninové skoly.

Vyrovnavaci kurzy jsou uréeny studentdm VSPJ s cilem dorovnani znalosti z uréité oblasti
pro Uspésné absolvovani predmétu. V roce 2020 VSPJ zorganizovala 3 vyrovnavaci kurzy
z matematiky, kterych se zucastnilo 59 studentd. Prazdninové skoly jsou otevieny uchazecim
o studium i studentdm a jsou uréeny pro rozvoj kompetenci v dané oblasti (Teorie socidlni
prace, Anglicky jazyk, Matematika). V roce 2020 probéhlo 6 kurz( prazdninovych skol, kterych
se zucastnilo 108 ucastnikd.

Jsou podporovany iniciativy akademickych pracovnikl v oblasti inovace predmétu, inovace
metod a zplsobu vyuky a zavadéni novych postup(, a to zejména podporou akademickych
pracovnikd formou kazdoro¢né vyhlagované interni grantové soutéze VSPJ.

b) Pravomocnd rozhodnuti o vysloveni neplatnosti vykonani statni zkousky nebo jeji
soucasti nebo obhajoby disertacni prace, respektive jmenovani docentem

VSPJ v roce 2020 nevedla zadné Fizeni o vysloveni neplatnosti vykonani statni zkousky nebo
jeji soucasti.

c) Opatieni uplatiiovana pro omezeni prodluzovani studia

Opatfeni pro omezeni prodluzovani studia navazuji na opatfeni ke snizeni studijni
neuspésnosti. Pribéiné jsou sledovany studijni vysledky a stavy kreditli dle kreditniho
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systému VSPJ. V ndvaznosti na tyto informace je poskytovana poradenska ¢innost studenttim,
jakym zplsobem fesit pfipadné studijni problémy. U tradi¢né problémovych pfedmétu, jako
jsou predméty s matematikou nebo vyuka jazykd, jsou poraddny vyrovnavaci kurzy
a prazdninové skoly a v rdmci volitelnych predmétl jsou nabizeny za timto Gcelem pfipravené
pfedméty Matematicky seminaf a Uvod do Géetnictvi.

Katedra socidlni prace ma stanoveny rocnikové vedouci, ktefi s kazdym studentem
individudIné fesi studijni neuspésnost a pripadné dlvody prodluzovani studia.

d) Vlastni/specifické stipendijni programy

VSPJ poskytuje stipendia na podporu tvaré ¢innosti studentd a studijni stipendia, ¢imz
se rozsifily mozZnosti pro vyplaceni stipendii nadanym a nejaktivnéjsim studentlm v kazdém
studijnim programu. Snahou VSPJ je stanoveni optimalnich a zejména operativné vyuzZitelnych
kritérii pro pfiznavani prospéchovych stipendii vedoucich k maximalni stimulaci student( pfi
dosahovani co nejlepsich studijnich vysledk(. V ramci této snahy dosSlo ke stanoveni
spolecnych hranic studijniho priméru u vsech studijnich programu a prohloubeni spoluprace
studentd a Ucasti studentd na uskutecfiovani béznych i tviréich &innosti VSPJ. | nadale
je mozno ocenit pomocné védecké cinnosti studentl v ramci interni soutéZe studentl
prostrednictvim studentskych odbornych projekta.

e) Poradenské sluzby

Poradenské sluiby poskytuje Poradenské a kariérni centrum VSPJ (PKC). Odborny tym PKC
v roce 2020 tvorily: poradkyné pro studenty, kariérni poradkyné a dvé psycholozky. Pracovnici
PKC zajistili komplexni sit podplrnych odbornych sluzeb, napt. socidlni poradenstvi, kariérni
poradenstvi, psychologické poradenstvi, krizovou intervenci. Sluzby jsou studentim
a absolventiim do jednoho roku od ukonéeni studia poskytovany zdarma. Radu vykond
ovlivnila situace covidové pandemie. Seminare i veletrh pracovnich pfilezitosti byly z velké
Casti realizované v online prostfedi, poradenstvi se dafilo poskytovat v mésicich
bez nouzového stavu osobné, jinak také prevazné dalkové.

Celkem bylo Poradenskym a kariérnim centrem VSPJ v roce 2020 zaji$téno:

e 466 konzultaci pro studenty a absolventy, 27 jich bylo zaméreno na kariérové poradenstvi

e 8 kurzl,, seminarl a prednasek zamérenych na posilovani a rozvoj klicovych kompetenci
studentl nebo na usnadnéni jejich prechodu na trh prace s celkovym poctem
164 ucastnikd

e 1 cviéné vybérové fizeni s celkovym poctem 3 Ucastnik(

e online veletrh pracovnich pfilezitosti Den firem JOBStart 2020, kde se prezentovalo
24 firem a instituci s Ucasti kolem 437 navstévnikd stranek

e webovy portal praxi VSPJ je technicky propojen s internim Informa&nim systémem VSPJ
tak, aby se nabidky praxi/stazi efektivnéji dostavaly ke studentlim. Pfistup do téchto
systémd maji také absolventi VSPJ. Celkem bylo pies Poradenské a kariérni centrum VSPJ
v roce 2020 studentim a absolventim zprostfedkovano 99 nabidek od zaméstnavatel(

f) Podpora studentt se specifickymi potfebami a jejich identifikace

VSPJ zfizuje jako soucast Poradenského a kariérniho centra VSPJ specializované pracovistg,
které systematicky realizuje podporu studentim (a uchaze¢lim o studium) se specifickymi
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potfebami. Identifikace téchto student(i probihala na zakladé monitoringu specifickych potieb
uchazecl o studium, aktivnim nabizenim sluzeb prostfednictvim interniho Informacniho
systému a rovnd? na zakladé spoluprace Poradenského a kariérniho centra VSPJ
s akademickymi pracovniky a Studijnim oddé&lenim VSPJ.

Podplirné sluzby pro studenty se specifickymi potfebami zajistoval odborny tym ve sloZeni:
specialni pedagozka, poradkyné pro studenty (koordindtorka podpory) a psycholozka.
Specialni pedagozka poskytovala konzultace uchazec¢im a studentim se specifickymi
potifebami, ve spolupraci s psycholozkou a s odbornymi katedrami posuzovala specifické
potfeby studentl, zpracovdvala vysledky funkéni diagnostiky a definovala servisni
a organizacni opatreni. Specidlni pedagozka poskytovala rovnéz poradenstvi akademickym
pracovnikim a provoznim zaméstnancdm VSPJ v oblasti prace s konkrétnimi studenty
se specifickymi potfebami. Poradkyné pro studenty fungovala jako koordinatorka podpory,
kontaktni osoba pro uchazee o studium a pro studenty se specifickymi potifebami.
Zprosttedkovavala sluzby specialni pedagozky a psycholozky, zajistovala a realizovala servisni
a organizacni opatreni. Poradkyné dale komunikovala se zainteresovanymi akademickymi
pracovniky a provoznimi zaméstnanci. Na realizaci podpory rovnéZ participovali interni
poskytovatelé zapisovatelského servisu, studijni asistence a osobni asistence.

V roce 2020 byla realizovana podpora celkem 35 studentim se specifickymi potfebami
(v kategoriich: Al — uzivatel zraku, B1 — uZivatel mluveného jazyka, C2 — s postiZzenim hornich
koncetin, D — se specifickymi poruchami uceni, E — s poruchou autistického spektra
a F —s jinymi obtizemi). Identifikace studentl se specifickymi potfebami probihala predevsim
aktivnim mapovanim potreb uchazecud o studium, aktivnim nabizenim sluzeb PKC studentiim
a spolupraci s odbornymi katedrami.

Mimoradny pristup je dale vénovan zahrani¢nim studentlim, zejména v oblasti tvorby rozvrhu
a pfi volbé pfedmétll. Tato pomoc je poskytovana ze strany Studijniho oddéleni VSPJ
a ze strany Mezinarodniho oddéleni VSPJ. Pro zahrani¢ni studenty jsou pofadany kurzy
Ceského jazyka. Je rozsifovana i nabidka vyuky pfedmétl v anglickém jazyce. Ve vétsiné
pfipadu se zahrani¢ni studenti velmi rychle adaptuji na vysokoskolsky zpUsob studia i na vyuku
v Ceském jazyce a v rdmci studia jsou velice aktivni. Pozornost zahrani¢nim studentlm
je vénovéna v pribéhu celého studia, nejen v ramci studia pfimo na VSPJ, ale i pfi sjednavani
mozZnosti vyjezdu ke studiu v jinych zemich.

V roce 2020 zpUsobila situace kolem koronavirové pandemie zahrani¢nim student(im obtize,
které se nam nepodarilo vyresit, zejména se jednalo o nostrifikace stfedoskolského vzdélani,
které nase VS nemiie ze zakona poskytovat. Studenti, ktefi neziskali nostrifikaci véas
a nemohli doloZit SS vzdé&lani do 45 dnl od zagatku akademického roku, prestali byt studenty
a pohlizelo se na né, jako kdyby nebyli na VS pfijati. Radé studentl se té? nepodafilo ziskat
vizum. Cast zahraniénich studentd pobyvala v CR, ¢ast studovala z domova.

g) Podpora mimoradné nadanych studentd a zdjemcti o studium

| v roce 2020 byla studentim za vynikajici vysledky vyplacena v souladu se Stipendijnim radem
VSPJ prospéchova stipendia. Pro dalsi zvyhodnéni studentd s vynikajicim prospéchem byla
i v roce 2020 zachovana moznost spocivajici v Casovém zvyhodnéni téchto student( pfi tvorbé
rozvrhu. Studenti s vybornym studijnim primérem si mohou tvofit rozvrh s ¢asovou vyhodou,
tj. maji potom lepsi mozZnosti pfi sestaveni pro sebe vhodného rozvrhu i pti vybéru volitelnych
predméta.
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Vynikajici studenti se ucastnili konferenci, workshopl, mezinarodnich projektovych tydnu
i dalSich aktivit rozSifujicich béZznou vyuku. Za Ucast a spolupraci pfi téchto akcich a pfi jejich
poradani jim byla pfiznavana mimoradna stipendia.

h) Podpora studenti se socioekonomickym znevyhodnénim a zplisob jejich identifikace

Stipendijni Fad VSPJ tedi také podporu studentl se socioekonomickym znevyhodnénim.
Pro feSeni problémU studentl ekonomicky nebo socidalné znevyhodnénych byl zaveden
systém ubytovaciho a socialniho stipendia.

Pfiznani  stipendii reSi  stipendijni komise. Pro feSeni sloZitych  situaci,
a to i socialnéekonomického charakteru, je studentim poskytovdana pomoc ze strany
Studijniho oddéleni VSPJ. Ze strany Poradenského a kariérniho centra VSPJ jsou nabizeny
sluzby a poradenstvi pti zajistovani moznosti ziskani privydélku pfi zaméstnani.

Identifikace potfeb student(l pro jejich FeSeni ze strany VSPJ je problematickd, studenti
si mnohdy sami nepfteji, aby jejich situace byla jakkoliv zjistovana nebo feSena. Vzhledem
k soucasné situaci na trhu pracovnich sil v Kraji Vysocina existuje fada moznosti privydélku,
pricem? studenti mohou vyuzit sluzeb Poradenského a kariérniho centra VSPJ i bez konkrétni
identifikace dGvod.

V ramci daldich sluieb poskytovanych VSPJ maji studenti daléi moznosti, napf. moznost
vyuzivani vypocetni techniky, software, internetu, vypajcky knih.

i) Podpora rodic¢ti mezi studenty

Ke studentlim, ktefi jsou rodici, nebo se v dobé studia stali rodi¢i, nebo i k nastavajicim
rodiclim a jejich potfebam je uplatfiovan vstficny pfistup. Na Zadost studenta — rodice
je umoZnovdna Uprava studia, lze Zadat o povoleni studia bez prGbéiné vyuky nebo
je povolovano preruseni studia dle potfeby studenta. Mezi nejcastéji vyuzivané instituty patfi
studium bez vyuky a pferuseni studia.

Pro studenty jsou akademickymi pracovniky vypisovany konzultacni hodiny, konzultace
je mozné dohodnout i mimo stanovené konzultac¢ni hodiny.

Studenti maji také moznost v odlivodnénych pfipadech pozadat o dalsi vyjimky ze studijniho
planu a studijnich povinnosti.

Pro potfeby studujicich t&hotnych Zen a kojicich matek je na VSPJ uréend specidlni mistnost.
V knihovné VSPJ je k dispozici détem student(l détsky koutek.
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4 Absolventi

a) Udrzovani kontaktl s absolventy

VSPJ pokladda udriovani aktivnich kontakt(l se svymi absolventy za velmi dilleZité. Absolventi
maji moznost zanechat na sebe pfi prihlasovani ke statnim zavére¢nym zkouskam kontakt
vinformacnim systému Skoly nebo své kontaktni udaje mohou kdykoli poskytnout pres
webové stranky Skoly (sekce Absolvent). Kontakt s absolventy zajistuje Poradenské a kariérni
centrum VSPJ, kde tuto agendu zajistuje kariérni poradkyné, v jejiz kompetenci je mimo jiné
rozvoj spoluprace s absolventy.

Absolventi jsou pravidelné informovani o aktudlnim déni na VSPJ a maji moZnost i nadale
vyuZzivat Sirokého spektra poskytovanych poradenskych sluzeb, a to napf. sluzby kariérniho
nebo psychologického poradenstvi. V roce 2020 byly dokonéeny inovace webovych stranek
Skoly uréenych pro absolventy, kde byly jednotlivé sekce provéreny na spravnou funkcnost:
pracovni nabidky, nabidka kurzl a poradenskych sluzeb, prehled aktualnich akci Skoly, sekce
pro sdileni pribéhli a vzpominek absolventl a online registrace do Klubu absolvent(l. Zaroven
byl inovovan interni Informacni systém, ktery umoznuje interaktivni propojeni na nabidky
zaméstnani a vzdélavacich a rozvojovych akci. Za ucelem udrzovani a rozvoje vztah(
s absolventy VSPJ porada dalsi akce, jako jsou odborné konference kateder nebo Den
absolvent(. V ramci spoluprace s VSPJ absolventi naopak mohou nabizet studentim odborné
praxe v ramci svych ziskanych pracovnich pozic, realizuji prednasky pro studenty jako
odbornici z praxe, zaddvaji k realizaci témata zavérecnych praci studentd aj.

b) Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventli a opatieni pro jeji zvySeni

Udaje o (ne)zaméstnanosti absolvent(l ¢erpa VSPJ predeviim z celostatniho Setieni, které
je kazdoroéné uverejnéno prostfednictvim zprdv Ministerstva prace a socidlnich véci CR.
Dalsim zdrojem informaci je dotaznikové Setreni, které je absolventim k dispozici
v Informacnim systému.

Pro zvysSeni zaméstnatelnosti absolventd je veden kontinualni dialog s aplikacni sférou,
prostrednictvim povinnych praxi studentl vSech studijnich program(/obord je ziskavana
zpétnd vazba na skladbu a obsahovou napln vyuéovanych predméti a na znalosti a dovednosti
absolventl VSPJ. Jako odezva na regiondlni poptavku firem byla nové poddna Zadost
o akreditaci bakalarského profesné zaméreného studijniho programu Zdravotné socialni péce
a pripravovala se zadost o akreditaci navazujiciho magisterského studijniho programu
Aplikovana technika pro primyslovou praxi. Dale jsou na zakladé téchto zjisténi studentlm
a absolventim nabizeny sluzby Poradenského a kariérniho centra VSPJ, konkrétné
individualniho kariérniho poradenstvi, kurzt, seminari a prednasek zamérenych na posilovani
a rozvoj klicovych kompetenci usnadnujici prechod na trh prace.

c) Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli studentu

VSPJ jako profesné zaméiend vysoka $kola se vidy profilovala jako 3kola se silnou vazbou
na region a regionalni zaméstnavatele budoucich absolventd.

Kazdd odborna katedra priibéiné sleduje vytvareni vztahu studentd s jednotlivymi firmami
a organizacemi v ramci dlouhodobych i kratSich praxi. Podpora kvalitnich praxi
u dlouhodobéjsich poskytovatell praxi je motivovana zkuSenosti, Ze pokud se student (zvlasté
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béhem semestrdlni praxe) ve firmé i organizaci osvédc¢i svymi znalostmi, dovednostmi
a vSeobecnymi kompetencemi, je mu po ukonceni vysoké Skoly nabidnuto velmi casto
zaméstnani jako jiz ovéfenému uchazedi s dobrou referenci. Tuto cestu bude proto VSPJ
i nadale v maximalni mozné mire podporovat.

Zaroven je velmi silné podporovana vazba povinné praxe na zpracovani zavérecné prace,
pfipadné jsou vyuZivani pro vedeni zavérecné prace odbornici z praxe. Odbornici z praxe také
asto zavére&né prace studenttl VSPJ oponuji.

V roce 2020 VSPJ poradala 9. roénik veletrhu pracovnich pfileZitosti Den firem JOBStart
ONLINE. Uelem této akce je zajistit pfimy kontakt mezi studenty, absolventy VSPJ
a zaméstnavateli, nabidnout student{im a absolvent&im VSPJ moZnost k nastartovani kariéry,
zprostiedkovat zastupclm firem a instituci moznost vybéru studentd a absolvent VSPJ
pro praxi, trainee program, ¢i obsazeni pracovniho mista a v neposledni radé také nabidnout
zastupcdm firem a instituci prileZitost pro zahajeni ¢ rozvoj spoluprace s VSPJ. Za Gcelem
zachovani poradani pracovniho veletrhu JOBStart 2020 za covidové situace, byl veletrh
preveden do online formy.

5 Zajem o studium

a) Prijimaci zkousky

PlOvodné vyhlasené pfijimaci fizeni bylo na zakladé platné legislativy upraveno z ddvodu
omezeni zplUsobenych koronavirovou pandemii. Pfijimaci zkousky byly realizovany pouze
u studijnich oborl Kvalita a bezpecnd péce ve zdravotnictvi, Porodni asistentka a VSeobecna
sestra. Do studijniho oboru Zdravotné socialni pracovnik byly pFijimaci zkousky zruseny.

PFijimaci zkousky na VSPJ konané v rdmci pfijimaciho fizeni do prezenéni formy studia byly
zajistény vlastnimi pisemnymi testy a Ustnimi pohovory dle specifik a poZzadavk( jednotlivych
programuU. Pisemné testy jsou zamérené na ovéreni obecnych studijnich pfedpokladl a dale
na provéreni podrobnéjsich znalosti souvisejicich se zvolenymi studijnimi programy (jedna
se 0 test z biologie ¢lovéka a Ustni pohovory u zdravotnickych studijnich oborl). Prijimaci
zkousky do kombinované formy studia byly zaloZzeny na posouzeni zpracované koncepce, resp.
posouzeni dosavadni praxe.

Pro akademicky rok 2020/2021 byli v roce 2020 studenti pfijati bez pfijimacich zkousek
do studijnich program( Aplikovana informatika, Aplikovana technika pro primyslovou praxi,
Aplikované strojirenstvi, Finance a fizeni, Cestovni ruch a Zdravotné socialni pracovnik,
a to pro prezencni i kombinované studium.

b) Spoluprace se stfrednimi Skolami v oblasti své propagace

VSPJ se pravidelné prezentuje na veletrzich pomaturitniho vzdélavani, které véak nebylo v roce
2020 z divodu vlddnich opatfeni mozné realizovat v tradi¢ni podobé. Nabidku studia proto
VSPJ predstavila v rdmci série online pfednaskovych dni Gaudeamus, kdy se béhem Zivych
pfenosu predstavily odborné katedry i vysoka skola jako takova. Prezentace byla zamérena jak
na studenty stfednich Skol, tak i na jejich pedagogy a vychovné poradce a dalsi zajemce
o studium.
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Na webu VSPJ je zdjemcim o studium uréena sekce ,Chci studovat”, kde jsou zvefejfiovany
aktudini informace ohledné pfijimaciho fizeni a moZnosti studia. Prlibézné dochazi
k aktualizaci a k rozSifovani obsahu této sekce tak, aby zajemci o studium méli pristup
k relevantnim informacim, jez jsou dullezZitou soucasti jejich rozhodovani o volbé dalSiho
studia. Tyto informace jsou uchaze¢lm zprostfedkovavany také prostrednictvim oficidlnich
profill na socidlnich sitich Skoly (Facebook, Instagram), které zdjemci zejména z fad Zaku
stfednich Skol vyuZivali béhem roku 2020 ve zvySené mife oproti pfedchozim letdim k pfimé
komunikaci s VSPJ a ziskavani doplfujicich informaci.

V Unoru 2020 byl tradi¢né pofadan Den otevienych dvefi, na kterém mohli uchazeci o studium
ziskat nejdaleZitéjsi informace o vysoké Skole, organizaci studia, o jednotlivych studijnich
oborech a programech, které jim predstavili kromé akademickych pracovnik( také pfimo jejich
aktualni studenti. Uchazeci méli také mozZnost si osobné prohlédnout zdazemi vysoké Skoly
vCetné odbornych laboratoti a u¢eben. Na akci byli zvani zastupci vSech stfednich skol v Kraji
Vlysocina. Kromé Dne otevienych dvefi VSPJ umoziiuje standardné zdjemcdm individudini
prohlidky skoly, které vsak bylo mozné béhem roku 2020 kvili epidemické situaci realizovat
pouze v omezené mife. Stejné tak se omezeni tykalo i navstév vybranych trid stfednich skol,
které byvaji pribéiné zvany k prohlidce VSPJ béhem celého roku.

VSPJ spolupracovala se stfednimi $kolami také v ramci programu P-TECH, pficemz bé&hem
prvniho pololeti skolniho roku 2020/2021 odpilotovala prostrednictvim katedry ekonomickych
studii metodiku hodnoceni rozvoje mékkych a odbornych kompetenci, kterda umoziuje
vyhodnocovani dopadt vzdélavaciho programu P-TECH na stfednich Skolach, kde je program
implementovan. V rdmci této spoluprace doslo zarover ke zviditelnéni VSPJ u zapojenych
stfednich Skol.

Odborné katedry VSPJ poradaji pro zaky stfednich kol tradi¢né fadu soutéZi, v roce 2020
se jednalo napf. o turnaj ve finan¢ni gramotnosti pro tfeti ro¢niky Obchodni akademie Jihlava
nebo 6. rocnik soutéZe pro studenty ctvrtych rocnik( stfednich odbornych Skol s ndzvem
U&tovani versus uéetnictvi.

Akademicti pracovnici jednotlivych kateder také zajistuji popularizacni prednasky na fadé
stfednich skol v Kraji Vysocina s cilem zvysit u stftedoskoldkl nejen povédomost o odbornych
tématech, ale i vzbudit jejich zajem o studium na VSPJ.

Na stfedni $koly cili VSPJ v neposledni fadé také eventovymi akcemi (napf. Sportujme s VSPJ,
Den s technikou), nicméné hromadné akce tohoto typu nebylo moiné v roce 2020
v planovanych terminech realizovat z divodu epidemické situace.
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6 Zameéstnanci

a) Kariérni rad pro akademické pracovniky a motivacni nastroje pro odménovani
zaméstnanct

VSPJ postupné naplfiuje strategicky dokument Strategie rozvoje, kariérni féd a hodnoceni
akademickych pracovnikii VSPJ, ktery byl vyddn v roce 2019. Kariérni fad pro akademické
pracovniky VSPJ urcuje zplsob a podminky kariérniho rlistu, kterym se rozumi kvalifika&ni
a funkéni postup akademickych pracovnikl dosahovany na zdkladé jejich osobniho
a profesniho rozvoje a zvySovani kvalifikace. Pfredpokladem kariérniho rlstu akademického
pracovnika je jeho systematické a trvalé Usili o zvySovani odbornych kompetenci a formalni
kvalifikace. Akademickym pracovnikd, ktefi usiluji o zvy$eni kvalifikace, umozrfiuje VSPJ ziskani
studijniho nebo tvirciho volna, zahranicni odborné staze a vytvafi dalSi podminky
pro dosazeni kariérniho rUstu. Poskytovani tvlré¢iho volna je podporovano zejména
u pracovnik(l v zavérecné fazi pripravy poddni ndvrhu na zahdjeni habilitacniho nebo
profesorského Fizeni. VSPJ ma implementovan motivaéni program na podporu kariérniho
rastu akademickych pracovnikl véetné odmény za dosazeni zvySeni kvalifikace. Podminky
vytvoFené VSPJ akademickému pracovnikovi pro dosaZeni kariérniho ristu jsou specifikovany
v Kvalifikani dohodé.

Harmonicky profesni i kvalifikacni rozvoj akademickych pracovnikd je zajistén v rdmci vlastniho
strategického ndstroje Systému fizeni vykonu a kvality (déle jen ,SRVK“). Jednd
se o dvouurovnovy proces planovani a hodnoceni klicovych kvantitativnich i kvalitativnich
indikator( v oblastech: vzdélavani, tvarcéi ¢innost, externi vztahy a osobni rozvoj. Plnéni
osobnich a profesnich cild akademického pracovnika je pribéiné monitorovano, dvakrat
rocné dochazi k jejich hodnoceni. Na tento systém je navazano i odménovani pracovniku.

V tvlrci oblasti jsou uplatnovany dalsi motivacni nastroje, které vychazeji ze Strategie védecke,
vyzkumné, vyvojové, inovacéni a dalsi tviréi &innosti VSPJ a ze Smérnice k ocefiovdni
vyznamnych tviréich vysledk( vytvorenych akademickymi pracovniky VSPJ. Skola finanéné
odménuje akademické pracovniky VSPJ, ktefi jsou Uspés$ni v grantovych soutéiich, dosahli
vyznamnych VaVal vysledkd a uspéli se svymi publikacemi v prestiznich védeckych ¢asopisech.

Kromé finanéni odmény jsou autofi vyznamnych tvaréich vysledk(l ocenovani zfizenim
individualnich tviréich G¢ta a autofi kvalitnich publikaci cenou rektora Opus optimum. VSPJ
vyuiivd Fond rozvoje lidskych zdrojd VSPJ, ktery slouii pro pfimou finanéni podporu
perspektivnich a klicovych akademickych pracovnik(l. Je tvoren dary externich subjekt(,
predevsim dotacemi Kraje Vysocina.

Diky vysoké mire individualizace a flexibilnimu systému hodnoceni akademickych pracovnikt
v SRVK Ize zohledfovat jak nenadalé a akademickym pracovnikem neovlivnitelné udalosti
(uraz, nemoc, tézka zivotni situace), tak i zmény planované, ovliviiujici miru nebo kvalitu jeho
profesniho vykonu (napf. rodi¢ovska dovolena nebo vykon verejnych funkci).

V rdmci systému motivace VSPJ jsou akademickym pracovnikiim poskytovany tzv. nepfimé
pobidky, které podporuji sladovani rodinného a pracovniho Zivota a vyuZivani ndstroja age
managementu. Patfi mezi né uUprava pracovnich podminek akademickych pracovniki
po navratu z rodicovské dovolené, flexibilni pracovni doba a flexibilni formy prace
u pracovnik(, ktefi se staraji o déti predskolniho véku nebo o osobu blizkou a u pracovniku
se smyslovym nebo pohybovym postizenim. Vybrané ndstroje age managementu jsou
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vyuzivany hlavné u zacinajicich akademickych pracovnikli a pracovnikl 60+. Zacinajicim
akademickym pracovnikiim je poskytnut v ramci adaptacniho procesu mentoring, pracovnici
60+ se stdvaji kouc¢i mezigeneracnich tymu a maji moznost vyuZiti flexibilnich forem prace.

b) Zpuasob zajistovani rozvoje pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki

V roce 2017 ziskala VSPJ pétilety projekt OP VVV Strategicky rozvoj VSPJ, jeho? souéasti
je klicova aktivita zamérena na rozvoj a zkvalitiovani pedagogickych a didaktickych
kompetenci akademickych pracovnikG VSPJ. VSPJ méa zpracovany dokument Systémové
vzdéldvdéni pracovniki VSPJ na obdobi 2017-2022, ktery stanovuje podminky pro vstup
do systému a priority vzdélavani na planované obdobi. Systém obsahuje strukturu
vzdélavacich arozvojovych aktivit, které odpovidaji potfebam akademickych pracovniku
a nové akreditovanych program( a aktudlnim trenddm spolecnosti. Akademicti pracovnici
VSPJ jsou systematicky podporovéni v rozvoji svych odbornych kompetenci, pedagogicko-
didaktickych kompetenci, kompetenci v oblasti VaVal. Prioritou je vzdélavani v oblasti prace
se studenty se specifickymi potfebami a vzdélavani v oblasti novych vzdéldvacich metod.
V roce 2020 byla velkd pozornost vénovana rozvoji kompetenci a podpore akademickych
pracovnikd pro praci a vyuku v online prostredi. Byly zajisStény a organizovany online kurzy
vyuzivani nastroju Teams. Tyto nastroje jsou postupné implementovany do vyuky a chodu
skoly.

c) Genderové rovnosti

VSPJ respektuje etické normy, které se vztahuji pfedevéim k otdzce spravedlivého pfistupu
ke véem zaméstnanciim VSPJ. Zakladni principy rovnopravnosti a diversity jsou specifikovany
ve Strategickém rdmci rozvoje lidskych zdroji Vysoké skoly polytechnické Jihlava.
Rovnopravnost rasy, pohlavi, ndbozenského vyznani nebo véku je dodrZovana ve vsech
oblastech  ¢&innosti VSPJ. Vysokd 8kola dodriuje zasadu rovnych pfileZitosti
a neuprednostiovani pracovnikli zaloZzené na osobnich vztazich a dalSich kritériich
nesouvisejicich s vykonem ¢i schopnostmi osob pfi pfijimani, hodnoceni, odménovani,
vzdélavani, kariérniho rozvoje, povySovani anominaci do odbornych orgénd. VSPJ
je dlouhodobé genderové vyrovnany zaméstnavatel, ato véetné rovnovahy ve vedoucich
pozicich.

Respektovanim diversity VSPJ uznava a podporuje specifické charakteristiky jednotlivct nebo
skupin, kterym tak umoznuje pIné rozvinout vlastni potencial ve prospéch Skoly. Tato strategie
je implementovana pomoci Upravy pracovnich podminek akademickych pracovniki
po navratu z rodiCovské dovolené, flexibilni pracovni doby a flexibilni formy prace
u pracovnikll, ktefi se staraji o déti predskolniho véku, poskytnutim bezurocné pujcky
ze socidlniho fondu zaméstnancim/rodicm k preklenuti tiZivé financni situace ve vysi
30 000 K¢, moznosti ziskani prispévku na vzdélavani, sportovni potreby, rekreaci, kulturni akce
a zdravotnickou péci, ktera neni hrazena z verejného zdravotniho pojisténi. V roce 2020 byla
vysSe prispévku 1 500 K¢ na zaméstnance.

d) Zptisob feseni problematiky sexualniho a genderové podminéného obtézZovani

VSPJ udrzuje organizaéni kulturu zaloZzenou na kvalité pracovniho klimatu a bezpeénosti viech
pracovnikd Skoly. Bezpecnd organizacni kultura je prosazovana na vsSech Urovnich fizeni
a ve viech oblastech &innosti vysoké koly. VSPJ ma stanoveny jasny plan feeni mobbingu
a sexualniho obtéZovani. Vedouci pracovnici sleduji miru zatéze a stresu, ktera plsobi na jejich
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podfizené, posiluji tymovou sounaleZitost, pecuji o pfijemnou atmosféru na pracovisti, resi
mezilidské problémy, maji promyslenou strategii vybéru pracovnikl a zajistuji, aby byli
zaméstnanci s tématem mobbingu a sexudlniho obtéZzovani a postupy jejich reseni dikladné
obeznameni.

V&ichni zaméstnanci VSPJ maji pravo na adekvatni, pravidelné a kontinualni tréninky prevence
sexualniho a genderové podminéného obtéZovani na pracovisti, které zajistuje Poradenské
a kariérni centrum VSPJ. V pfipadé potfeby toto centrum poskytuje rady a podporu studentdm
a pracovnikiim, ktefi se by se stali obétmi Sikany anebo by méli jakékoli problémy ¢i zavislosti.
Jedna se napriklad o vztahové problémy, deprese, uzkostné poruchy, potize se sexudlni
orientaci, nizkou mirou sebeduvéry, potize s nadmérnym studem, narocné Zivotni situace,
nezpracované traumatické udalosti, poruchy pfijmu potravy, zavislosti, problémy
s komunikaci, poruchy spanku, stres, pocit neustalého vnitiniho napéti, workoholismus,
syndrom vyhoreni apod.

7 Internacionalizace

a) Zplsoby podpory ucasti studentd na zahrani¢nich mobilitnich programech

Vnitini predpisy VSPJ souvisejici se zahraniénimi studentskymi mobilitami zaruéuji piné
uznavani kreditd ziskanych v zahrani¢i na zakladé dohodnutého individudiniho studijniho
planu. Kritéria a zdsady vybérovych fizeni mobilit jsou v souladu s podminkami programu
Erasmus+. Skola nadale poskytuje finan&ni pfispévky na kratkodobé zahrani¢ni studijni pobyty
s cilem odstranit socidlni znevyhodnéni nékterych studentl. Poskytovani individudlniho
poradenstvi pfi pfipravé a realizaci mobilit je nedilnou soucasti podpory studia a pracovnich
stdzi v zahraniéi. Vyhodnocovanim dat ze zahrani¢nich mobilit, z dotaznik( a zavérecnych
zprdv Ucastnik(l mobilit je ziskavdna zpétna vazba pro naslednou uUpravu cilG a postupl
v uplatfiovani internacionalizace vzdélavani na VSPJ.

Béhem roku 2020 byly na podporu mobilit studentl nadale uplatinovany zavedené interni
postupy, které se jiz osvédcCily v uplynulych letech. Na odbornych katedrach jsou zavedeny
procesy schvalovani zahrani¢nich mobilit student(, se studentem pred vyjezdem komunikuje
tzv. garant zahrani¢nich mobilit. DalSi organizacni zalezitosti resi také mezinarodni oddéleni,
predevsim koordinator programu Erasmus+. Ziskané kredity ze zahrani¢nich studijnich pobytd
¢i pracovnich stazi jsou pIlné uzndvany, a to v souladu s predem dohodnutym studijnim planem
nebo s odbornym zamérenim zahranicni pracovni staze.

Studenti se béhem svého studia na VSPJ G&astni rliznych typd vyjezdd do zahraniéi. Mobilit
vramci programu Erasmus+ se v roce 2020 ucastnilo (pouze) 23 studentd. Velky podil
na propadu poctu realizovanych mobilit ma predevsim celosvétova pandemickd situace
zaznamenali iorganizatofi tydennich mezinarodnich workshop( (International Business
Week). Z VSPJ se vroce 2020 téchto tydennich mezindrodnich workshop@ Uc&astnilo
17 studentl a 4 lektofi v prezen¢ni formé. Novinkou na poli téchto workshop( byly i tzv.
virtudlni IBW, kterych se v roce 2020 téastnilo 6 studentd VSPJ. V roce 2020 VSPJ podporovala
vSechny zahraniéni vyjezdy student( do zahranici jednak organiza¢né (studenti absolvuji tyto
tydenni mezindrodni workshopy v ramci zapsaného volitelného predmétu), jednak finanéné
formou mimoradnych stipendii. Studenti vyjizdéli do zahranici rovnéz vykonat své kratkodobé
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¢i dlouhodobé praxe jako napf. studenti studijniho oboru Cestovni ruch, Finance a fizeni
a Vieobecna sestra. Z po¢tu 352 absolvent(i VSPJ v roce 2020 se G&astnilo zahraniéniho pobytu
delsiho nez 14 dni 4,82 %.

V minulych letech se VSPJ aktivné G¢astnila veletrhi a evropskych konferenci, které véak v roce
2020 byly bud odlozeny nebo probihaly distanéni formou. Z toho dGvodu se VSPJ zaméfila
pfedevdim na celkovou popularizaci internacionalizace mezi soucasnymi studenty VSPJ
a potencialnimi budoucimi studenty, a to prostfednictvim projektl jako byl virtudlni DOD
na VSPJ, Gcasti pracovnikii mezindrodniho oddéleni VSPJ na vysokogkolskych veletrzich
a organizaci vlastnich informacnich webinafrd. Dale se pracovnici mezinarodniho oddéleni
Ucastnili profilovych online konferenci porfadanych narodni agenturou, odpovidajici za priibéh
programu Erasmus+ v CR.

VSPJ dale rovnéi dba na neustale zvysujici se Grover vyuky cizich jazyka. Cizi jazyky jsou
soucasti studijnich pland vsech akreditovanych studijnich bakalarskych program v prezenc¢ni
formé studia. Studenti prezencni formy studia povinné absolvuji alespon jeden odborny
predmét v cizim jazyce. U nové akreditovanych studijnich programi se toto tyka
i kombinované formy studia. Nabidka odbornych predmétd v cizim jazyce byla i v roce 2020
rozsifovana tak, aby se zlepsily podminky pro rozvoj dovednosti studentd komunikovat v cizim
jazyce a aby vzdélavaci nabidka predmétd vyucovanych v cizich jazycich odpovidala
i poZzadavkim ze strany partnerskych zahranic¢nich vysokych skol.

Propagace zahrani¢nich aktivit na ptidé VSPJ se zaméfuje predevsim na studenty (Erasmus+
dny, dny otevienych dvefi, seminafe na podporu mobilit). ZvySovani zajmu v oblasti
mezinarodnich vztahl napomaha i uvadéni nejdllezitéjsich informaci na webovych strankach
VSPJ v anglickém jazyce. Byly vydany podplrné informacni materidly o VSPJ v anglickém,
ruském a ukrajinském jazyce. K neustalému zvySovani stupné internacionalizace na vysoké
Skole pfispiva i organizovani mezinarodnich konferenci, workshop( a seminara, které ve velmi
kratké dobé& byli schopni pracovnici VSPJ pfenést do virtualni podoby, pfedeviim v dobé
nejsilnéjSich restriktivnich opatreni, které byly vydany v souvislosti s pandemii covid-19.
Aktivni pasobeni byvalych ucastnikd zahrani¢nich mobilit (studentskych i zaméstnaneckych)
maji neocenitelny pfinos pro rozvoj internacionalizace a pfidruzenych aktivit na VSPJ.

b) Podpora zahrani¢nich mobilit akademickych a neakademickych pracovnikt

V souvislosti se zahrani¢nimi mobilitami akademickych a neakademickych pracovnikd VSPJ
bylo v informaénim systému Skoly zfizeno rozhrani pro pfihlaSovani pracovnikd na zahrani¢ni
mobility. Tento systém si klade za cil zpfehlednit a systematizovat proces uskuteciovani
mobilit a jejich centralizaci. Dale se tento systém neustdle aktualizuje tak, aby byl v souladu
s novymi pozadavky ve smyslu digitalizace mobilit. Samotna podpora mobilit je uskutecriovana
ze strany jednotlivych kateder, vedeni Skoly i zastupcl mezinarodniho oddéleni. Mobility
akademickych a ostatnich pracovnik( jsou financné podporovany z programu Erasmus+
a z projektu ESF. Bohuzel i tyto mobility byly negativné ovlivnény propuknutim pandemie
koronaviru. Z toho dlvodu byla naprosta vétSina mobilit zruSena jesté pred samotnou
realizaci. Z plivodné planovanych 20 zahrani¢nich mobilit byly realizovany pouze 3 z nich jesté
pred vypuknutim pandemie v CR, ostatni byly zruseny do odvolani.
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c) Integrace zahrani¢nich élenti akademické obce do Zivota VSPJ

VSPJ vyuZila nizkého poctu ptijizd&jicich studentd a pracovnikl zahraniénich instituci k analyze
soucasného stavu prostfedi, které se VSPJ neustale snaZi vytvaret vice vstficnym ke studiu
zahrani¢nich student( i plsobeni a tvlrci ¢innosti dalSich dcastnika. | kratkodoba pfitomnost
zahranicnich akademickych pracovnikd prispiva ke zlepSeni celkového zajistovani
akreditovanych studijnich programi a obor(, posileni jazykovych kompetenci student(
i pracovnik(l vysoké skoly a zvyseni jejich schopnosti pracovat v mezinarodnim prostredi.
Kvalita a rozsah vyuky v anglickém jazyce, ale i poskytované sluzby v cizim jazyce vedou
v poslednich letech k postupnému rlstu poctu prijizdéjicich zahrani¢nich studentd
i akademickych pracovnikd. Dulezité Informace na webovych strankach jsou uvadény
i vangli¢ting, ¢astecné i v ukrajinétiné. VSPJ Uzce spolupracuje s Centrem na podporu
integrace cizincd v Jihlavé, které poskytuje dalsi podplrné sluzby pro cizince pUlsobici
na vysoké skole.

Zahraniéni studenti i akademiéti pracovnici jsou zapojovani do mezinarodnich aktivit VSPJ, a to
nejen v ramci programu Erasmus+, ale i v ramci mezinarodnich tydennich projektovych
workshopu a bilateralnich vyménnych studijnich navstév. Se stavajicimi zahrani¢nimi partnery
se VSPJ sna#i rozsifovat i daldi formy spoluprace, jako je p¥iprava spoleénych projektd,
spolecné vzdélavaci projekty a zavadéni dalsich predmétl v angli¢tiné do studijnich plant
v jednotlivych studijnich programech a oborech.

d) Aktivity posilujici internacionalizaci ¢innosti VSPJ

Z vyse uvedenych aktivit je tfeba vyzdvihnout zaclefovani pfijizdéjicich Erasmus+ student(
do kolektivu ostatnich student(i VSPJ nejenom b&hem vyuky, ale i b&hem &etnych sportovnich,
spolecenskych a kulturnich akci. Nejvétsi vahu pro rozvoj internacionalizace a udrZeni
vysokych standardd internacionalizace na VSPJ z hlediska aktivit v ramci EU a EHP je i fakt,
7e v roce 2020 obdrZela VSPJ od Evropské komise novy certifikat ECHE (Erasmus Charter for
Higher Education) pro programové obdobi 2021-2027, ktery poskytuje mozZnost Ucastnit
se i nadale aktivit v ramci programu Erasmus+, za jehoz administraci je odpovédné predevsim
Mezinarodni oddé&leni VSPJ.

8 Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvlirci ¢Cinnost

ve

a) Propojeni tvirci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

Spojeni VSPJ s aplikaéni sférou je pro dal3i rozvoj $koly a studijnich programd naprosto kli¢ové,
proto je snaha maximalné zapojit studenty do vyzkumné a vyvojové Cinnosti realizované
s aplika¢nimi partnery. Vedeni Skoly spolu s garanty studijnich program( dba na to, aby
semestralni, roénikové nebo zavére&né prace fesily témata, které vzedla z potieb praxe. Skola
dbd na to, aby cca 2/3 zadani zavérecnych praci bylo vytvofeno ve spolupraci s aplika¢nimi
partnery a zaméreno na redlné problémy rfeSené v praxi. Odbornici z praxe se soucasné podili
na resSeni téchto praci bud jako vedouci nebo jako konzultanti. V roce 2020 pokracuje
spoluprace VSPJ na projektu s nazvem ,P-Tech”, kdy cilem tohoto projektu je propojeni
firemniho a vysokoskolského prostredi v oblasti IT.
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b) Zapojovani studentti VSPJ do tviiréi ¢innosti

Studenti akreditovanych studijnich programi realizovanych na VSPJ jsou systematicky
zapojovani do realizace vyzkumnych a vyvojovych projektl vsech typu — grantovych (MPO,
TACR, GACR) nebo smluvniho vyzkumu. Dale se studenti podileji na feSeni projekt( Interni
grantové soutéze a tvarcich projektd kateder. K podpofe nebo motivaci odborné
& organizaéné aktivnich student(l je prib&zné vyuZivan i stipendijni fond. Na VSPJ je také
podporovan systém stipendii pro podporu védecké cinnosti pro studenty vSech studijnich
programl. Studenti tak realizuji vlastni védecké projekty pod vedenim garanta —
akademického pracovnika. V roce 2020 byly uspésné ukonceny Ctyfi projekty a byla zahajena
realizace jednoho projektu s predpokladanym ukoncenim v roce 2021.

c) Ucelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace

V roce 2020 ziskala VSPJ vice neZ 2 mil. K¢ jako instituciondlni podporu na dlouhodoby
koncepcni rozvoj vyzkumné organizace. Prostiredky jsou Skole priznany na zakladé
komplexniho hodnoceni vyzkumnych organizaci dle M2017+. Tyto prostfedky VSPJ vyuziva
pro dalsi rozvoj VaV, a to ve formé cilené podpory akademickych pracovnikd v jejich publikac¢ni
¢innosti, nebo ve formé podpory vyzkumnych tymu. V roce 2020 byla ¢ast této podpory uréena
na organiza&ni zabezpeéeni hodnoceni VSPJ Mezinarodnim evaluaénim panelem dle metodiky
M2017+. Dalsi prostfedky na podporu VaV jsou ziskavany prostfednictvim grantovych
projektd (ndrodnich i mezindrodnich), kde je VSPJ zapojena jako hlavni Fesitel nebo
spolufesitel. Jedna se o projekty financované z prostfedk MSMT Inter-Excelence, GA CR,
TA CR a MPO. V roce 2020 VSPJ &erpala na realizaci téchto projektl ¢astku téméF 3 mil. K&.
Poslednim zdrojem financnich prostfedkd je realizace smluvniho vyzkumu a vyvoje,
kdy v ramci této formy spoluprace s aplikaénimi partnery v roce 2020 ziskala VSPJ prostfedky
ve vysi presahujici 600 tis. K.

V roce 2020 byla zahajena nové realizace téchto projekta:

Projekt v ramci programu TA CR TREND ,Vyvoj inovativnich komponent
elektromembranovych moduld pomoci aditivnich technologii“ ve spolupréci s firmami MEGA,
a.s., MemBrain, s. r. 0. a Technickou univerzitou Liberec.

Projekt v ramci programu MSMT INTER VECTOR ,Zastoupeni Ceské republiky v Fidicich
pozicich evropské klinické anatomie — European Association of Clinical Anatomy (EACA)
a International Committee of Symposia on Clinical and Applied Anatomy (ISCAA)“.

Projekt v ramci programu INTERREG V-A Rakousko — Ceskd republika ,Spoluprace instituci
na Vysociné a v Hornim Rakousku pfi podpore zvySovani kvalifikace v oblasti digitalizace
v kulturnim cestovnim ruchu“ ve spolupraci s Johannes Kepler Universitdt Linz, Association
of Upper Austrian Museums a Vysocina Tourism p. o.

Projekt v ramci Fondu malych projekt( programu INTERREG V-A Rakousko — Ceska republika
,Pripravenost pamatek na némecky mluvici klientelu” ve spolupraci s Donau Universitat Krems
a Jiho¢eskou univerzitou Ceské Budéjovice.
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V roce 2020 VSPJ rovnéz pokracovala v realizaci jiz probihajicich vyzkumnych projektii:

»Vyvoj kol a brzd pro podvozky malych a stfednich letadel” realizovany v ramci programu
MPO TRIO ve spolupraci s JIHLAVANEM, a. s., a Vyzkumnym zkuSebnim leteckym Ustavem,
a.s.

Projekt v ramci programu TA CR ETA: ,Nové pFistupy, metody a technologie v oblasti
diagnostiky a korekce sluchovych vad u seniorl v pobytovych zafizenich socialnich sluzeb”
ve spoluprdci se zafizenimi socidlnich sluzeb v Kraji Vysocina.

Projekt v rdmci programu MSMT INTER ACTION ,Cesko-némecké preshrani¢ni kritické
infrastruktury, navrh sdileného situacniho povédomi®.

V pribéhu roku 2020 byly ukonéeny tyto projekty:

,Cesko s dobrovolnictvim pocitd“ ve spolupréci s neziskovou organizaci Hestia — centrum
pro dobrovolnictvi, z. U. Tento projekt je také financovén z programu TA CR ETA.

Projekt v rdmci programu MPO TRIO , Vyvoj vyskoveé stavitelné toalety” ve spolupraci s firmou
DOMKAT s. r. 0.

d) Podpora studentti doktorskych studijnich programG a pracovnikli na post-
doktorandskych pozicich

VSPJ je neuniverzitni vysoka $kola, proto nema vlastni studenty doktorského studia. Na VSPJ
je pouze nékolik akademickych pracovnikd, ktefi jsou soucasné Ph.D. studenty na jinych
univerzitadch v CR. Stejné tak na post-doktorskych pozicich jsou na VSPJ pouze akademicti
pracovnici, ktefi vystudovali doktorské studium na jinych Skoldch. ProtozZe se vétSinou jedna
o perspektivni pracovniky na pozici akademickych pracovnik(i VSPJ, $kola jim nabizi moZnost
vyuZziti individudlnich rozvojovych grantll a dalSich motivacnich program(i zminénych
v kapitole 6. VSPJ md nastaven vnitini motivacni systém pro podporu akademickych
pracovnik(, ktefi si chtéji zvysit svou kvalifikaci na vSech urovnich (Ph.D., doc., prof.).

e) Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a pfenosu inovaci a jejich komercializace

VSPJ dlouhodobé realizuje aplikovany vyvoj a vyzkum ve spoluprdci s aplikaénimi partnery, kdy
tato spolupréace je realizovéna primarné formou grantovych projekt (MPO, TACR), ¢astecné
i ve formé smluvniho vyzkumu. Vysledky této spoluprace jsou casto nové, nebo vyznamné
inovované produkty, kdy tyto vysledky jsou ¢asto chranénym dusSevnim vlastnictvim. Tyto
vysledky jsou nasledné predmétem jednani o jejich komercionalizaci a implementaci
na tuzemské & zahrani¢éni trhy. VSPJ ma nastaveny vnitini systém, ktery urcuje, jakym
zpUsobem probihaji jednani s partnery a jaké jsou moznosti vzajemné spoluprace a nasledné
komercionalizace.

f) Podpora horizontalni mobility studentl a akademickych pracovnika a jejich vzdélavani
smérujici k rozvoji kompetenci pro inovacni podnikani

HorizontdIni mobility studentd jsou dominantné realizovdny v rdmci ptipravy, vykonavani,
hodnoceni a prezentaci vysledkd povinnych praxi. Akademicti pracovnici realizuji horizontalni
mobility v rdmci pedagogické spoluprace s aplikaéni sférou ohledné Skoleni zaméstnancu
firem, nebo v rdmci pfipravy a realizace projekt(i aplikovaného vyzkumu nebo projekt(
smluvniho vyzkumu. Systematické vzdélavani smérujici k rozvoji kompetenci pro inovacni
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vzdélavani je zajisténo v ramci pétiletého projektu OP VVV Strategicky rozvoj VSPJ v aktivité
€. 2 Zkvalitnéni vzdéldvaci ¢innosti a moderni vyukové trendy.

9 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti

a) Vyznamné udalosti a skutecnosti tykajici se zajistovani kvality ahodnoceni
realizovanych ¢innosti

VSPJ v roce 2020 pokracovala v implementaci systému zajistovani kvality vzdélavaci, tviréi
a s nimi souvisejicich cinnosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi
souvisejicich Cinnosti, ktery je vymezen vnitfnim predpisem ,Pravidla systému zajistovani
kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdéldvaci,
tviiréi a s nimi souvisejicich &innosti Vysoké $koly polytechnické Jihlava“, registrovanym MSMT
CR dne 27. gervna 2017.

U&elem vnitfniho hodnoceni kvality je ovéfeni, zda a do jaké miry VSPJ pini své poslani,
strategicky zamér a cile, které si stanovila, a posouzeni, zda jsou napliovana kritéria
a dodrzovany procesy, které si VSPJ stanovila.

Vnitini hodnoceni kvality na VSPJ pokryva viechny oblasti ¢innosti, které jsou seskupeny do t¥i
zdkladnich procesU: hlavni procesy, fidici procesy a podpUlirné procesy. Hlavni procesy zahrnuji
¢innost vzdélavaci, tvardi innost a tzv. tieti roli vysoké gkoly. Ridici procesy jsou tvoreny
strategickym fizenim, finan¢nim fizenim a fizenim kvality. Podp(rné procesy zahrnuji provoz
skoly, ¢innost Ucelovych zafizeni a dopliikovou cinnost Skoly. V roce 2020 pokracovaly prace
na systému zajisStovani a hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
na VSPJ, byly aktualizovdny postupy a ramce hodnoceni a probihala dalsi elektronizace
systému.

V zafi 2020 probéhlo kazdorocni hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich
¢innosti Vysoké Skoly polytechnické Jihlava. Vysledky hodnoceni kvality byly zpracovany
v Dodatku €. 2 Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirc¢i a s nimi souvisejicich
¢innosti Vysoké Skoly polytechnické lJihlava. Navriend opatieni vedouci ke zlepSovani
a zkvalitfiovani ¢innosti VSPJ byla reflektovéna ve Strategickém zaméru VSPJ na obdobi 2021+.

Cely systém Fizeni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti VSPJ je intenzivné
rozvijen v ramci pétiletého projektu Strategicky rozvoj VSPJ (OP VVV), ktery byl zahajen v za¥i
2017.

Vnéjsi hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti vysoké skoly
provadi dle zdkona o vysokych Skolach Narodni akreditacni urad pro vysoké Skolstvi, nebo
si vysoka Skola provedeni vnéjsSiho hodnoceni zajisti u vSeobecné uznavané hodnotici
agentury. V roce 2020 probéhlo vnéj$i hodnoceni kvality tviiréi ¢innosti VSPJ mezindrodnim
evaluac¢nim panelem.

Mezinarodni evaluaéni panel

Mezindrodni evaluacni panel byl sestaven v souladu s Metodikou hodnoceni vyzkumnych
organizaci a program( ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci pro segment vysokych skol.
Mezinarodni evaluaéni panel VSPJ byl sloZen z 9 hodnotitell (5 zahraniénich a 4 z CR — véetné
zastupce MSMT, ktery na cely proces metodicky dohlizel). SloZeni panelu bylo navrieno
i sohledem na multioborové zaméfeni VSPJ. Hodnotitelim byla nejdfive predloiena
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Sebeevaluaéni zprava, kterd obsahovala informace o vyzkumné ¢&innosti na VSPJ. Déle
probéhla série online jednani s hodnotiteli a pFedstaviteli VSPJ. Pldanované jednani na misté
probéhlo ,hybridni“ formou (osobni/online Ucast), a to z divodu nepfiznivé pandemické
situace covid-19. Na tomto jednani byla prezentovéna vyzkumnd &innost VSPJ a materidlni
a technické vybaveni Skoly. Na zakladé informaci ze Sebeavaluacni zpravy a diskusi
na oficidlnich jednanich zpracovali hodnotitelé Evaluacéni zpravu, ktera obsahuje hodnoceni
dle nastavenych kritérii. Kromé toho zprdva obsahuje i doporuceni ze strany hodnotitell
k daldimu rozvoji v oblasti vyzkumu na VSPJ. Tato doporuéeni jsou pro dalsi rozvoj VSPJ
v oblasti védy a vyzkumu velmi cenna a budou vedenim Skoly vyuZzivana pro dalsi strategické
planovéni a sméFovani VSPJ v této oblasti.

Financni kontrola — vnitini kontrolni systém Vysoké Skoly polytechnické Jihlava je nastaven
tak, aby vytvarel celkové prostfedi a konkrétni kontrolni mechanizmy s cilem predchazeni
a eliminovani rizik. Zakladnim principem je jasné vymezeni a oddéleni odpovédnosti
a pravomoci klicovych pracovniklli a jednoznacny popis postupl financni kontroly
prostrednictvim internich norem a systému povéreni k vykonu financ¢ni kontroly. V neposledni
radé je kladen ddraz na operativni fizeni rizik s cilem ochrany verejnych prostredk( a zajisténi
souladu s legislativou a na prlibézné prohlubovani a zvySovani znalosti vedoucich i dalsich
zaméstnancl o nastaveni a fungovani vnitfniho kontrolniho systému. Systém fidici financéni
kontroly je popsan ve smérnici Vnitini kontrolni systém a ve Smeérnici k obéhu ucetnich
dokladd. Odpovédni zaméstnanci pro vykon fidici kontroly pfi své ¢innosti posuzuji hlediska
definovana zdkonem i vyhlaskou, véetné uplatnéni principu 3E. Pravomoci a odpovédnosti
zaméstnancl, ktefi se podileji na pripravé a primém uskutecnovani operaci, jsou oddéleny
od pravomoci a odpovédnosti zaméstnancu, ktefi se podileji na zachycovani a kontrole
dopadu téchto operaci v prislusnych evidencich, a to predevsim na zakladé pracovnich naplini
pracovnikl a povéreni k vykonu funkce na pozici prikazce operace, spravce rozpoctu a hlavni
ucetni v souladu s primarni legislativou i provadéci vyhlaskou.

Interni audit je realizovan povéfenym zaméstnancem na zakladé dohody o provedeni prace.
Interni audit zajistuje organizané oddélené a funkéné nezavislé prezkoumani
a vyhodnocovani pfimérenosti fidici kontroly, jejimz hlavnim cilem je ochrana majetku,
zaruCeni spravnosti a pravdivosti financnich operaci, skloubeni jednotlivych operaci
s rozpoctovymi pravidly, financnimi a ucetnimi postupy, dosazeni stanovenych cil(i organizace
a zajisténi kvality provadénych cinnosti. Interni audity jsou vykonavany na zdakladé
zpracovaného a rektorem schvaleného roc¢niho planu interniho auditu.

Vysoka skola polytechnicka Jihlava dosud neusilovala o ziskani specifickych certifikata pfimo
se vazicich ke kvalité.
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10 Narodni a mezinarodni excelence vysoké skoly

a) Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tvirci ¢Cinnost

VSPJ) mé& stdlého zastupce v narodni odborné tematické skupiné Information
and Communication Technologies programu Horizon 2020. Déle je VSPJ fadnym ¢&lenem
mezinarodniho projektu Living Heart Project, kde je aktualné zastoupeno cca 125 ¢len( z fad
zahrani¢nich vyzkumnych instituci, vyrobnich firem, klinickych pracovist a statnich regulacnich
orgdnl. VSPJ je dale ¢lenem nérodniho medicinského klastru CZECHIMPLANT, z. s.
zaméreného na implantologii.

VSPJ jako neuniverzitni vysokd $kola s omezenym rozsahem védecko-vyzkumného zaméreni
se v roce 2020 do mezinarodniho vyzkumu v rdmci ramcového programu Evropské komise
nezapojila. V roce 2020 pokracovala realizace projektu v rdmci programu MSMT CR INTER
ACTION ,,Cesko-némecké preshrani¢ni kritické infrastruktury, navrh sdileného situaéniho
povédomi“, ktery je realizovan ve spoluprdci s Ostbayersiche Technische Hochschule
Regensburg.

V roce 2020 byla zahajena realizace projektl preshrani¢ni spoluprace s institucemi z Rakouska
v rdmci programu INTERREG V-A Rakousko — Ceska republika, a to v oblasti cestovniho ruchu.
Jednd se o projekty ,Spoluprace instituci na Vysocéiné a v Hornim Rakousku pfi podpore
zvySovani kvalifikace v oblasti digitalizace v kulturnim cestovnim ruchu”, ktery probiha
ve spolupréci s Johannes Kepler Universitit Linz, Verbund OO Museen a Vysogina Tourism,
p.o., a ,Pfipravenost pamatek na némecky mluvici klientelu”, kde jsou nasimi partnery Donau
Universitat Krems a Jihogeska univerzita Ceské Budé&jovice.

Zahraniéni akademicti pracovnici jsou &leny védeckych vybord konferenci pofadanych na VSPJ
nebo redak¢ni rady ¢asopist Studia Turistica a Logos Polytechnikos.

b) Narodni a mezinarodni ocenéni vysoké Skoly

VSPJ v roce 2020 74dné ocenéni neziskala.

c) Mezindrodni hodnoceni VSPJ nebo jeji soucasti, véetné zahrani¢nich akreditaci

V roce 2020 probéhlo na VSPJ hodnoceni Mezindrodnim evaluaénim panelem dle metodiky
M2017+ pro hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych skol.
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11 Treti role vysoké sSkoly

a) Zhodnoceni plsobeni a vysledkd VSPJ v oblasti pfenosu poznatkd do praxe

VSPJ je vefejnd profesné zamérend vysoka $kola, kterd péstuje velmi uzkou spolupraci
s aplikacni sférou. Jednou z realizovanych forem spoluprace je aplikovany vyzkum a vyvoj
v rdmci narodnich ¢ regionalnich grantovych program@ (MPO, TACR) ¢i ve formé smluvniho
vyzkumu a vyvoje. Vzajemna spoluprace s aplikacnimi partnery s sebou pfinasi spolecné
vysledky vyzkumu a vyvoje jsou predmétem jejich pfimé komercionalizace na tuzemském
¢i zahranicnich trzich. Soucasné jsou nékteré vystupy chranény formou patentll a uzitnych
vzorU. Pravé Uspésna a dlouhodoba spoluprace s aplikaénimi partnery je zarukou dalsiho
dlouhodobého rozvoje VSPJ.

b) Pdsobeni VSPJ vregionu, zplsoby spoluprace sregiondlnimi samospravami
a vyznamnymi institucemi

VSPJ je vefejnd vysokd 3kola zaméFend na aplikovanou vzdélanost, jejimi poslanim
je poskytovat studijni programy odborné zamérené zejména na potreby regiondlniho trhu
prace, péstovat intenzivni spolupraci s aplika¢ni sférou, odpovidajici tvarci cinnost
a aplikovany vyzkum, poskytovat pestrou nabidku celoZivotniho vzdélavani a napomahat
kulturnimu a obecné vzdélanostnimu rozvoji regionu.

VSPJ nabizi akreditované studijni programy bakaldiského a magisterského typu a kurzy
celoZivotniho vzdélavani. Rlznoroda skala bakalarskych studijnich programl a oborl
a navazujici magisterské studijni obory v oblasti zdravotnictvi odpovidaji potfebam rozvoje
regionu a jsou v souladu s nazvem vysoké skoly.

| béhem roku 2020 rozvijela VSPJ aktivni spolupraci s vyznamnymi regiondlnimi partnery.
Zastupci vysoké skoly se Ucastni jednani na Urovni Kraje Vysocina ¢i statutarniho mésta Jihlava
v mnoha odbornych pracovnich skupinadch, komisich a vyborech, kde pfispivaji svymi
odbornymi stanovisky k tvorbé regionalnich strategii a rozvojovych zaméra, které se tykaji
mnoha oblasti jako napf. oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdrojli, uplatnéni absolventd
na regionalnim trhu prace, podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci. VSPJ je aktivni ve stalé
Regionalni konferenci Kraje Vysocina v ramci programového obdobi 2014-2020 a ucastni
se jednani jeji pracovni skupiny Skolstvi, vzdélavani, vysoké $koly, vyzkum a vyvoj a také
jednani pracovni skupiny Cestovni ruch. Komunikuje podle potfeb s pracovnimi skupinami
v rdmci Integrovaného planu rozvoje Gzemi Jihlavské aglomerace. Odbornici z VSPJ jsou €asto
Krajem Vysocina zvani, aby se vyjadiovali k aktualizacim zakladnich strategickych dokumentd,
jako je Program rozvoje Kraje Vysocina, Strategie Kraje Vysocina, Regionalniinovacni strategie,
Dlouhodoby zamér rozvoje vzdélavani v Kraji Vysocina apod. Zastupci Katedry socialni prace
se zapojili do Krajské platformy pro tvorbu rodinné politiky a do platformy Implementace
politiky starnuti na krajskou uroven, v obou projektech je hlavnim feSitelem MPSV. | v roce
2020 dochézelo ke konkrétnimu naplfiovani Smlouvy o vzajemné spolupraci VSPJ s Krajem
Vysocina v oblastech, které souviseji s odbornym zamérenim akreditovanych studijnich oboru,
a to napft. v oblasti zdravotnictvi, socidlnich véci, v technickych a ekonomickych programech
a oborech vcetné cestovniho ruchu. Na konkrétni vyzadani Rady Kraje Vysocina, jednotlivych
odborl krajského uradu a krajskych prispévkovych organizaci zpracovavaji akademicti
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pracovnici z jednotlivych odbornych kateder VSPJ rlizné zaméfené studie, analyzy, prizkumy
a aplikacné zamérené vyzkumné projekty.

V ramci vzajemné dlouhodobé spoluprace s Krajem Vysocina obdrzela VSPJ vroce 2017
od Kraje Vysocina vefejnou financni podporu zrozpocCtu kraje ve vysSi 16 675000 K¢
na realizaci akce Podpora Kraje Vysocina rozvoji Vysoké skoly polytechnické Jihlava v letech
2017-2021 s cilem zvy$eni konkurenceschopnosti studentd Skoly na trhu prace. V ramci této
podpory Uspésné pokracovalo i vroce 2020 realizovani vybranych tvaréich projektQ
odbornych kateder VSPJ.

V ramci dlouhodobé spoluprace se statutarnim méstem Jihlava obdrzela VSPJ v roce 2017
od statutarniho mésta Jihlava ucelovou verejnou finanéni podporu z rozpoctu mésta ve vysi
5512500 K¢ na pétileté obdobi na realizaci akce Podpora Statutarniho mésta lJihlava
personalnimu rozvoji Vysoké skoly polytechnické Jihlava ke zvySeni kvality vzdélavani. Rovnéz
tato podpora byla i vroce 2020 velmi efektivné wvyuzZivana k personalni stabilizaci
perspektivnich akademickych pracovnikil a podporovéno jejich tviiréi ptsobeni na VSPJ.

V oblasti celoZivotniho vzdélavani pokracuje velmi dobra spoluprace VSPJ s Krajem Vysocina
pfi uskutecénovani kurzt Univerzity tretiho véku uréenych pro Sirokou verejnost v zafizenich

.....

vvvvvv

spravy, jako je Kraj Vysocina, statutarni meésto Jihlava, Krajska hospodarska komora Kraje
Viysocina ¢ Urad prace CR — Kontaktni pracovisté Jihlava, a rovnéz od partnerd ze soukromého
sektoru je pro dalsi rozvoj VSPJ predevsim v oblasti akreditaci novych studijnich programd
velmi podstatné. Diskuse sregiondlnimi partnery ovliviuje pravidelnou aktualizaci
akreditovanych studijnich program( a predevsim pripravu novych studijnich program
poptavanych od regionalnich zaméstnavatel. VSPJ postupné aktualizuje a uzavirad dalsi
dlouhodobéjsi ramcové smlouvy sdulezitymi zaméstnavateli a poskytovateli praxi
pro studenty v SirSim regionu, coZ napomdaha zvySovat kvalitu pribéhu povinnych praxi
student( a ovliviiuje znacnym zplsobem jejich budouci dobré uplatnéni v téchto firmach.

V regionu plsobi VSPJ také jako pfirozené vzd&lavaci centrum pro Sirokou vefejnost.
Na vysoké Skole jsou pravidelné uskutecnovany odborné prednasky, seminare, workshopy
a konference pfi vyuziti odborniku i z aplikaéni sféry a ve spoluprdci s regionalnimi subjekty.
Kazdym rokem probihaji na akademické pidé i nékteré seminare Mezinarodniho festivalu
dokumentdarniho filmu, pravidelna cestovatelska promitani poradana Katedrou cestovniho
ruchu, casté konference, workshopy a jednotlivé pfednasky Katedry zdravotnickych studii
a Katedry socialni prace na nejrliznéjsi zdravotnickd a zdravotné socialni témata ve spolupraci
s odborniky ze zdravotnickych zafizeni a z instituci socidlni péce z regionu i z celé republiky.
Katedra technickych studii ve spolupraci se zastupci regionalnich firem opét poradala
konferenci Trendy a technologie 2020.

c) Nadregionalni plisobeni VSPJ a vyznam

VSPJ je gkola, kterd md primarni dosah v regionu Kraje Vysocina, ale realizuje projektovou
¢innost s partnery v ramci celé Ceské republiky a v omezené mife i v rdmci mezinarodni
spoluprace. Vyzkumné instituce, se kterymi VSPJ aktivné spolupracuje v ramci CR, jsou CVUT
v Praze, VUT Brno, TU Liberec, AV CR atd. Spolupracujici aplikaéni partnefi jsou dominantné
z regionu Kraje Vysocina (Jihlavan, a.s., Medin, a.s., Optokon, a.s. atd.), ale i partnefi z celé CR
(Erilens, s.r.o., MemBrain, a.s., Ceska zbrojovka a.s. atd.). V ramci projektové spoluprace
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se VSPJ podili na fe$eni nékolika mezinarodnich projektt a p¥ihraniéni spoluprace, kdy &leny
projektovych tym( nebo partnery jsou renomované védecké instituce a firmy z celého svéta.

12 Cinnosti vysoké $koly v souvislosti s dopady pandemie zpisobené
koronavirem SARS-CoV-2

a) Vzdélavaci €innost

Viechny studijni programy uskuteéfiované VSPJ jsou akreditované v prezenéni i kombinované
formé studia. To znamen3, Ze predméty uskutecriovanych studijnich program( byly jiz pred
pfechodem na online vyuku zajiStény distan¢nimi studijnimi oporami, k celé fadé predmétu
existovaly ucelené elektronické kurzy, které umoznuji poskytnout studentim zpétnou vazbu
a komunikaci s vyucujicim. Po prechodu na distan¢ni vyuku v bfeznu 2020 byly elektronické
kurzy a veskeré studijni materialy vyuzZity i pro vyuku v prezenéni formé studia. V pribéhu roku
byly elektronické kurzy doplnény o dalsi studijni materidly (zejména videa), o poskytovani
zpétné vazby studentlim a o moznosti komunikace se studenty.

V prabéhu roku byla monitorovana situace vzhledem k uspésnosti studia v jednotlivych
studijnich programech a predmétech s cilem predchazet ukoncovani i prodluzovani studia.
Ve vétsiné studijnich program( se podafilo udrZzet miru Uspésnosti studia analogicky
k predchozim letam.

Zpétna vazba od studentll, kterd je dlouhodobé sledovana, byla v roce 2020 zamérena
predevsim na hodnoceni online vyuky a elektronickych kurzd. Z hodnoceni nevyplynula Zadna
zjisténi, ktera by ukazovala na vyrazné problémy pfi zajisténi vyuky a podpory pfi online vyuce.
V pribéhu pandemického obdobi se zvysil pocet pozadavkl na konzultace s psychologem,
coz bylo logickym dUsledkem situace vyvolané pandemii a nemozZnosti osobni pritomnosti
na vyuce.

Knihovna VSPJ byla studentdim dostupnd v dobé, kdy to umozZfiovala platnd nafizeni VIady.
Pokud tato opatfeni neumozriovala studentdim vstup do budovy VSPJ, bylo mozné vypajcky
realizovat prostrednictvim vypUjcniho okénka.

b) Vyzkumna cinnost

Akademicti pracovnici VSPJ realizovali v omezené mife vyzkum a vyvoj i v priibéhu pandemie
covid-19. S ohledem na pandemickou situaci nebylo mozné realizovat napf¥. experimentalni
méreni i terénni vyzkum, pfesto bylo mozné i v téchto ztizenych podminkdach pfipravovat
odborné publikace, realizovat analyzy ¢i simulace. Vysledky téchto Cinnosti byly pouZity
pro pripravu odbornych publikaci. Dalsi vyznamnou ¢innosti bylo navazani kontaktd s dalSimi
védeckymi pracovniky v CR ale i v zahraniéi. Poget vystup( VaV presto bude ve sledovaném
obdobi nizsi nez v minulych letech.

c) Tretirole vysoké Skoly
Treti role VSPJ byla v hodnoceném obdobi vyznamné ovlivnéna pandemii covid-19.

Studenti a pracovnici VSPJ se aktivné zapojovali do dobrovolnickych aktivit pomoci ohrozenym
skupinam obyvatel. Studenti a studentky obor( Vseobecnd sestra, Porodni asistentka
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a Zdravotné-socialni pracovnik byli vyznamnou posilou v boji proti koronaviru
ve zdravotnickych zafizenich a zatizenich socidlnich sluzeb nejen v Kraji Vysocina. At uz v ramci
pracovni povinnosti, dobrovolnictvi, odborné praxe i svého zaméstnani, se vétsina studentek
a student(l zdravotnickych obord VSPJ zapojila do pomoci nemocnicim a daldim zafizenim
zdravotni péce a socialnich sluzeb, které se v dlsledku pandemie koronaviru potykali s vaznym
nedostatkem persondlu. Predstavovali tak v této dobé vyznamnou posilu pro prfekonani
krizového stavu zplisobeného dopady pandemie covid-19. Velkd ¢ast studentl se pfitom
do pomoci zapojila z vlastni iniciativy jizZ mnohem dfive, nez jim ploSna pracovni povinnost byla
nafizena. Ve smyslu treti role tak potvrdili nezastupitelnou ulohu Vysoké skoly polytechnické
Jihlava v Kraji Vysocina.

Dalsi aktivity v rdmci tfeti role vysoké skoly probihaly v omezené mite. Pokracovala spoluprace
s regionalnimi partnery, spolecné aktivity byly uskutecnovany online formou. Akce
pro studenty a verejné akce byly presunuty nebo preneseny do online prostfedi. Dalsi
vzdélavani a vzdélavani v ramci Univerzity tretiho véku bylo protiepidemickymi opatienimi
zasadné omezeno a probihaly pouze online konzultace.

13 Zaveér

Vysoka Skola polytechnickd Jihlava, ktera byla zfizena zdkonem ¢. 375/2004 Sb.
ze dne 3. 6. 2004 jako prvni vefejna vysoka $kola neuniverzitniho sméru v Ceské republice,
je jedinou verejnou vysokou Skolou se sidlem v Kraji Vysocina. Je zaméfena na aplikovanou
vzdélanost a jejim poslanim je poskytovat odborné rdznorodé studijni programy vztahujici
se zejména k potfebam regionalniho trhu prace a k potfebam regiondlnich zaméstnavatel(.

Cinnost VSPJ v roce 2020 byla ovlivnéna pandemii covid-19, ktera nejvice postihla oblast
vzdélavani. Studium ve vSech studijnich programech kromé praktické vyuky bylo po vétsinu
roku preneseno do online prostredi. Vysledky studia a zpétna vazba od student( a vyucujicich
ukdzaly schopnost VSPJ reagovat na vyjime&nou situaci, vytvofit podminky a realizovat kvalitni
vzdélavani na dalku.

Vyznamnou ¢innost VSPJ v krizovém obdobi zplsobeném dopady pandemie covid-19
pfedstavovala prace studentd zdravotnickych obor@i VSPJ, ktefi se zapojili do pomoci
nemocnicim a dalSim zafizenim zdravotni péce a socidlnich sluzeb, které se v dlsledku
pandemie koronaviru potykaly s vaznym nedostatkem personalu. Ve smyslu treti role tak
potvrdili nezastupitelnou ulohu Vysoké skoly polytechnické Jihlava v Kraji Vysocina.

Jihlava, kvéten 2021

prof. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D.
rektor
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Tab. 2.1: Akreditované studijni programy (pocty)

Navazujici
Magisterské magisterské
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava Bakalarské studium studium studium Doktorské studium CELKEM
P [K/D P [k/D P [K/D P [k/D
Vysokd skola polytechnicka Jihlava
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 2 2 4
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 1 1 2
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 3 3 6
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 3 3 1 7
Sluzby 10 1 1 2
Vysoka skola polytechnicka Jihlava celkem X 10 10 0 0 0 1 0 0 21
Vysokd skola polytechnicka Jihlava
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obchod, administrativa a pravo 04 2 2 0 0 0 0 0 0 4
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacni a komunikacni technologie 06 1 1 0 0 0 0 0 0 2
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 3 3 0 0 0 0 0 0 6
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 3 3 0 0 0 1 0 0 7
Sluzby 10 1 1 0 0 0 0 0 0 2
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava CELKEM X 10 10 0 0 0 1 0 0 21
P = prezencni K/D = kombinované / distanéni

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program



Tab. 2.2: Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Navazujici
Magisterské magisterské
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava Bakalarské studium studium studium Doktorské studium CELKEM
P [K/D P [k/D P [K/D P [k/D
VSPJ
Siroce vymezené obory ISCED-F kod
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Umeéni a humanitni védy 02 0
Spoletenské védy, zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
VSPJ celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VSPJ
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VS CELKEM X 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké Skoly uskutecnujici akreditovany studijni program
K/D = kombinované / distanéni

P = prezen¢ni




Tab. 2.3: Join uble/Multiple Degree studijni programy realizované se zahraniéni VS Souhrnné informace k tab. 2.3

Navazujici
Bakalafské [ Magisterské | magisterské | Doktorské [ Celkem
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava Vysoka 3kola (nazev) studium studium studium studium
Nazev programu 1 Pocet studijnich program 0
Partnerské organizace Pocet aktivnich studii v téchto programech 0

Pridruzené organizace

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree)

Typ programu (bakaldfsky, navazujici magistersky, magistersky,
doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Nazev programu 2

Partnerské organizace

Pridruzené organizace

Pocatek realizace programu

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree)

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalafsky, navazujici magistersky, magistersky,
doktorsky)

Popis organizace studia, véetné pfijimani studentl a ukonceni
Jakym zplisobem je vydavén diplom a dodatek k diplomu?
Jakym zplsobem jsou realizovdny vymény student??

Pocet aktivnich studii k 31. 12.




Tab. 2.4: Akreditované studijni programy uskutecriované spolecné s jinou vysokou skolou

. ’ o ) > Souhrnné informace k tab. 2.4
nebo s verejnou vyzkumnou instituci* se sidlem v CR

Navazujici
Bakalaiské | Magisterské | magisterské | Doktorské | Celkem
Vysoka skola polytechnicka Jihlava Vysoka skola (nazev) studium studium studium studium
Nazev studijniho programu 1 Pocet studijnich programt (1]
[Siroce vymezeny obor ISCED-F Pocet aktivnich studii v téchto programech 0

Partnerska vysoka skola/ instituce*

Typ programu (bakaldfsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Nazev studijniho programu 2

Siroce vy y obor ISCED-F

Partnerska vysoka skola/ instituce*

Pocatek realizace programu

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakaldfsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, véetné pfijimani studentd a
ukonceni

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Pozn.: *= Jedna se napfiklad o akreditované studijni programy uskuteériované spole¢né s AV CR &i s jinymi vefejnymi vyzkumnymi
institucemi se sidlem v CR.



Tab. 2.5: Akreditované studijni programy uskutecriované spolecné s vyssi odbornou L.
. il e §‘I,(olou 3 B Souhrnné informace k tab. 2.5

Navazujici
Bakalafské | Magisterské | magisterské | Doktorské [ Celkem
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava Vysoka $kola (nazev) studium studium studium studium
Nazev studijniho programu 1 Pocet studijnich programt 0
[Siroce vymezeny obory ISCED-F Pocet aktivnich studii v téchto programech 0

Partnerska vyssi odborna skola

Typ programu (bakala¥sky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Nazev studijniho programu 2

Siroce vy y obory ISCED-F

Partnerska vyssi odborna skola

Pocétek realizace programu

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalaFsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, véetné pfijimani student( a
ukonéeni

Pocet aktivnich studii k 31. 12.




Tab. 2.6: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (pocty kurz(i)

Kurzy orientované na vykon

Vysoka Skola polytechnicka Jihlava povolani Kurzy zajmové
od 16 do | vice neZ od 16 do | vice neZ
do 15 hod| 100 hod | 100 hod |do 15 hod| 100 hod | 100 hod | U3V CELKEM

Siroce vymezené obory ISCED-F kéd

Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Umeéni a humanitni védy 02 2 21 24
Spoletenské védy, zurnalistika a informacni védy 03 4 4
Obchod, administrativa a pravo 04 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 6 6
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 2 4 6
Sluzby 10 0
CELEKM X 0 2 0 2 0 35 40




Tab. 2.7: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (pocty ucastnikii)

Kurzy orientované na vykon

Z toho pocet uéastniku, jez
byli pfijimani do

Vysoka sSkola polytechnicka Jihlava povolani Kurzy zajmové akreditovanych studijnich

do 15 | od 16 do | vice nez | do 15 | od 16 do | vice nez programti podle § 60 zikona o
hod | 100 hod | 100 hod | hod | 100 hod | 100 hod | U3V CELKEM* vysokych Skolach

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00

Vzdélavani a vychova 01

Uméni a humanitni védy 02 42 5 343 390

Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 111 111

Obchod, administrativa a pravo 04

Pfirodni védy, matematika a statistika 05

Informacni a komunikacni technologie 06 96 96

Technika, vyroba a stavebnictvi 07

Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08

Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé Zivotni podminky 09 29 67 96

Sluzby 10

CELKEM* X

Pozn.: * = JelikoZ jsou vykazovany fyzické osoby, které se mohou Gcastnit i vice kurzl neni Gdaj celkem souctem predchazejicich Fadkd ¢i sloupcd, ale odrazi stav redlného celkového poctu

Ucastnika kurza.




Tab. 3.1: Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty studii)

Navazujici
Magisterské magisterské
Vysoka skola polytechnicka Jihlava Bakalarské studium studium studium Doktorské studium CELKEM
P [k/D P [K/D [K/D P [K/D
Vysoka skola polytechnicka Jihlava
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 426 246 672
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 157 114 271
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 107 82 189
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 336 409 43 788
Sluzby 10 185 55 240
Vysoka skola polytechnicka Jihlava celkem X 1211 906 0 0 0 43 0 0 2160
Z toho pocet Zen na Fakulté 1 X 759 632 41 1432
Z toho pocet cizincl na Fakulté 1 X 85 27 112
Vysokad skola polytechnicka Jihlava
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obchod, administrativa a pravo 04 426 246 0 0 0 0 0 0 672
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacni a komunikacni technologie 06 157 114 0 0 0 0 0 0 271
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 107 82 0 0 0 0 0 0 189
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 336 409 0 0 0 43 0 0 788
Sluzby 10 185 55 0 0 0 0 0 0 240
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava CELKEM X 1211 906 0 0 0 43 0 0 2160
Z toho pocet Zen celkem X 759 632 0 0 0 41 0 0 1432
Z toho pocet cizinci celkem X 85 27 0 0 0 0 0 0 112

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program

P = prezen¢ni
K/D = kombinované / distanéni




Tab. 3.2: Studenti - samoplatci** (pocty studii)

Navazujici
Magisterské magisterské
Vysoka skola polytechnicka Jihlava Bakalarské studium studium studium Doktorské studium CELKEM
P [K/D P [K/D P [K/D P [K/D
Vysoka skola polytechnicka Jihlava
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
Vysokad skola polytechnickad Jihlava
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava CELKEM X 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program

Pozn.: **= Samoplatcem se rozumi osoba (student), ktera si své studium v cizojazyéném studijnim hradi v pIné vysi sama a vysoka skola ji nevykazuje v poctech student
rozhodnych pro uréeni vyse statniho prispévku na vzdélavaci ¢innost.

P = prezen¢ni

K/D = kombinované / distanéni



Tab. 3.3: Studijni nedspésnost* 1. ro¢niku** studia (v %)

Vysoka skola polytechnicka Jihlava Bakalarské studium Magisterské studium Navazujici magisterské studium Doktorské studium

P K/D CELKEM P K/D CELKEM P K/D CELKEM P K/D CELKEM CELKEM
Vysokad skola polytechnicka Jihlava 60,4% 65,9% 62,8% 5,0% 5,0% 62,1%
VS CELKEM 60,4% 65,9% 62,8% 5,0% 5,0% 62,1%

Pozn.: * = Studijni neldspésnosti se rozumi podil poctu studii zapocatych v kalendarnim roce n a souctu nedspésnych studii této kohorty v kalendarnich letech n a n+1. Viz Metodika.
Pozn.: ** = Jednd se o vSechny studenty, ktefi se zapsali ke studiu na dané vysoké Skole v kalendainim roce n, at jde o poprvé zapsané na vysokou skolu ¢i nikoliv.

Pozn.: ¥** = Fakulta nebo jind soucast vysoké skoly uskutecrujici akreditovany studijni program

P = prezencni

K/D = kombinované / distanéni

Hodnota CELKEM neni soucet ani primér pfedeslych hodnot (napf. pro P a K/D v ur¢itém typu studia). Pro kazdé pole v tabulce je tfeba provést samostatny vypocet.

Pfiklad:
V roce 2019 (v obdobi od 1.1. do 31.12.) bylo na fakultu zapsédno 500 prezen¢nich bakalarskych studii. V témZe a nasledujicim roce jich bylo z této kohorty netdspésné ukonéeno 180. Studijni netdspésnost
této kohorty v 1. roéniku je 180/500=0,36, tedy 36 %.



Tab. 3.4: Stipendia* studentiim podle ucelu stipendia

(pocty fyzickych osob)

Vysoka Skola polytechnicka Jihlava
Ucel stipendia Pocty studentli | Primérna vyse stipendia**
za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 126 7516

za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tvarci
vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b) 21 9905

na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho pravniho
predpisu, § 91 odst.2 pism. c)

v pripadé tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d)

v pripadé tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 3 5 15330]
v pripadech zvlastniho zietele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 440 4184

z toho ubytovaci stipendium 440 4184
na podporu studia v zahranici dle § 91 odst. 4 pism. a) 17 8000]

na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b)

studentlm doktorskych studijnich program(i dle § 91 odst. 4 pism. c)
jina stipendia 88 2432
CELKEM*** 697 4910

Pozn.: * = Bez ohledu na zdroj prostfedkd, netyka se pouze prostiedk( z MSMT.
Pozn.: ** = Podil celkové sumy vyplacené na dany typ stipendia za rok a celkového poctu fyzickych osob, kterym bylo dané
stipendium za rok alespon jednou vyplaceno. Pokud bylo stipendium jedné osobé vyplaceno vicekrat, je osoba zapoctena

pouze jednou, ale do vypoctu vstoupi soucet ¢astek této osobé vyplacenych.
Pozn.: ¥** = JelikoZ jsou vykazovany fyzické osoby, které mohou byt prijemcem vice stipendii pocty studentll celkem nejsou

souctem predchazejicich sloupc(, ale odrazi stav redlného poctu studentd.

Priklad: Vysokou skolou bylo za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) vyplaceno studentlim za rok celkové 15
000 K¢. Toto stipendium pobirali celkem 3 studenti, pricemz dva ho ziskali jedenkrat a treti student trikrat. Primérna vyse
tohoto stipendia Cinila 5 000 K¢ (= 15 000/3).



Tab. 4.1: Absolventi akreditovanych studijnich programi (pocty absolvovanych studii)

Bakalarské Magisterské Na\{azuuu, , .
] . magisterské Doktorské studium CELKEM
studium studium .
studium
Vysoka $kola polytechnicka Jihlava |K/D P |K/D |K/D |K/D

Vysokd skola polytechnicka Jihlava

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 101 32 133
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacéni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 22 15 37
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 79 100 3 182
Sluzby 10 0
Vysoka skola polytechnicka Jihlava celkem X 202 147 0 0 0 3 0 0 352
Z toho pocet 7en na VSPJ X 165 121 286
Z toho pocet cizincti na VSPJ X 13 1 14
Vysokd skola polytechnickd Jihlava

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obchod, administrativa a pravo 04 101 32 0 0 0 0 0 0 133
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacni a komunikacéni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 22 15 0 0 0 0 0 0 37
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé Zivotni podminky 09 79 100 0 0 0 3 0 0 182
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vysoka skola polytechnicka Jihlava CELKEM X 202 147 0 0 0 3 0 0 352
Z toho pocet Zen celkem X 165 121 0 0 0 0 0 0 286
Z toho pocet cizinc celkem X 13 1 0 0 0 0 0 0 14

P = prezenéni, K/D = kombinované/ distanéni; vykazuji se pocty Uspésné absolvovanych studii (nikoliv fyzické osoby) v obdobi 1. 1. - 31. 12.

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké Skoly uskutecnujici akreditovany studijni program.




Tab. 5.1: Zajem o studium na vysoké Skole

Bakalaiské studium Magisterské studium Navazujici magisterské studium Doktorské studium
oce Pocet Pocet Pocet
uchaze&t Pocet uchaze&u Poet | uchaze¢u Poet | uchaze&d Pocet
(fyzické Pocet Pocet | zapisi ke | (fyzické Poéet Pocet | zapist ke | (fyzické Pocet Pocet | zapist ke | (fyzické Poéet Poéet zapisu ke
Vysoka $kola polytechnicka Jihlava osoby) pfihlasek | pfijeti studiu osoby) prihlasek | pfijeti studiu osoby) | pfihlasek | prijeti studiu osoby) | pfihlasek prijeti studiu

Vysokd skola polytechnickd Jihlava
Siroce vy é obory ISCED-F kod
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00
Vzdélavani a vychova 01
Umeéni a humanitni védy 02
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni védy 03
Obchod, administrativa a pravo 04 970 970 926 607
Prirodni védy, matematika a statistika 05
Informacni a komunikaéni technologie 06 317 317 295 208
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 163 163 159 127
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinafstvi 08
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 706 706 424 359 34 34 19 19
Sluzby 10
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava CELKEM X 2156 1804 1301 0 0 0 34 19 19 0 0 0

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucdast vysoké Skoly uskutecnujici akreditovany studijni program
P = prezen¢ni
K/D = kombinované / distanéni



Tab. 6.1: Akademicti a védecti pracovnici a ostatni zaméstnanci celkem (primérné prepoctené pocty*)

Akademiéti pracovnici _‘ Védecti a odborni pracovnici**
Vedecti, vyzkumni a Ostatni vedecti,
CELKEM vyvojovi pracovnici Védecti pracovnici vyzkumni a
akademicéti Odborni podilejici se na Mimoradni | Postdoktorandi nespadajici do vyvojovi Ostatni CELKEM
Vysoka $kola polytechnicka Jihlava pracovnici Profesofi | Docenti | asistenti | Asistenti Lektofi pedagog. ¢innosti profesofi ("postdok")*** | ostatnich kategorii | pracovnici**** | zaméstnanci***** &stnanci
Vysokd skola polytechnickd Jihlava 84,529 4,470 14,251 45,162 20,346 0,300 0,979 0,900 78,490 164,898
Pocty zen 47,139 0,400 3,526 30,442 12,471 0,300 0,900 55,234 103,273
CELKEM 84,529 4,470 14,251 45,162 20,346 0,300 0,000 0,000 0,000 0,979 0,900 78,490 164,898
Celkem Zen 47,139 0,400 3,526 30,442 12,471 0,300 0,000 0,000 0,000 0,000 0,900 55,234 103,273

Pozn.: * = Primérnym prepoctenym poétem se rozumi podil celkového poctu skute¢né odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. (véemi pracovniky ve sledované kategorii; v&. DPC, mimo DPP) a celkového roéniho fondu pracovni doby
pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu.

Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi védecky pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem dle § 70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach.

Pozn.: *** = Pracovnik/pracovnice dané vyzkumné instituce nebo vysoké skoly do péti let po obhdjeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako soucdst védeckého tymu dané instituce obvykle pod vedenim zkusenych védeckych
pracovnikd na konkrétnim tkolu a publikuje své vysledky samostatné i v ramci tviréiho tymu. Ma s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvéni 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po sobé. Jeho/jeji mzda podléhd pravidlim
mzdového systému dané instituce, pficemz vedle toho muze ziskat odmény v rdmci vyzkumnych grantovych projektd.

Pozn.: ¥*** = Kategorie , Ostatni védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici“ zahrnuje technické a odborné pracovniky, ktefi se pfimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou &innost nepostradatelni (napf. obsluha research facility).

Pozn.: ¥**** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vSichni dal$i pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.

Pozn.: ¥***** = Fakulta nebo jind soucast vysoké Skoly uskute¢hujici akreditovany studijni program.



Tab. 6.2: Vékova struktura akademickych, védeckych a ostatnich pracovnikt (poéty fyzickych osob*)

Akademicti pr i Védecti a odborni pracovnici**
Védecti, vyzkumni a
vyvojovi pracovnici Védecti pracovnici Ostatni védecti,
podilejici se na Postdoktorandi dajici do vyzk i a vyvojovi Ostatni
Vysoka skola polytechnicka Profesofi Docenti Odborni i Asistenti Lektofi ped. ¢innosti Mimotadni profesofi ("postdok")*** ostatnich k i pracovnici**** zaméstnanci***** z toho
Jihlava CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Jen!
do 29 let 1 5 1 6 1
30-39 let 3 1 21 14 6 5 1 17 8 48 28
40-49 let 3 1 8 2 24 17 17 10 1 1 24 20 77 51
|50-59 let 4 1 12 5 6 5 27 22 49 33

60-69 let 1 7 2 3 1 1 3 3 15 7
nad 70 let 4 1 3 1 8 1
CELKEM 8 1 23 6 60 37 33 21 1 0 0 0 1 0 1 1 76 54 203 121

Pozn.: * = Uvede se celkovy pocet zaméstnancii/pracovniki bez ohledu na vy3i Gvazku, ale pouze v pracovnim poméru, bez zahrnuti osob pracujicich na DPP a DPC. Nezahrnuje jiné typy smluvnich vztaht dle ob&anského zékoniku, které maji charakter nékupu sluzeb.
Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi védecky pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem dle § 70 zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach.

Pozn.: *** = Pracovnik/pracovnice dané vyzkumné instituce nebo vysoké $koly do péti let po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako sou&ast védeckého tymu dané instituce obvykle pod vedenim zkuSenych védeckych pracovnikd na konkrétnim Gkolu a publikuje své vysledky samostatné i
v ramci tvréiho tymu. Md s vyzkumnou instituci uzavfen pracovni pomér na dobu uréitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po sobé. Jeho/jeji mzda podIéha pravidlim mzdového systému dané instituce, pfi¢emz vedle toho mize ziskat odmény v ramci vyzkumnych grantovych projektd.

Pozn.: ¥*** = Kategorie ,Ostatni védetti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici” zahrnuje technické a odborné pracovniky, ktefi se pfimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost nepostradatelni (napf. obsluha research facility).

Pozn.: ¥**** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vSichni dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.




Tab. 6.3: Pocty akademickych a védeckych pracovniki podle rozsahu pracovnich tvazkl a nejvyssi dosazené kvalifikace

(pocty fyzickych osob dle rozsahu uvazki)

Vysoka Skola polytechnicka

Jihlava Akademicti pracovnici Védecti pracovnici* CELKEM z toho Zeny
VSPJ

prof. doc. DrSc., CSc., Dr., Ph.D., Th.D. ostatni
Rozsahy uvazki CELKEM Zeny |CELKEM| Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny
do 0,3 1 4 1 6 1 8 7 1 20 9
0,31-0,5 5 11 4 12 7 10 6 38 18
0,51-0,7 3 2 3 2 6 4
0,71-1 2 8 1 39 27 13 7 62 35
vice neZ 1 0 0
CELKEM 8 23 6 60 37 34 22 1 126 66
VS CELKEM 8 23 6 60 37 34 22 1 126 66

Pozn.: uvddi se pouze nejvyssi dosazeny akademicky titul
Pozn.: * = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi osoba, kterd neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach.

Pozn.: ** = Fakulta nebo jina soucdst vysoké skoly uskutecriujici akreditovany studijni program.




Tab. 6.4: Vedouci pracovnici (fyzické osoby)

Reditel ustavu, vysokoskolského Vedouci pracovnik Vedouci
Rektor/D| Prorektor/P | Akademicky | Védecka/umélecka/ | Kvestor/ zemédélského nebo lesniho katedry/institutu/vyzkumn | pracovnici
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava ékan rodékan senat akademicka rada [ Tajemnik**| Spravni rada statku a ostatnich pracovist ého pracovisté**** CELKEM ****%
VSPJ - droveri VS/rektordtu, nikoliv udaje za
soucdsti VS 1 3 14 32 1 9 60
z toho Zeny 2 11 9 1 23
V3PJ 6 6
z toho Zeny 4 4
Fakulta 2 (ndzev)* 0
z toho Zeny 0
Vysokoskolské ustavy a zemédélské nebo
lesnické statky 0
z toho Zeny 0
Ostatni pracovisté celkem*** 0
z toho Zeny 0
Fakulty*, vysokoskoslské ustavy a ostatni
pracovisté celkem 0 0 0 0 0 0 6
z toho Zeny 0 0 0 0 0 0 4 4
Vysoka Skola CELKEM***** 1 3 14 32 1 9 0 6 66
z toho Zeny 0 2 11 9 0 1 0 4 27

Do tabulky se zaznamenavaji pouze souéasti vysoké skoly a pracovisté pro vzdélavaci a vyzkumnou, vyvojovou a inovaéni, uméleckou nebo dalsi tvaréi ¢éinnost nebo pro poskytovani informaénich sluzeb nebo pfevod
technologii. Neuvadi se idaje za administrativni, Géelova zafizeni pro kulturni a sportovni éinnost, pro ubytovani a stravovani nebo k zajistovani provozu skoly.

Pozn.: * = pouze fakulty a soucasti pod né spadajici (dle vySe uvedené charakteristiky)

Pozn.: ** = podle zdkona o vysokych skolach, § 25. ¢l. 2.

Pozn.: *** = pracovi$té pro vzdélavaci a vyzkumnou, vyvojovou a inova¢ni, uméleckou nebo dalsi tvaréi ¢éinnost nebo pro poskytovéni informacnich sluzeb nebo prevod technologii dle § 22 odst. c) zédkona ¢. 111/1998 Sh.
Pozn.: **** = yyjmenovand a obdobnd pracovisté pro vzdélavaci a vyzkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi tviréi ¢éinnost nebo pro poskytovani informacnich sluzeb nebo pfevod technologii dle § 22 odst. c)
zékona €. 111/1998 Sb., spadajici pod soucdst vysoké skoly.

Pozn.: ***** = (1daj celkem nemusi odrazet realny stav fyzickych osob (jedna osoba mize v ramci VS &i fakulty zastavat vice pozic), jedna se o prosty soucet buriek.



Tab. 6.5: Akademicti a védecti pracovnici s cizim statnim obcanstvim (primeérné prepoctené pocty******)

Akademicti pracovnici Védecti a odborni pracovnici**
Védecti, vyzkumni a Ostatni védecti,
vyvojovi pracovnici Védecti pracovnici vyzkumni a
Odborni podilejici se na Postdoktorandi nespadajici do vyvojovi Ostatni
Vysoka $kola polytechnicka Jihlava Profesofi Docenti asistenti Asistenti Lektofi pedagog. ¢innosti ("postdok")*** | ostatnich kategorii | pracovnici**** | zaméstnanci*****
VSPJ 3,2 2,4
v tom: Némecko
Polsko
Rakousko
Slovensko 3,2 2,4
ostatni staty EU
ostatni stdty mimo EU
Zeny z celkového poctu (bez ohledu na stdtni obcanstvi) 1,2 2,4
VS CELKEM 3,2 2,4
v tom: Némecko
Polsko
Rakousko
Slovensko 3,2 2,4
ostatni stdaty EU
ostatni staty mimo EU
Zeny z celkového poctu (bez ohledu na stdtni obéanstvi) 1,2 2,4

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucdst vysoké Skoly uskutecriujici akreditovany studijni program.

Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi védecky pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem dle § 70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych $koldch.

Pozn.: *** = Pracovnik/pracovnice dané vyzkumné instituce nebo vysoké skoly do pétilet po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako sou¢dst védeckého tymu dané instituce obvykle pod vedenim
zkusenych védeckych pracovniki na konkrétnim ukolu a publikuje své vysledky samostatné i v ramci tviréiho tymu. Ma s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po
sobé. Jeho/jeji mzda podléhd pravidlim mzdového systému dané instituce, pfiéemz vedle toho muze ziskat odmény v rdmci vyzkumnych grantovych projektd.

Pozn.: ¥*** = Kategorie , Ostatni védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici“ zahrnuje technické a odborné pracovniky, ktefi se ptimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost nepostradatelni (napf. obsluha research facility).

Pozn.: ¥**** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vsichni dalsi pracovnici, ktefi se ptimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.
Pozn.: ¥***** = prgmérnym prepoctenym poétem se rozumi podil celkového poctu skute¢né odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. véemi pracovniky (ve sledované kategorii; v¢é. DPC, mimo DPP) a celkového

ro¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu.



Tab. 6.6: Nové jmenovani docenti a profesofi (pocty)

Pocet
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava — Vékovy pfﬁmér
Z toho Kmenovi zaméstnanci| | nove’ .
kmenovi | VS jmenovani na jiné jmenovanych
Celkem N . Exx
zaméstnanci VS
_ dané V3§
VSPJ
Profesofi jmenovani v roce 2020
z toho Zeny
Docenti jmenovani v roce 2020 1 35
z toho Zeny
CELKEM profesofi
z toho Zeny
CELKEM docenti 1 35
z toho Zeny

Pozn.: *= Zahrnuty jsou veskeré habilitace a jmenovani, které probéhly v daném kalendainim roce na
dané VS, bez ohledu na to, zda nové jmenovani docenti a profesofi kmenové spadali pod tuto VS.

Pozn.: **= Uvadi se pocty docentll a profesord, ktefi kmenové spadaji pod danou VS, ale byli jmenovani

na jiné VS.

Pozn.: *** = V&kovy primér se vypocita z celkového poétu nové jmenovanych na dané VS (fakulté nebo

celkového poctu).

Pozn.: **** = Fakulta nebo jind soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program




Tab. 7.1: Zapojeni vysoké skoly do programti mezinarodni spoluprace (bez

ohledu na zdroj financovani)

Vysoka Skola polytechnicka H2020/ 7. rdmcovy program

Jihlava EK
Z toho Marie-
CELKEM |Curie Actions Ostatni CELKEM
Pocet projekt(* 1 0
Pocet vyslanych studentd** 23 23
Pocet ptijatych studentd*** 7 7

Pocet vyslanych akademickych
a védeckych pracovnikd**** 3 3

Pocet pfijatych akademickych
a védeckych pracovnikg***** 0 0

Dotace v tis. KE*¥***** 1048 1048

Pozn.: * = Jedna se o v daném roce probihajici projekty.

Pozn.: ** = Vyjizdéjici studenti (tj. poCty vyjezdd) — ktefi v roce 2020 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji
se i ti studenti, jejichz pobyt zacal v roce 2019. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice nez 4
tydny (28 dni). Pokud VS uvadii jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = PFijizdéjici studenti (tj. poCty pFijezd(l) — ktefi pfijeli v roce 2020; zapocitavaji se i ti studenti, jejichz
pobyt zacal v roce 2019. Zapoditavaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS
uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ¥*** = Vyjizdéjici akademicti pracovnici (tj. polty vyjezdl) — ktefi v roce 2020 absolvovali zahraniéni
pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v roce 2019.

vvvvv

pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2019.

Pozn.: ****** = Jyedené ¢astky predstavuji celkové finanéni zdroje projektd, véetné spolufinancovani MSMT.



Tab. 7.2: Mobilita studentt, akademickych a ostatnich pracovnikl podle zemi***** (bez ohledu na zdroj financovani) (vysoka skola bez dalSiho zasahu pouze vyplni tabulku

pfislusnymi hodnotami)

Vysoka Skola polytechnicka Jihlava

Zemé

Celkem

Pocet vyslanych studentd*

Absolventské
staze (z
celkem)******

Virtuging® (z
celkem)

Pocet prijatych studenti**

Virtuging® (z
celkem)

Celkem

Pocet vyslanych
akademickych
pracovniki***

Pocet pfijatych
akademickych
pracovnikg****

Pocet vyslanych
ostatnich
pracovniki***

Pocet pfijatych
ostatnich
pracovnikg****

CELKEM za
zemi

Afghdnska islamska republika

Albanska republika

Antarktida

Alzirska demokraticka a lidova republika

Uzemi Americkd Samoa

Andorrské knizectvi

Angolska republika

Antigua a Barbuda

Azerbajdzanska republika

Argentinska republika

Australské spolecenstvi

Rakouska republika

Bahamské spolecenstvi

Krélovstvi Bahrajn

Bangladésska lidova republika

Arménska republika

Barbados

Belgické kralovstvi

Bermudy

Bhutanské kralovstvi

Mnohonarodni stét Bolivie

Bosna a Hercegovina

Botswanska republika

Bouvetdv ostrov

Brazilska federativni republika

Belize

Britské Gizemi v Indickém ocednu

Salomounovy ostrovy

Britské Panenské ostrovy

Kosovska republika

Stat Brunej Darussalam

Bulharska republika

Republika Myanmarsky svaz

Burundska republika

Béloruska republika

Kambodzské kralovstvi

Kamerunska republika

Kanada

Kapverdska republika

Kajmanské ostrovy

Stiedoafrickd republika

Srilanska demokratické socialisticka republika

Cadska republika

Chilska republika

Cinska lidova republika

Cinska republika (Tchaj-wan)

Uzemi Véno&ni ostrov

Uzemi Kokosové (Keelingovy) ostrovy

Kolumbijska republika

Qo|o|o|o(o|o|o|o|o|o ||| |o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o || |N|o|o |0 ||| |00 ||




Komorsky svaz

Departement Mayotte

KonZska republika

Konzska demokraticka republika

Cookovy ostrovy

Kostaricka republika

Chorvatska republika

Kubdnska republika

Kyperska republika

Ceska republika

Beninska republika

Dénské kralovstvi

Dominické spolecenstvi

Dominikanska republika

Ekvadorska republika

Salvadorska republika

Republika Rovnikova Guinea

Etiopska federativni demokratickd republika

Stat Eritrea

Estonska republika

Faerské ostrovy

Falklandy (Malviny)

Jizni Georgie a Jizni Sandwichovy ostrovy

FidZijska republika

Finska republika

Provincie Alandy

Francouzska republika

Francouzska Guyana

Francouzska Polynésie

Francouzska jiZzni a antarkticka uzemi

DzZibutska republika

Gabonska republika

Gruzie

Gambijska republika

Palestinskd autonomni tzemi

Spolkova republika Némecko

Ghanska republika

Gibraltar

Republika Kiribati

Recka republika

Grénsko

Grenada

Region Guadeloupe

Teritorium Guam

Guatemalska republika

Guinejska republika

Guyanska kooperativni republika

Republika Haiti

Hearduv ostrov a MacDonaldovy ostrovy

Vatikdnsky méstsky stat

Honduraska republika

Zvlastni administrativni oblast Cinské lidové republiky Hongkong

Madarsko

Islandska republika

Indicka republika

Indonéska republika

irdnska isldmska republika

Qlo|o|o|o|o|o|o|o(o|o ||| || |N|o|o|o Q||| | |N|o|R ||| ||| |||




Irdcka republika

Irsko

Stat Izrael

Italska republika

Republika PobreZi slonoviny

Jamajka

Japonsko

Republika Kazachstan

Jorddnské hasimovské kralovstvi

Keriska republika

Korejska lidové demokratickd republika

Korejska republika

Kuvajtsky stat

Kyrgyzska republika

Laoska lidové demokraticka republika

Libanonska republika

Lesothské kralovstvi

LotySska republika

Liberijska republika

Libyjsky stat

LichtensStejnské knizectvi

Litevska republika

Lucemburské velkovévodstvi

Zvlaétni administrativni oblast Cinské lidové republiky Macao

Madagaskarska republika

Malawiska republika

Malajsie

Maledivska republika

Republika Mali

Maltska republika

Martinik

Mauritanska islamska republika

Mauricijska republika

Spojené staty mexické

Monacké knizectvi

Mongolsko

Moldavska republika

Cernd Hora

Montserrat

Marocké krélovstvi

Mosambicka republika

Sultandt Oman

Namibijska republika

Republika Nauru

Nepalska federativni demokratickd republika

Nizozemsko

Zemé Curagao

Aruba

Svaty Martin (NL)

Bonaire, Svaty Eustach a Saba

Nova Kaledonie

Republika Vanuatu

Novy Zéland

Nikaragujska republika

Nigerska republika

Nigerijska federativni republika

Niue

Qlo|o|o|o|o|o|o|o(o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o ||| | |w|o|o|o|o|o|o|o ||| |||




Uzemi Norfolk

Norské kralovstvi

Spolecenstvi Severni Mariany

Mensi odlehlé ostrovy USA

Federativni staty Mikronésie

Republika Marshallovy ostrovy

Republika Palau

Pakistanska islamska republika

Panamska republika

Nezévisly stat Papua Nova Guinea

Paraguayska republika

Peruanska republika

Filipinskd republika

Pitcairnovy ostrovy

Polskd republika

RIQ|IQ|Q|O Q||| (0|0 |0|o|o|o

Portugalska republika

10

=
o

Republika Guinea-Bissau

Demokraticka republika Vychodni Timor

Portorické spolecenstvi

Stat Katar

Region Réunion

Rumunsko

Ruska federace

Rwandska republika

Spolecenstvi Svaty Bartoloméj

Svatd Helena, Ascension a Tristan da Cunha

Federace Svaty Krystof a Nevis

Anguilla

Svatad Lucie

Spolecenstvi Svaty Martin

Uzemni spolecenstvi Saint Pierre a Miquelon

Svaty Vincenc a Grenadiny

Republika San Marino

Demokraticka republika Svaty Tomas a Princliv ostrov

Kralovstvi Saudska Ardbie

Senegalska republika

Srbska republika

Seychelska republika

Republika Sierra Leone

Singapurska republika

Slovenska republika

Vietnamska socialisticka republika

Slovinska republika

Somadlska federativni republika

Jihoafrickd republika

Zimbabwska republika

Spanélské kralovstvi

Jihosudanska republika

Sudénska republika

Saharska arabska demokraticka republika

Surinamska republika

Spicberky a Jan Mayen

Svazijské kralovstvi

Svédské krélovstvi

Svycarska konfederace

Syrska arabska republika

Republika Tadzikistan

Qo|o|o|o(o|o|o|o|o|n|o|o|o|n|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o |||l |




Thajské kralovstvi

ToZska republika

Tokelau

Kralovstvi Tonga

Republika Trinidad a Tobago

Stat Spojené arabské emiraty

Tuniska republika

Turecka republika

Turkmenistan

Ostrovy Turks a Caicos

Tuvalu

Ugandska republika

Ukrajina

Republika Severni Makedonie

Egyptska arabska republika

Spojené kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska

Bailiwick Guernsey

Bailiwick Jersey

Ostrov Man

Tanzanska sjednocend republika

Spojené staty americké

Americké Panenské ostrovy

Burkina Faso

Uruguayska vychodni republika

Republika Uzbekistan

Bolivarovska republika Venezuela

Teritorium Wallisovy ostrovy a Futuna

Nezévisly stat Samoa

Jemenska republika

Zambijska republika

Ostatni

Qo|o|o|o|o|o|o|o|o|o ||| |o|o|o|o|o|o|o(N|o|o|o|o|o|o|e

CELKEM

23

0

0

0

w
w

Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti (tj. poCty vyjezd(l) — studenti, ktefi v roce 2020 absolvovali (ukoncili) zahraniéni pobyt; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt za¢al v roce 2019. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval alespori 2 tydny (14 dni).

Pozn.: ** = Prijizdéjici studenti (tj. polty pfijezd() — studenti, ktefi pfijeli v roce 2020; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2019. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval alespori 2 tydny (14 dni).
Pozn.: *** = Vyjizdéjici akademicti/ostatni pracovnici (tj. poCty vyjezd(i) — pracovnici, ktefi v roce 2020 absolvovali (ukonéili) zahraniéni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2019. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval

alespon 5 dni.

Pozn.: **** = pfijjizdéjici akademicti/ostatni pracovnici (tj. poCty pfijezdl) — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2020; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZz pobyt zadal v roce 2019. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval alespori 5 dni.
Pozn.: ***** =V tabulce 12.3 Mobilita studentd a akademickych a ostatnich pracovniki podle zemi je uveden vyéet viech zemi; icelem je usnadnéni zpracovani ziskanych Gdaji MSMT. Soucasné by nemél piedstavovat dodateénou zaté? pro vysoké $koly pfi
vyplriovani. V pfipadé neexistence mobility z dané zemé nevypliiujte prosim buriku.

Pozn.: *¥***** = Aphsolventskou stazi se rozumi prakticka staz v zahrani¢nim podniku nebo organizaci v délce 2-12 mésic(, kterd je zapocata po Uspésném absolvovani studia a ukonéena do jednoho roku od absolvovani studia. Absolventska staz je realizovana

na zakladé trojstranné dohody mezi studentem, vysilajici vysokoskolskou instituci a pfijimajici organizaci, instituci, podnikem.

Pozn.: ' = Pokud se virtuaIni mobilita na VS nerealizovala, uvedte nulu. Pokud se realizovala, ale nejsou dostupné tdaije, uvedte kvalifikovany odhad a bufiku/buiiky/sloupec okomentujte (napf. kvalifikovany odhad). Pokud neni mozné uvést kvalifikovany odhad,

nechte burku prazdnou a a buiiku/buriky/sloupec okomentujte (napf. n/a).




Vysoka skola polytechnicka Jihlava

Tab. 7.3: Mobilita absolventti** (pocty a podily absolvovanych studii)

Bakalarské studium

Magisterské studium

Navazujici magisterské studium

Doktorské studium

CELKEM**

podil | pocet

podil | pocet

podil | pocet

podil | pocet

podil

pocet

Vysokd skola polytechnicka Jihlava

Podil [%] a pocet absolventd, ktefi béhem
svého studia vyjeli na zahraniéni pobyt v
délce alespon 14 dni

4,8%

17,0

4,8%

17,0

Podil [%] a pocet absolventl doktorského
studia, u nichZ délka zahrani¢niho pobytu
dosahla alesporn 1 mésic (tj. 30 dni)

0,0%

0,0

Vysokda skola polytechnicka Jihlava

4,8%

17,0

0,0%

0,0

0,0% 0,0

0,0%

0,0

4,8%

17,0

Pozn.: * = Fakulta nebo jind soucdst vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program.
Pozn.: ** = Celkové hodnoty za fakultu (posledni pole ve vrchnim fadku u kazdé fakulty) i za vysokou skolu (vSechna prazdna pole za vysokou skolu ve strukture VZ) nejsou souctem ci
primérem za predchazejici idaje v Fadcich &i sloupcich. Hodnoty do téchto bunék je potfeba vypoditat zvIast.



Tab. 8.1: Konference (spolu)poradané vysokou Skolou (pocty)

S poctem ucastnikt vys$sim nez 60 Mezinarodni konference**
Vysoka skola polytechnicka Jihlava Fyzické*** Virtualni*** Fyzické*** Virtudlni***
VSPJ 3 1 1 1
CELKEM 3 1 1 1

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program
Pozn.: ** = Mezindrodni konference je takova konference, které se Gcastni alespon jeden zahrani¢ni fecnik a jejiz
vsechny pfispévky jsou lokalizované do alespon jednoho z nasledujicich jazykl - angli¢tina, francouzstina, némcina, nebo

do jazyka vlastniho oborovému zaméreni dané konference, napf. pro filologické obory.
Pozn.: *** = Konference spada do kategorie, pokud se ji v dané formé zucastnilo vice nez 50 % ucastnikl (i odhadem).

Kategorie jsou vylucné.



Tab. 8.2: Odbornici z aplikacni sféry* podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Vysoka skola polytechnicka
Jihlava

Osoby majici pracovné pravni vztah s vysokou Skolou nebo jeji soucasti

Osoby nemajici pracovné pravni vztah s vysokou Skolou nebo jeji soucasti

Pocet osob podilejicich

Pocet osob podilejicich se na

Pocet osob podilejicich

Pocet osob podilejicich se na

Pocet osob podilejicich se na | Pocet osob podilejicich

se na vyuce vedeni zavérecné prace se na zajisténi praxi*** vyuce vedeni zavérecné prace se na zajisténi praxi***

V3P) 129 75 12 1 265
z toho Zeny 59 58 11 175
CELKEM 129 75 12 1 265
z toho Zzeny 59 58 11 0 175

Pozn.: * = Odbornici z aplikacni sféry podilejici se alespon z jedné tretiny ¢asového rozvrhu na vyuce alespon jednoho kurzu nebo jsou vedoucimi zdvérecné prace studenta. Pokud dany pracovnik je kmenovym
zaméstnancem dané VS/fakulty, mél by mit minimalné stejné velky Gvazek i mimo VS/fakultu.

Pozn.: ** = Fakulta nebo jina souddst vysoké skoly uskutecriujici akreditovany studijni program/obor.
Pozn.: *** = Jedna se o osoby majici pfimou zodpovédnost za vykon odborné praxe studenta.




Tab. 8.3: Studijni obory/programy****, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani odborné praxe***

po dobu alespon 1 mésice* (pocty)

Pocty aktivnich studii

Bakalarské studium

Magisterské studium

Navazujici magisterské

Pocty studijnich
obord/programu**** | Akademicky| Profesni |Akademicky| Profesni |Akademicky| Profesni
Vysoka $kola polytechnicka Jihlava profil profil profil profil profil profil
Vysokd skola polytechnicka Jihlava 15 2117 43
Vysoka skola polytechnicka Jihlava CELKEM 15 2117 43

Pozn.: * = Doba trvani jednotlivych povinnych praxi mohla byt i kratsi, ale v sou¢tu musela dosahovat alespor 1 mésice.

Pozn.: ** = Fakulta nebo jind soucast vysoké Skoly uskutecnujici akreditovany studijni program/obor

Pozn.: *** = Povinnou praxi se rozumi takova, ktera je soucasti akreditace daného studijniho oboru, pficemz se miZze jednat o soucast nékterého z predmét( ¢i o

samostatny pfedmét. Jedna se o odborné profesni praxe.

vy

studijni program




Tab. 8.4: Transfer znalosti a vysledkt vyzkumu do praxe

Vysoka Skola polytechnicka Jihlava

Vv €R V zahrani¢i Pocet CELKEM Pfijmy CELKEM
Pocet novych spin-off/start-up podnikd*
Patentové prihlasky podané 1 0 1
Udélené patenty** 0 0 0
Zapsané uzitné vzory 2 0 2
Licenéni smlouvy platné k 31. 12. 0 0 0
Licen¢ni smlouvy nové uzaviené 0 0 0 0 K¢
Smluvni vyzkum***, konzultace a poradentstvi*** 5 649 000 K¢
Placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjektd aplikacni sféry*** 0 0 K¢

Pozn.: *=Jedna se o nové vzniklé spin-off/start-up podniky podporené vysokou skolou v roce 2020 (potty).

Pozn.: **=V poloZce "V zahranici" se v pfipadé Evropského patentu tento v tabulce vykazuje pouze jednou, bez ohledu na pocet designovanych zemi.

Pozn.: ***= Definice poloZek tykajicich se pfijmi a hodnoty v tabulce u téchto polozek odpovidaji Vyroéni zpravé o hospodareni pro rok 2020 pro VVS (tab. &. 6). SVS vyplni
tyto polozky dle uvazeni.

Licenéni smlouva je definovana jako poskytnuti prava ve sjednaném rozsahu a na sjednaném Uzemi na nabyti ¢i poskytnuti licence na nékterou z ochran dusevniho a
pramyslového vlastnictvi. Licenéni smlouvy se uzaviraji k patentovanym vynalezdm, resp. zapsanym uzitnym vzorim, pramyslovym vzorim, topografii polovodi¢ovych
vyrobkd, novym odriddm rostlin a plementm zvitat ¢i k ochrannym znamkam pisemnou smlouvou. Poskytovatel opraviiuje nabyvatele ve sjednaném rozsahu a na
sjednaném uzemi k vykonu prav z dusevniho a primyslového vlastnictvi a nabyvatel se zavazuje k poskytovani urcité dplaty (licenéni poplatky) nebo jiné majetkové
hodnoty. Nabyvateli pfitom nehrozi obvinéni z naruseni dusevniho vlastnictvi ¢i autorského préva ze strany poskytovatele.

Smluvni vyzkum je vyzkum na zakdzku, ktery vychazi ze spolupréce (interakce) specificky plnici pfedevsim vyzkumné potteby subjekt( aplikaéni sféry a vysokoskolska
instituce je pro subjekt aplikaéni sféry realizuje dle jeho poZadavki a potieb. Za tento vyzkum jsou ji timto subjektem poskytovany finanéni prostiedky. Typicky zahrnuje
rozsahlejsi projekty, originalni vyzkum a psany report. Obvykle byva vyzkum na zakazku zadan jednou konkrétni externi organizaci (pro jeji potiebu). Neni rozhodujici, zda
finanéni prostiedky, které subjekt aplikaéni sféry na takovy smluvni vyzkum vynaloZil, pochézi z vefejnych ¢ soukromych zdroji. Za smluvni vyzkum nelze povazovat pfipad,
kdy je vysoka Skola ptijemcem tcelové podpory na aplikovany vyzkum.

Placené vzdélavaci kurzy prohlubujici kvalifikaci zaméstnancl subjektt aplikacni sféry (napf. podnikové vzdélavaci kurzy). Subjektem aplikaéni sféry se zde rozumi pravnicka
osoba, jejiz hlavni ¢innosti neni vyzkum a vyvoj. MzZe se jednat o podnikatelsky subjekt, organ verejné spravy, neziskovou organizaci, apod. - vzdy s podminkou, Ze hlavni
¢innost neni vyzkumna. Vynosy budou zahrnuty z téch vzdélavacich kurzd, které jsou "na zakazku", tzn. po dohodé s danou organizaci pro jeji zaméstnance. Nejedna se zde
o vycisleni naklad( Gcastnikd vzdélavacich kurzd, ktefi jsou zaméstnani ve spole¢nosti, kterd spliiuje vy$e uvedenou definici. Naopak, jedna se o kurzy, jez vznikly po dohodé
s vybranou spoleénosti, nebot tato chtéla $kolit své zaméstnance.

Konzultace a poradenstvi je zaloZzeno na poskytnuti expertni rady, ndzoru ¢i ¢innosti, jenz zavisi na vysoké mite intelektualnich vstupnich zdroju od vysokoskolské instituce
ke klientovi. Vysoka $kola za Uplatu a v souladu s trznimi podminkami poskytuje konzultaéni a poradenské sluzby subjektim aplikaéni sféry. Hlavnim pozadovanym
vystupem konzultace neni vytvofeni nové znalosti (védomosti), ale porozuméni nebo pochopeni urcitého stavu.

Souhrnné informace k tab. 8.4

Nové uzaviené licencni smlouvy,
smluvni vyzkum, konzultace,
poradentstvi a placené vzdélavaci
kurzy pro zaméstnance subjektd
aplikacni sféry

Celkovy pocet  [Celkové prijmy

5 649 000 K&

Pramérny pfijem na 1 zakdzku

129 800 K&




Tab. 12.1: Ubytovani, stravovani

Vysoka skola (nazev) Pocet
Lazkova kapacita koleji VS celkova 140
Pocet llZek v pronajatych zafizenich 118

Pocet podanych Zadosti/rezervaci o
ubytovéni k 31/12/2020 165
Pocet kladné vyrizenych

Zadosti/rezervaci o ubytovani k

31/12/2020 148
Pocet ltzkodn( v roce 2020 26 104
Celkovy pocet ukoncenych smluv

(pandemie)* 6

Celkovy pocet upravenych smluv

(pandemie)** 70
Celkovy pocet smluv s vyjimkou

(pandemie)*** 51
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce

2020 studentdim 6 562
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce

2020 zaméstnanclm vysoké Skoly 8 825
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce

2020 ostatnim stravnik{im 38117

Pozn.: * = PocCet smluv, které byly v pribéhu roku ukonceny
v dlsledku vladnich protipandemickych opatfeni tykajicich
se ubytovani.

Pozn.: ¥* = Pocet smluv, které byly v pribéhu roku
upraveny v disledku vladnich protipandemickych opatfeni
tykajicich se ubytovani. Nemusi se jednat o formalni Upravu
smlouvy, ale i zménu jejiho plnéni - typicky se jednd o
snizeni ceny ubytovani v pfipadé, Ze je ubytovani
studentovi ponechdano, ackoliv neni fyzicky vyuzivano.

Pozn.: ¥** = PoCet smluv, které zUstaly v platnosti na
vyjimku ze zakazu ubytovani plynouci z vladnich
protipandemickych opatfeni tykajicich se ubytovani. Jedna
se napf. o studenty s nafizenou pracovni povinnosti,
dobrovolniky, studenty, ktefi prohlasili vysokoskolskou
kolej za své bydlisté apod.



Tab. 12.2 Vysokoskolské knihovny

Vysoka skola polytechnicka Jihlava Pocet
PrirGistek knihovniho fondu za rok 4455
z toho prirtstek fyzickych jednotek 4453
z toho prirtistek e-knih v trvalém nakupu 2
Knihovni fond celkem 44743
z toho fyzickych jednotek 44606
z toho e-knih v trvalém nakupu 137
Pocet odebiranych titulti periodik:
- fyzicky 41
- elektronicky (odhad)* 4
- v obou formach** 0

Pozn.: * = Uvadéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama
predplaci (resp. ziskava darem, vyménou) v papirové nebo elektronické
verzi; nezahrnuji se dalsi periodika, k nimz maji uzivatelé knihovny
pristup v ramci konsorcii na plnotextové zdroje.

Pozn.: ** = Do poctu tituld v obou formach se uvadéji pouze tituly, kde
jsou obé formy placené zvlast (tzn. v pfipadé, Ze je predplacena tisténa
forma a elektronicka je jako bonus zdarma, uvadi se pouze tisténa forma
atd.).

Pozn.: = Elektronické jednotky zahrnuji pouze jednotlivé nakupované
tituly, nikoliv knihy a periodika, kterd jsou soucasti predplacenych
,balik(” od vydavatelt odborné a védecké literatury.



Vyroéni zprava o &innosti VSPJ za rok 2020

Vyroc€ni zprava o Cinnosti Vysoké Skoly polytechnické Jihlava za rok 2020
Vydala Vysoka Skola polytechnicka Jihlava

misto vydani: Jihlava

rok vydani: 2021

1. vydani

ISBN 978-80-88064-55-8 (online; pdf)

© Vysoka Skola polytechnicka Jihlava, 2021



