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Aktualizace Dlouhodobého zaméru
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké a dalsi
tvirdi ¢innosti Vysoké Skoly polytechnické Jihlava
pro rok 2012

Uvod

Aktualizace Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umeélecké a dalsi tvlr¢i ¢innosti Vysoké Skoly polytechnické Jihlava pro rok 2012 (déle jen
,,Aktualizace Dlouhodobého zaméru VSPJ 2012%) vychazi z Dlouhodobého zaméru VSPJ
na obdobi 2011-2015 (dale jen ,,Dlouhodoby zamér VSPJ*). Dale vychazi také ze stavajiciho
Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké
a dalsi tvar¢i Cinnosti pro oblast vysokych Skol na obdobi 2011-2015, ktery zpracovalo
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t¢lovychovy (dale jen ,,Dlouhodoby zamér ministerstva
2011-2015%) a rovnéz z Aktualizace Dlouhodobého zaméru ministerstva pro rok 2012.
Obsahuje konkrétni cile, které VSPJ planuje realizovat jako své priority v roce 2012.
Jednotlivé cile jsou uvedeny ve struktuie, kterd odpovida jednotlivym prioritnim oblastem
Dlouhodobého zaméru VSPJ. Tyto cile Aktualizace Dlouhodobého zaméru VSPJ 2012 byly
stanoveny na zaklad¢ analyzy sou¢asného stadia rozvoje, ve kterém se nachazi vefejna vysoka
Skola se zaméfenim na aplikovanou vzdélanost po sedmi letech své existence. Pfi planovani
priorit vysoké $koly pro rok 2012 byla vzata v uvahu rovnéz probihajici piiprava reformy
terciarniho vzdélavani v Ceské republice. VSPJ chce ve svém rozvoji rovnéz sledovat
sou¢asné trendy v evropskych vzdélavacich politikach, ke kterym se Ceska republika jiz plné
piihlasila. ProtoZze VSPJ je jedinou vefejnou vysokou $kolou se sidlem v Kraji Vysodina, je
rovnéz dulezité pro definovani priorit Aktualizace Dlouhodobého zaméru VSPI 2012
zohlednit potieby a zaméry rozvoje regionu a spolupraci s regionalnimi partnery, jako jsou
podnikatelské subjekty, vetfejny sektor a vzdélavaci instituce pusobici na tzemi Kraje
Vyso¢ina. Pro realizaci stanovenych cili Aktualizace Dlouhodobého zaméru VSPJ 2012 jsou
vV dokumentu uvadény piislusné financni zdroje, které s velkou pravdépodobnosti bude mit
VSPJ béhem roku 2012 moznost ¢erpat. Material popisuje i vystupy realizovanych aktivit
a zajisténi plnéni naplanovanych cilti ze strany odpovédnych pracovniki a Gtvard VSPJ.
Vétsina stanovenych cilii pro rok 2012 je dlouhodobéjsiho charakteru, protoze VSPJ je stale
ve srovnani s ostatnimi vefejnymi vysokymi $kolami novou vysokou $kolou, pro kterou je
fada oblasti dal§iho rozvoje zcela zasadnimi prioritami. Pfilohou Aktualizace Dlouhodobého
zaméru 2012 je Instituciondlni rozvojovy plan pro rok 2012, ktery konkretizuje vybrané
stanovené cile do méfitelnych vystupti.



Vychodiska

V akademickém roce 2010/2011 bylo zapsano ke studiu v Sesti akreditovanych studijnich
oborech 3 021 studentl. Vyuka probihala ve tfech bakalarskych studijnich programech:
program Ekonomika a management s obory Finance a fizeni a Cestovni ruch, program
Elektrotechnika a informatika s obory Pocitacové systémy a Aplikovana informatika, program
Osetiovatelstvi s obory Porodni asistentka a VSeobecna sestra. VSechny tyto bakalarské
studijni obory byly vyucovany v prezencni forme¢ s celkovym poctem studentti 2 384. Obory
Finance a fizeni, Cestovni ruch a Pocitacové systémy byly realizovany i v kombinované
formé studia, celkem v kombinované formé studia bylo zapsano 637 student.

Pro akademicky rok 2011/2012 VSPJ usp&$né akreditovala kombinovanou formu studia
v programech Osetrovatelstvi (obor VSeobecna sestra) a vV novém studijnim programu Porodni
asistence (obor Porodni asistentka). Podle informaci z probihajiciho pfijimaciho fizeni by mél
pocet studentli zapsanych ke studiu v prezenc¢ni i kombinované form¢ v akademickém roce
2011/2012 na VSPJ opét dosahnout vyse 3 000 studentl. Tradién& nejvétsi poéty studenti
budou zapsany v oborech Finance a fizeni a Cestovni ruch.

Stavajici akreditace vech realizovanych oborti na VSPJ jsou platné do konce fijna 2013,
tudiz bude tfeba jiz v pribéhu roku 2012 zahgjit zpracovani podkladd pro zadosti
0 prodlouzeni akreditace na vSech ctyfech oborovych katedrach (Katedra ekonomickych
studii, Katedra cestovniho ruchu, Katedra -elektrotechniky a informatiky, Katedra
zdravotnickych studii), které odpovidaji za obsahovou realizaci studijnich bakaldiskych
obort.

Pro viechny bakal4iské obory, které VSPJ v soucasné dobé realizuje, jsou podle novely § 70,
odst. 5 vysokoskolského zdkona zajiSténi garanti oboril, ktefi spliuji vSechny pozadavky
podle Standardii Akredita¢ni komise pro posuzovani Zadosti o akreditaci, roz$ifeni akreditace
a prodlouzeni doby platnosti akreditace studijnich programu a jejich obort.

V oblasti rozvoje materidlné technické zakladny se v roce 2011 dokoncila II. etapa stavebni
akce Vystavba hygienickych zatfizeni. Rovnéz béhem letnich mésicti roku 2011 probéhla dalsi
stavebni investice dulezita pro provoz Skoly, a to rekonstrukce trafostanice, ktera umozni
zvysit vykonnost transformatoru. Ob¢ stavebni investice byly z velké ¢asti financovany
Vv ramci Programového financovani MSMT.

V hlavni budové sidla vysoké Skoly bude nutné i vroce 2012 pokracovat ve stavebnich
upravach severovychodniho kiidla, kde se vroce 2011 nachazelo jest¢ né€kolik pokojl
ubytovaciho zafizeni pro studenty. Vzniknou tak dal§i prostory pro odborné ucebny
jednozna¢né oznaclit planovanou pfistavbu viceti€elové velké poslucharny v severovychodni
¢asti hlavni budovy. Tato I. etapa investiéniho zaméru ,,Rozsifeni prostorovych kapacit
VSPJ“ s nazvem »Vystavba vyukového centra® by meéla byt rovnéz financovana
z Programového financovani MSMT. VSPJ pfipravuje zahajeni této velké stavebni investice
na rok 2012.



Priority a konkrétni cile Aktualizace Dlouhodobého ziméru VSPJ 2012

1. Kvalita a relevance

Podle metodiky OECD dosahuje v Ceské republice v poslednich tiech letech podil studentt,
kteti se poprvé zapisuji ke studiu na vysoké Skoly, vice jak 60 % z odpovidajicich vékovych
kohort. Spolu se zapsanymi studenty na vys$si odborné Skoly dosahuje podil mladych lidi
vstupujicich do terciarniho vzdélavani dvou tfetin z populace odpovidajiciho véku. To je
hodnota, kterd by se neméla jiz dale zvySovat v zajmu udrzeni kvality terciarniho vzdélavani.
V uplynulych deseti letech se pocet studenti vstupujicich na ¢eské vysoké skoly zdvojnasobil.
V letech 2012-2015 a v nasledujicich sedmi letech se vlivem demografického vyvoje velikost
popula¢niho roéniku snizi cca o 20 tisic osob. MSMT bude jisté ¢init mnohé kroky, aby
celkovy pocet poprvé zapsanych studenti na vysoké Skoly klesl jiz do roku 2016
ze stavajicich zhruba 90 tisic na méné nez 70 tisic, coZ se projevi ziejmé& predevSim
u vetejnych vysokych skol. V nasledujicich péti letech je tudiz vysoky predpoklad, ze bude
postupné klesat pocet poprvé zapsanych studentli na vetejné vysoké Skoly az o 25 %.
Problémem v Ceské republice je viak v porovnani s ostatnimi vyspélymi staty stile vysoky
podil absolventii bakalafti, ktefi jsou piijimani do navazujicich magisterskych studii,
Vv poslednich tfech letech piesahuje hodnoty 80 %.

Za této situace bude v ndsledujicich letech nezbytné, aby v eském vysokém Skolstvi
dochazelo k postupné diverzifikaci jejich ptsobeni v jednotlivych stupnich vysokoskolského
studia. Kvalitni vzdélavani bakalait ve studijnich bakalaiskych programech a jejich oborech
bude mit stile vétSi vyznam pro spolec¢nost, rozvoj jejiho ekonomického potencialu
a uspokojovani potieb rozvijejictho se trhu prace. Téméi vétSina absolventl gymnazii
a stfednich odbornych $kol totiz pokracuje ve studiu v terciarnim vzdélavani a budou tudiz na
trhu prace chybét. Jiné vysoké skoly vzhledem ke své kapacité ve v&€de€, vyzkumu a vyvoji se
budou jisté¢ soustfed’ovat spiSe na poskytovani vysSich stupii vysokosSkolskych studii
a na vysledky ve vyzkumu a vyvoji.

1.1. Zaji$téni stabilizace rozvoje VSPJ pro nasledujici obdobi

Struény popis cile

VSPJ vsrpnu 2011 provedla analyzu, zjakych krajii, izemi okresii a obci s rozsifenou
pusobnosti pfichazi studenti, ktefi se zapisuji ke studiu v Sesti akreditovanych bakalatskych
oborech, a to od doby zahéjeni vyuky v prvnim akreditovaném oboru Finance a fizeni v unoru
2005 az do akademického roku 2010/2011. Vétsina studentt ptichazi z Kraje Vysoc¢ina, mensi
¢ast z Jihomoravského, Pardubického a JihoCeského kraje. ProtoZze zhruba tietina absolventi
bakalait pokracuje v navazujicim magisterském studiu v prezen¢ni formé na jinych vysokych
$kolach mimo Kraj Vysogina, je velmi pravdépodobné, Ze vétsina absolventti VSPJ si hleda
své pracovni uplatnéni na regionalnim trhu prace. VSPJ by se méla proto i v nasledujicich
letech zaméfit na spolupraci s vyznamnymi regiondlnimi partnery, Krajem Vysoc€ina,
Statutarnim méstem Jihlava a velkymi zaméstnavateli na uzemi kraje. Pfi pfipravé Zadosti
o prodlouzeni akreditace stavajicich bakalafskych oborii bude jisté potiebné aktualizovat
profil absolventa, piizptsobit tomu studijni plany a stanovit vystupy z uéeni. Pro VSPJ je
zasadni spoluprace s aplikacni sférou a zajiSténi dobré uplatnitelnosti absolventi na trhu
prace, proto bude potiebné vyvinout dal$i néstroje ke zvysSeni kvality dlouhodobych praxi
studentii. VSPJ bude postupné zavadét daldi prvky vnitiniho hodnoceni kvality ve své
vzdélavaci ¢innosti 1 na dalSich usecich.



VSPJ podle potieb rozvoje regionu a podle poptavky po vysoce kvalifikované pracovni sile
Vv riznych sektorech regionalniho trhu prace bude i nadale ptipravovat dal§i zdméery smétujici
k akreditaci novych studijnich programii a obord. Pro rok 2012 planuje VSPJ zahajit
po schvaleni a projednani v ptislusnych internich organech vysoké skoly piipravu akreditacni
zadosti pro novy bakaldfsky program Zdravotné socidlni péce, a to ve spolupraci se
Soukromou vyssi odbornou skolou socidlni, o. p. s. v Jihlavé. Tento novy studijni program
byl zatazen do seznamu vysokoskolskych programii na zéklad¢ kvalifika¢nich pozadavku dle
zakona ¢. 96/2004 Sb., o nelékafskych zdravotnickych povolénich, ve znéni pozdéjsSich
predpisii. Absolventi takto zamétfeného bakaldiského oboru budou ziskévat kvalifikaci pro
vykon povoldni v oblastech zdravotn¢ socialni péce, coz je z hlediska zvySovani kvality
poskytovani socidlni péce na uzemi Kraje Vysocina velice potiebné.

Analyza souéasného stavu

VSPJ je zatim definovana podle platného vysokoskolského zakona jako vefejnd neuniverzitni
vysoka Skola, coz po formalni strance znamena, ze se ned€li na fakulty, nemiize realizovat
doktorské programy a misto védecké rady ma tzv. akademickou radu. Viechny &innosti VSPJ
jsou hodnoceny v ramci vngjsiho hodnoceni, které zajistuje v Ceské republice Akreditadni
komise (ztizena dle zakona o vysokych Skolach) podle obdobnych kritérii jako u univerzitnich
vysokych $kol. Proto je velice dileZité pro dalsi rozvoj VSPI klast znacny diiraz na kvalitu
podavanych akredita¢nich zadosti. Pro vnitini postupy pii piipravé akreditacnich Zadosti
vyuziva VSPJ interni smérnici Pfiprava a sprava akreditaci studijnich oborti/programil, ktera
vstoupila v platnost a ucinnost od 1. 1. 2011, a jejimz cilem je podpofit vyssi kvalitu
podavanych akreditacnich zadosti. Pfi upravach stavajicich studijnich programi je tieba
hledét pfedev§im k uplatnitelnosti absolventii bakalait na trhu prace. Cestou, jak lépe
formulovat a popsat profil absolventa, je stanoveni vystupii z uceni pro jednotlivé profilové
predméty.

V ramci decentralizovaného rozvojového projektu v roce 2011 pripravuje VSPJ ve spolupraci
s odborniky z aplika¢ni sféry studijni opory pro kombinovanou formu studia dvou studijnich
programl a obord. Jde jednak o pfipravu kombinované formy studia u stavajiciho
bakalafského oboru Aplikovana informatika, déale jde o pfipravu nového bakalafského
programu Strojirenstvi, jehoz absolventi jsou dlouhodobé pozadovani regionalnimi vyrobnimi
firmami. Vystupy zrealizace tohoto decentralizovaného programu by mohly byt vyuZity
V roce 2012 pf1 pripravé Zadosti o prodlouZeni akreditace bakalaiského programu Aplikovana
informatika, a to pro ob& dvé formy studia. Studijni opory vypracované pro novy program
zamefeny do oblasti strojirenstvi budou vyuzity pii piipravé Zzadosti o akreditaci nového
technicky zaméfeného programu, jehoz presné zaméteni bude jesté v organech vysoké Skoly
diskutovano.

Na VSPJ stejné jako na dalsich vysokych $kolach v Ceské republice studenti vykazuji
pomérné vysokou studijni neuspésnost. Podil studenti, ktefi nedokonci své studium z rtiznych
davodd, se 1isi podle jednotlivych studijnich obort. Je tieba, aby byly pravidelné¢ zkoumany
divody studijni netispé$nosti a na zéklad¢ téchto analyz zavadéna podplrnd opatfeni ¢i
upravovany a dopliovany vnitini studijni predpisy.

Popis cili pro rok 2012
- stanovit harmonogram pro zpracovani akreditacnich Zzadosti o prodlouZeni akreditace
vSech stavajicich bakalaiskych oborii, a to pro obé formy studia - prezen¢ni a
kombinovana, ustanovit pfipravné tymy pro piipravu Zadosti o prodlouZeni akreditace
a zpracovat prislusné zadosti
- vypracovat analyzy dosud uskute¢iiovanych studijnich oborti dle vnitini smérnice



- spolupracovat pfi piipravé reakreditace s vyznamnymi regiondlnimi partnery,
predevsim ohledné profilu absolventa, zaméieni praxi studentii a skladby piredméta
ve studijnich planech

- stanovit pro vybrané profilové pfedméty vystupy z uceni (learning outcomes), pomoci
téchto vystupt popsat profil absolventa studijnich programi a obort

- zahajit pfipravu na zpracovani zadosti o akreditaci nového studijniho bakalarského
programu Zdravotné socialni péce

- pokracovat v piipravé akreditace nového vSeobecné technicky zaméteného studijniho
bakalarského programu

- zavadét postupné dalsi prvky hodnoceni kvality predevSim ve vzdé€lavaci ¢innosti
VSPJ, ale i na dalsich tsecich ¢innosti vysoké §koly

Kontrolovatelné vystupy

- vypracovani zadosti o prodlouzeni platnosti akreditace oborti Finance a fizeni,
Cestovni ruch, Pocitacové systémy, Aplikovand informatika, VSeobecna sestra,
Porodni asistentka pro prezenéni i kombinovanou formu studia, a to pfi vyuziti
spoluprace s regiondlnimi partnery

- stanoveni vystupil z uceni v jednotlivych pfedmétech dle studijnich pland vSech
studijnich oborti, které napomohou Iépe popsat profil absolventa v jednotlivych
akreditacnich materidlech

- vypracovani zadosti o akreditaci nového studijniho bakalarského programu Zdravotné
socialni péce

- pokracovani praci na ptipravé nového technicky zaméteného studijniho bakalatského
programu ve spolupraci s aplikacni sférou

- zavedeni minimalné dalSich dvou postupli vnitiniho hodnoceni kvality hlavni ¢innosti
vysoké skoly — vyhodnocovani pribéhu praxi studentii na zdkladé nové vytvotreného
spole¢ného monitorovaciho systému, pravidelné vyhodnocovani divoda studijni
neuspésnosti

Piedpokladané zdroje
- Institucionalni rozvojovy plan VSPJ pro rok 2012
- Vlastni zdroje VSPJ
- Schvalené a realizované projekty: OP VK — 2.4 Most k partnerstvi — VSP Jihlava tvoii
sit, OP VK 2.2 — Inovace a podpora praxi na VSPJ a jejich monitoringu, OP
Pfeshrani¢ni spoluprace CR - Rakousko — projekt Spoluprice vysokych kol
Vv cestovnim ruchu, projekt Studentskd odborna praxe

Zpusob kontroly pInéni ze strany VSPJ

Vedeni VSPJ zajisti dle vnitini smérnice Piiprava a sprava akreditaci studijnich
obort/programtt vnitini hodnoceni kvality pribéhu zpracovavani zadosti o prodlouzeni
platnosti akreditace stdvajicich bakalarskych obori.

Vedeni vysoké Skoly zajisti dle platnych podminek Rozvojovych programl pro vetejné
vysoké skoly pro rok 2012 vyhodnoceni naplhovani Instituciondlniho rozvojového planu
VSPJ pro rok 2012, a to V rAmci piipravy vyroéni zpravy o ¢innosti za uplynulé obdobi véetné
vyjadteni Spravni rady VSPJ k stupni jeho naplnéni.

PInéni cili a napliiovani klicovych aktivit realizovanych v ramci schvalenych projekti
financovanych z operacnich programli podléha pravidelnému vyhodnocovani a kontrole
ze strany realizaénich tymt na VSPJ a ze strany poskytovatelti podpory, tzv. fidicich organt,
kterym jsou pravideln¢ zasilany monitorovaci zpravy.



Realizace stanovenych cilii a s nimi spojenych aktivit u projektti financovanych z vlastnich
zdroji VSPJ je projednavana, popt. schvalovana v ramci projednavani rozpodtu a vyroéni
zpravy o hospodateni vysoké Skoly v uzsim vedeni Skoly, na kolegiu rektora a predevSim
v organech $koly, jako je Akademicky senat a Spravni rada VSPJ.

1.2. Implementace narodniho kvalifika¢niho ramce terciarniho vzdélavani

Zaveéry a doporuceni vramci Individudlniho projektu narodniho Operacniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost (dale jen ,,IPn“ a ,,OP VK*) s nazvem Q-RAM (tvorba
Nérodniho kvalifikaéniho rdmce a jeho pilotni ovéfeni) VSPJ bude uplatiiovat ve svych
vnitinich postupech, a to pfedevsim pfi stanovovani vystupil studijnich programu a oborua (viz
cil 1.1, popis cilti pro rok 2012).

1.3. Vyuzivani efektivnich forem a metod vyuky s ohledem na profil VSPJ

Strucny popis cile

VSPJ bude nadale klast velky diraz na kvalitni vyuku v akreditovanych studijnich
programech a oborech. Ve vyuce vzhledem k profilu VSPJ, ktery je zaméfen vyznamné
na spolupraci s aplikacni sférou a praktické dovednosti absolventtl, bude nutné vyuzivat stale
vice nové formy a metody vzdélavani. Velkd pozornost bude vénovana i realizaci
kombinované formy studia. VSPJ tak bude moci uspokojovat silnou poptavku ze strany
obyvatel Kraje Vyso¢ina. VSPJ bude pokradovat v podpofe mimofadné nadanych studentd
a dale predevsim studentl technickych oborti, a to zeyména formou stipendii.

Analyza soucasného stavu

VSPJ realizuje zatim pouze bakalafské studijni programy a obory. Jsou koncipovany
s velkym diirazem na absolvovani dlouhodobé praxe béhem standardniho tfiletého studia.
Studijni plan je vzdy pfipravovan a realizovan s cilem, aby absolvent tfilet¢ho bakalarského
studia véetné absolvovani dlouhodobé praxe béhem studia byl uplatnitelny piimo v praxi.
Na druhé stran& se VSPJ snaZi vytvofit dobré podminky pomoci vhodné nabidky volitelnych
predméta 1 pro studenty, kteti chtéji pokraCovat v navazujicim magisterském studiu na jinych
vysokych Skoléach.

VSPJ v soudasné dobé reaguje na znaény zajem obyvatel Kraje Vysocina doplnit si formou
kombinovaneho studia Vysokoskolske vzdelam Uroven vzdelanosti aktivmho obyvatelstva
vytvateni vhodné nabidky akreditovanych studijnich programii v kombinované forme pro
dalii rozvoj VSPJ jako regionalni vysoké skoly velmi diilezité.

Popls diléich cila pro rok 2012

pokracovat v pravidelném vyhodnocovani individualnich plant osobniho rozvoje
akademickych pracovnikii s dirazem na rast jejich odbornosti a pedagogickych
dovednosti

- vyuzivat ve vzdélavani v jednotlivych predmétech rizné formy a metody vyuky, jako
je napt. e-learning

- rozvijet systém zajiStovani kvality dlouhodobych praxi studenti

- zavést po uspesné akreditaci ve vSech studijnich programech a oborech kombinovanou
formu vyuky



- vramci stipendijniho fondu pokracovat v podpofe nadanych studentli a studentii
technickych obora

Kontrolovatelné vystupy

- vytvofeni systému podpory rozvoje lidskych zdroji Vv oblasti akademického ristu
a tvaréich ¢innosti na VSPJ véetné pravidelného vyhodnocovani individualnich plant
osobniho rozvoje akademickych pracovniki

- zpracovani e-learningovych studijnich opor v dalSich pfedmétech a jejich uplatinovani
ve vyuce

- vytvofeni systému pravidelného vyhodnocovani kvality dlouhodobych praxi studenta

- analyza stavajicich zdroju stipendijniho fondu a systému udélovani stipendii, realizace
piipadnych uprav

Piedpokladané zdroje

- Centralizované rozvojové projekty 2012

- Fond rozvoje vysokych Skol 2012

- OP VK, dalsi vyzvy v oblasti podpory, 2.3 Lidské zdroje pro vyzkum, 2.4 Partnerstvi
a sité

- Operaéni program Pfeshrani¢ni spoluprace Ceské republika - Rakousko (dale jen ,,OP
Pieshrani¢ni spoluprace CR - Rakousko*)

- Vlastni zdroje VSPJ

- Dotace a granty

- Schvalené a realizované projekty: OP VK, 2.2 — projekt Komplexni inovace oboru
Cestovni ruch na VSPJ, OP VK, 2.2 — projekt Zavedeni e-learningového systému do
vyuky a vytvofeni e-learningovych opor na VSPJ, OP VK, 2.4 — projekt Most
k partnerstvi — VSP Jihlava tvoii sit, OP Pfeshrani¢ni spolupriace CR - Rakousko —
projekt Spoluprace vysokych §kol v cestovnim ruchu, projekt Studentska odborna
praxe, vyzkumny projekt EIBiK — Elektronicko — biomedicinska kooperace.

Zpisob kontroly pInéni ze strany VSPJ

O vysledcich centralizovanych rozvojovych projekti bude v souladu s podminkami tohoto
dota¢niho titulu vypracovana zavérena zprava, ktera bude projednana na kolegiu rektora
a zaslana do 31. ledna 2013 na MSMT.

U projektii Fondu rozvoje vysokych kol (dale jen ,,FRVS), realizovanych v roce 2012, bude
podle stanovenych podminek provedeno zavére¢né komisiondlni hodnoceni, a to v unoru
2013.

Plnéni cili a napliovani klicovych aktivit realizovanych v radmci schvalenych projektt
financovanych z operac¢nich programli podléha pravidelnému vyhodnocovani a kontrole
ze strany realizaénich tymi na VSPJ a ze strany poskytovatelti podpory, tzv. fidicich organi,
kterym jsou pravidelné zasilany monitorovaci zpravy.

Realizace stanovenych cilii a s nimi spojenych aktivit u projekti financovanych z vlastnich
zdroji VSPJ je projednavana, popt. schvalovana v ramci projednavani rozpodtu a vyroéni
zpravy o hospodafeni vysoké skoly v uz§im vedeni Skoly, na kolegiu rektora a predevsim
v organech $koly, jako je Akademicky senat a Spravni rada VSPJ.

1.4. ZvySeni zaméstnatelnosti a uplatnitelnosti absolventii VSPJ

Stru¢ny popis cile
VSPJ zavede systém pravidelného vyhodnocovani dostupnych dat o uplatnitelnosti
absolventl VSPJ, k zavedeni systému vyuZije rovnéz Empirického centra Vysociny, které je



jednim z usekit VSPJ. Na zakladé t&chto vyhodnocovani bude mozné planovat lépe podty
pfijimanych studentt do jednotlivych bakalafskych programii a oborti. VSPJ chce rovnéz
zkvalitnit systém praxi studentll a tim posilit vazby na budouci zaméstnavatele absolventt.
Ve spolupraci se zastupci zaméstnavatelit bude mozné kvalitnéji definovat potiebny soubor
odbornych znalosti a dovednosti véetné tzv. kliCovych kompetenci absolventti, aby nachéazeli
snadng&ji pfimé uplatnéni po absolvovani bakalaiskych studijnich programuti a oborti v praxi.
Pro lepsi zaji§téni uplatnitelnosti absolventt bude VSPJ pfipravovat k reakreditaci stavajici
bakalaiské programy a obory S ohledem na potifeby trhu prace a pozadavky regionalnich
zameéstnavatelll. RovnéZz pro zahajeni pfipravy zadosti o akreditaci nového studijniho
programu a oboru bude zasadni stanovisko nejen Akademické rady VSPJ, ale také Krajského
ufadu prace v Jihlavé a Kraje Vysoc€ina.

Analyza souéasného stavu

V navrzenych zménach financovani vefejnych vysokych skol pro rok 2012 v ramci
stanovenych Kvalitativnich a vykonovych ukazateld u bakalaiskych studii je kladen diraz
na zam&stnanost absolventd, ktefi nachazeji pfimé uplatnéni v praxi a nepokracuji
bezprostiedné v navazujicim magisterském studiu. Bude sledovdna tzv. zaméstnanost
absolventl standardizovand, u které se provadi vypocet samostatné pro bakalaiské a dalsi
stupné vysokoskolského studia. Vychazi se zindividualnich Udaji kazdé vysoké skoly
a U absolventl bakalatskych programil se sleduje pocet absolventii bakalafi, kteti nepokracuji
do dvou let od ukonceni studia v dal$§im studiu na vysokych Skolach. Dale bude sledovana
zaméstnanost absolventll tzv. absolutni, kde udaje o nezaméstnanosti jsou uvadény
v absolutnich poétech nezaméstnanych tak, jak je zvefejiiuje MPSV. VSPJ by potiebovala mit
k dispozici tato data na urovni jednotlivych studijnich obori, nejen studijnich programd.
VSPJ bude muset totiz v nasledujicich letech sledovat smnohem vét§i pozornosti
uplatnitelnost absolventl stavajicich obort.

Zatim chybi na VSPJ systém pravidelného vyhodnocovani praxi studenti, ktery by se zaméfil
pfedev§im na praktickou vyuzitelnost odbornych znalosti a dovednosti, které studenti
ziskavaji ve vyuce. Na zakladé téchto vysledkt by mohli oborové katedry efektivnéji nabizet
napt. skladbu volitelnych predméti ¢i garanti pfedmétli stanovovat rozsah a hloubku
vyu€ovaného teoretického zakladu.

Popls diléich cila pro rok 2012

zavedeni prav1delneh0 vyhodnocovani externich dostupnych dat o uplatnitelnosti
absolvent VSPJ vé&etné internich dotaznikovych $etfeni

- vypracovat a postupné zavadét na VSPJ systém vyhodnocovani praxi studentd, ktery
bude vyuzivat srovnatelné postupy pro vSechny oborové katedry

- navazovat systematickou spoluprdci se zaméstnavateli v ramci realizace praxi
studentil, napf. pfi zaddvani konkrétnich témat bakalafskych praci a pii podavani
navrhll na ptipadné upravy studijnich programu a oborti

- ve stanovenych terminech upravovat nabidku volitelnych pfedméth pro studenty
jednotlivych studijnich obort jak s ohledem na jejich ptimou uplatnitelnost v praxi,
tak i sohledem na jejich ptipadné dalsi studium v navazujicich magisterskych
programech

Kontrolovatelné vystupy
- sbér vSech dostupnych dat o uplatnitelnosti absolventii a jejich vyhodnocovani
v kazdém akademickém roce
- navrzeni a postupné zavadéni systému evidence, kontroly a vyhodnocovani praxi
studenti, ktery bude srovnatelny pro viechny vyuéované obory na VSPJ
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- navazani dlouhodobéjsi spoluprace na zakladé smluvnich vztahli s vybranymi
poskytovateli praxi studentti na tzemi Kraje Vysocina, popt. i z dalSich regiont

- vyhodnocovani zajmu studentll o nabizené volitelné¢ pfedméty v rdmci jednotlivych
studijnich oborGi v porovnani s jejich dalSim uplatnénim v praxi ¢i v dalSim
navazujicim studiu

Predpokladané zdroje

- Institucionalni rozvojovy plan pro rok 2012

- Centralizované rozvojové projekty pro rok 2012

- OP VK, 2.4 Partnerstvi a sité

- Vlastni zdroje VSPJ

- Schvalené a realizované projekty: OP VK — 2.4 Most k partnerstvi — VSP Jihlava tvoii
sit, OP VK 2.2 — Inovace a podpora praxi na VSPJ a jejich monitoringu, OP
Preshrani¢ni spoluprace CR - Rakousko — projekt Spoluprace vysokych kol
Vv cestovnim ruchu, projekt Studentska odborna praxe

Zpusob kontroly pInéni ze strany VSPJ

O vysledcich centralizovanych rozvojovych projekti bude v souladu s podminkami tohoto
dotacniho titulu vypracovana zavére¢na zprava, ktera bude projedndna na kolegiu rektora
a zaslana do 31. ledna 2013 na MSMT.

Plnéni cild a aktivit realizovanych vramci schvalenych projektti financovanych
V ramci operacnich programii ze strukturalnich fondi podléhd pravidelnému vyhodnocovani
a kontrole ze strany realiza¢nich tyma na VSPJ a ze strany poskytovatelti podpory, tzv.
fidicich organti, v ramci podavanych monitorovacich zprav a zadosti o platbu.

Realizace stanovenych cilii a s nimi spojenych aktivit u projekti financovanych z vlastnich
zdroji VSPJ je projednavana, popf. schvalovana v ramci projednavani rozpoétu a vyroéni
zpravy o hospodafeni vysoké Skoly v uz§im vedeni Skoly, na kolegiu rektora a predevSim
v organech $koly, jako je Akademicky senat a Spravni rada VSPJ.

1.5. Priprava kvalitnich lidskych zdrojii pro vyzkum, vyvoj a inovace a dalSi tvirci
¢innost

Strucny popis cile

VSPJ jako vysoka $kola, ktera klade diiraz na spolupréci s aplika¢ni sférou a na spolupraci
s regionem, musi vé€novat velkou pozornost nejen zajisténi kvalitni vysokoskolské vyuky, ale
je nezbytné zaméfit se diiraznéji i na podporu tviiréi ¢innosti akademickych pracovnikii. VSPJ
planuje systematicky podporovat piipravu lidskych zdroji pro vyzkum a vyvoj, a to
predevsim z fad stavajicich perspektivnich akademickych pracovniki.

Analyza soucasného stavu

VSPJ pro zajisténi kvality akreditovanych studijnich programii a oborti spolupracuje s celou
fadou habilitovanych akademickych pracovniki, ktefi jsou sice internimi pracovniky Skoly,
ale zaroven jesté pusobi na jinych vysokych Skolach. Tento zplisob spoluprace je nezbytny
V pocate¢nim obdobi existence vysoké Skoly v regionu, kde dosud plnohodnotné nepusobila
zadna vetejnd vysoka skola. Mnozi z akademickych pracovnikli, ktetfi zahajili svou
vysokoskolskou ¢innost az na VSPJ, vstoupilo do doktorskych studijnich programii, usp&iné
je absolvovalo a nyni hledaji moznosti svého dalsiho akademického riistu v podminkéach své
ginnosti na VSPJ. Vysoké $kola mé vytvofen systém pravidelného vyhodnocovani vysledki
pedagogické i tviréi innosti viech akademickych pracovnikii. Od roku 2011 VSPJ zavedla
i systém internich granti, ale do budoucna by bylo zadouci akademickym pracovnikim
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zprostfedkovat pravidelny pfimy kontakt s vyzkumnymi a tvar¢imi pracovniky z jinych
vysokoskolskych ¢i védeckych instituci.

K podpofe téchto aktivit bylo v roce 2011 zahajeno jednani o ziizeni Fondu pro rozvoj
lidskych zdroji VSPJ. Externi dodate¢né finanéni zdroje by pomohly ziskavani a udrzeni
perspektivnich akademickych pracovniki pracujicich naplno na rozvoji VSPJ.

Popls dil¢ich cil pro rok 2012

pokracovani v uplatiiovani interniho stimulacniho systému pro aktivni zapojeni
vétSiny akademickych pracovniki do oblasti tvlir¢i ¢innosti

- vyuzivani internich i externich programa podpory tvircéi Cinnosti akademickych
pracovniki

- vytvofeni podminek pro pravidelné vzdélavani akademickych pracovnikl v metodach
a specifikach vyzkumné, vyvojové a tviiréi ¢innosti

- vzdélavani akademickych pracovnikli v podavani zddosti o védecké a vyzkumné
granty véetné moznosti zapojeni do internich grant

Kontrolovatelné vystupy

- pravidelné roéni vyhodnocovani napliovani vnitini smérnice pro kvantifikaci
a hodnoceni pedagogické a tvlir¢i ¢innosti podle jednotlivych kateder a akademickych
pracovnik

- cilend podpora vybranych akademickych pracovnikl s akademickym titulem Ph.D.,
ktefi smétuji k habilitaci

- cilend podpora vybranych akademickych pracovnikt, kteti planuji v roce 2012
doséhnout akademického titulu Ph.D.

- realizace pravidelného vzdélavani akademickych pracovnikl v oblasti tviir¢i ¢innosti

- opétovné vypsani interniho grantového systému na podporu zapojeni akademickych
pracovnikl do tvirci ¢innosti

- zapojeni tymi akademickych pracovniki do externich grantovych programl
na podporu vyzkumné, vyvojové a tvlir¢i ¢innosti

Predpokladané zdroje
- Institucionalni rozvojovy plan pro rok 2012
- Vlastni zdroje VSPJ - interni vyzkumné granty
- Grantova agentura CR
- OP VK, 2.3 Lidské zdroje pro vyzkum a vyvoj
- OP Pieshrani¢ni spoluprace CR - Rakousko
- Schvalené a realizované vyzkumné projekty: OP Pieshrani¢ni spoluprice CR -
Rakousko — projekt EIBiK — Elektronicko-biomedicinska kooperace

Zpusob kontroly pInéni ze strany VSPJ

Vedeni vysoké Skoly zajisti dle platnych podminek Rozvojovych programii pro vetejné
vysoké Skoly pro rok 2012 vyhodnoceni napliovani Institucionalniho rozvojového planu
VSPJ pro rok 2012, a to v ramci piipravy vyroéni zpravy o ¢innosti za uplynulé obdobi véetng
vyjadfeni Spravni rady VSPJ k stupni jeho naplnéni.

Vyzkumnd, vyvojova a tviir¢i ¢innost realizovana v ramei projektli financovanych z riznych
dotaénich tituli podléha nastavenym kontrolnim mechanismiim ze strany poskytovatele
podpory. Rovnéz piijemce grantu je povinen vytvofit vnitini mechanismy prubézné kontroly
realizovanych aktivit.
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VSPJ bude nadale v pravidelnych intervalech sledovat napliiovani upravené vnitini smérnice
pro kvantifikaci a hodnoceni pedagogické a tviiréi ¢innosti ze strany kateder a i jednotlivych
akademickych pracovnik.

2. Otevrenost

2.1. Podpofit mobility studentii, akademickych a dal$ich pracovniki VSPJ

Strucny popis cile

VSPJ plné podporuje kratkodobé i dlouhodobé mobility studentii a akademickych pracovnika,
popf. 1 ostatnich pracovnikii. Pii vyhleddvani dalSich partnerii mezi evropskymi
vysokoskolskymi institucemi je tieba predevSim sledovat, aby partnerskd vysoka Skola
realizovala podobn& zaméfené studijni programy. VSPJ bude moci takto plné uznavat
studentim studium absolvované v zahrani¢i a tim i zvySit pocet studentl vyjizd¢jicich
na mobility. Na druhé stran€ je nutné podporovat narlst poctu ptijizdéjicich zahrani¢nich
studentli a nadale vytvaret dostate¢nou nabidku predmétd vyuCovanych v cizich jazycich.
| kdyZ nejvhodnéjs§im komunitdrnim vzdéldvacim programem na podporu mobilit studentii
a akademickych pracovniki je program Erasmus, je tfeba do budoucna zkoumat v§echny dalsi
moznosti a dals§i dotacni tituly, jak mobility studentl a akademickych pracovnikii podpofit
a rozsifit.

Analyza soucasného stavu

Pocet vyjezdl Vvramci studentskych mobilit od doby zahajeni vyuky v akreditovanych
programech a oborech postupné nardstal, v roce 2009 dosahl poc¢tu 65 studentt. Ale v roce
2010 poklesl na 46, protoZe byla ukoncena spoluprace s jednim zahrani¢nim partnerem, kam
studenti pravideln¢ vyjizd€li na pracovni stdze. Uznavani studia absolvované¢ho v zahranici
byva Casto obtizné, pokud vyslany student z riznych divodd neabsolvoval domluvenou ¢ast
(14 studentti v roce 2010). Prispiva k tomu cela fada okolnosti — mensi atraktivita mésta, kde
sidli VSPJ, kratka doba existence VSPJ, zatim stale omezend nabidka vyuky piedméta
Vv cizich jazycich pro zahrani¢ni studenty.

Pocet vyjizdéjicich akademickych pracovnikd rovnéz za uplynulych pét let narostl, ale jedna
se pouze o kratkodobé tydenni studijni pobyty na partnerskych pracovistich. Pocet
na velmi nizké urovni.

Dobte se rozviji systém mezinarodnich workshopti (International Business Week). V roce
2010 se studenti s doprovodem akademickych pracovnikid ucastnili sedmi téchto tydennich
workshoptt v LotySsku, Belgii, Francii, Polsku a Nizozemi. Rovnéz probiha pravidelna
vzajemnd vyména studentil a akademickych pracovnikli v rdamci OP Pieshrani¢ni spoluprace
CR — Rakousko, kde je VSPJ vedoucim partnerem ve tfech projektech - projekt Spoluprace
vysokych skol v cestovnim ruchu, vyzkumny projekt EIBiK — Elektronicko — biomedicinska
kooperace a Studentské odborné praxe, v tomto projektu se vSak objevuji problémy se
zajiSténim vysilani studentii na praxi na Vysoc€inu ze strany rakouského partnera.

Popis dil¢ich cili pro rok 2012

- sledovani ucasti na kratkodobych i dlouhodobych mobilitich u akademickych
pracovnikll v ramci individualnich plant jejich osobniho rozvoje
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- cilené vyhledavani partnerskych zahrani¢nich vysokych skol s pokud mozno podobné
zaméeienymi studijnimi programy

- zapojovani VSPJ do viech vhodnych komunitarnich programi a dotaénich tituléi na
podporu kratkodobych i1 dlouhodobych mobilit studenti a akademickych pracovnikd,
popt. i ostatnich pracovnikli vysoké Skoly

Kontrolovatelné vystupy

- pravidelné roéni porovnavani studijnich programti VSPJ a partnerskych zahrani¢nich
skol, se kterymi ma VSPJ navazanou spolupraci v ramci programu Erasmus s ohledem
na pocCty uskute¢nénych mobilit

- zajiSténi smluvnich vztahG v oblasti mobilit s dal$imi partnerskymi zahrani¢nimi
Skolami s co nejvice shodnymi studijnimi programy

- zvySeni nabidky mobilit pro studenty i akademické pracovniky s vyuzitim rtiznych
podpiirnych programi

Piedpokladané zdroje
- Komunitarni vzdéldvaci programy, predevs§im Lifelong Learning Programme
(Program celozivotniho uceni) — program Erasmus
- Dotaéni tituly Kraje Vysocina
- Vlastni zdroje VSPJ

Zpisob kontroly pInéni ze strany VSPJ

V ptipad¢ ziskani dotace zrozpoctu Kraje Vyso¢ina na podporu mobilit bude provedeno
zavérecné vyuctovani dotace a vypracovani zaveéreéné zpravy dle podminek poskytnuti
dotace.

Pfi pravidelném vyhodnocovani plnéni osobnich plant rozvoje jednotlivych akademickych
pracovniki bude sledovan i pocet a délka absolvovanych mobilit a zahrani¢nich stazi.
Mezinarodni oddéleni na VSPJ bude pravideln& vyhodnocovat kvalitu absolvovanych mobilit
vyjizdéjicich studentd.

2.2. Rozvijet spoluprici s aplika¢ni sférou v soukromém i vefejném sektoru

Strucny popis cile

VSPJ planuje do spoluprace s firmami v podnikatelském sektoru i s institucemi ve vefejném
sektoru zavadét postupné systém a pravidelnost ve vzajemnych kontaktech. S vybranymi
poskytovateli praxi studenti VSPJ uzavie dlouhodobgjsi smlouvy o spolupraci. V ramci
realizace praxi studentti budou zavedeny podrobnéjsi kontrolni a evaluacni mechanismy, které
ptisp&ji ke zvySeni kvality studentskych praxi a zdroveil umozni navéazat uzsi spolupraci se
zastupci aplikaéni sféry. Ti se budou moci vice vyjadfovat k tirovni teoretickych znalosti
studentdl, a tak pfispivat i k hodnoceni zaméteni a obsahu odbornych pfedméti. Pii tvorbé
novych studijnich programi a obord na VSPJ by mély byt rovnéz zohlednény pozadavky
zaméstnavatell, potfeby rozvoje regionu a trhu prace.

Analyza sou¢asného stavu

Vsichni studenti prezen¢ni formy studia studijnich programu a obori absolvuji béhem svého
standardniho tfiletého studia na VSPJ dlouhodobé praxe v podnikatelském i vefejném sektoru.
Mnozi si pfinaseji po absolvovani této praxe i konkrétni zadani pro své bakalaiské prace.
VSPJ ma tak navazany desitky smluvnich vztahil se zastupci aplikaéni sféry. Zatim tyto
kontakty nejsou plné¢ vyuzivany ke spolecné spolupraci vysoké Skoly se zastupci praxe.
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Nedochéazi k pravidelnému vyhodnocovani dovednosti a praktickych zkuSenosti, které
studenti ziskali béhem své praxe. Na druhé strand VSPJ nema vétsi pravidelné odezvy
ze strany zaméstnavatell, zda odborné znalosti a dovednosti, které studenti ziskavaji béhem
vzdélavani na VSPJ, jsou dostateéné pro jejich piimé uplatnéni v praxi. Poéet zapojenych
odbornikli z praxe do vyuky na vysoké Skole ma zatim svd omezeni, rovnéz jejich
vyjadfovani k tvorb¢ studijnich programti narazi na celou fadu prekazek.

Popis diléich cili pro rok 2012

- pokracovani podpory praxi a stazi studentd v soukromych firmach i ve vefejném
sektoru

- vytvofeni systému pravidelného vyhodnocovani praxi studentli, srovnatelného mezi
riznymi studijnimi obory

- pfiprava novych studijnich programt a oborG bude zajiStovana i se zfetelem na
pozadavky zaméstnavatelll, rozvoje regionu a trhu prace

- efektivnéj$i zapojeni odborniki z praxe do vyuky

- vyhledavani moznosti zapojeni odbornikid z praxe do vyzkumnych, vyvojovych
a tvar¢ich ¢innosti na VSPJ

Kontrolovatelné vystupy

- kvalitngj$i nabidka pracovnich pozic pro realizaci dlouhodobych stadzi studenti
U zaméstnavateld

- informacni systém pro sledovani vSech aspektl praxi studentii v€etné jejich oborovée
srovnatelného vyhodnocovani

- zastoupeni zastupcl zaméstnavatelli v nékterych fazich pfipravy novych studijnich
programi a obori

- zajisténi vyuky nékterych predméth ze strany vyznamnych odborniki z praxe

- aktivni ucast odborniki z praxe pfi feSeni n€kterych vyzkumnych a vyvojovych grantt

Predpokladané zdroje
- OP VK, 2.3 Lidské zdroje pro vyzkum a vyvoj, 2.4 Partnerstvi a sité
- Vlastni zdroje VSPJ
- Schvalené a realizované projekty: OP VK, 2.4 — projekt Most k partnerstvi — VSPJ
tvoii sit, OP VK, 2.2 — projekt Inovace a podpora praxi na VSPJ a jejich monitoringu

Zpusob kontroly pInéni ze strany VSPJ

PInéni cilti a aktivit realizovanych v ramci schvalenych projektt financovanych z operacnich
programt podléhd pravidelnému vyhodnocovéani a kontrole ze strany realiza¢nich tymu
na VSPJ a ze strany poskytovateli podpory, tzv. fidicich organti, Vramci podavanych
monitorovacich zprav a zZadosti o platbu. Rovnéz realizace grantt z dalSich dotacnich titulti
ma své nastavené kontrolni mechanismy pro hodnoceni vystupii a spravnosti nakladani
s pfidélenymi financnimi prostiedky.

Vytvofeni a postupné zavadéni systému pravidelného vyhodnocovani kvality praxi bude
zapracovano do vnitinich smérnic vysoké Skoly.

Realizace stanovenych cilii a s nimi spojenych aktivit u projektt financovanych z vlastnich
zdrojti VSPJ je projednavana, popt. schvalovana v ramci projednavani rozpoétu a vyroéni
zpravy o hospodaieni vysoké Skoly v uz$im vedeni Skoly, na kolegiu rektora a predevSim
v organech $koly, jako je Akademicky sent a Spravni rada VSPJ.
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2.3. Zvysit zapojeni do poskytovani celoZivotniho vzdélavani v Kraji Vyso€ina

Strucny popis cile

Vzhledem k demografickému vyvoji v nasledujicich deseti letech je nezbytné pro dalsi rozvoj
VSPJ zvysit jeji zapojeni do poskytovani celozivotniho vzdélavani v Kraji Vyso¢ina. Bude
tteba se soustfed’ovat na konkrétni nabidku kurzii celozivotniho vzdélavani ve spolupraci
S vyznamnymi regionalnimi partnery, se zaméstnavateli a afady prace. V roce 2012 planuje
VSPJ rozsifit nabidku dal§iho vzdélavani pro oblast veiejného sektoru. Jedna se o vzdélavani
vedoucich pracovnikii subjektii pasobicich v socialnich sluzbach. VSPJ planuje vytvofit
rovnéz nabidku ve spolupréci s jinou technicky zaméfenou vysokou Skolou pro konkrétni
vyrobni firmy v regionu, které maji zajem ptedevSim o kurzy technicky zaméfené urcené
pro dalsi vzdélavani pracovnikl téchto firem.

V roce 2012 VSPJ zahaji ptipravu nové nabidky dalsiho vzd&lavani pro volené zastupce
samospravy obci na Uzemi Kraje VysoCina, a to na zdkladé analyzy jejich vzdélavacich
potieb.

Ve viech dosud akreditovanych studijnich programech a oborech chce VSPJ realizovat studia
i v kombinované form¢. Na vysoké Skole by méla byt také nadale zkvalitovana nabidka
kurzi Univerzity tfetiho véku. Pro rok 2012 piipravila U3V na VSPJ ve spolupraci s Krajem
Vv krajském novém Domove¢ seniorii pro klienty ze vSech krajskych domovt seniorii a rovnéz
pro sirokou vetejnost. Tim bude podporovano §ifeni povédomi vefejnosti o plisobeni vetejné
vysoké skoly v Kraji Vysocina.

Analyza soucasného stavu

VSPJ od zahajeni vyuky v prvém akreditovaném oboru v tnoru 2005 realizuje i kurzy
Univerzity tfetiho v€ku. Je spolu s dalSimi vefejnymi vysokymi Skolami aktivnim ¢lenem
Asociace Univerzit tietitho véku. Nabidka kurzi se kazdoro¢né€ obnovuje a rozsifuje podle
z4jmu ze strany obcani Kraje VysoCina a personalnich moznosti vysoké Skoly. MozZnost
spoluprace s Krajem VysoCina pii rozSifeni poskytovani kurzii Univerzity tfettho véku
i na daldi mésta na uzemi kraje je pro VSPJ dobrou moznosti, jak rozifit svou ¢innost
ptirozené¢ho vzdélavaciho regiondlniho centra na celé izemi kraje.

Nabidka ostatnich kurz celozivotniho vzdélavani je sice rozsahla, ale casto neodrazi
konkrétni momentalni potfeby ze strany zaméstnavatelll a Gfadi prace. Na zakladé vefejnych
soutdzi a poptavky ze strany zaméstnavateld je vypracovavana konkrétni nabidka VSPJ, ktera
vSak Casto v konkurenci dalSich vzdélavacich subjektil, jako jsou napt. soukromé vzdélavaci
agentury, neni uspe$na vzhledem k tirovni ostatnich cenovych nabidek. Celkovée je v tomto
Programovacim obdobi EU 2007-2013 cela oblast dal§iho vzdé&lavani, predevsim vzdélavani
zam&stnancll ve firmach, znané prosycena masivnimi prostiedky, které ptichazi
z Evropského socidlniho fondu v ramci Opera¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.
Vysoké skoly nemohou byt predkladateli projekti do tohoto opera¢niho programu, mohou se
pouze uchazet o dil¢i tendry na dodéni rizné zamétenych kurzii, coz je znevyhodiuje
v konkurenci, kterd panuje mezi vzdélavacimi soukromymi agenturami vyuZivajicimi
strukturalni fondy.

V Kraji Vysoc€ina pfetrvava vysoka poptavka obyvatel v produktivnim véku po mozZnosti
doplnit si standardni vysokoSkolské vzdélani v bakalafskych studijnich programech
a oborech. VSPJ proto stale rozsifuje nabidku kombinovaného studia a planuje pro rok 2012
pfipravit Zadosti o prodlouZeni akreditaci u vSech stavajicich studijnich bakalatskych
programu a obort, a to jak pro prezencni, tak i pro kombinovanou formu studia.
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Popls dil¢ich cila pro rok 2012

kazdorocni inovace a rozsifeni nabidky kurz Univerzity tietiho véku véetné zajisténi
elektronické evidence posluchacii téchto kurzii

vytvofeni specifikované nabidky vzdé€lavacich modult dalSiho vzdélavani se
zamétenim na vedouci pracovniky subjektl ptisobicich v socidlnich sluzbach
vytvoieni nabidky vzdélavacich moduld technicky zaméfenych pro vyrobni formy
na tizemi kraje Vysocina, popft. ve spolupraci s dal$imi vysokymi skolami

analyza vzd¢lavacich potieb volenych zastupci samospravy obci v Kraji Vysocina,
zahdjeni ptipravy nabidky dal$iho vzdélavani pro tuto cilovou skupinu

posileni spoluprace pii realizaci kurz celozivotniho vzdélavani s Krajem Vysocina,
Statutarnim méstem Jihlava, Sjednotlivymi zaméstnavateli a Ufady prace, popf.
dalsimi vysokymi Skolami

ziskani pozadovanych akreditaci pro specializované kurzy celozivotniho vzdélavani,
napft. pro vetejnou spravu ¢i zdravotné socialni oblast

piiprava materiald k reakreditaci vSech stavajicich studijnich bakalaiskych obort i pro
kombinovanou formu studia

provétit zajem uchazect o studium o kurzy celozivotniho vzdélavani, které by mély
kreditové ohodnoceni a byly by nabizeny v ramci realizovanych akreditovanych
studijnich obora

Kontrolovatelné vystupy

predlozeni dil¢tho projektu VSPJ vramci centralizovaného rozvojového projektu
Asociace univerzit tfetiho véku

pribézna aktualizace nabidky kurzi celoZivotniho vzdélavani v Centru celozivotniho
vzdélavani na VSPJ

vypracovani vzdélavacich modulti a podani zadosti o akreditaci ve vytipovanych
kurzech celozivotniho vzdé€lavani pro pracovniky ve zdravotnictvi, socialnich
sluzbach, popt. vefejné sprave

pravidelnd ucast ve vybérovych soutézich a tendrech na poskytovatele kurzi
celozivotniho vzdélavani

kvalitni studijni opory a multimedialni u¢ebni pomicky pro kombinovanou formu
studia ve stavajicich akreditovanych oborech

zaClenéni kurzi celozivotniho vzd€lavani do stavajiciho studijniho systému
Vv akreditovanych oborech

pfiprava projektu VSPJ s finanénim partnerem Soukroma vy$§i odborna $kola
socialni, o.p.s. Jihlava v ramci 3. vyzvy Globalniho grantu Kraje Vysocina, OP VK,
3.2 Podpora nabidky dalSiho vzdélavani v letnim obdobi 2011, v pfipadé schvaleni
projektu je planovano zahajeni realizace v dubnu 2012

Piedpokladané zdroje

Rozvojové programy pro vetejné vysoké Skoly pro rok 2012 — centralizované
rozvojove projekty

OP VK, oblast podpory 3.2, Podpora nabidky dalsiho vzdélavani

Dotacni tituly a vybérova fizeni Kraje Vysocina, Statutarniho mésta Jihlavy a dalSich
subjektl v podnikatelském a vefejném sektoru

Vlastni zdroje VSPJ

Zpiisob kontroly pInéni ze strany VSPJ
Vedeni VSPJ zajisti dle platnych podminek Rozvojovych programi pro vetejné vysoké skoly
vyhodnoceni centralizovanych rozvojovych projekt realizovanych v roce 2012. PInéni cila
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a aktivit uskute¢novanych Vvramci schvalenych projektti financovanych z operac¢nich
programi podléha pravidelnému vyhodnocovani a kontrole ze strany realiza¢nich tymu na
VSPJ a ze strany poskytovateld podpory, tzv. fidicich orgini vramci podavanych
monitorovacich zprav a zadosti o platbu. Rovnéz realizace grantti ma své nastavené kontrolni
mechanismy pro hodnoceni vystupli a spravnosti nakladani s pfidélenymi financnimi
prostiedky.

Realizace stanovenych cilii a s nimi spojenych aktivit u projektti financovanych z vlastnich
zdroji VSPJ je projednavana, popt. schvalovana v ramci projednavani rozpodtu a vyroéni
zpravy o hospodareni vysoké Skoly v uzsim vedeni Skoly, na kolegiu rektora a predevSim
v organech $koly, jako je Akademicky senat a Spravni rada VSPJ.

2.4. - 2.5. Vytvaiet pFiznivé podminky pro vstup na VSPJ a zavadét systém
poradenskych sluZeb pro studenty

Strucny popis cile

VSPJ méa zijem na tom, aby uchazedi o studium méli dostateéné znalosti ze vieobecnych
pfedméti, které jim umozni GspéSné zahdjit a absolvovat vyuku v akreditovanych studijnich
programech a oborech. Bude proto nadale nabizet uchaze¢im o studium ptipravné kurzy, a to
pfedev§im v matematice, popi. v cizich jazycich. Studentlim, ktefi z riznych divodi maji
problémy s uspéSnym plnénim jejich studijnich povinnosti, vysoka Skola bude poskytovat
poradenstvi ve studijnich a socidlnich zalezitostech. Jednim z ukazateli vykonu v radmci
Institucionalniho rozvojového planu VSPJ v roce 2012 bude vytvofeni poradenského centra
pro studenty, které bude poskytovat podporu a poradenstvi nejen ve studijnich zaleZzitostech,
ale bude poskytovat sluzby 1 v kariérnim poradenstvi. Jde predev§im o zlepSeni podminek
pro uspésny priichod studiem na VSPJ a pro lepsi uplatnitelnost absolventii na trhu prace.

RovnéZ je mozZné podle potieb studentl, ktefi chtéji pokracovat po absolvovani studia
na VSPJ v navazujicich magisterskych studiich na jinych vysokych $kolach, dopliovat
a aktualizovat nabidku volitelnych pfedméti. Bude kladen diraz i na vétsi zpfistupnéni
studijnich materidliit pro studenty nejen prezen¢niho studia, ale i kombinovaného studia.
V dalsich pfedmétech budou pro studenty vytvotreny e-learningové moduly.

Analyza souc¢asného stavu

Na VSPJ se stale hlasi dostatedny poéet zajemcti o studium v prezenéni i kombinované formé
studia. Slabsi zajem je vsak o technické obory, konkrétn¢ ve studijnich oborech Pocitacové
systétmy a Aplikovana informatika, byt’ jsou jejich absolventi na trhu prace velmi Zadani.
Uchazeéi o prezenéni studium ptichazi na VSPJ po absolvovéni riiznych stiednich (obvykle
odbornych) §kol. Casto se hlasi na studijni obor, ktery viibec nesouvisi s jejich pfedchozim
sttedoSkolskym studiem. Stale vétSi nedostatky vykazuji uchaze¢i o studium i nové piijati
studenti predevsim v matematice, ktera je dulezitym zakladnim pfedmétem pro studijni obory
Finance a fizeni, PocitaCové systémy a Aplikovana informatika.

Informace, které jsou na studijnim oddéleni studentim poskytovany, se tykaji predevsim
jejich zakladnich studijnich povinnosti a méné se jiz tykaji feSeni jejich konkrétni studijni
situace. Omezené je na VSPJ poskytovano psychologické poradenstvi a chybi systém

vvvvvv

absolventu.

Popis dil¢ich cili pro rok 2012
- podpora socidln¢ znevyhodnénych studenti formou stipendii
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- analyza moznosti vyuzivani riiznych nada¢nich fondii pro podporu studenti
- podpora studentii technickych studijnich obora

- analyza studijni netispéSnosti studenti

- zkvalitnéni pfistupu studentd ke studijnim materidliim

- doplnéni znalosti uchazect o studium ve vSeobecnych predmétech

- zkvalitnéni poskytovanych sluzeb v oblasti studijni a socialni

- ptiprava a zavedeni systému studijniho a kariérového poradenstvi

- podpora studentskych aktivit

Kontrolovatelné vystupy

- analyza tvorby stipendijniho fondu a ptidélovani stipendii

- podpora nadanych studentd z riznych nadacnich fondu

- dostatecna nabidka volitelnych pfedméti pro studenty prezencéniho i kombinovaného
studia

- vytvoreni e-learningovych opor pro dalsi predméty

- nabidka piipravnych kurzi pro uchazece o studium

- vytvofeni studentského poradenského centra, a to predevsim pro oblast studijni
a kariérovou na zdklad€ analyzy stdvajiciho zajiStovani studijni a socialni agendy
pro studenty prezen¢ni ikombinované formy studia, pfipadné upravy vnitinich
predpist tykajicich se studijni agendy

- analyza uplatnéni absolventl v praxi i vV navazujicim magisterském studiu

- zaji$téni vhodnych podminek pro realizaci aktivit studenttl na ptidé VSPJ

Piedpokladané zdroje
- Institucionalni rozvojovy plan VSPJ pro rok 2012
- Rozvojové programy pro vetejné vysoké Skoly pro rok 2012
- OP VK, 2.4 Partnerstvi a sité
- Vlastni zdroje VSPJ
- Schvéleny a realizovany projekt OP VK - 2.2 Zavedeni e-learningového systému
do vyuky a vytvoreni e-learningovych opor na VSPJ

Zpisob kontroly pInéni ze strany VSPJ

Vedeni vysoké Skoly zajisti dle platnych podminek Rozvojovych programl pro vetejné
vysoké Skoly pro rok 2012 vyhodnoceni napliiovani Institucionalniho rozvojového planu
VSPJ pro rok 2012, a to v rAmci piipravy vyroéni zpravy o ¢innosti za uplynulé obdobi véetné
vyjadieni Spravni rady VSPJ k stupni jeho naplnéni.

Vedeni VSPI zajisti rovnéz dle vyse uvedenych podminek vyhodnoceni centralizovanych
rozvojovych projektt realizovanych v roce 2012. Plnéni cili a aktivit realizovanych v ramci
schvalenych projektd financovanych zoperacnich programti podléhd pravidelnému
vyhodnocovani a kontrole ze strany realiza¢nich tyma na VSPJ a ze strany poskytovateld
podpory, tzv. fidicich orgdnt v ramci poddvanych monitorovacich zprév a zadosti o platbu.
Vedeni VSPJ bude zaji§tovat v pravidelnych intervalech vyhodnocovani uplatnitelnosti
absolventll v praxi a jejich uspéSnost v dalSim studiu a rovnéz zajisti piipadné Upravy
vnitinich ptedpist, jako je napt. Stipendijni fad, Studijni a zkuSebni fad,
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2.6. ZlepSovat prezentaci VSPJ navenek i dovnitf

Strucny popis cile

VSPJ planuje v nadchazejicim obdobi personalné zabezpe&it marketingovou oblast skoly (tato
oblast nebyla dosud systematicky feSena), zahajit tvorbu marketingové strategie vysoké skoly
apoté stanovit jednotlivé kroky a harmonogram zavadéni marketingového planu s jasné
definovanymi kompetencemi a odpovédnostmi pro jednotlivé useky a pracovniky.
S prezentaci vysoké Skoly souvisi i potfeba uzivani jednotného vizualniho stylu Skoly nejen
pro potieby externi komunikace, ale i1 pro vnitini potfeby komunikace se studenty
a akademickymi pracovniky. Propagacni aktivity vysoké skoly budou zaméfeny nejen
na hlavni cilovou skupinu, tj. uchazece o studium v akreditovanych studijnich programech a
oborech, ale také na zajemce o kurzy celozivotniho vzdélavani. Marketing vysoké Skoly bude
zaméten rovnéz 1 na zastupce zaméstnavateld, vefejnou spravu a na zakladni, sttedni a vyssi
odborné koly v kraji Vyso&ina. VSPJ se chce stat v Kraji Vysoéina pfirozenym duchovnim
a kulturnim centrem.

Analyza souc¢asného stavu

VSPJ v sou¢asné dobé nemé k dispozici ucelenou strategii marketingovych a propagaénich
aktivit. Nevyuziva zatim ani jednotny vizualni styl, coz neumoznuje efektivni prezentaci
vysoké Skoly navenek i dovnitf. Na vysoké Skole neni vytvofen usek odpovidajici
za jednotnou prezentaci Skoly, kter}'/ by zajiét oval rovnéi komunikaci navenek.

nové technické moznosti, novy vizualni styl a je stanovena odpoveédnost Jednothvych usekt
VSPJ za pribéznou aktualizaci a udrZovani uréenych &asti webovych stranek. V 1été 2011
byla zcela nové spusténa prezentace Skoly i na Facebooku, ktery je vyznamnym modernim
komunikacnim prostfedkem zejména mezi mladymi lidmi.

Spoluprace predevsim se stfednimi Skolami neni systematicka, nejsou navazany a udrZzovany
kontakty a pravidelnd vyména informaci o nabidce a o aktivitach vysoké Skoly 1 o pottebach
zejména stfednich 8kol. Coz by bylo piedev§im piinosné pro ziskdvani uchazeci
pro technicky zamétené obory, jako jsou PocitaCové systémy a Aplikovana informatika.

I kdyz VSPJ organizuje celou fadu kulturnich a vzdélavacich aktivit, je tfeba, aby vysoka
Skola rozvijela spolupraci i Skulturné vzdélavacimi institucemi mésta Jihlavy i Kraje
Vysocina a tak plisobila mnohem silnéji na poli kultury a spolecenského Zivota.

Popls diléich cila pro rok 2012

navrh postupll pfi zpracovani marketingové strategie na zakladé analyzy soucasného
stavu

- stanoveni jednotlivych krokli pfi zavadéni marketingového plénu s uréenim
odpovédnosti jednotlivych useki na VSPJ

- vyhodnoceni funkénosti novych webovych stranek

- vytvofeni jednotného vizualniho stylu VSPJ pro interni potfeby i komunikaci navenek
s vyuzitim vzorovych vystupt z projektu Most k partnerstvi

- navazani uzsi spoluprace s absolventy VSPJ

- fizena a planovana spoluprace s vybranymi stfednimi a vy$§imi odbornymi Skolami
Vv Kraji Vysocina

- rozsifeni spoluprace s kulturné vzdélavacimi subjekty ve mésté Jihlava i v celém Kraji
Vysoc¢ina

Kontrolovatelné vystupy
- navrh ramce marketingové strategie se sttednédobym vyhledem
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- stanoveni postupi a harmonogramu pii zavaddéni marketingového planu
s rozpracovanim kompetenci a odpovédnosti pro jednotlivé useky

- vyhodnoceni funkénosti novych webovych stranek a jejich aktualizace ze strany
odpovédnych tseku

- manual jednotného vizualniho stylu VSPJ a jeho zapracovani do jednotlivych &innosti
na VSPJ

- vytvofeni vhodné nabidky spolupréace a poskytovani informaci pro absolventy VSPJ

- pracovni setkani se zastupci stfednich Skol ohledné prezentace studijnich obort
na VSPJ

- pokracovani v zapojeni do ¢asti individualniho projektu narodniho Podpora
technickych a prirodovédnych obort na izemi Kraje Vysocina ve spolupraci s VUT

- prubézné potradani kulturné vzdelavacich akei a setkani, a to i ve spolupraci s podobné
zamétfenymi institucemi ve mésté Jihlava i v Kraji Vysocina

Piedpokladané zdroje
- Instituciondlni rozvojovy plan pro rok 2012
- Centralizované rozvojové programy pro veiejné vysoké skoly pro rok 2012
- OP VK, 2.2 Vysokoskolské vzdélavani, 2.4 Partnerstvi a sit¢, OP VK,
4.2 Individualni projekt narodni Podpora technickych a pfirodovédnych obort
- Vlastni zdroje VSPJ

Zpisob kontroly pInéni ze strany VSPJ

Vedeni VSPJ zajisti rovnéz dle vyse uvedenych podminek vyhodnoceni centralizovanych
rozvojovych projektl realizovanych v roce 2012. Plnéni cilli a aktivit realizovanych v ramci
schvalenych projektii financovanych z operacnich programid podléha pravidelnému
vyhodnocovani a kontrole ze strany realizaénich tymi na VSPJ a ze strany poskytovateli
podpory, tzv. fidicich organa v ramci poddvanych monitorovacich zprav a zadosti o platbu.
Zavedeni jednotného vizudlniho stylu bude podpofeno ze strany vedeni vysoké Skoly
a zapracovano do vnitfnich pfedpisti vysoké Skoly.

3. Efektivita a financovani

3.1. Rozvoj materialné technické zakladny

3.1.1. Vystavba vyukového centra

Strucny popis cile

Vystavba vyukového centra je . etapou investicniho zdméru ,,Rozsiteni prostorovych kapacit
VSPJ“. Cilem projektu je vybudovat velkokapacitni poslucharnu (330 mist) s dal§imi
pfednaskovymi saly a ucebnami (cca 300 mist), véetné odborného, provozné technického
a sociadlniho zadzemi.

Analyza soucasného stavu

V minulych letech se nachizela VSPJ ve fazi svého vzniku a nasledného rychle rostouciho
poctu studentii. Chybé&jici kapacity Skoly (zejména velkd poslucharna) jsou nyni feSeny
formou prondjml riznych prostor, které ne vzdy vyhovuji potfebam vyuky a vedou
k neefektivnim provoznim nakladim. Na akci Rozsifeni prostorovych kapacit VSPJ, jehoz
soucasti je Vystavba vyukového centra, byla zpracovdna urbanistickd a objemova studie,
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studie proveditelnosti a projekt pro tzemni fizeni. VSe bylo financovano z dotace Kraje
Vysocina ve vysi 5 mil. K¢ Piinos vystavby spociva predevSim v zajisténi standardni
vyukové infrastruktury s pifimym dopadem na zvySeni kvality a lepSi pfipravenosti
absolventii. Vyukové centrum s prednaskovymi saly bude feSeno piistavbou ke stavajici
budové Skoly na severovychodni strané, ale také rekonstrukei celého severniho kiidla budovy,
které¢ dosud slouzilo jako vysokoskolska kolej. V roce 2011 nabylo pravni moci tzemni
rozhodnuti a byl zpracovan stavebni program akce.

Popis dil¢ich cili pro rok 2012
- vypracovani zadosti o investi¢ni zamér ,,Vystavba vyukového centra“ na MSMT
V ramci programového financovani
- vypsani vybérového fizeni na zhotovitele projektové dokumentace pro stavebni
povoleni investi¢niho zdméru ,,Vystavba vyukového centra“
- zpracovavani projektové dokumentace ze strany vybraného zhotovitele ve spolupraci
s investorem - VSPJ

Kontrolovatelné vystupy
- piedlozeni kompletniho investi¢niho zaméru ,,Vystavba vyukového centra“ na MSMT
- uzavieni smlouvy s vybranym zhotovitelem projektové dokumentace pro stavebni
povoleni investiéniho zdméru ,,Vystavba vyukového centra“
- zpracovand projektovd dokumentace pro stavebni povoleni investicniho zdméru
»Vystavba vyukového centra“

Piedpokladané zdroje financovani
- Programové financovani MSMT

3.1.2. Priprava dalSich investi¢nich akci

Strucny popis cile
Jedna se zejména o pfipravu dvou nejpotiebnéjSich rozséhlych investic ,,oprava stfeSnich
konstrukci a krytin, vyména oken, obnova vnitinich fasad* a ,,revitalizaci gastronomickych

LT3

technologii®.

Analyza soucasného stavu

Oprava stieSnich konstrukei a krytin, vyména oken, obnova vnitinich fasad:

sttesni konstrukce jsou ¢astecné napadeny dievokaznym hmyzem a ¢ésti nékterych prvki jsou
destruovany dfevokaznymi houbami. StfeSni krytina z azbestocementovych Sablon je jiZ
znaéné zarostla a vyzila. StfeSni Sablony jsou kiehké, 1amou se a uvoliuji se z hiebiki.
Piskovana lepenka pod Sablonami je na vétSiné mist stravend a potrhand. Bednéni
ze smrkovych nehoblovanych prken je v misté poSkozené krytiny a lepenky uhnilé, zvlasté
ve spodni ¢asti krovu. Klempiiské prvky z pozinkovaného plechu jsou z velké casti
zkorodované. Systém odvodnéni je feSen pomoci nadstieSnich zlabd. V zimnim obdobi
se projevuji poruchy tohoto feSeni, kdy odpadni roury zamrzaji, a pii zméné teplot do prostoru
pudy zatéka roztaty snih. Kominova télesa jsou nepouzivana. Spojujici malta mezi cihlami je
zvétrala, vlivem klimatickych podminek dochdzi k naruSovani zdiva komind, které
se uvoliiuje a nasledné¢ ohrozuje bezpecnost chodcli prochazejicich po pfrilehlych
komunikacich. Stfe$ni asfaltové pasy plochych stiech vykazuji vzduté puchyte, které vznikaji
kvali vnitini vlhkosti. Stav fasddy je nevyhovujici. Vyplné okennich otvorl jsou na prahu
zivotnosti. Okna jsou vlivem povétrnostnich podminek zvétralda a tedy 1 netésnd. Timto
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stavem dochazi k obrovskym tepelnym ztrdtdm a ke zvySovani energetické naroc¢nosti
objektu.

Revitalizace gastronomickych technologii:

varna menzy VSPJ je v havarijnim stavu. Vroce 2011 byl vyménén konvektomat
a provedeny stavebni Upravy pro jeho instalaci. K dispozici je rovnéz ovéfovaci studie
pro instalaci varnych kotli. V této souvislosti se zjistilo, ze celkové financni pozadavky
na obnovu vybaveni menzy a pfislusné stavebni upravy zdaleka ptesahuji sou¢asné moznosti
VSPJ a rekonstrukci nelze realizovat vlastnimi prostiedky, jak bylo pivodné planovano
pro rok 2011.

Popis dil¢ich cili pro rok 2012
- zadani zpracovani dvou realiza¢nich projektt
- jednani s MSMT o zajisténi finan¢nich zdroji

Kontrolovatelné vystupy
- zpracovany realiza¢ni projekt v rdmci investice ,,Oprava stieSnich konstrukei a krytin,
vymeéna oken, obnova vnitinich fasad*
- zpracovany realizacni projekt v rdmci investice ,,Revitalizace gastronomickych
technologii*
- zafazeni t&chto investic do Programového financovani MSMT v dal§im obdobi

Predpokladané zdroje financovani
- Vlastni zdroje VSPJ (realiza¢ni projekty)
- Programové financovani MSMT

3.1.3. Vybudovani orientaéniho systému VSPJ a tiprava vstupniho prostoru VSPJ

Strucny popis cile: )
Jednd se o vybudovani piehledného orientacniho systému VSPJ a souvisejici Upravu
vstupniho prostoru hlavni budovy.

Analyza soucasného stavu

Soucasny orientacni systém Skoly jiZ vzhledem ke svému stafi a nizké variabilité¢ neodpovida
skutecnému stavu. To velmi ztéZuje orientaci navstévnikli Skoly a pfedevSim studentt.
Rovnéz vstupni prostor skoly nespliiuje pozadavky na vstficnost a snadnou dostupnost viici
klientim VSPJ.

Popis dil¢ich cili pro rok 2012
- analyza potieb orienta¢niho systému v budové VSPJ
- vypracovani navrhu orienta¢niho systému a jeho pfipominkovani ze strany dotéenych
uZzivateld
- zavedeni orienta¢niho systému v budové VSPJ véetné Giprav vstupniho prostoru

Kontrolovatelné vystupy
- upravy vstupniho prostoru

- novy orientaéni systém v budové VSPJ

Piedpokladané zdroje financovani
- Vlastni zdroje VSPJ
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3.2. Rozvoj informaénich technologii

3.2.1. Inovace pocitacovych uceben a rozsifeni virtualizace desktopii

Strucny popis cile
V roce 2012 bude rozsifena virtualizace desktopii a obnova vybaveni na dals$i dvé ucebny
a inovovana pocitacova laboratot pro Katedru elektrotechniky a informatiky.

Analyza soucasného stavu

Skola provozuje uéebny vypodetni techniky pro vyuku a poéitatové studovny uréené
pro samostudium. Je nutné udrzovat stavajici pocet uceben na odpovidajici vykonnostni
urovni. Ktomu je tfeba obména starSich, nevyhovujicich a nefunkCnich zatizeni
ve stanovenych casovych cyklech. V souvislosti s pfechodem na virtualizaci desktopu je
nutné inovovat n¢které prvky infrastruktury.

Popis diléich cili pro rok 2012
- inovace dvou uceben vypocetni techniky
- inovace pocitacové laboratote
- posileni infrastrukturnich prvku virtualizace

Kontrolovatelné vystupy
- nové pocitace na dvou pocitatovych ucebnach
- renovace pocitacové laboratofe pro Katedru elektrotechniky a informatiky

Predpokladané zdroje
- FRVS
- Institucionalni rozvojovy plan na rok 2012
- Vlastni zdroje VSPJ

3.2.2. Inovace softwarového vybaveni pro vyuku a provoz skoly

Struény popis cile

Jde o pofizovani nového softwarového vybaveni pro potieby Skoly a inovace stavajiciho.
PfedevSim se jedna o hledani vhodnéjSich verzi programi, jejich pofizeni a rozSifovani
softwarovych sluzeb.

Analyza soucasného stavu
Skola vlastni licence na vice nez 100 druhd rtizného softwarového vybaveni. Nékteré licence
je nutné pravidelné¢ obménovat a doplnovat. Z toho plynou naklady na udrzbu a uzivani.

Popis diléich cili pro rok 2012
- pofizeni nového a tidrzba stavajiciho softwarového vybaveni

Kontrolovatelné vystupy
- doplnéni potifebnych softwarovych licenci

Piedpokladané zdroje

- Vlastni zdroje VSPJ
- Institucionalni rozvojovy plan na rok 2012
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3.2.3. Rozvoj informacéniho systému, webového portalu a jejich optimalizace dle potieb
Skoly

Strucny popis cile

Cilem VSPJ vroce 2012 je dal§i rozvoj a zdokonalovani informaéniho systému, jeho
jednotlivych soucasti a procesti na n¢j vazanych. Rovnéz bude nutné zdokonalit webovy
portal skoly a jeho propojeni na informacni systém.

Analyza soucasného stavu

Skola vyviji vlastni informaéni systém. Potfeby a naroky VSPJ na néj stale rostou a proto je
nutné jej rozvijet zejména formou rozsifovani portfolia jeho funkcionalit. V roce 2011 VSPJ
spustila novy webovy portal, ktery musi v roce 2012 projit procesem optimalizace, zejména
s ohledem na potifeby uzivateli.

Popis dil¢ich cili pro rok 2012
- rozvoj a udrzba informacéniho systému a webového portilu dle potifeb a pozadavkil
jejich uzivatelt
- diléi prace na modulu praxe podle projektu OP VK 2.2. Inovace a podpora praxi
na VSPJ a jejich monitoringu

Kontrolovatelné vystupy
- pravidelné verzovani informac¢niho systému a webovych stranek VSPJ
- vytvofeni Spole¢ného monitorovaciho a informacniho systému pro sledovani
a hodnoceni kvality praxi studenti

Pfedpokladané zdroje
- Vlastni zdroje VSPJ 5
- Projekt OP VK 2.2. Inovace a podpora praxi na VSPJ a jejich monitoringu

3.2.4. Piiprava, pofizeni a implementace potiebnych nastroji na digitalizaci dat

Strucny popis cile

V souvislosti s novelou zédkona ¢. 499/2004 Sb. o archivnictvi a spisové sluzbé, ve znéni
zakona ¢. 190/2009 Sb. je nutné poftidit pro skolu softwarové a hardwarové vybaveni, které
bude spliiovat zdkonné pozadavky. Cilem je také vytvofeni a implementace metodiky
a piislusné smérnice k elektronickému zpracovani a ob¢hu dokumentl vcetné jejich
archivace.

Analyza soucasného stavu
Prozatimni metody digitalizace se dosud provadi dle potfeb jednotlivych oddé€leni. V roce
2011 bylo zapocato s tvorbou metodiky a pofizeno digitalizacni pracoviste.

Popis diléich cili pro rok 2012
- dokonceni metodiky a smérnic
- poftizeni potiebného softwarového a hardwarového vybaveni
- uvedeni do praxe
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Kontrolovatelné vystupy
- metodika k elektronickému zpracovani a obéhu dokumentii véetné jejich archivace
- implementace softwarového vybaveni véetné hardwarové podpory
- zahajeni procesu elektronického zpracovani a ob&hu dokumentl véetné jejich
archivace na zaklad¢ internich smérnic

Piedpokladané zdroje
- Vlastni zdroje VSPJ
- Instituciondlni rozvojovy plan na rok 2012

3.2.5. Posileni infrastruktury a bezpe€nosti sité a dat

Strucny popis cile

S rostoucimi potfebami Skoly je nutné posilovat infrastrukturu a zabezpeceni jednotlivych
¢asti sité. Dostupnost dat a jejich zalohovani je dal§im klicovym prvkem v IT infrastruktuie
Skoly. Nezbytné jsou vymény starych sitovych prvkl, pofizeni ndstroji pro efektivni
vyhodnocovani chodu sité a posileni prvki na virtualizaci.

Analyza souéasného stavu

Podruzna datova sit’ byla vybudovéna se vznikem vysoké Skoly. Zastaralé a poruchové prvky
je potfebné obmeénit. Monitoring chodu sité¢ je nyni feSen customizovanym opensource
software, av§ak chybi dalsi efektivni nastroje. S rozristajici se skolou a mnozstvim dat nejsou
zaji$tény dostatecné rezervy na ukladani dat.

Popis dil¢ich cili pro rok 2012
- pofizeni sitovych prvki a jejich implementace
- poftizeni hardwarového a softwarového vybaveni pro bezpe€nost sité
- roz8ifeni datovych uloZist

Kontrolovatelné vystupy
- vyména starych sitovych prvki
- implementace nového hardwarového a softwarového vybaveni pro zajisténi
bezpecnosti sité
- vznik dalSich datovych tlozist’

Piedpokladané zdroje

- Vlastni zdroje VSPJ

- Instituciondlni rozvojovy plan na rok 2012
3.3. Odpovédné Fizena vysoka Skola

3.3.1. Zavedeni systému centralniho zadavani vefejnych zakazek a realizace nakupu
Strucny popis cile

VSPJ planuje vroce 2012 vyraznym zpiisobem zefektivnit procesy zadavani vefejnych
zakazek a realizace nakupii. Budou vytipovany vSechny komodity vhodné pro centralni
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nakupy, vymezeny kompetence a pravomoci, upraveny piislusné organizacni normy
a implementovany zmény v oblasti zadavani vefejnych zakazek a nakupovani.

Analyza souc¢asného stavu

V soucasné dobé je proces zadavani vefejnych zakazek na VSPJ realizovan nékolika Gtvary,
coz vede k nejednotné formé zadavani. Centralizace nakupt probihd u polozek objemovée
vyznamnych, u fady méné vyznamnych polozek je vSak jejich ndkup organizacné roztiistén.
Oba souvisejici procesy jsou zbytecné narocné na Cas a znalosti mnoha zaméstnanct, jejich
centralizaci a standardizaci je mozné dosahnout vyznamnych uspor.

Popls dil¢ich cila pro rok 2012
vytipovani v§ech komodit vhodnych pro centralni nakupy
- vymezeni kompetenci a Gprava ptislusnych internich norem v dotcenych oblastech
- definovani procesu zadavani vybérovych fizeni
- ve vhodnych segmentech uplatnéni principti tzv. ramcovych smluv
- analyza moznosti elektronizace zaddvani vetejnych zakazek

Kontrolovatelné vystupy
- seznam komodit, u kterych bude nakup zajistovan centralné
- popis kompetenci a odpovédnosti ur€en¢ho Useku pro zadavani vybérovych ftizeni
véetné zapracovani tohoto procesu do internich smérnic
- uzavieni rdmcovych smluv u vhodnych komodit
- posouzeni vhodnosti elektronizace zadavani vefejnych zakazek na VSPJ

Piedpokladané zdroje
- Vlastni zdroje VSPJ

3.3.2. Zavedeni vybranych ekonomickych nastroji fizeni

Stru¢ny popis cile
VSPJ zavede v roce 2012 vybrané ekonomické nastroje pro podporu fizeni Skoly. Predev§im
se jedna o vytvofeni komplexniho systému reportingu, rozpoc¢tovych pravidel a kalkulaci.

Analyza soucasného stavu

V soucasné dobé je na VSPJ dobie zaveden proces primarnich ekonomickych agend, citelné
vSak chybi nékteré néstroje pro strategické i operativni manazerské rozhodovani, ur€ovani
nakladovosti podpiirnych 1 hlavnich procesti a provadéni vybranych nakladovych kalkulaci
a propoctu.

Popis dil¢ich cili pro rok 2012
- vytvofeni standardizovaného ekonomického reportingu
- definovani postupil v oblasti schvalovani a zmén rozpoctu
- vytvofeni kalkula¢niho systému skoly

Kontrolovatelné vystupy
- zavedeni standardizovaného ekonomického reportingu na VSPJ
- standardizace a institucionalizace schvalovani a zmén rozpoétu VSPJ
- zavedeni kalkulaéniho systému VSPJ
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Piedpokladané zdroje
- Vlastni zdroje VSPJ

3.3.3. Podpora rozvoje lidskych zdroji

Strucny popis cile
VSPJ planuje v roce 2012 vytvorit metodiku pro efektivni planovani, hodnoceni a vzdélavani
vedoucich a ostatnich zaméstnanct.

Analyza soucasného stavu
V souCasné dobé VSPJ citeln¢ chybi propracovand metodika planovani, hodnoceni
a vzdeélavani lidskych zdrojt. Tyka se to zejména vedoucich a ostatnich zaméstnanctl.
Popis dil¢ich cili pro rok 2012
- vypracovani metodiky pro planovani, hodnoceni a vzdélavani vedoucich a ostatnich
zaméstnancl
Kontrolovatelné vystupy
- zavedeni metodiky pro pldnovani, hodnoceni a vzdélavani vedoucich a ostatnich
zaméstnancl
Piedpokladané zdroje
- Vlastni zdroje VSPJ

Ptiloha: Instituciondlni rozvojovy plan na rok 2012

Jihlava, 21. ffjna 2011

Ing. Jakub Novotny, Ph.D.
rektor VSPJ
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ptiloha Aktualizace Dlouhodobého zaméru VSPJ na rok 2012

Vysoka Skola polytechnicka Jihlava

Institucionalni rozvojovy plan pro rok 2012

Dle Vyhlaseni rozvojovych programii pro vefejné vysoké Skoly pro rok 2012 ze strany
Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy (dale jen ,MSMT) si Vysoka 8kola
polytechnicka Jihlava (dale jen ,,VSPI*) stanovi konkrétni cile, které vychazi z Dlouhodobého
zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dal§i tvirci
ginnosti VSPJ na obdobi 2011-2015 (dale jen ,,Dlouhodoby zamér VSPI) a z Aktualizace
Dlouhodobého zaméru VSPJ pro rok 2012 (dale jen Aktualizace DZ 2012).

Pro moznost sledovani naplnovani stanovenych konkrétnich cili Instituciondlniho
rozvojového planu VSPJ pro rok 2012 (dale jen ,JRP“) jsou u kazdého vymezeného cile
stanoveny méfitelné ukazatele vykonu a jejich cilové hodnoty, které budou dosazeny
k 31.12.2012. Rovnéz u kazdého stanoveného cile je uveden planovany objem finan¢nich
prostiedki potfebnych na jeho realizaci v ramci piidéleného orientaéniho limitu pro VSPJ,
ktery ¢ini celkem pro rok 2012 ¢astku 4 522 tis. K¢&.

Pro lepsi piehlednost a srovnatelnost s Aktualizaci DZ 2012 jsou u kazdého stanoveného cile
IRP uvedeny nejprve odkazy na priority a cile aktualizace.

Aktualizace DZ 2012: Priorita 1. Kvalita a relevance
1.1. Zajisténi stabilizace rozvoje VSPJ pro nasledujici obdobi

1. cil IRP:
Vypracovani zadosti o prodlouZeni platnosti akreditace vSech stavajicich bakalarskych
studijnich oborti na VSPJ, a to pro prezen¢ni i kombinovanou formu studia.

Vychozi hodnota:

Platna akreditace u vSech Sesti bakalafskych obori - Finance a fizeni, Cestovni ruch,
PocitaCoveé systémy, Aplikovana informatika, Porodni asistentka, VSeobecna sestra do konce
fijna 2013, a to pro ob¢ formy studia, krom& oboru Aplikovand informatika, kde je
akreditovana pouze prezenc¢ni forma studia.

Cilova hodnota:

Kompletni zpracovani Sesti zadosti o prodlouZeni platnosti akreditace vySe uvedenych
bakalafskych obort pro obé formy studia, prezen¢ni 1 kombinovanou, dle platnych pravnich
ptedpisii a dle vnitini smérnice Pfiprava a sprava akreditaci studijnich obord/programu.

Planovany objem finan¢nich prostiedki celkem: 360 tis. K¢

(odmeény za Cinnost ¢lenti pracovnich skupin a interni akreditacni komise v¢etné¢ odmén pro
zapojené odborniky z praxe v ramci jednotlivych studijnich obori)

Neinvesti¢ni prostiedky: 360 tis. K¢

Investi¢ni prostiedky: 0 tis. K¢
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2. cil IRP:
Stanoveni vystupt z uceni (learning outcomes) profilovych piredméti vSech stavajicich
akreditovanych bakalarskych obori.

Vychozi hodnota:

U profilovych ptfedmétd, které tvoii odbornou ¢ast studijnich plant Sesti akreditovanych
bakalaiskych obort, nema zatim VSPJ stanoveny vystupy zudeni (learning outcomes).
Pii zpracovavani zadosti o prodlouzeni akreditace stavajicich bakalatskych obori na VSPJ
bude rovnéz velice pfinosné s ohledem na pozadavky Narodniho kvalifikaéniho rédmce
terciarniho vzdélavani a uplatnitelnost absolventi bakalafd na trhu prace zpracovat u vétsiny
predméti jednotlivych studijnich planti vystupy z uceni.

Cilova hodnota:
Definované vystupy z uceni u vétSiny predmétt dle studijnich pland jednotlivych obord.

Planovany objem finan¢nich prostiedkii celkem: 400 tis. K¢
(odmény za zpracovani vystupll z uceni u jednotlivych pfedméti dle jednotné metodiky pro
¢leny pracovnich tymt véetné zapojenych odbornikl z praxe v ramci vSech studijnich oborti)

Neinvesti¢ni prostredky: 400 tis. K¢
Investi¢ni prostiedky: 0 tis. K¢

Aktualizace DZ 2012:
1.4. Zvyseni zaméstnatelnosti a uplatnitelnosti absolventi VSPJ

3. cil IRP:
Zavedeni pravidelného vyhodnocovani dostupnych dat o uplatnitelnosti absolventi
VSPJ

Vychozi hodnota:

VSPJ mé k dispozici ohledn& uplatnitelnosti svych absolventil studijnich programii pouze
udaje, které jsou sledovdny na narodni urovni tykajici se tzv. standardizované
nezaméstnanosti (vypocitavana dle metodiky Stiediska vzdélavaci politiky Pedagogické
fakulty Univerzity Karlovy v Praze a absolutni nezamé&stnanosti (zvefejiiované dle metodiky
MPSV) absolventil jednotlivych vysokych $kol. VSPJ nema vlastni systém sledovani poétu
nezaméstnanych absolventli vzhledem k potfebam ptedevsim regionalniho trhu préce.

Cilova hodnota:
Vytvoteni postupu pro sledovani nezaméstnanosti absolventi bakaladit VSPJ a porovnavani
téchto tdajii s nabidkou trhu prace v Sir§im regionu.

Planovany objem finan¢nich prostiedki celkem: 80 tis. K¢
(pfispévek na ¢innost Empirického centra Vyso€iny, utvaru VSPJ, pfi zavadéni systému

pravidelného vyhodnocovani uplatnitelnosti absolventit)

Neinvesti¢ni prostredky: 80 tis. K¢
Investi¢ni prostredky: 0 tis. K¢
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Aktualizace DZ 2012:
1.5. Ptiprava kvalitnich lidskych zdrojt pro vyzkum, vyvoj a inovace a dalsi tvirci ¢innost

4. cil IRP
Cilena podpora akademickych pracovniki VSPJ sméfujicich k habilitaci

Vychozi hodnota: )
V ramci decentralizovaného rozvojového projektu VSPJ v roce 2011 je cilené podporovano
pet vybranych internich akademickych pracovnikt, ktefi usiluji o habilitaci.

Cilova hodnota:

Z téchto péti vybranych akademickych pracovnikii, ktefi byli v pribéhu roku 2011
podporovani pii jejich smétovani k habilitaci, je pfedpoklad, ze Etyfi pracovnici podaji v roce
2012 jiz prihlasku k habilitaci a ptedlozi habilitacni praci. Z ostatnich akademickych
pracovnikd, ktefi chtéji smétovat k habilitaci, budou nové zatazeni do cilené podpory dalsi
dva perspektivni akademicti pracovnici.

Planovany objem finan¢nich prostiedkii celkem: 900 tis. K¢
(zajisténi studijniho volna pro vybrané akademické pracovniky, naklady na jejich tucast
na mezinarodnich konferencich, ndklady na vydavani monografii ¢i dalSich publikaci)

Neinvesti¢ni prostiedky: 900 tis. K¢
Investi¢ni prostiedky: 0 tis. K¢
5. cil IRP

Cilena podpora akademickych pracovniki VSPJ k dokonéeni studia v doktorskych
studijnich programech

Vychozi hodnota:
V doktorskych programech studuje v akademickém roce 2011/2012 na rlznych vysokych
Skolach v Ceské republice a na Slovensku 18 akademickych pracovnikt VSPJ.

Cilova hodnota:
V roce 2012 bude poskytnuta podpora ctyfem akademickym pracovnikiim, kteti UspésSné
ptredlozi disertacni praci a dokon¢i studium v doktorskych programech.

Planovany objem finan¢nich prostiedki celkem: 400 tis. K¢

(nédklady na zajiSténi snizeni vyukové povinnosti vybranych akademickych pracovnika
a jejich ptipadného studijniho volna, nadklady na jejich ucast na mezinarodnich konferencich,
naklady na vydavani monografii ¢i dalSich publikaci)

Neinvesti¢ni prostredky: 400 tis. K¢
Investi¢ni prostredky: 0 tis. K¢
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Aktualizace DZ 2012 - Priorita 2. Otevienost
2.4 - 2.5 Vytvaret ptiznivé podminky pro vstup na VSPJ a zavadét systém poradenskych
sluzeb pro studenty

6. cil IRP
Vytvoreni studentského poradenského centra

Vychozi hodnota:

Na VSPJ zatim neni ziizeno poradenské centrum pro studenty, které by poskytovalo
studentim podporu pii jejich vstupu na VSPJ, pii prichodu studiem a pii uplatiiovani na trhu
prace Ci pii vyhledavani moznosti jejich dalSiho studia v navazujicich magisterskych studiich.

Cilova hodnota:
Vytvoreni studentského poradenského centra se SirSim spektrem poskytovaného poradenstvi
a sluzeb.

Planovany objem finan¢nich prostiedki celkem: 466 tis. K¢

(ndklady na zahajeni Ccinnosti studentského poradenského centra vcetné technického,
administrativnitho a softwarového vybaveni, pocatecni piispévek na osobni naklady
pracovnika tohoto centra)

Neinvesti¢ni prostiedky: 466 tis. K¢
Investi¢ni prostiedky: 0 tis. K¢

Aktualizace DZ 2012:
1.6. ZlepSovat prezentaci VSPJ navenek i dovnitf

7. cil IRP
Zavedeni marketingového planu VSPJ

Vychozi hodnota:

VSPJ nema v souasné dobé vytvoten tisek, ktery by odpovidal za jednotnou prezentaci koly
a ktery by zajistoval komunikaci navenek. Na VSPJ dosud neexistuje ucelena strategie
marketingovych aktivit.

Cilova hodnota:

Od ledna 2012 bude vytvofen usek sjednim pracovnim mistem, ktery bude odpovidat
za jednotnou prezentaci VSPJ a ktery ve spolupraci s dal§imi dotéenymi useky vysoké $koly
zpracuje marketingovou strategii a pfipravi plan jejiho zavadéni.

Planovany objem finan¢nich prostiedki celkem: 276 tis. K¢
(pocateCni piispévek na osobni ndklady pracovnika na useku marketingu, technické a

administrativni ndklady na zfizeni useku zajistujiciho marketing Skoly)

Neinvesti¢ni prostiedky: 276 tis. K¢
Investiéni prostiedky: 0 tis. K¢
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Aktualizace DZ 2012: Priorita 3. Efektivita a financovani
3.2. Rozvoj informacnich technologii

8. cil IRP
Inovace pocitacovych uceben a rozsireni virtualizace desktopi

Vychozi hodnota:

Pocet pocitaci na ucebnach vypocetni techniky se blizi 300 kusim stolnich pocitaci.
Z tohoto objemu je vice jak jedna tietina pocitacu starSich 4-5 let. Zastaralost nékterych
uceben a zvysujici se pocet uzivateli maji za nasledek rostouci naklady na tdrzbu. Pocitace
jsou na VSPJ ménény v pravidelnych Sletych cyklech.

e Pocet uceben s vypocetni technikou 10 — 21 ks pocitaci na kazdé.
e Pocitace pro akademické pracovniky v akademické pracovné a V kancelafich jsou
zastaralé a je potieba jejich obména nebo virtualizace. Celkem se jednd o 40 pocitaci.

Cilova hodnota:

Zachovani stavajiciho poCtu pocita¢t pii zvySeni efektivnosti jejich provozu a nahrazeni
2 u¢eben nevyhovujicich pocita¢t novymi. RozSifeni virtualizace na pocitace, které jsou
zastaralé, znamena sniZeni spotieby elektrické energie a sniZeni ¢asu na spravu desktop.

e Vyménéné pocitace na 2 ucebnach z 10
e Pofizené licence na virtualizaci 40 starSich pocitacu a jejich zprovoznéni pro
akademické pracovniky

Planovany objem finan¢nich prostiedki celkem: 700 tis. K¢
(inovace pocitacti na dvou uéebnach — 42 ks, licence na virtualizaci klientd — 40 ks)

Neinvesti¢ni prostiedky: 700 tis. K¢
Investi¢ni prostiedky: 0 tis. K¢
9. cil IRP

Inovace softwarového vybaveni pro vyuku a provoz skoly

Vychozi hodnota:

VSPJ vyuziva kolem 100 druhii softwarového vybaveni. V mnoha piipadech se jedna
0 software zastaraly nebo nepouzitelny pro soucasnou vyuku. S rostoucim poctem uZzivatel
ajejich potfeb je nutné inovovat softwarovou zakladnu Skoly. Inovace softwaru podlé€haji
I licence v infrastruktuie.

e Pocet licenci Adobe — Flash 0 ks, Acrobat 2 ks

e Pocet licenci Microsoft - MS Server 9 ks, Visio 4 ks, Project 2003 14 ks, Project 2007
7 ks
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Cilova hodnota:
Rozsiteni licenci Adobe (Acrobat, Flash aj.). K dispozici jsou nové verze dal$iho software dle
aktualnich potieb. Upgrade a rozsifeni software a Microsoftu.

e Potizeny software — 2x Adobe Flash, 5x Adobe Acrobat Proffesional
e Potizeny software Microsoft Server 2008, 5x MS Visio 2010, 21x MS Project 2010

Planovany objem finan¢nich prostifedki celkem: 140 tis. K¢
(poftizeni licenci)

Neinvesti¢ni prostredky: 140 tis. K¢
Investi¢ni prostredky: 0 tis. K¢
10. cil IRP

Piiprava, porizeni a implementace potiebnych nastroji na digitalizaci dat

Vychozi hodnota:

Piiprava na digitalizaci dat zaCala na konci roku 2010. V decentralizovaném rozvojovém
projektu pro rok 2011 bude pofizeno vybavené digitalizacni pracovisté a postaven zakladni
kamen k DMS (dokument management systém).

e Neni zpracovana metodika a systém pro digitalizaci
e Kdigitalizaci neexistuji Zzadné smérnice a navody

Cilova hodnota:
Dokonceni zékladnich procesti digitalizace a jejich funkénost v praxi. Vytvofena potiebna
metodika a popsani procest vztahujici se k digitalizaci.

Planovany objem finan¢nich prostfedki celkem: 100 tis. K&
(osobni naklady, sluzby)

Neinvesti¢ni prostiedky: 100 tis. K¢
Investi¢ni prostiedky: 0 tis. K¢
11. cil IRP

Posileni infrastruktury a bezpe¢nosti sité a dat

Vychozi hodnota:

Pro monitoring sit¢ je na VSPJ vyuZivain open source systém Nagios. Hardwarovy
Firewall/IPS Juniper, pofizeny na konci roku v roce 2010, umoziuje filtrovat provoz site.
Chybi zde vSak dalsi ucinné nastroje (netflow sonda, testy), které mohou pomoci pfi
odhalovani problému v zabezpeceni. V soucasnosti jSOu V provozu tii diskova pole pofizena
v minulych letech z decentralizovanych rozvojovych projekti. Rezervni kapacita
S narlstajicim poctem uzivatell klesd a moZnost dlouhodobé udrZzovat historii dat je

vewvr

se tyka 12 ks sitovych prvki, optiky a optickych van.
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Diskové pole 1 z roku 2009 — 4 TB

Diskové pole 2 z roku 2010 — kapacita 4 TB + Zalohovaci police — kapacita 8 TB
Diskové pole 3 z roku 2011 — kapacita 14 TB

12 podruznych center — v 0smi je potieba inovovat 12 starych switchi a optiku
Netflow sonda neni

e Na monitoring zafizeni §kola vyuziva Nagios, dalsi software na monitoring neni

Cilova hodnota:
Pofizené a zprovoznéné sondy a instalovany testovaci software. Diskové pole rozsifeno
0 dalsi kapacitu (min. 14 TB). Vyménénych 12 ks switchil a nové optické spoje datovych
center.

e Zprovoznéna netflow sonda vcetné software

e Inovovanych 8 podruznych center

e Rozsifena kapacita diskovych ulozist’ skoly

Planovany objem finan¢nich prostiedki celkem: 700 tis. K¢
(nakup software a hardware)

Neinvesti¢ni prostiedky: 160 tis. K¢
Investi¢ni prostiedky: 540 tis. K¢

Jihlava, fijen 2011
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