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Strategie v&decké, vyzkumné, vyvojové, inovaéni a dal$i tvaréi €innosti VSPJ

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

U&elem strategie védecké, vyzkumné, vyvojové, inovaéni a daldi tviiréi ¢innosti (déle jen tvaréi ¢innosti)
Vysoké $koly polytechnické Jihlava (déle jen VSPJ) je podpora a efektivni zacileni finan¢nich prostfedk
na aktivity vedouci k posileni védecké, vyzkumné, inovaéni a daldi tvar&i kapacity VSPJ
a zvy$ovani motivace pracovniki VSPJ s cilem plné vyuZit jejich znalostni potencial pro rozvoj tvaréi
¢innosti, a tim pfispivat k naplfiovéni poslani a vize VSPJ.

Clanek 2
Zaméreni

Tvaréi ¢innost VSPJ zahrnuje Sirokou $kalu aktivit sméfujicich k ziskdvani novych poznatkd a k jejich
aplikaci pro potreby spolecnosti a aplikacni sféry. Zaméreni védeckych, vyzkumnych, inovacnich
a dalSich tvaréich aktivit je podporovano s vazbou na odborné zaméreni VSPJ, jejich odbornych kateder
a akreditovanych studijnich programu. Soucasné jsou budovana vyzkumna pracovisté, zpfistupriovany
informaéni a odborné zdroje a rozvijena infrastrukturni podpora tvirdi &innosti VSPJ. Jednim
z podporovanych trend( je rozvijeni zahranicni a mezioborové spoluprace, a to nejen v zakladnim,
ale predevsim v aplikovaném vyzkumu.

Vyznam tvaréi ¢innosti VSPJ nelze poméFovat pouze jejich objemem, ale predeviim kvalitou, tedy
pfinosem k obecnému rozvoji poznani, relevanci pro spole¢nost a uplatnitelnosti novych poznatki
v aplikacni sfére.

Clanek 3
Strategie tvaréi ¢innosti VSPJ

1. Strategie tvaréi €innosti VSPJ vychézi z Dlouhodobého zédméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovaéni, umélecké a daldi tvaréi ¢innosti VSPJ a zohledriuje kli¢ové kvalitativni principy
gkoly, charakterizované v poslani VSPJ, vizi VSPJ a v politice kvality VSPJ.

2. Hlavnim cilem strategie tvaréi €innosti VSPJ je dosahovani excelentnich vysledkd ve védecké,
vyzkumné, inovaéni a dal$i tvaréi ¢innosti VSPJ.

3. Mezi strategické oblasti tv(ir&i €innosti VSPJ patFi:

3.1 Dlouhodoby koncepcni rozvoj vyzkumné organizace.
VSPJ jako opravnény piijemce institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace postupné buduje odbornd pracovisté pro kvalitni vyzkumnou cinnost,
podporuje zapojeni akademickych pracovnikll a tym( do védecko-vyzkumnych projekt(
na mezindrodni a ndrodni drovni a vytvafi odpovidajici administrativni infrastrukturu
koordinujici veskeré védecko-vyzkumné aktivity.

Vs ve

3.2 Podpora a rozvoj kvalitni tvtirci ¢innosti.
VSPJ formou vlastnich cilenych ndastrojd podporuje rozvoj tviréi cinnosti akademickych
pracovnikll a studentd, mezioborovych tymd a odbornych pracovist. VSPJ kaidoroéné
vyhlasuje interni soutéze pro podporu tvaréi Cinnosti akademickych pracovnikl a studentt
a vytvari podminky pro publikacni aktivity akademickych pracovnik(. Zaroven zajistuje rovny
pristup ke zdrojim a pro mezioborovou a interdisciplinarni spolupraci.

3.3 Spoluprace s aplikaéni sférou na fesSeni vyzkumnych a inovacénich ukolu.

VSPJ uzavird partnerstvi s podnikatelskym sektorem, orgdny vefejné spravy a dal$imi
organizacemi a napomaha konkrétni spolupraci s aplikacni sférou a jinymi vysokymi Skolami,
kterd vede kinovaci technologii, postupl a produktl v souladu s narodnimi a krajskymi
prioritami.



3.4 Péce a rozvoj akademickych pracovnikd a studentl v oblasti vyzkumné, inovaéni a tvuréi
cinnosti.

Akademiéti pracovnici a studenti VSPJ jsou systematicky podporovani a vzdélavani v oblasti
vyzkumné, inovaéni a tvaréi €innosti. VSPJ podporuje jejich odborny a akademicky rozvoj
formou vzdélavani, ucasti na odbornych akcich a mezinarodnich férech, ¢lenstvim v profesnich
sdruzenich a spolupraci s podobné zaméfenymi vyzkumnymi pracovisti v Ceské republice
i v zahranici.

3.5 Transfer poznatkti do praxe a popularizace vysledkt védy a vyzkumu.

VSPJ jako jedina verejnd vysoka $kola se sidlem v Kraji Vysocina pfrispiva k transferu poznatkd
do praxe formou spolecnych projektl s aplikacni sférou, organizaci odbornych konferenci
a popularizaci vysledk( védy a vyzkumu. Cilem popularizace vysledkd védy a vyzkumu VSPJ
je podpofit zajem o védecké badani a pro preddvani znalosti a zkuSenosti zejména smérem
k zakm a studentlm zakladnich a stfednich skol.

3.6 Péce a ochrana znalostniho potencialu pracovnika.
VSPJ upravuje postupy pro nakladani s vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci, které vznikly
pfi pInéni ukoll plynoucich z pracovniho poméru nebo jiného obdobného pracovnépravniho
vztahu autord/pGvodch/Fesitel(i/spolufesiteld k VSPJ pfi vyzkumu, vyvoji a inovacich, ptipadné
v rdmci plnéni studijnich povinnosti.

3.7 Monitorovani a ocefiovani vysledkl vyzkumné a inovaéni ¢innosti akademickych a ostatnich
pracovnik.

VSPJ vyuziva pro planovani a hodnoceni tviréi &innosti akademickych pracovniki Systém fizeni
vykonnosti a kvality a vytvari pravidla pro ocenovani excelentnich vysledkl v tvaréi ¢innosti
a odménuje jejich nositele.

Clanek 4
Zavérecné ustanoveni

Strategické cile tviréi ¢innosti VSPJ jsou konkretizovény ve Strategickém zaméru vzdélavaci a védecks,
vyzkumné, vyvojové a inovaéni, umélecké a dalsi tvaréi ¢innosti VSPJ a v jeho kazdoroéni aktualizaci.
VSPJ chce postupné nastavit systém strategického fizeni védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni
a dalsi tvlrci ¢innosti a implementovat systém fizeni a rozvoje lidskych zdrojl ve védé a vyzkumu, ktery
zlepsi podminky pro praci v oblasti tviréi ¢innosti a vytvoFi z VSPJ atraktivniho partnera predeviim
v aplikovaném vyzkumu.

Jihlava 22. bfezna 2019

prof. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D.
rektor



